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I Sociales y humanidades Campo Econdémico -Juridico Administracion de empresas y direccion de recursos humanos

PROGRAMA

26.07 ADMINISTRACION DE EMPRESAS Y
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COORDINADOR:
Dr. JOSE RODRIGUEZ RODRIGUEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NUMERO DE PLAZAS:
Minimo: 10 Méaximo: 30

DESCRIPTORES:
Administracion de empresas, estrategia, disefio organizativo, recursos humanos, calidad, cultura y desarrollo
organizacional, flexibilidad laboral, economia del conocimiento, formacion, comunicacion, produccion.

OBJETIVOS:

= Profundizar en el estudio de los principales elementos que, desde el punto de vista organizativo y de
direccion de los recursos humanos, permiten una mejor gestion de las organizaciones en la economia
del conocimiento.

TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA:

Ingeniero de Organizacion Industrial Licenciado en Ciencias Politicas y Econémicas
Ingeniero Industrial Licenciado en Ciencias Politicas, Econémicas y
Licenciado en Administracion y Comerciales

Direccion de Empresas Licenciado en Derecho

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras Licenciado en Economia

Licenciado en Ciencias del Trabajo Licenciado en Psicologia

Licenciado en Ciencias Econémicas Y todas aquellas titulaciones que la Comision

Licenciado en Ciencias Econémicas y Comerciales de Doctorado considere afines, a peticion del
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales  Departamento responsable del programa
Licenciado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Ciencias Politicas y de la

Administracion

CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:

Expediente académico 70%
Publicaciones y trabajos de investigacion realizados. Experiencia profesional en administracion de
organizaciones. Otros méritos docentes e investigadores 30%
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LI CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

CREDITOS

cODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO  CARACTER

26.07.101  Investigacion en administracion de empresas y direccion de
recursos humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. EVA MARIA GONZALEZ ROBLES 4 A Obligatorio

26.07.102  Procesos basicos, de afectacion, valoracion y compensacion
de los recursos humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dra. MARIA MERCEDES RODRIGUEZ FERNANDEZ 4 B Optativo
26.07.103  Los procesos de formacion y desarrollo de los recursos

humanos

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO 4 B Optativo

26.07.104  Direccion de equipos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA MARIA CASTILLO CLAVERO 4 B Optativo

26.07.105  Culturay desarrollo organizacional
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO 4 B Optativo

26.07.106
Calidad versus recursos humanos

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dra. JOSEFA GARCIA MESTANZA 4 B Optativo

Tipologia: A - Metodolégico; B - Fundamental; C - Campos Afines Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15
créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio
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I Sociales y humanidades Campo Econdémico -Juridico Administracion de empresas y direccion de recursos humanos

PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

26.07.201

26.07.202

26.07.203

26.07.204

26.07.205

26.07.206

26.07.208

26.07.209

26.07.210

26.07.211

26.07.213

26.07.214

26.07.216

26.07.218

Los procesos de direccion en la administracion de recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ISABEL MARIA ABAD GUERRERO

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
Direccion estratégica de recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JUAN MARTIN AGUIRRE DE MENA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Estudio empirico de la formacion de los recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. M2 PAZ ANDRES REINA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Innovacion estratégica e inteligencia competitiva
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. SILVIA REGINA ARROYO VARELA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Responsabilidad social corporativa
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ANA MARIA CASTILLO CLAVERO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Administracion en las sociedades cooperativas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Analisis del proceso de reclutamiento y seleccion
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ROCiO DiAZ MUNOZ

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Comercio electrénico y seguridad en la red
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. JOSEFA GARCIA MESTANZA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Comunicacion con el &mbito externo de la empresa a través de internet
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. VANESA FRANCISCA GUZMAN PARRA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Tic y gestion de las operaciones
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ALBERTO A. LOPEZ TORO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Dimension empresarial y administracion de empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. FRANCISCO MORENO LORENTE

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Las tic y las operaciones
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JOSE J. NEBRO MELLADO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Técnicas de negociacion
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ANTONIO PELAEZ VERDET

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Organizacion del trabajo en la empresa
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA MERCEDES RODRIGUEZ FERNANDEZ

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
2

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
2
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26.07.219

26.07.220

26.07.221

26.07.222

26.07.223

26.07.224

26.07.225

26.07.226

26.07.227

Administracion estratégica y gestion flexible de los recursos humanos

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JOSE RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
Gestion de la prevencién de riesgos laborales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JUAN CARLOS RUBIO ROMERO

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
Cultura organizacional
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. DOLORES TOUS ZAMORA

Dpto. Economia y Administracién de Empresas

NCAlum./Prof
3

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

Estrategias de recursos humanos en procesos de fusiones y alianzas estratégicas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. RAFAEL VENTURA FERNANDEZ

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
Gestion de ventas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. GUILLERMO JOSE BERMUDEZ GONZALEZ

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
El desarrollo personal en el entorno laboral
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA DOLORES GARCIA SANCHEZ

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
La percepcion de los residentes de los impactos del turismo
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. EVA MARIA GONZALEZ ROBLES

Dpto. Economia y Administracién de Empresas
Distribucion comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. SEBASTIAN MOLINILLO JIMENEZ

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Marketing interno
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20

créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Nota: Se da una oferta temética amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser

responsable, como méaximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

86.07 ECONOMIA DEL SECTOR PUBLICO

DEPARTAMENTO INTERDEPARTAMENTAL

DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMIA APLICADA (HACIENDA PUBLICA)

COORDINADORES:
Dr. JOSE SANCHEZ MALDONADO
Dpto. Economia Aplicada (Hacienda Publica)
Dr. JOAQUIN AURIOLES MARTIN
Dpto. Teoria e Historia Econémica
Dr. RAFAEL E. CABALLERO FERNANDEZ
Dpto. Economia Aplicada (Matematicas)

NUMERO DE PLAZAS:
Minimo: 10 Méaximo: 30

DESCRIPTORES:
Teoria de los ingresos publicos, Economia regional y urbana, Evaluacién de politicas pablicas, Teoria del gasto
publico y Andlisis econémico del bienestar.

OBJETIVOS:
< La adquisicion de conocimientos del Sector Publico tanto en su globalidad como en sus multiples
vertientes.

TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA:

Ingeniero Industrial

Licenciado en Administracion y Direcciéon de Empresas

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras

Licenciado en Derecho

Licenciado en Economia

Y todas aquellas titulaciones que la Comision de Doctorado considere afines, a peticion
del Departamento responsable del programa

CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:

Expediente académico 70%
Otros Méritos 30%
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CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

86.07.101

86.07.102

86.07.103

86.07.104

86.07.105

86.07.106

86.07.107

86.07.108

86.07.109

86.07.110

86.07.111

86.07.112

86.07.113

86.07.114
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Macroeconometria aplicada
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. FRANCISCO TRUJILLO ARANDA

Aspectos matematicos de la economia del sector publico
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. RAFAEL E. CABALLERO FERNANDEZ

Teoria e historia econdmica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BERNARDO MORENO JIMENEZ

Economia publica y federalismo fiscal
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JESUS SALVADOR GOMEZ SALAS

Analisis tedrico y aplicado de los ingresos publicos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSE SANCHEZ MALDONADO

Analisis econémico de la gestion publica: medicion, eficiencia

y evaluacion
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSE SANCHEZ MALDONADO

Crecimiento, convergencia y desigualdad
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ADOLFO AURIOLES MARTIN

Economia de la informacion
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA MARIA LOZANO VIVAS

Economia de la regulacion y la competencia
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BERNARDO MORENO JIMENEZ

Anélisis econémico del mercado de trabajo en la hosteleria
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANDRES MARCHANTE MERA

Economia de la educacién y de la salud
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. M2 LUCIA NAVARRO GOMEZ

Aspectos empiricos de la eficiencia y la evaluacion
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. TRINIDAD GOMEZ NUNEZ

Técnicas estadisticas aplicadas en economia publica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO FERNANDEZ MORALES

Mercados financieros y jerarquizacion y financiacién de
proyectos publicos

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. TRINIDAD GOMEZ NUNEZ

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Obligatorio

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo

Optativo



I Sociales y humanidades Campo Econémico -Juridico Economia del Sector Piblico

86.07.115  Economia de la Seguridad Social
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JESUS SALVADOR GOMEZ SALAS 3 C Optativo

86.07.116  Macroeconomia, contabilidad nacional y regional
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSE LUIS TORRES CHACON 3 C Optativo

Tipologia: A - Metodoldgico; B - Fundamental; C - Campos Afines
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio.
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PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

86.07.201

86.07.202

86.07.203
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Teoria de los ingresos publicos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. GUILLERMINA MARTIN REYES
Dr. LUIS JOSE IMEDIO OLMEDO
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dep. 68)
Dra. ANA MARIA SANCHEZ TEJEDA
Dr. JESUS SALVADOR GOMEZ SALA
Dra. MARIA DEL CARMEN MOLINA GARRIDO
Dpto. Economia Aplicada (Hacienda Publica)
Dr. BIENVENIDO ORTEGA AGUAZA
Dra. ANTONIA S. CABRERA YETO
Dra. LAURA MARIA MONICHE BERMEJO
Dr. RICARDO BRAULIO PAGAN RODRIGUEZ
Dpto. Economia Aplicada (Estructura Econdmica)
Dra. TRINIDAD GOMEZ NUNEZ
Dpto. Economia Aplicada (Matematicas)
Dr. BERNARDO MORENO JIMENEZ
Dr. JOSE LUIS TORRES CHACON
Dpto. Teoria e Historia Econémica

Economia regional y urbana
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. RAFAEL CABALLERO FERNANDEZ
Dra. FRANCISCA GARCIA LOPERA
Dpto. Economia Aplicada (Matematicas)
Dr. JOSE M. DOMINGUEZ MARTINEZ
Dra. MARIA MERCEDES MORENO DOMINGUEZ
Dpto. Economia Aplicada (Hacienda Publica)
Dr. ANTONIO FERNANDEZ MORALES
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dpt°. 68)
Dr. JOSE MANUEL MARTINEZ SANCHEZ
Dpto. Economia Aplicada (Estructura Econémica)
Dra. MARIA DOLORES GARCIA CRESPO
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dpt®. 15)
Dr. JOSE MANUEL ORDORNEZ DE HARO
Dra. MARIA AMALIA MORALES ZUMAQUERO
Dpto. Teoria e Historia Econémica
Evaluacion de politicas publicas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA LUCIA NAVARRO GOMEZ
Dr. JESUS SANCHEZ FERNANDEZ
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dpt®.15)
Dr. FERNANDO ISLA CASTILLO
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dpt®. 68)
Dr. JUAN ANTONIO CAMPOS SORIA
Dpto. Economia Aplicada (Hacienda Publica)
Dr. DANIEL CARRASCO DIAZ
Dpto. Contabilidad y Gestion
Dra. ANA MARIA LOZANO VIVAS
Dra. MARIA SOCORRO PUY SEGURA
Dr. PABLO AMOROS GONZALEZ
Dr. JOSE MANUEL ORDONEZ DE HARO
Dpto. Teoria e Historia Econémica

NCAlum./Prof
1
1

1

=

e

NCAlum./Prof
1
1

1

NCAlum./Prof
1
1

1

N )



I Sociales y humanidades Campo Econdmico -Juridico Economia del Sector Publico

86.07.204  Teoria del gasto publico

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof

Dr. ANDRES MARCHANTE MERA 1

Dr. JOSE LUIS SANCHEZ OLLERO 1
Dpto. Economia Aplicada (Estructura Econémica)

Dr. FRANCISCO TRUJILLO ARANDA 1
Dpto. Economia Aplicada (Estructura Econémica, Dpt°. 68)

Dr. JOSE SANCHEZ MALDONADO 1

Dr. JUAN ANTONIO GALLEGO SERNA 1
Dpto. Economia Aplicada (Hacienda Publica)

Dr. FRANCISCO GONZALEZ FAJARDO 1
Dpto. Economia Aplicada (Politica Econémica y Economia Politica)

Dr. ANTONIO JOSE MORALES SILES 1

Dr. FRANCISCO JAVIER RODERO COSANO 1
Dpto. Teoria e Historia Econdmica

86.07.205  Analisis econdmico del bienestar

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof

Dr. GUMERSINDO RUIZ BRAVO DE MANSILLA 1

Dr. LUIS ROBLES TEIGEIRO 1
Dpto. Economia Aplicada (Politica Econdmica y Economia Politica)

Dr. ANTONIO CLAVERO BARRANQUERO 1
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Ecometria, Dpt° 15)

Dr. FRANCISCO RUIZ DE LA RUA 1
Dpto. Economia Aplicada (Matematicas)

Dra. ELENA MARIA BARCENA MARTIN 1
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Ecometria, Dpt® 68)

Dr. MIGUEL ANGEL ROPERO GARCIA 1
Dpto. Economia Aplicada (Estructura Econémica)

Dr. JOAQUIN AURIOLES MARTIN 1

Dpto. Teoria e Historia Econdmica

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20

créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Nota: Se da una oferta tematica amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser

responsable, como méaximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

61.07 GESTION Y DESARROLLO TURISTICO

SOSTENIBLE

DEPARTAMENTO RESPONSABLE

ECONOMIA APLICADA (POLITICA ECONOMICA Y ECONOMIA POLITICA)

COORDINADOR:
Dr. ENRIQUE JOSE TORRES BERNIER

Dpto. Economia Aplicada (Politica Econdmica y Economia Politica)

NUMERO DE PLAZAS:
Minimo: 10 Maximo: 19

DESCRIPTORES:

Turismo, empresa turistica, desarrollo sostenible, planificacion turistica, promocién y marketing turistico y

desarrollo turistico.

OBJETIVOS:

< Formar a los alumnos en el desarrollo metodolégico de las Ciencias, especialmente en el ambito de las
Ciencias Sociales y mas concretamente en Turismo.

< Dotar a los alumnos de conocimientos avanzados en la gerencia y planificacién de la geastion turistica,
destacando el papel de la incorporacion de las nuevas tecnologias en esta vertiente del conocimiento.

< Habituar a los alumnoos en el manejo de las principales técnicas de investigacion turistica.

< Capacitar a los alumnos para el analisis, planificacién sostenible y gestién de los recursos turisticos.

e Formar a los alumnos en las materias de analisis y promocion de los mercados turisticos. Estudiar
los métodos de implantar sistemas de sostenibilidad en los procesos de planteamiento y desarrollo
turistico, asi como el disefio y célculo de los indices precisos para su control y seguimiento.

« Establecer una red de desarrollo entre los participantes en el Curso de Doctorado.

TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA :

Licenciado en Administracion y Direccion de
Empresas

Licenciado en Antropologia Social y Cultural
Licenciado en Biologia

Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras
Licenciado en Ciencias Ambientales

Licenciado en Ciencias Econdmicas

Licenciado en Ciencias Econémicas y Comerciales
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Ciencias Politicas y de la
Administracion

Licenciado en Ciencias Politicas y Econémicas
Licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia
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Licenciado en Ciencias Politicas, Econémicas y
Comerciales

Licenciado en Derecho

Licenciado en Economia

Licenciado en Educacion Fisica

Licenciado en Geografia

Licenciado en Humanidades

Licenciado en Sociologia

Licenciado en Traduccidn e Interpretacion

Y todas aquellas titulaciones que la Comision
de Doctorado considere afines, a peticion del
Departamento responsable del programa



I Sociales y humanidades | Campo Economico -Juridico | Gestion y Desarrollo turistico sostenible _

1 CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:
Expediente académico 70 %
Otras titulaciones en el campo del turismo y otros méritos profesionales en el campo del turismo 30%

1 CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS 7/ SEMINARIOS

CREDITOS

cODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO  CARACTER

61.07.101 El problema del metodo en el campo de las ciencias
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSE TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.102 Técnicas de investigacion turistica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSE TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.103 Los procesos de desarrollo inducidos por el turismo
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSE TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.104 Lapromocién turistica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. PILAR ALARCON URBISTONDO 3 B Obligatorio

61.07.105 La planificacion turistica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. PEDRO RAYA MELLADO 3 B Obligatorio

61.07.106 La gestion de la empresa turistica en un contexto de
desarrollo globalizado
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Obligatorio
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO

61.07.107 Los principales retos del turismo actual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. CARLOS DE LAS HERAS PEDROSA 4 B Obligatorio

Tipologia: A - Metodolégico; B - Fundamental; C - Campos Afines Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15
créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio
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PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

61.07.201

61.07.202

61.07.203

61.07.204

61.07.205

61.07.206

Desarrollo de destinos turisticos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ENRIQUE JOSE TORRES BERNIER 3

Dpto. Economia Aplicada (Politica Econdmica y Economia Politica)

Planificacion estratégica del turismo desde la perspectiva del desarrollo local

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. PEDRO RAYA MELLADO 2
Dpto. Economia Aplicada (Estadistica y Econometria, Dpt®. 15)
Dr. ENRIQUE NAVARRO JURADO 2
Dra. ANA MARIA LUQUE GIL 3

Dpto. Geofrafia

La comercializacién de los productos y destinos turisticos

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. BENJAMIN DEL ALCAZAR MARTINEZ 1
Dr. JOSE LUIS SANTOS ARREBOLA 1
Dra. PILAR ALARCON URBISTONDO 1

Dpto. Economia y Administracién de Empresas

Las politicas de calidad en la empresa turistica

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NOAlum./Prof
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO 1
Dra. MARIA ANGELES RASTROLLO HORRILLO 2

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
Comunicacién y nuevas tecnologias

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ANTONIO GUEVARA PLAZA 1

Dpto. Lenguajes y Ciencias de la Computacion
Dr. CARLOS DE LAS HERAS PEDROSA 1

Dpto. Comunicacion Audiovisual y Publicidad

Planificacion y desarrollo de turismos especificos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ANTONIO PELAEZ VERDET 1

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20

créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Nota: Se da una oferta temética amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser

responsable, como méaximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

28.07 INVESTIGACION Y MARKETING

DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COORDINADORAS:
Dra. MARIA CARMEN JAMBRINO MALDONADO
Dra. JULIA MARTIN ARMARIO
Dpto. Economia y Administraciéon de Empresas

NUMERO DE PLAZAS:

Minimo: 10 Méaximo: 30

DESCRIPTORES:
Metodologia cientifica en marketing. Comportamiento del consumidor. Distribucién comercial. Comunicacién
publicitaria. Marketing turistico.

OBJETIVOS:

* Que el alumno adquiera conocimientos metodolégicos en investigacion suficientes para desarrollar su
tésis doctoral.

* Que el alumno conozca las lineas de investigacion mas actuales en el campo del marketing.

TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA :
Ingeniero de Organizacion Industrial
Ingeniero de Telecomunicacion
Ingeniero en Informatica
Ingeniero Industrial
Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas
Licenciado en Ciencias del Trabajo
Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Politicas y Sociologia
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economia
Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado
Licenciado en Publicidad y Relaciones Publicas
Y todas aquellas titulaciones que la Comision de Doctorado considere afines, a peticion del Departamento
responsable del programa

CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:
Expediente académico 70% de la puntuacién global.
Curriculum relacionado con la docencia universitaria y no universitaria. Publicaciones 30%
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LI CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

CREDITOS

cODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO  CARACTER

28.07.101  Metodologia de investigacion en marketing
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO 4 A Obligatorio
28.07.102  El comportamiento del consumidor y la orientacion al

mercado

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dra. PILAR ALARCON URBISTONDO 4 B Obligatorio

28.07.103 Investigaci6n y técnicas de comunicacion comercial
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. MARIA CARMEN JAMBRINO MALDONADO
4 B Obligatorio

28.07.104  Distribucion comercial
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. GUILLERMO JOSE BERMUDEZ GONZALEZ 4 B Obligatorio

28.07.105 Marketing estratégico en el sector turistico
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BENJAMIN DEL ALCAZAR MARTINEZ 4 B Obligatorio

Tipologia: A - Metodoldgico; B - Fundamental; C - Campos Afines Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15
créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio.
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Investigacion y Marketing

PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

28.07.201

28.07.202

28.07.203

28.07.204

28.07.205

28.07.206

28.07.207

28.07.208

28.07.209

28.07.210

28.07.211

Marketing relacional
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Marketing turistico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JOSE LUIS SANTOS ARREBOLA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Comportamiento del consumidor
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. PILAR ALARCON URBISTONDO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Nuevas formas publicitarias
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA CARMEN JAMBRINO MALDONADO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Distribucion comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. SEBASTIAN MOLINILLO JIMENEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Estrategia de marketing en la empresa hotelera
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. BENJAMIN DEL ALCAZAR MARTINEZ

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Relacion franquiciador-franquiciado
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. GUILLERMO JOSE BERMUDEZ GONZALEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Comunicacién comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA DOLORES GARCIA SANCHEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Dimension empresarial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. FRANCISCO MORENO LORENTE
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Intangibles y su impacto en las estrategias comerciales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. RAFAEL VENTURA FERNANDEZ
Dra. JOSEFA GARCIA MESTANZA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

La percepcion de los residentes de los impactos turisticos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. EVA MARIA GONZALEZ ROBLES

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NeAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1
1

NCAlum./Prof
1
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28.07.212

28.07.213

28.07.216

28.07.218

28.07.219

28.07.221

28.07.222

28.07.223

28.07.225

28.07.226

28.07.227

28.07.228
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Turismo rural
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. DOLORES TOUS ZAMORA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Gestion de personal y capacidad motivadora
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ISABEL MARIA ABAD GUERRERO

Dpto. Economia y Administraciéon de Empresas

Formacién de personal
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. M2 PAZ ANDRES REINA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

Medicién de los factores asociados a la satisfaccion del cliente en el contexto del comercio

electrénico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ANA ROSA DEL AGUILA OBRA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Creatividad empresarial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCIA
Dpto. Economia y Administracién de Empresas

Imagen corporativa de las empresas en internet
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. VANESA FRANCISCA GUZMAN PARRA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Marketing de servicios culturales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA JOSE QUERO GERVILLA
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Economia social
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Orientacion al mercado
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. JULIA MARTIN ARMARIO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Vigilancia tecnoldgica e inteligencia competitiva
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. SILVIA REGINA ARROYO VARELA

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Calidad total y responsabilidad social
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ALBERTO A. LOPEZ TORO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Calidad de servicio
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. JOSE J. NEBRO MELLADO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1
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28.07.229

28.07.230

28.07.231

28.07.232

28.07.233

Fuentes de informacion en la investigacion comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. SANTIAGO JESUS CALERO CASTRO

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Calidad en servicios sanitarios
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. ROCIO DIAZ MUNOZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Turismo nautico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ANTONIO PELAEZ VERDET
Dpto. Economia y Administracién de Empresas

Organizacion del trabajo en las empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dra. MARIA MERCEDES RODRIGUEZ FERNANDEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Gestion de conocimiento y marketing
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s:
Dr. ANTONIO PADILLA MELENDEZ
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

Investigacion y Marketing

NeAlum./Prof
1

NeAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

NCAlum./Prof
1

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20
créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).
Las Lineas de Investigacion dirigidas por profesores que no sean de la UMA, seran tutorizadas por el coordinador/a del

Programa.

Nota: Se da una oferta tematica amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser
responsable, como méaximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

32.07 SISTEMA DE CALIDAD TOTAL:
GESTION INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO
AMBIENTE, PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES E INNOVACION TECNOLOGICA

DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS

COORDINADORES:
Dr. CARLOS ANGEL BENAVIDES VELASCO
Dr. JOSE VICENTE MAESO ESCUDERO
Dpto. Economia y Administracion de Empresas

NUMERO DE PLAZAS:

Minimo: 10 Méaximo: 20

DESCRIPTORES:
Sistemas de Gestion de la Calidad, Gestién de la Calidad Total
Sistemas de Gestion Medioambiental
Sistemas de Gestion de la Seguridad y la Salud en el Trabajo, Prevencion de Riesgos Laborales
Sistemas de Gestion de las Actividades de [+D+i, Innovacion Tecnolégica
Sistemas Integrados de Gestidn, Certificacion de Sistemas de Gestion, Normalizacion

OBJETIVOS:

= Dar a conocer los Sistemas de Gestion de la Calidad (Normas UNE-EN-ISO 9000), los Sistemas de Gestion
Medioambiental (UNE-EN-ISO 14000) los Sistemas de Gestion para la Seguridad y Salud en el Trabajo
(Normas OHSAS 18000) y los Sistemas de Gestion de las Actividades de 1+D+l (Normas UNE 166000)

< Profundizar en las técnicas aplicables en los sistemas de gestion indicados.

« stablecer las bases para la aplicacion del Modelo EFQM de Excelencia

< Dar a conocer y analizar la metodologia relativa a la integracion de Sistemas de Gestion.
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TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA :

Estudios de Ingeniero Electromecénico cursados en
el I.C.A.L.

Ingeniero de Organizacion Industrial

Ingeniero de Telecomunicacion

Ingeniero en Automatica y Electrdnica Industrial
Ingeniero en Electronica

Ingeniero en Informética

Ingeniero Industrial

Ingeniero Quimico

Licenciado en Administracién y Direccion de
Empresas

Licenciado en Ciencias del Trabajo

Licenciado en Ciencias Econémicas

Licenciado en Ciencias Econémicas y Comerciales

CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:

70% Expediente académico
25% Adecuacion del curriculum al Programa
5% Otros méritos profesionales o académicos

Campo Econémico -Juridico

Sistema de Calidad Total: Gestion integrada de calidad...

Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Empresariales

Licenciado en Ciencias Quimicas

Licenciado en Derecho

Licenciado en Economia

Licenciado en Filosofia y Letras: Seccidn Filosofia y
Ciencias de la Educacion

Licenciado en Informatica

Licenciado en Medicina

Licenciado en Medicina y Cirugia

Licenciado en Quimica

Licenciado en Veterinaria

Y todas aquellas titulaciones que la Comision

de Doctorado considere afines, a peticion del
Departamento responsable del programa
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1 CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

CREDITOS

CODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO  CARACTER

32.07.101  Metodologia y técnicas de investigacion
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCIA 3 A Obligatorio

32.07.102  Gestion de la calidad total. Certificacion y registro de
empresas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO EMILIO URENA LOPEZ 3 B Obligatorio

32.07.103  Gestion del trabajo. Ergonomia y prevencién de riesgos
laborales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSE VICENTE MAESO ESCUDERO 3 B Obligatorio

32.07.104  Gestion por proceso y reingenieria
Profesor Respoqsable del curso a efectos administrativos
Dr. SALVADOR PEREZ CANTO 3 B Optativo

32.07.105  Gestion de proyectos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO ROSA GIL 3 C Optativo

32.07.106  Gestion medioambiental
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ELVIRA MAESO GONZALEZ 3 B Optativo

32.07.107  Gestion de las actividades de | + D + |
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. CARLOS ANGEL BENAVIDES VELASCO 3 B Obligatorio

32.07.108  El disefio y la normalizacion como vias competitivas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ISIDRO LADRON DE GUEVARA LOPEZ 3 C Optativo

32.07.109  Sistema de Salud Laboral
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO GARCIA RODRIGUEZ 3 B Optativo

Tipologia: A - Metodolégico; B - Fundamental; C - Campos Afines
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio
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PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

32.07.201 !mplantacion y desarrollo de los sistemas de gestion de la calidad en las empresas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ANTONIO EMILIO URENA LOPEZ &
Dr. ANTONIO ROSA GIL 1
Dr. SALVADOR PEREZ CANTO )

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
32.07.202  Implantacién y desarrollo de los sistemas de gestion de prevencion de
riesgos laborales en las empresas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. CARLOS ANGEL BENAVIDES VELASCO 1
Dr. JOSE VICENTE MAESO ESCUDERO 3

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
32.07.203 Implantacion y desarrollo de los sistemas de gestion medioambiental en las empresas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ANTONIO ROSA GIL 2
Dra. ELVIRA MAESO GONZALEZ 3

Dpto. Economia y Administracion de Empresas
32.07.204 Implantacion y desarrollo de los sistemas de gestion de las actividades de
|+ D + | en las empresas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. CARLOS ANGEL BENAVIDES VELASCO 2
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCIA 2

Dpto. Economia y Administracion de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20
créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Las Lineas de Investigacion dirigidas por profesores que no sean de la UMA, seran tutorizadas por el coordinador/a del
Programa.

Nota: Se da una oferta tematica amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser
responsable, como méaximo de tres trabajos de doce créditos cada uno
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PROGRAMA

59.07 LA RESPONSABILIDAD CIVIL EN EL
DERECHO ESPANOL

O DEPARTAMENTO RESPONSABLE
DERECHO CIVIL, DERECHO ECLESIASTICO DEL ESTADO Y DERECHO ROMANO

O COORDINADOR:
Dr. JOSE MIGUEL RODRIGUEZ TAPIA
Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

B NUMERO DE PLAZAS:
Minimo: 10 Méaximo: 25

O DESCRIPTORES:

Metodologia de la investigacion- Dafios patrimoniales- Dafios morales- Nexo de casualidad- Cristerios
de imputacion- Indemnizacion-Culpa- Riesgo- Dolo- Responsabilidad civil- Incumplimiento de contrato-
Prescripcion de acciones- Prejudicialidad- Administracion publica- Responsabilidad de la administracion

O OBJETIVOS:

< Ofrecer una panoramica de la regulacion juridica y de la aplicacion judicial de la responsabilidad civil
en las distintas ramas del Derecho Publico y Privado.

< Se comienza con un curso de metodologia juridica, obligatorio para todos los alumnos, que permita
sentawr las bases del estudio e investigacion del derecho.

< Se completa el primer afio de docencia con la oferta especifica de cursos monogréficos sobre distintos
supuestos de responsabilidad, civil, tanto en el derecho civil como en el derecho administrativo y
penal.

O TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA:

Licenciado en Derecho

Y todas aquellas titulaciones que la Comision del Doctorado considere afines, a peticion del Departamento
responsable del programa

@ CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:
Expediente académico 70%
Otros méritos docentes e investigadores 30%
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O CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

CREDITOS

CcODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO CARACTER

59.07.101  Metodologia
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA CANIZARES LASO 3 A Obligatorio

59.07.102  Responsabilidad contractual y extracontractual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA CANIZARES LASO 3 B Optativo

59.07.103  El dafio. Dafio moral y dafio patrimonial. Responsabilidad
médica y sanitaria
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Optativo
Dr. JOSE MIGUEL RODRIGUEZ TAPIA

59.07.104  Responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos

Dr. DIEGO JOSE VERA JURADO 3 B Optativo
59.07.105  Responsabilidad civil e instituciones tutelares y de

proteccion

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Optativo

Dra. BLANCA SILLERO CROVETTO

59.07.106  Responsabilidad civil, menores de edad y matrimonio
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. SILVIA ALGABA ROS 3 B Optativo

59.07.107  Responsabilidad civil y Ley de Ordenacion de la edificacion
contractual y extracontractual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Optativo
Dra. MARIA LUISA MORENO TORRES HERRERA

59.07.108  Responsabilidad civil por productos defectuosos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BRUNO RODRIGUEZ ROSADO MARTINEZ ECHEVERRIA 3 B Optativo

Tipologia: A - Metodolégico; B - Fundamental; C - Campos Afines
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio
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B PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

CcODIGO LINEA DE INVESTIGACION

59.07.201 Los contratos vitalicios

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. MARIA SOLEDAD DE LA FUENTE NUNEZ DE CASTRO 1

Dpto. Desconocida
Dra. BLANCA SILLERO CROVETTO 3

Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano
59.07.202  La responsabilidad civil en el &mbito de la construccién inmobiliaria

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dra. MARIA LUISA MORENO TORRES HERRERA 3
Dra. MARIA JOSE GARCIA ALGUACIL 2

Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

59.07.203 Responsabilidad patrimonial de las administraciones publicas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NeAlum./Prof
Dr. DIEGO JOSE VERA JURADO 2

Dpto. Derecho Publico

59.07.204 Responsabilidad civil. Dafios, concepto y clases
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. JOSE MIGUEL RODRIGUEZ TAPIA 3
Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

59.07.205  Concurso de responsabilidad en el ambito sanitario

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dra. ANA CANIZARES LASO 3
Dra. MARIA DEL CARMEN SANCHEZ HERNANDEZ 2

Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

59.07.208 Responsabilidad civil, menores de edad y matrimonio
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dra. SILVIA ALGABA ROS 2
Dr. PALOMA SABORIDO SANCHEZ 1

Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

59.07.209 Responsabilidad por productos y servicios
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. BRUNO RODRIGUEZ ROSADO MARTINEZ ECHEVERRIA 1
Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

59.07.210 Responsabilidad civil médica
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dra. MARIA ROCIO DIEGUEZ OLIVA 2

Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiastico del Estado y Derecho Romano

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20
créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Nota: Se da una oferta tematica amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser
responsable, como maximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

82.07 MODERNAS TENDENCIAS DE LA
POLITICA CRIMINAL

O DEPARTAMENTO RESPONSABLE
DERECHO PUBLICO

O COORDINADOR:
Dr. JUAN MUNOZ SANCHEZ
Dpto. Derecho Publico

B NUMERO DE PLAZAS:

Minimo: 10 Maximo: 15

B DESCRIPTORES:

Politica criminal

Criminologia

Analisis econémico del Derecho
Derechos fundamentales.

O OBJETIVOS:
< El programa persigue la formacion de investigadores y profesores en el ambito de la politica criminal,
criminologia, analisis econémico del Derecho y derechos fundamentales.
< Se profundizard en cuestiones metodoldgicas y en temas de actualidad en estas disciplinas.

O TITULACION DE ACCESO AL PROGRAMA:

Licenciado en Derecho

Y todas aquellas titulaciones que la Comision del Doctorado considere afines, a peticion del Departamento
responsable del programa

O CRITERIOS DE ADMISION AL PROGRAMA:

70% Expediente académico

30% *

*Calificaciones obtenidas en Derecho Penal, Derecho Constitucional, Ciencia Politica, Econémica Aplicada y
Criminologia.

*Trabajos y seminarios realizados relacionados con el programa.

*Actividades vinculadas a cada una de las areas de conocimiento implicadas.
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O CONTENIDO DEL PROGRAMA
PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
CURSOS / SEMINARIOS

CREDITOS

CcODIGO DENOMINACION DEL CURSO NUM. TIPO  CARACTER

82.07.101  Metodologia de las ciencias sociales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JUAN TORRES LOPEZ 3 A Obligatorio

82.07.102  El Derecho Penal y la nueva politica criminal desde la
perspectiva de género
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Obligatorio
Dra. PATRICIA LAURENZO COPELLO

82.07.103 La “expansién” del moderno Derecho Penal: problemas
dogmaticos y politico-criminales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos 3 B Obligatorio
Dra. ANA MARIA PRIETO DEL PINO

82.07.104  Menor y Derecho Penal
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. OCTAVIO GARCIA PEREZ 3 B Obligatorio

82.07.105  Politica criminal y nuevas tendencias jurisprudenciales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JUAN MUNOZ SANCHEZ 3 B Obligatorio

82.07.106  Opinion publica, medios de comunicacion y violencia.
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANGEL VALENCIA SAIZ 3 C Obligatorio

82.07.107  Politica criminal y derechos fundamentales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO JAVIER TRUJILLO PEREZ 3 B Obligatorio

Tipologia: A - Metodolégico; B - Fundamental; C - Campos Afines
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como minimo- de tipologia Fundamental, elegidos de
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con caracter Obligatorio
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B PERIODO DE INVESTIGACION TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
LINEAS DE INVESTIGACION

CcODIGO LINEA DE INVESTIGACION

82.07.201  Ppoljtica criminal

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. JOSE LUIS DIEZ RIPOLLES 2
Dr. JUAN MUNOZ SANCHEZ 1
Dra. PATRICIA LAURENZO COPELLO 2
Dra. ANA MARIA PRIETO DEL PINO 1
Dr. OCTAVIO GARCIA PEREZ 1
Dpto. Derecho Publico
82.07.202  Criminologia
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NPAlum./Prof
Dra. ANA ISABEL CEREZO DOMINGUEZ 1
Dra. MARIA ELISA GARCIA ESPANA 1
Dpto. Derecho Publico
82.07.203  Analisis econémico del derecho
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. JUAN TORRES LOPEZ 2
Dpto. Derecho Financiero, Economia Politica y Filosofia del Derecho
82.07.204  perechos fundamentales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NCAlum./Prof
Dr. ANGEL VALENCIA SAIZ 2
Dpto. Ciencia Politica, Derecho Internacional Publico y Derecho Procesal
Dr. ANTONIO JAVIER TRUJILLO PEREZ 2

Dpto. Derecho del Estado y Sociologia

* Cada alumno se matricula en una sola linea de Investigacion en la que habra de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigacion tutelados, es preceptivo tener aprobado el periodo de docencia (20
créditos, al menos 15 de tipologia fundamental).

Nota: Se da una oferta tematica amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser
responsable, como maximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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