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 PROGRAMA 

26.07  ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS Y 
DIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

 COORDINADOR:
Dr. JOSÉ RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ
Dpto. Economía y Administración de Empresas

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  30

 DESCRIPTORES:
Administracion de empresas, estrategia, diseño organizativo, recursos humanos, calidad, cultura y desarrollo 
organizacional, fl exibilidad laboral, economia del conocimiento, formacion, comunicacion, produccion.

 OBJETIVOS:
Profundizar en el estudio de los principales elementos que, desde el punto de vista organizativo y de 
direccion de los recursos humanos, permiten una mejor gestion de las organizaciones en la economía 
del conocimiento.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA:
Ingeniero de Organización Industrial
Ingeniero Industrial
Licenciado en Administración y
Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras
Licenciado en Ciencias del Trabajo
Licenciado en Ciencias Económicas
Licenciado en Ciencias Económicas y Comerciales
Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Empresariales
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración

Licenciado en Ciencias Políticas y Económicas
Licenciado en Ciencias Políticas, Económicas y 
Comerciales
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economía
Licenciado en Psicología
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión 
de Doctorado considere afi nes, a petición del 
Departamento responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
Expediente académico 70%
Publicaciones y trabajos de investigacion realizados. Experiencia profesional en administración de 
organizaciones. Otros méritos docentes e investigadores 30%

•

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Administración de empresas y dirección de recursos humanos
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 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
26.07.101 Investigación en administración de empresas y dirección de 

recursos humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. EVA MARÍA GONZÁLEZ ROBLES 4 A Obligatorio

26.07.102 Procesos básicos, de afectación, valoración y compensación 
de los recursos humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. MARÍA MERCEDES RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ 4 B Optativo

26.07.103 Los procesos de formación y desarrollo de los recursos 
humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO 4 B Optativo

26.07.104 Dirección de equipos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA MARÍA CASTILLO CLAVERO 4 B Optativo

26.07.105 Cultura y desarrollo organizacional
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO 4 B Optativo

26.07.106
Calidad versus recursos humanos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. JOSÉFA GARCÍA MESTANZA 4 B Optativo

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 
créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
26.07.201 Los procesos de dirección en la administración de recursos humanos

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ISABEL MARÍA ABAD GUERRERO 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.202 Dirección estratégica de recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JUAN MARTÍN AGUIRRE DE MENA 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.203 Estudio empírico de la formación de los recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. Mª PAZ ANDRÉS REINA 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.204 Innovación estratégica e inteligencia competitiva
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. SILVIA REGINA ARROYO VARELA 2 
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.205 Responsabilidad social corporativa
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ANA MARÍA CASTILLO CLAVERO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.206 Administración en las sociedades cooperativas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.208 Análisis del proceso de reclutamiento y selección
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ROCíO DíAZ MUÑOZ 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.209 Comercio electrónico y seguridad en la red
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. JOSÉFA GARCÍA MESTANZA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.210 Comunicación con el ámbito externo de la empresa a través de internet
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. VANESA FRANCISCA GUZMÁN PARRA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.211 Tic y gestión de las operaciones
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ALBERTO A. LÓPEZ TORO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.213 Dimensión empresarial y administración de empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. FRANCISCO MORENO LORENTE 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.214 Las tic y las operaciones
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ J. NEBRO MELLADO 1 
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.216 Técnicas de negociación
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO PELÁEZ VERDET 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas     

26.07.218 Organización del trabajo en la empresa
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA MERCEDES RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Administración de empresas y dirección de recursos humanos
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26.07.219 Administración estratégica y gestión fl exible de los recursos humanos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ 3
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.220 Gestión de la prevención de riesgos laborales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JUAN CARLOS RUBIO ROMERO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.221 Cultura organizacional
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. DOLORES TOUS ZAMORA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.222 Estrategias de recursos humanos en procesos de fusiones y alianzas estratégicas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. RAFAEL VENTURA FERNÁNDEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.223 Gestión de ventas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. GUILLERMO JOSÉ BERMÚDEZ GONZÁLEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.224 El desarrollo personal en el entorno laboral
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA DOLORES GARCÍA SÁNCHEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.225 La percepción de los residentes de los impactos del turismo
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. EVA MARÍA GONZÁLEZ ROBLES 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.226 Distribución comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. SEBASTIÁN MOLINILLO JIMÉNEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

26.07.227 Márketing interno
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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 PROGRAMA

86.07  ECONOMÍA DEL SECTOR PÚBLICO
 DEPARTAMENTO INTERDEPARTAMENTAL

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMÍA APLICADA (HACIENDA PÚBLICA)

 COORDINADORES:
Dr. JOSÉ SÁNCHEZ MALDONADO
Dpto. Economía Aplicada (Hacienda Pública)
Dr. JOAQUÍN AURIOLES MARTÍN
Dpto. Teoría e Historia Económica
Dr. RAFAEL E. CABALLERO FERNÁNDEZ
Dpto. Economía Aplicada (Matemáticas)

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  30

 DESCRIPTORES:
Teoría de los ingresos públicos, Economía regional y urbana, Evaluación de políticas públicas, Teoría del gasto 
público y Análisis económico del bienestar.

 OBJETIVOS:
La adquisición de conocimientos del Sector Público tanto en su globalidad como en sus múltiples 
vertientes.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA:
Ingeniero Industrial
Licenciado en Administración y Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economía
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión de Doctorado considere afi nes, a petición 
del Departamento responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
Expediente académico 70%
Otros Méritos 30%

•

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Economía del Sector Público
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 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
86.07.101 Macroeconometría aplicada

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. FRANCISCO TRUJILLO ARANDA 3 B Obligatorio

86.07.102 Aspectos matemáticos de la economía del sector público
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. RAFAEL E. CABALLERO FERNÁNDEZ 3 B Obligatorio

86.07.103 Teoría e historia económica
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BERNARDO MORENO JIMENEZ 4 B Obligatorio

86.07.104 Economía pública y federalismo fi scal
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JESUS SALVADOR GÓMEZ SALAS 4 A Obligatorio

86.07.105 Análisis teórico y aplicado de los ingresos públicos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSÉ SÁNCHEZ MALDONADO 3 B Obligatorio

86.07.106 Análisis económico de la gestión pública: medición, efi ciencia 
y evaluación
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSÉ SÁNCHEZ MALDONADO

3 B Obligatorio

86.07.107 Crecimiento, convergencia y desigualdad
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ADOLFO AURIOLES MARTIN 3 B Obligatorio

86.07.108 Economía de la información
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA MARÍA LOZANO VIVAS 3 B Optativo

86.07.109 Economía de la regulación y la competencia
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BERNARDO MORENO JIMÉNEZ 3 B Optativo

86.07.110 Análisis económico del mercado de trabajo en la hostelería
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANDRÉS MARCHANTE MERA 3 C Optativo

86.07.111 Economía de la educación y de la salud
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. Mª LUCÍA NAVARRO GÓMEZ 3 C Optativo

86.07.112 Aspectos empíricos de la efi ciencia y la evaluación
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. TRINIDAD GÓMEZ NUÑEZ 3 C Optativo

86.07.113 Técnicas estadísticas aplicadas en economía pública
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO FERNÁNDEZ MORALES 3 C Optativo

86.07.114 Mercados fi nancieros y jerarquización y fi nanciación de 
proyectos públicos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. TRINIDAD GÓMEZ NUÑEZ

3 C Optativo
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86.07.115 Economía de la Seguridad Social
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JESUS SALVADOR GÓMEZ SALAS 3 C Optativo

86.07.116 Macroeconomía, contabilidad nacional y regional
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSÉ LUIS TORRES CHACÓN 3 C Optativo

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes 
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de 
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio.

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Economía del Sector Público
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
86.07.201 Teoría de los ingresos públicos

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. GUILLERMINA MARTIN REYES   1
Dr. LUIS JOSÉ IMEDIO OLMEDO 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dep. 68)
Dra. ANA MARÍA SÁNCHEZ TEJEDA   1
Dr. JESÚS SALVADOR GÓMEZ SALA   1
Dra. MARÍA DEL CARMEN MOLINA GARRIDO   1
 Dpto. Economía Aplicada (Hacienda Pública)
Dr. BIENVENIDO ORTEGA AGUAZA   1
Dra. ANTONIA S. CABRERA YETO   1
Dra. LAURA MARÍA MONICHE BERMEJO 1
Dr. RICARDO BRAULIO PAGAN RODRÍGUEZ 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estructura Económica)
Dra. TRINIDAD GÓMEZ NUÑEZ   1
 Dpto. Economía Aplicada (Matemáticas)
Dr. BERNARDO MORENO JIMÉNEZ
Dr. JOSÉ LUIS TORRES CHACÓN 1
 Dpto. Teoría e Historia Económica

86.07.202 Economía regional y urbana
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. RAFAEL CABALLERO FERNÁNDEZ   1
Dra. FRANCISCA GARCÍA LOPERA 1
 Dpto. Economía Aplicada (Matemáticas)
Dr. JOSÉ M. DOMÍNGUEZ MARTÍNEZ 1
Dra. MARÍA MERCEDES MORENO DOMÍNGUEZ  1
 Dpto. Economía Aplicada (Hacienda Pública)
Dr. ANTONIO FERNÁNDEZ MORALES   1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dptº. 68)
Dr. JOSÉ MANUEL MARTÍNEZ SÁNCHEZ 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estructura Económica)
Dra. MARÍA DOLORES GARCÍA CRESPO   1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dptº. 15)
Dr. JOSÉ MANUEL ORDÓÑEZ DE HARO   1
Dra. MARÍA AMALIA MORALES ZUMAQUERO
 Dpto. Teoría e Historia Económica

86.07.203 Evaluación de políticas públicas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA LUCÍA NAVARRO GÓMEZ   1
Dr. JESÚS SÁNCHEZ FERNÁNDEZ 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dptº.15)
Dr. FERNANDO ISLA CASTILLO 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dptº. 68)
Dr. JUAN ANTONIO CAMPOS SORIA   1
 Dpto. Economía Aplicada (Hacienda Pública)
Dr. DANIEL CARRASCO DÍAZ 1
 Dpto. Contabilidad y Gestión
Dra. ANA MARÍA LOZANO VIVAS   1
Dra. MARÍA SOCORRO PUY SEGURA   1
Dr. PABLO AMOROS GONZÁLEZ   1
Dr. JOSÉ MANUEL ORDÓÑEZ DE HARO   1
 Dpto. Teoría e Historia Económica
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86.07.204 Teoría del gasto público
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANDRÉS MARCHANTE MERA 1
Dr. JOSÉ LUIS SÁNCHEZ OLLERO   1
 Dpto. Economía Aplicada (Estructura Económica)
Dr. FRANCISCO TRUJILLO ARANDA  1
 Dpto. Economía Aplicada (Estructura Económica, Dptº. 68)
Dr. JOSÉ SÁNCHEZ MALDONADO   1
Dr. JUAN ANTONIO GALLEGO SERNA 1
 Dpto. Economía Aplicada (Hacienda Pública)
Dr. FRANCISCO GONZÁLEZ FAJARDO   1
 Dpto. Economía Aplicada (Política Económica y Economía Política)
Dr. ANTONIO JOSÉ MORALES SILES 1
Dr. FRANCISCO JAVIER RODERO COSANO 1
 Dpto. Teoría e Historia Económica

86.07.205 Análisis económico del bienestar
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. GUMERSINDO RUIZ BRAVO DE MANSILLA  1
Dr. LUIS ROBLES TEIGEIRO   1
 Dpto. Economía Aplicada (Política Económica y Economía Política)
Dr. ANTONIO CLAVERO BARRANQUERO 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Ecometría, Dptº 15)
Dr. FRANCISCO RUIZ DE LA RUA 1
 Dpto. Economía Aplicada (Matemáticas)
Dra. ELENA MARÍA BARCENA MARTÍN 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Ecometría, Dptº 68)
Dr. MIGUEL ÁNGEL ROPERO GARCÍA 1
 Dpto. Economía Aplicada (Estructura Económica)
Dr. JOAQUÍN AURIOLES MARTÍN 1
 Dpto. Teoría e Historia Económica

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Economía del Sector Público
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PROGRAMA 

61.07  GESTIÓN Y DESARROLLO TURÍSTICO 
SOSTENIBLE

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMÍA APLICADA (POLÍTICA ECONÓMICA Y ECONOMÍA POLÍTICA)

 COORDINADOR:
Dr. ENRIQUE JOSÉ TORRES BERNIER
Dpto. Economía Aplicada (Política Económica y Economía Política)

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  19

 DESCRIPTORES:
Turismo, empresa turística, desarrollo sostenible, planifi cación turística, promoción y marketing turístico y 
desarrollo turístico.

 OBJETIVOS:
Formar a los alumnos en el desarrollo metodológico de las Ciencias, especialmente en el ámbito de las 
Ciencias Sociales y mas concretamente en Turismo.
Dotar a los alumnos de conocimientos avanzados en la gerencia y planifi cación de la geastión turística, 
destacando el papel de la incorporación de las nuevas tecnologías en esta vertiente del conocimiento.
Habituar a los alumnoos en el manejo de las principales técnicas de investigación turística.
Capacitar a los alumnos para el análisis, planifi cación sostenible y gestión de los recursos turísticos.
Formar a los alumnos en las materias de análisis y promoción de los mercados turísticos. Estudiar 
los métodos de implantar sistemas de sostenibilidad en los procesos de planteamiento y desarrollo 
turístico, así como el diseño y cálculo de los índices precisos para su control y seguimiento. 
Establecer una red de desarrollo entre los participantes en el Curso de Doctorado.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA :
Licenciado en Administración y Dirección de 
Empresas
Licenciado en Antropología Social y Cultural
Licenciado en Biología
Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras
Licenciado en Ciencias Ambientales
Licenciado en Ciencias Económicas
Licenciado en Ciencias Económicas y Comerciales
Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Empresariales
Licenciado en Ciencias Políticas y de la 
Administración
Licenciado en Ciencias Políticas y Económicas
Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología

Licenciado en Ciencias Políticas, Económicas y 
Comerciales
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economía
Licenciado en Educación Física
Licenciado en Geografía
Licenciado en Humanidades
Licenciado en Sociología
Licenciado en Traducción e Interpretación
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión 
de Doctorado considere afi nes, a petición del 
Departamento responsable del programa

     

•

•

•
•
•

•
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 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
Expediente académico 70 %
Otras titulaciones en el campo del turismo y otros méritos profesionales en el campo del turismo 30%

 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER

61.07.101 El problema del metodo en el campo de las ciencias
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSÉ TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.102 Técnicas de investigación turística
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSÉ TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.103 Los procesos de desarrollo inducidos por el turismo
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ENRIQUE JOSÉ TORRES BERNIER 3 B Obligatorio

61.07.104 La promoción turística
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. PILAR ALARCÓN URBISTONDO 3 B Obligatorio

61.07.105 La planifi cación turística
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. PEDRO RAYA MELLADO 3 B Obligatorio

61.07.106 La gestión de la empresa turística en un contexto de 
desarrollo globalizado
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO

3 B Obligatorio

61.07.107 Los principales retos del turismo actual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. CARLOS DE LAS HERAS PEDROSA 4 B Obligatorio

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 
créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia. 

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Gestión y Desarrollo turístico sostenible
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
61.07.201 Desarrollo de destinos turísticos

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ENRIQUE JOSÉ TORRES BERNIER 3
 Dpto. Economía Aplicada (Política Económica y Economía Política)

61.07.202 Planifi cación estratégica del turismo desde la perspectiva del desarrollo local
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. PEDRO RAYA MELLADO 2
 Dpto. Economía Aplicada (Estadística y Econometría, Dptº. 15)
Dr. ENRIQUE NAVARRO JURADO 2
Dra. ANA MARÍA LUQUE GIL 3
 Dpto. Geofrafía

61.07.203 La comercialización de los productos y destinos turísticos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. BENJAMÍN DEL ALCÁZAR MARTÍNEZ 1
Dr. JOSÉ LUIS SANTOS ARREBOLA 1
Dra. PILAR ALARCÓN URBISTONDO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

61.07.204 Las políticas de calidad en la empresa turística
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. INMACULADA C. MARTIN ROJO 1
Dra. MARÍA ÁNGELES RASTROLLO HORRILLO 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

61.07.205 Comunicación y nuevas tecnologías
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO GUEVARA PLAZA 1
 Dpto. Lenguajes y Ciencias de la Computación
Dr. CARLOS DE LAS HERAS PEDROSA 1
 Dpto. Comunicación Audiovisual y Publicidad

61.07.206 Planifi cación y desarrollo de turismos específi cos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO PELAEZ VERDET 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

28.07  INVESTIGACIÓN Y MARKETING
 DEPARTAMENTO RESPONSABLE

ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

 COORDINADORAS:
Dra. MARÍA CARMEN JAMBRINO MALDONADO
Dra. JULIA MARTÍN ARMARIO
Dpto. Economía y Administración de Empresas

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  30

 DESCRIPTORES:
Metodología científi ca en márketing. Comportamiento del consumidor. Distribución comercial. Comunicación 
publicitaria. Márketing turístico.

 OBJETIVOS:
Que el alumno adquiera conocimientos metodológicos en investigación sufi cientes para desarrollar su 
tésis doctoral.
Que el alumno conozca las líneas de investigación más actuales en el campo del márketing.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA :
Ingeniero de Organización Industrial
Ingeniero de Telecomunicación
Ingeniero en Informática
Ingeniero Industrial
Licenciado en Administración y Dirección de Empresas
Licenciado en Ciencias del Trabajo
Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Políticas y Sociología
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economía
Licenciado en Investigación y Técnicas de Mercado
Licenciado en Publicidad y Relaciones Públicas
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión de Doctorado considere afi nes, a petición del Departamento 
responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
Expediente académico 70% de la puntuación global.
Curriculum relacionado con la docencia universitaria y no universitaria. Publicaciones 30%

•

•
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 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
28.07.101 Metodología de investigación en marketing

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO 4 A Obligatorio

28.07.102 El comportamiento del consumidor y la orientación al 
mercado
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. PILAR ALARCÓN URBISTONDO 4 B Obligatorio

28.07.103 Investigación y técnicas de comunicación comercial
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. MARÍA CARMEN JAMBRINO MALDONADO

4 B Obligatorio

28.07.104 Distribucion comercial
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. GUILLERMO JOSÉ BERMUDEZ GONZÁLEZ 4 B Obligatorio

28.07.105 Marketing estratégico en el sector turístico
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BENJAMÍN DEL ALCÁZAR MARTÍNEZ 4 B Obligatorio

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 
créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio.
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO  LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
28.07.201 Marketing relacional

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. FRANCISCA PARRA GUERRERO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.202 Márketing turístico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ  LUIS SANTOS ARREBOLA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.203 Comportamiento del consumidor
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. PILAR ALARCÓN URBISTONDO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.204 Nuevas formas publicitarias
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA CARMEN JAMBRINO MALDONADO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.205 Distribucion comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. SEBASTIÁN MOLINILLO JIMÉNEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.206 Estrategia de márketing en la empresa hotelera
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. BENJAMÍN DEL ALCÁZAR MARTÍNEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.207 Relación franquiciador-franquiciado
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. GUILLERMO JOSÉ BERMÚDEZ GONZÁLEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.208 Comunicación comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA DOLORES GARCÍA SÁNCHEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.209 Dimensión empresarial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. FRANCISCO MORENO LORENTE 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.210 Intangibles y su impacto en las estrategias comerciales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. RAFAEL VENTURA FERNÁNDEZ 1
Dra. JOSÉFA GARCÍA MESTANZA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.211 La percepción de los residentes de los impactos turísticos
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. EVA MARÍA GONZÁLEZ ROBLES 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Investigación y Marketing
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28.07.212 Turismo rural
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. DOLORES TOUS ZAMORA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.213 Gestión de personal y capacidad motivadora
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ISABEL MARÍA ABAD GUERRERO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.216 Formación de personal
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. Mª PAZ ANDRÉS REINA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.218 Medición de los factores asociados a la satisfacción del cliente en el contexto del comercio 
electrónico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ANA ROSA DEL ÁGUILA OBRA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.219 Creatividad empresarial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCÍA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.221 Imagen corporativa de las empresas en internet
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. VANESA FRANCISCA GUZMÁN PARRA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.222 Márketing de servicios culturales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA JOSÉ QUERO GERVILLA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.223 Economía social
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO MANUEL CIRUELA LORENZO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.225 Orientación al mercado
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. JULIA MARTÍN ARMARIO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.226 Vigilancia tecnológica e inteligencia competitiva
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. SILVIA REGINA ARROYO VARELA 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.227 Calidad total y responsabilidad social
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ALBERTO A. LÓPEZ TORO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.228 Calidad de servicio
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ J. NEBRO MELLADO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas
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28.07.229 Fuentes de información en la investigación comercial
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. SANTIAGO JESÚS CALERO CASTRO 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.230 Calidad en servicios sanitarios
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ROCÍO DÍAZ MUÑOZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.231 Turismo naútico
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO PELÁEZ VERDET 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.232 Organización del trabajo en las empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA MERCEDES RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

28.07.233
Gestión de conocimiento y márketing
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO PADILLA MELÉNDEZ 1
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Las Líneas de Investigación dirigidas por profesores que no sean de la UMA, serán tutorizadas por el coordinador/a del 
Programa.
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico Investigación y Marketing
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PROGRAMA

32.07  SISTEMA DE CALIDAD TOTAL: 
GESTIÓN INTEGRADA DE CALIDAD, MEDIO 
AMBIENTE, PREVENCIÓN DE RIESGOS 
LABORALES E INNOVACIÓN TECNOLÓGICA

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
ECONOMÍA Y ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS

 COORDINADORES:
Dr. CARLOS ÁNGEL BENAVIDES VELASCO
Dr. JOSÉ VICENTE MAESO ESCUDERO
Dpto. Economía y Administración de Empresas

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  20

 DESCRIPTORES:
Sistemas de Gestión de la Calidad, Gestión de la Calidad Total
Sistemas de Gestión Medioambiental
Sistemas de Gestión de la Seguridad y la Salud en el Trabajo, Prevención de Riesgos Laborales
Sistemas de Gestión de las Actividades de  I+D+i, Innovación Tecnológica 
Sistemas Integrados de Gestión, Certifi cación de Sistemas de Gestión, Normalización

 OBJETIVOS:
Dar a conocer los Sistemas de Gestion de la Calidad (Normas UNE-EN-ISO 9000), los Sistemas de Gestion 
Medioambiental (UNE-EN-ISO 14000) los Sistemas de Gestion para la Seguridad y Salud en el Trabajo 
(Normas OHSAS 18000) y los Sistemas de Gestión de las Actividades de I+D+I (Normas UNE 166000)
Profundizar en las técnicas aplicables en los sistemas de gestion indicados.
stablecer las bases para la aplicacion del Modelo EFQM de Excelencia
Dar a conocer y analizar la metodología relativa a la integración de Sistemas de Gestión.

•

•
•
•
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Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico  Sistema de Calidad Total: Gestión integrada de calidad...
  

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA :
Estudios de Ingeniero Electromecánico cursados en 
el I.C.A.I.
Ingeniero de Organización Industrial
Ingeniero de Telecomunicación
Ingeniero en Automática y Electrónica Industrial
Ingeniero en Electrónica
Ingeniero en Informática
Ingeniero Industrial
Ingeniero Químico
Licenciado en Administración y Dirección de 
Empresas
Licenciado en Ciencias del Trabajo
Licenciado en Ciencias Económicas
Licenciado en Ciencias Económicas y Comerciales

Licenciado en Ciencias Económicas y Empresariales
Licenciado en Ciencias Empresariales
Licenciado en Ciencias Químicas
Licenciado en Derecho
Licenciado en Economía
Licenciado en Filosofía y Letras: Sección Filosofía y 
Ciencias de la Educación
Licenciado en Informática
Licenciado en Medicina
Licenciado en Medicina y Cirugía
Licenciado en Química
Licenciado en Veterinaria
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión 
de Doctorado considere afi nes, a petición del 
Departamento responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
70% Expediente académico
25% Adecuación del curriculum al Programa
5% Otros méritos profesionales o académicos
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 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
32.07.101 Metodología y técnicas de investigación

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCÍA 3 A Obligatorio

32.07.102 Gestión de la calidad total. Certifi cación y registro de 
empresas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO EMILIO UREÑA LÓPEZ 3 B Obligatorio

32.07.103 Gestión del trabajo. Ergonomía y prevención de riesgos 
laborales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSÉ VICENTE MAESO ESCUDERO 3 B Obligatorio

32.07.104 Gestión por proceso y reingeniería
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. SALVADOR PÉREZ CANTO 3 B Optativo

32.07.105 Gestión de proyectos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO ROSA GIL 3 C Optativo

  32.07.106 Gestión medioambiental
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ELVIRA MAESO GONZÁLEZ 3 B Optativo

32.07.107 Gestión de las actividades de I + D + I
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. CARLOS ÁNGEL BENAVIDES VELASCO 3 B Obligatorio

32.07.108 El diseño y la normalización como vías competitivas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ISIDRO LADRÓN DE GUEVARA LÓPEZ 3 C Optativo

32.07.109 Sistema de Salud Laboral
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO GARCÍA RODRÍGUEZ 3 B Optativo

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes 
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de 
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
32.07.201 Implantación y desarrollo de los sistemas de gestión de la calidad en las empresas

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO EMILIO UREÑA LÓPEZ                                                                                3
Dr. ANTONIO ROSA GIL 1
Dr. SALVADOR PÉREZ CANTO 3
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

32.07.202 Implantación y desarrollo de los sistemas de gestión de prevención de                                   
riesgos laborales en las empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. CARLOS ÁNGEL BENAVIDES VELASCO 1
Dr. JOSÉ VICENTE MAESO ESCUDERO 3
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

32.07.203 Implantación y desarrollo de los sistemas de gestión medioambiental en las empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ANTONIO ROSA GIL 2
Dra. ELVIRA MAESO GONZÁLEZ 3
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

32.07.204 Implantacion y desarrollo de los sistemas de gestión de las actividades de                                       
 I + D + I en las empresas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. CARLOS ÁNGEL BENAVIDES VELASCO 2
Dra. CRISTINA QUINTANA GARCÍA 2
 Dpto. Economía y Administración de Empresas

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.

Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Las Líneas de Investigación dirigidas por profesores que no sean de la UMA, serán tutorizadas por el coordinador/a del 
Programa.
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno

Sociales y humanidades Campo Económico -Jurídico  Sistema de Calidad Total: Gestión integrada de calidad...
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PROGRAMA

59.07  LA RESPONSABILIDAD CIVIL EN EL 
DERECHO ESPAÑOL

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
DERECHO CIVIL, DERECHO ECLESIÁSTICO DEL ESTADO Y DERECHO ROMANO

 COORDINADOR:
Dr. JOSÉ MIGUEL RODRÍGUEZ TAPIA
Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  25

 DESCRIPTORES:
Metodología de la investigación- Daños patrimoniales- Daños morales- Nexo de casualidad- Cristerios 
de imputación- Indemnización-Culpa- Riesgo- Dolo- Responsabilidad civil- Incumplimiento de contrato- 
Prescripción de acciones- Prejudicialidad- Administración pública- Responsabilidad de la administración

 OBJETIVOS:
Ofrecer una panorámica de la regulación jurídica y de la aplicación judicial de la responsabilidad civil 
en las distintas ramas del Derecho Público y Privado.
Se comienza con un curso de metodología jurídica, obligatorio para todos los alumnos, que permita 
sentawr las bases del estudio e investigación del derecho.
Se completa el primer año de docencia con la oferta específi ca de cursos monográfi cos sobre distintos 
supuestos de responsabilidad, civil, tanto en el derecho civil como en el derecho administrativo y 
penal.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA:
Licenciado en Derecho
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión del Doctorado considere afi nes, a petición del Departamento 
responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
Expediente académico 70%
Otros méritos docentes e investigadores 30%

•

•

•
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 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
59.07.101 Metodología

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA CAÑIZARES LASO 3 A Obligatorio

59.07.102 Responsabilidad contractual y extracontractual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA CAÑIZARES LASO 3 B Optativo

59.07.103 El daño. Daño moral y daño patrimonial. Responsabilidad 
médica y sanitaria
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JOSÉ MIGUEL RODRÍGUEZ TAPIA

3 B Optativo

59.07.104 Responsabilidad patrimonial de las administraciones públicas
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. DIEGO JOSÉ VERA JURADO 3 B Optativo

59.07.105 Responsabilidad civil e instituciones tutelares y de 
protección
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. BLANCA SILLERO CROVETTO

3 B Optativo

59.07.106 Responsabilidad civil, menores de edad y matrimonio
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. SILVIA ALGABA ROS 3 B Optativo

59.07.107 Responsabilidad civil y Ley de Ordenación de la edifi cación 
contractual y extracontractual
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. MARÍA LUISA MORENO TORRES HERRERA

3 B Optativo

59.07.108 Responsabilidad civil por productos defectuosos
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. BRUNO RODRÍGUEZ ROSADO MARTÍNEZ ECHEVERRÍA 3 B Optativo

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes 
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de 
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio

Ciencias y tecnología Campo Económico -Jurídico La Responsabilidad Civil en el Derecho Español
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
59.07.201 Los contratos vitalicios

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. MARÍA SOLEDAD DE LA FUENTE NÚÑEZ DE CASTRO 1
 Dpto. Desconocida
Dra. BLANCA SILLERO CROVETTO 3
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.202 La responsabilidad civil en el ámbito de la construcción inmobiliaria
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA LUISA MORENO TORRES HERRERA   3
Dra. MARÍA JOSÉ GARCÍA ALGUACIL   2
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.203 Responsabilidad patrimonial de las administraciones públicas
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. DIEGO JOSÉ VERA JURADO 2
 Dpto. Derecho Público

59.07.204 Responsabilidad civil. Daños, concepto y clases
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ MIGUEL RODRÍGUEZ TAPIA 3
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.205 Concurso de responsabilidad en el ámbito sanitario
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ANA CAÑIZARES LASO 3
Dra. MARÍA DEL CARMEN SÁNCHEZ HERNÁNDEZ 2
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.208 Responsabilidad civil, menores de edad y matrimonio
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. SILVIA ALGABA ROS   2
Dr. PALOMA SABORIDO SÁNCHEZ   1
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.209 Responsabilidad por productos y servicios
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. BRUNO RODRÍGUEZ ROSADO MARTÍNEZ ECHEVERRÍA 1
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

59.07.210 Responsabilidad civil médica
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. MARÍA ROCÍO DIÉGUEZ OLIVA 2
 Dpto. Derecho Civil, Derecho Eclesiástico del Estado y Derecho Romano

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.
Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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PROGRAMA

82.07  MODERNAS TENDENCIAS DE LA 
POLÍTICA CRIMINAL

 DEPARTAMENTO RESPONSABLE
DERECHO PÚBLICO

 COORDINADOR:
Dr. JUAN MUÑOZ SÁNCHEZ
Dpto. Derecho Público

 NÚMERO DE PLAZAS: 
Mínimo:  10 Máximo:  15

 DESCRIPTORES:
Política criminal
Criminología
Análisis económico del Derecho
Derechos fundamentales.

 OBJETIVOS:
El programa persigue la formación de investigadores y profesores en el ámbito de la política criminal, 
criminología, análisis económico del Derecho y derechos fundamentales.
Se profundizará en cuestiones metodológicas y en temas de actualidad en estas disciplinas.

 TITULACIÓN DE ACCESO AL PROGRAMA:
Licenciado en Derecho
Y todas aquellas titulaciones que la Comisión del Doctorado considere afi nes, a petición del Departamento 
responsable del programa

 CRITERIOS DE ADMISIÓN AL PROGRAMA: 
70% Expediente académico
30% *
*Califi caciones obtenidas en Derecho Penal, Derecho Constitucional, Ciencia Política, Económica Aplicada y 
Criminología.
*Trabajos y seminarios realizados relacionados con el programa.
*Actividades vinculadas a cada una de las áreas de conocimiento implicadas.

•

•

Ciencias y tecnología Campo Económico -Jurídico  Modernas tendencias de la Política Criminal
  



UNIVERSIDAD DE MÁLAGA Estudios de Tercer Ciclo Programa de Doctorado 2007-2009

 158  

 CONTENIDO DEL PROGRAMA
 PERIODO DE DOCENCIA (Curso Académico: 2007/2008)
 CURSOS / SEMINARIOS

CRÉDITOS
CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL CURSO NÚM. TIPO CARÁCTER
82.07.101 Metodología de las ciencias sociales

Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JUAN TORRES LÓPEZ 3 A Obligatorio

82.07.102 El Derecho Penal y la nueva política criminal desde la 
perspectiva de género
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. PATRICIA LAURENZO COPELLO

3 B Obligatorio

82.07.103 La “expansión” del moderno Derecho Penal: problemas 
dogmáticos y político-criminales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dra. ANA MARÍA PRIETO DEL PINO

3 B Obligatorio

82.07.104 Menor y Derecho Penal
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. OCTAVIO GARCÍA PÉREZ 3 B Obligatorio

82.07.105 Política criminal y nuevas tendencias jurisprudenciales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. JUAN MUÑOZ SÁNCHEZ 3 B Obligatorio

82.07.106 Opinión pública, medios de comunicación y violencia.
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ÁNGEL VALENCIA SAIZ 3 C Obligatorio

82.07.107 Política criminal y derechos fundamentales
Profesor Responsable del curso a efectos administrativos
Dr. ANTONIO JAVIER TRUJILLO PÉREZ 3 B Obligatorio

Tipología: A - Metodológico; B - Fundamental; C - Campos Afi nes 
Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen 15 créditos -como mínimo- de tipología Fundamental, elegidos de 
la oferta del Periodo de Docencia.

* Es preceptivo que los alumnos se matriculen y superen los Cursos que se ofertan con carácter Obligatorio
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 PERIODO DE INVESTIGACIÓN TUTELADO (Curso Académico: 2008/2009)*
 LÍNEAS DE INVESTIGACIÓN

CÓDIGO LÍNEA DE INVESTIGACIÓN
82.07.201 Política criminal

Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JOSÉ LUIS DIEZ RIPOLLES 2
Dr. JUAN MUÑOZ SÁNCHEZ 1
Dra. PATRICIA LAURENZO COPELLO 2
Dra. ANA MARÍA PRIETO DEL PINO 1
Dr. OCTAVIO GARCÍA PÉREZ 1
 Dpto. Derecho Público

82.07.202 Criminología
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dra. ANA ISABEL CEREZO DOMINGUEZ 1
Dra. MARÍA ELISA GARCÍA ESPAÑA 1
 Dpto. Derecho Público

82.07.203 Análisis económico del derecho
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. JUAN TORRES LÓPEZ 2
 Dpto. Derecho Financiero, Economía Política y Filosofía del Derecho

82.07.204 Derechos fundamentales
Profesor/es Dr./Dres. Responsable/s: NºAlum./Prof
Dr. ÁNGEL VALENCIA SAIZ 2
 Dpto. Ciencia Política, Derecho Internacional Público y Derecho Procesal
Dr. ANTONIO JAVIER TRUJILLO PÉREZ 2
 Dpto. Derecho del Estado y Sociología

* Cada alumno se matricula en una sola línea de Investigación en la que habrá de obtener 12 Créditos.
Para poder matricularse en trabajos de investigación tutelados, es preceptivo tener aprobado el período de docencia (20 
créditos, al menos 15 de tipología fundamental).
Nota: Se da una oferta temática amplia para que los alumnos puedan elegir, ello no obstante cada Profesor puede ser 
responsable, como máximo de tres trabajos de doce créditos cada uno.
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