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1.- DESCRIPCION DEL TIiTULO

1.0.- RESPONSABLE DEL TiTULO

1° Apellido: |Quirante

2° Apellido: | Sanchez
Nombre: José Joaquin | NIF: [24856485V
Centro responsable del titulo: [Facultad de Ciencias

1.1.- DENOMINACION Y CARACTERISTICAS GENERALES DEL TITULO
Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga

Denominacion del titulo:

1.2.- CENTRO RESPONSABLE DE ORGANIZAR LAS ENSENANZAS

Facultad de Ciencias
Centro/s donde se impartira el titulo:

Universidades participantes (anicamente si se trata de
un titulo conjunto, adjuntando el correspondiente convenio):

1.3.- TIPO DE ENSENANZA Y RAMA DEL CONOCIMIENTO A QUE SE VINCULA

. ~ ) Presencial
Tipo de ensefianza:

Rama de conocimiento: Ingenieria y Arquitectura

1.4.- NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS

Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 1° afio de implantacién: 65
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 2° afio de implantacién: 65
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 3° afio de implantacidn: 65
Nimero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 4° afio de implantacidn: 65
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 5° afio de implantacién:
Numero de plazas de nuevo ingreso ofertadas en el 6° afio de implantacién:




UNIVERSIDAD

. Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

1.5.- NUMERO DE CREDITOS DEL TiTULO Y REQUISITOS DE MATRICULACION

NUmero de créditos ECTs del titulo: 240

Numero minimo de créditos ECTs de matricula por el estudiante y periodo lectivo
Sin perjuicio de lo que puedan establecer al respecto normas de rango superior, los alumnos de
nuevo ingreso en la titulacion deberan matricular un minimo de 60 créditos.

Los restantes alumnos deberan matricularse de un minimo de 30 créditos ECTS, salvo que sea
menor el nimero de créditos que al alumno le resten para finalizar sus estudios.
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Normas de permanencia

Sin perjuicio de la competencia que el art. 46.3 de la Ley Orgéanica 6/2001, de Universidades,
otorga al Consejo Social para establecer las normas que regulen el progreso y la permanencia
de los estudiantes, de acuerdo con las caracteristicas de los respectivos estudios, los Estatutos
de la Universidad de Malaga, en su art. 124, establecen con caracter general para todas las
titulaciones un nimero maximo de seis convocatorias de examen a las que podran concurrir los
estudiantes para superar cada una de las asignaturas que integran los respectivos planes de
estudios. A tales efectos, Unicamente seran computadas las convocatorias de examen a las que
haya concurrido el estudiante. Los estudiantes que hayan agotado tres, o0 mas, convocatorias
tendran derecho a solicitar la constitucién de un tribunal que los examine.
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1.6.- RESTO DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EXPEDICION DEL SET

Ingeniero Técnico Industrial

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Profesion regulada para la que capacita el titulo:

Castellano
N _ Inglés
Lenguas utilizadas a lo largo del proceso formativo:
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2.- JUSTIFICACION

2.1.- JUSTIFICACION DEL TITULO: INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y/O
PROFESIONAL

La Ingenieria Quimica, como se describe en el libro blanco de la misma (Titulo de Grado en
Ingenieria Quimica, http://www.aneca.es, se inicia como disciplina ingenieril diferenciada de
otras ingenierias consolidadas como la Mecénica, Eléctrica o Civil hace méas de cien afios. Los
primeros intentos de establecer un perfil profesional especifico y titulos independientes se
producen en el Reino Unido hacia 1885 y en los Estados Unidos en los afios siguientes. El
primer programa de Bachelor en Ingenieria Quimica se establece en el Massachussets Institute
of Technology (M.I.T.) en 1888. En los afios posteriores se crean Departamentos de Ingenieria
Quimica y se ofrecen programas de Ingenieria Quimica en otras muchas universidades de
Estados Unidos y del Reino Unido. Los estudios de Ingenieria Quimica con programas de 3, 4
0 5 afios existen practicamente en todos los paises, bien diferenciados de los otros estudios
ingenieriles. La creacion de estos programas y de centros o departamentos especificos de
Ingenieria Quimica tiene lugar en otros paises europeos en diferentes épocas; asi en Francia
se crean hacia 1950 las Escuelas Superiores de Ingenieria Quimica de Toulouse y de
Industrias Quimicas de Nancy, mientras que en Alemania se retarda la creacion de
departamentos especificos de Ingenieria Quimica hasta los afios 1970, ya que la formacion de
ingenieros para la industria quimica se lograba en las Escuelas de Ingenieria universitarias con
una especializacion en Técnicos de procesos (Verfahrenstechnik) o en los Institutos de
Quimica con una especializacion en Quimica Técnica (Technische Chemie). Esta misma
estructura se mantuvo en Alemania en las Escuelas Técnicas (Fachhochschulen).

La formacidn de ingenieros y técnicos para la industria quimica en Espafia se lograba a través
de los estudios de Ingenieria Industrial, especialidad Quimica, y de Quimica, especialidad de
Quimica Técnica, y mediante estudios de ciclo corto de Ingenieria Técnica Industrial,
especialidad Quimica. En 1992, como desarrollo de la Ley de Reforma Universitaria (BOE
27/08/1992), se establece la denominacion y directrices generales de los titulos de Ingeniero
Quimico y de Ingeniero Técnico Industrial especialidad en Quimica Industrial. En 1993 dan
comienzo los estudios en algunas Universidades, implantdndose progresivamente en otras
muchas. En la actualidad, la titulacion de Ingeniero Quimico se imparte en 31 Universidades,
mientras que la de Ingeniero Técnico Industrial, especialidad de Quimica Industrial se oferta en
23 Universidades.

En octubre de 1995 se iniciaron en la Facultad de Ciencias de la la Universidad de Méalaga,
donde ya se impartia la especialidad de Quimica Técnica en el segundo ciclo de la Licenciatura
en Quimica, las ensefianzas correspondientes al primer curso de la Titulacién de Ingeniero
Quimico, desarrollandose gradualmente la titulacion hasta completarse los cinco cursos en
1999. En la actualidad dicha titulacion esté consolidada en la Facultad de Ciencias, con una
demanda sostenida de aproximadamente 30 alumnos alumos de nuevo ingreso de media en
los ultimos 10 afios y una satisfactoria insercién laboral de los egresados en areas de actividad
profesional tales como laboratorio, produccioén, proceso, consultoria técnica, gestion de calidad,
medio ambiente y riesgos, asi como en actividades de formacion e 1+D+i. Asimismo, en el
curso 2005-06 se inici6 el proceso de implantacién de la metodologia del Crédito Europeo, o
ECTS, en dicha titulacion, proceso culminado en el curso 2009-10, en el que la totalidad de las
ensefianzas se imparten segun dicha metodoogia.




UN| \JERS|D;—\D Vicerrectorado de Ordenacion Académica
DE MALAGA

El reconocimiento de la profesion de Ingeniero Quimico tiene lugar rapidamente en Estados
Unidos, al crearse el Instituto Americano de Ingenieros Quimicos (AIChE) en 1908, y en el
Reino Unido, donde se crea la Institucion de Ingenieros Quimicos (Institution of Chemical
Engineers, IChemE) en 1922. En Espafia, poseen atribuciones profesionales reconocidas, que
se ejercen a través de los correspondientes Colegios, los Ingenieros Industriales, los
licenciados en Quimica y los Ingenieros Técnicos Industriales. En el caso de los Ingenieros
Quimicos, del mismo modo que otras nuevas titulaciones creadas como consecuencia de la
Ley de Reforma Universitaria, no se han reconocido oficialmente hasta la fecha atribuciones
profesionales. En cada una de las Comunidades Auténomas, se han creado Asociaciones de
Ingenieros Quimicos que se agrupan en una Federacion Nacional de Asociaciones de
Ingenieros Quimicos. Por lo que respecta a Colegios Profesionales, en octubre de 2004 se
aprobd la creacion del primer Colegio Oficial de Ingenieros Quimicos en la Comunidad
Valenciana, a la que han seguido los Colegios de Galicia (2008) y Castilla-La Mancha (2009).
Todos estos datos justifican la creacién del Grado en Ingenieria Quimica desde un punto de
vista académico, cientifico y profesional coherente con el desarrollo espafiol, europeo y mundial
de la formacion cientifico-técnica.
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EN SU CASO, NORMAS REGULADORAS DEL EJERCICIO PROFESIONAL

Las atribuciones y competencias profesionales del Ingeniero Técnico vienen regulada en la Ley
12/ 86 de 1 de Abril de 1986. Asi, los Ingenieros Técnicos Industriales, Especialidad de Quimica
Industrial, tienen las siguientes atribuciones profesionales en relacion a instalaciones y
procesos quimicos y a su montaje y utilizacion

a) La redaccioén y firma de proyectos que tengan por objeto la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de bienes
muebles o inmuebles, en sus respectivos casos, tanto con caracter principal como accesorio,
siempre que queden comprendidos por su naturaleza y caracteristicas en la técnica propia de
cada titulacion.

b) La direccidn de las actividades objeto de los proyectos a que se refiere el apartado anterior,
incluso cuando los proyectos hubieran sido elaborados por un tercero.

c) La realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios,
informes, planos de labores y otros trabajos anélogos.

d) El ejercicio de la docencia en sus diversos grados en los casos y términos previstos en la
normativa correspondiente y, en particular, conforme a lo dispuesto en la Ley Organica
11/1983, de 25 de agosto de Reforma Universitaria.

e) La direccion de toda clase de industrias o explotaciones y el ejercicio, en general respecto
de ellas, de las actividades a que se refieren los apartados anteriores.

Los requisitos formativos exigidos a los planes de estudios conducentes a la obtencion de
titulos de grado que habiliten para el ejercicio de la profesion regulada de Ingeniero Técnico
Industrial en sus distintas especialidades, entre ellas la de Quimica Industrial, fueron
establecidos por Acuerdo del Consejo de Ministros publicado en enero de 2009 (BOE
29/01/09). El plan de estudios propuesto en la presente memoria cumple completamente estos
requisitos, recogiendo todas y cada una de las competencias que deben adquirirse en cada uno
de los médulos de Formacion Bésica, Comun a la Rama Industrial y de Tecnologia Especifica
(Quimica Industrial), por lo que se solicita que el titulo de Graduado/Graduada en Ingenieria
Quimica por la Universidad de Malaga habilite para el ejercicio de la mencionada profesion
regulada.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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2.2.- REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE AVALEN LA

ADECUACI(’)N DE LA PROPUESTA A CRIT}ERIOS NACIOI\[ALES O INTERNACIONALES
PARA TITULOS DE SIMILARES CARACTERISTICAS ACADEMICAS
Referentes nacionales.

- Los titulos del catélogo vigentes a la entrada en vigor de la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

- El Real Decreto 923/1992, de 17 de julio, por el que se establece el titulo universitario oficial
de Ingeniero Quimico y la aprobacion de las directrices generales propias de los planes de
estudios conducentes a la obtencion de aquel.

- El Real Decreto 1405/1992, de 20 de noviembre, por el que se establece el titulo universitario
oficial de Ingeniero Técnico en Quimica Industrial y se aprueban las directrices generales
propias de los planes de estudios conducentes a la obtencién de aquel.

- El Real decreto 50/1995, de 20 de enero, por el que se modifica los Reales Decretos por los
gue se establecen determinados titulos universitarios oficiales de Ingenieros Técnicos y se
aprueban las directrices generales propias de sus planes de estudio.

- El Real Decreto 1993/2007 por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales (BOE 30 de Octubre de 2007).

- La guia de apoyo para la elaboracion de la memoria para la solicitud de verificacion de titulos
oficiales publicada por la ANECA en el afio 2008.

- La Resolucién de 15 de enero de 2009, de la Secretaria de Estado de Universidades, por la
que se publica el Acuerdo de Consejo de Ministros, por el que se establecen las condiciones a
las que deberan adecuarse los planes de estudios conducentes a la obtencidon de titulos que
habiliten para el ejercicio de las distintas profesiones reguladas de Ingeniero Técnico, entre
ellas la de Ingeniero Técnico Industrial en Quimica Industrial.

- Las directrices marcadas en el Libro Blanco del "Titulo de Grado en Ingenieria Quimica”
(2005) elaborado por el Proyecto "Ingeniero Quimico" dentro del Programa de Convergencia
Europea de la ANECA y en el que participaron 33 Universidades Espafiolas, entre ellas la
Universidad de Malaga.

http://www.aneca.es/media/150264/libroblanco_ingquimica_def.pdf

- Los acuerdos alcanzados por la Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria Quimica
(CODDIQ), recogidos en la pagina web de la misma, http//www.coddiqg.es. Pertenecen a dicha
conferencia representantes de los centros de las Universidades que imparten la titulacion
universitaria de Ingeniero Quimico, y que en la actualidad son 29 centros entre Facultades y
Escuelas Técnicas Superiores de las Universidades de Alicante, Almeria, Autonoma de
Barcelona, Barcelona, Cadiz, Cantabria, Castilla-La Mancha, Complutense de Madrid,
Extremadura, Granada, Jaume |, La Laguna, Las Palmas, Malaga, Murcia, Oviedo, Pais Vasco,
Politécnica de Catalufia, Politécnica de Madrid, Politécnica de Valencia, Ramén Llull, Rey Juan
Carlos, Rovira i Virgili, Salamanca, Santiago de Compostela, Sevilla, Valladolid y Zaragoza.
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- Los acuerdos y directrices marcadas en la Conferencia Andaluza de Ingenieria Quimica,
constituida por las Universidades Andaluzas que imparten las titulaciones de Ingeniero Quimico
y/o Ingeniero Técnico Industrial (Especialidad de Quimica Industrial). Dicha conferencia se cre6
como foro de debate y de encuentro para analizar, en el @mbito de la Comunidad Auténoma
Andaluza, temas tales como los planes de estudios universitarios y su integracién en el marco
del EEES y la mejora de la calidad de los estudios de Ingenieria Quimica en Andalucia,
coordinar iniciativas e intercambiar experiencias e informacion de interés general.

- Los siete titulos de Grado en Ingenieria Quimica verificados por la ANECA hasta la fecha en
las Universidades Complutense de Madrid, Autbnoma de Madrid, Barcelona, Extremadura,
Murcia, Rey Juan Carlos y Ramén Llull.

- Los informes y directrices emanadas de los tres Colegios Profesionales Oficiales de
Ingenieros Quimicos constituidos en Espafia hasta la fecha en la Comunidad Valenciana,
Galicia y Castilla-La Mancha.

Referentes internacionales.

En Europa se ofrecen estudios de Ingenieria Quimica en 171 Universidades. El pais con mayor
implantacion de estos estudios es Alemania, que oferta estos estudios en 48 programas
diferentes. Espafia se sitla en segundo lugar, seguida de Francia con 26 programas y del
Reino Unido con 22. En Estados Unidos se ofrecen 160 programas acreditados por ABET
(http://www.abet.org/ accredited_programs.html) tanto a nivel de Bachelor como de Master. Asi
mismo, China, India, Jap6n y Corea del Sur ofertan estudios de Ingenieria Quimica en sus mas
prestigiosas universidades, existiendo una notable presencia de la Ingenieria Quimica en
paises en desarrollo de Africa y América Central y del Sur. De todas ellas podemos citar como
referentes internacionales los planes de estudio de las siguientes instituciones: Cambridge
University, Imperial College of London, Stanford University, California-Berkeley University y
MIT, todas ellas situadas entre los cinco primeros puestos en el ranking de Shanghai 2007.
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2.3.- DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA INTERNOS Y
EXTERNOS UTILIZADOS PARA LA ELABORACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1.- Procedimientos de consulta INTERNOS

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, en sesion ordinaria celebrada el dia 7 de abril
de 2008, cuyo Acta se aprobd en la sesién del 20 de junio de 2008, acordé constituir la
Comision de la Facultad de Ciencias para la Elaboracion del Plan de Estudio del Titulo de
Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga, con la siguiente composicion:

- El Decano, que actuard como Presidente.

- Un miembro del Equipo Decanal, que actuara como Secretario.

- 2 representantes del Departamento de Ingenieria Quimica.

- 1 representante del Departamento de Fisica Aplicada |.

- 1 representante del Departamento de Algebra, Geometria y Topologia.
- 1 representante del Departamento de Analisis Matematico.

- 1 representante del Departamento de Quimica Fisica.

- 1 representante del Departamento de Estadistica e Investigacion
Operativa.

- 1 representante del Departamento de Arquitectura de Computadores.
- 1 representante del Departamento de Quimica Inorgénica,
Cristalografia y Mineralogia.

- 1 representante del Departamento Expresion Gréfica, Disefio y
Proyectos.

- 1 representante del Departamento de Bioquimica, Biologia Molecular,
Inmunologia y Quimica Organica.

- 1 representante del Departamento de Quimica Analitica

- 1 representante del Departamento de Ingenieria Mecénica y Mecanica

de Fluidos.

- 1 representante del Departamento de Ingenieria Civil, de Materiales y
Fabricacion.

- 1 representante del Departamento de Ingenieria de Sistemas y
Automatica.

- 1 representante del Departamento de Ecologia y Geologia.

- 1 representante del Departamento de Biologia Molecular y Bioquimica.
- 1 representante del Departamento de Economia y Administracién de
Empresas.

- 1 estudiante de segundo ciclo de la Titulacion.

- 1 estudiante de tercer ciclo que haya cursado la Titulacion.

Dicha Comisién se ha reunido periédicamente hasta la elaboracién del documento final, que
recoge la estructura y demas detalles del plan, el cual recibi6é aprobacién de la Junta de Centro
en sesion de 25 de diciembre de 2009. La normativa del Consejo de Gobierno de la UMA obligé
a someter el plan a un tramite de difusion publica entre todos los Departamentos de la
Universidad de Malaga, para posibles alegaciones por parte de los mismos. Dicho proceso
culmind con el andlisis de las alegaciones y la contestacion a las mismas por parte de la Junta
de Centro, lo que se llevo a efecto en sesién de 4 de diciembre de 20009.
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2.3.2.- Procedimientos de consulta EXTERNOS

La Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, en sesion del dia 20 de junio de 2008, acordé la
creacion de un Comité Asesor para el Grado en Ingenieria Quimica con la finalidad de dar
respuesta a la necesidad de considerar en los planes de estudio las opiniones y expectativas de
los diferentes grupos de interés relacionados con la titulacion. EI mismo se integraran personas
relacionadas con la Ingenieria Quimica o la Quimica Industrial desde diferentes sectores:
industria quimica, investigacion, administraciones publicas, empresas tecnologicas, etc. Dicho
Comité tendra continuidad en el tiempo, mas alla del propio proceso de elaboracion de planes
de estudio, a fin de asesorar a la Facultad en futuras revisiones de los mismos y de otros
planteamientos estratégicos que puedan tener cabida en relacién con el nuevo grado. Por otro
lado, desde la direccion del centro se ha participado en diferentes érganos externos que se
relacionan a continuacion, tratando de conjugar las propuestas y opiniones del Centro
(manifestadas a través de sus 6rganos colegiados y/o en reuniones con departamentos,
profesorado y estudiantes) y las opiniones y acuerdos emanadas de tales 6rganos externos.
Los 6rganos externos son:

- Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria Quimica-CODDIQ (dmbito nacional).

- Conferencia Andaluza de Ingenieria Quimica (dmbito autonémico)

- Comisién Andaluza del Titulo de Grado de Ingenieria Quimica, creada por el Consejo Andaluz
de

Universidades.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVOS Y COMPETENCIAS GENERALES DEL TiTULO

3.1.1.- OBJETIVOS

Objetivos generales

1. El objetivo de las ensefianzas de Ingenieria Quimica es formar profesionales que conozcan
el disefio de procesos y productos, incluyendo la concepcién, célculo, construccién, puesta en
marcha y operacion de equipos e instalaciones donde se efectlen procesos en los que la
materia experimente cambios en su composicion, estado o contenido energético, caracteristicos
de la industria quimica y de otros sectores relacionados como el farmacéutico, biotecnoldgico,
alimentario o medioambiental. Asimismo, esta formacién le permitira desempefiar puestos en la
industria manufacturera, en empresas de disefio y consultoria, tareas de asesoria técnica, legal
0 comercial en la administracién y en la ensefianza, en los niveles secundarias y universitarias
de pregrado, asi como el ejercicio libre de la profesion y la elaboracién de dictdmenes y
peritaciones.

El titulo debe implicar por una parte una formacion generalista en ciencias béasicas
(matematicas, fisica, quimica y biologia) y en materias tecnologicas basicas; por otra una
formacion especifica de ingenieria quimica para poder abordar el estudio de sistemas en los
gue las sustancias experimentan una modificacién en su composicién, contenido energético o
estado fisico.




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

1. Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las
competencias generales establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y
recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de Ingenieria Quimica
(CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la
regulacion profesional del Ingeniero Quimico.(Competencias genéricas)

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.1. CG1.- Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun
lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma, reparacion,
conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras,
equipos mecanicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas,
instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y automatizacion

1.2. CG2.- Capacidad para la direccidn, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior

1.3. CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

1.4. CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el
campo de la Ingenieria Industrial.

1.5. CG5.- Conocimientos para la realizacién de mediciones, calculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6. CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento

1.7. CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

1.8. CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.9. CG9.- Capacidad de organizacion y planificacién en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones

1.10. CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

1.11. CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria
en el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.1. CT1.- Capacidad de analisis y sintesis

1.2. CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3. CT3.- Resolucion de problemas

1.4. CT4.- Toma de decision

1.5. CT5.- Trabajo en equipo

1.6. CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

1.7. CT7.- Razonamiento critico

1.8. CT8.- Compromiso ético

1.9. CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

1.10. CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11. CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones

1.12. CT12.- Motivacion por la calidad

1.13. CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

1.14. CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
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1.1. CGL1. Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la
ingenieria industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun
lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma, reparacion,
conservacion, demolicion, fabricacion, instalacion, montaje o explotacién de: estructuras,
equipos mecdnicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas,
instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacién y automatizacion.

1.2. CG2. Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de
ingenieria descritos en el epigrafe anterior.

1.3. CG3. Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el
aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas
situaciones.

1.4. CG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad,
razonamiento critico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el
campo de la Ingenieria Industrial.

1.5. CG5. Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones,
tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6. CG6. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de
obligado cumplimiento.

1.7. CG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las
soluciones técnicas.

1.8. CG8. Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.9. CG9. Capacidad de organizacién y planificacion en el ambito de la empresa, y otras
instituciones y organizaciones.

1.10. CG10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

1.11. CG11.Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en
el ejercicio de la profesion de Ingeniero Técnico Industrial.

2. Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de
estudio deberan incluir como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a
la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado (TFG).(Competencias
especificas)

Ampliacion de Ingenieria Quimica

2.1. CFIQ1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos quimicos desde el punto de vista
de sus balances de materia y energia, con y sin reaccién quimica, asi como estimar
propiedades se sustancias y mezclas.

2.2. CIALl.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion del medio
ambiente y proponer métodos de tratamiento de efluentes liquidos y gaseosos y de gestién de
residuos.

2.3. CIB1.- Adquirir el lenguaje y los principios bioquimicos fundamentales para garantizar la
comprension e interpretacion a nivel molecular de aquellos procesos bioquimicos que puedan
relacionarse con su futura actividad profesional como Ingeniero Quimico.

2.4. CIB2.- Conocer el funcionamiento de los catalizadores biol6gicos y su regulacién, asi
como su uso industrial.

2.5. CIB3.- Conocer y comprender las principales rutas metabdlicas y los procesos
fermentativos de mayor interés a nivel industrial.

2.6. CIB4.- Conocer los procesos esenciales para la manipulacion genética de células y
organismos Yy el potencial uso de los mismos con fines de bioproduccion a nivel industrial

2.7. CIB5.-Conocer los principales tipos de biorreactores y los factores bioldgicos mas
importantes que influyen en el control de su funcionamiento con fines industriales
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Ampliacion de Quimica

2.1. CQAL.- Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metrolégica que desarrolla,
optimiza y aplica procesos de medida destinados a obtener informacién quimica de calidad.

2.2. CQA2.- Conocer el proceso analitico, los diferentes pasos que lo integran, que
constituyen puntos basicos para obtener resultados de calidad en la resolucién de problemas
quimico-analiticos en la industria.

2.3. CQAS3.- Conocer los fundamentos y caracteristicas de los principales métodos
analiticos cuantitativos, asi como saber que técnica es la mas adecuada en cada caso, y
seleccionar los procesos analiticos mas idoneos.

2.4, CQO1.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprensién de la clasificacion
sistematica de los compuestos organicos, nombrando las moléculas de acuerdo con las reglas
actuales de la I.U.P.A.C.

2.5. CQO2.- Concehir la molécula organica como una estructura tridimensional, sabiendo
realizar andlisis conformacionales y estereoquimicos de moléculas sencillas.

2.6. CQO3.- Entender la influencia de la presencia de los distintos grupos funcionales en
las fuerzas intermoleculares y la influencia de éstas en las propiedades fisicas de los distintos
tipos de compuestos.

2.7. CQO4.- Conocer y manejar conceptos fundamentales (resonancia, efecto inductivo,
etc.) y aplicarlos en la prediccion de las propiedades fisicas y quimicas de los distintos grupos
funcionales.

2.8. CQO5.- Asimilar el concepto de mecanismo de reaccion y de otros relacionados
(intermedios de reaccién, estados de transicion, etc.), los aspectos energéticos con ellos
vinculados y los principales tipos de mecanismo.

2.9. CQO6.- Ser capaces de predecir los productos que se puedan formar en cada tipo de
reaccion y los centros reactivos existentes en cada molécula.

2.10. CQI1.- Conocer la Tabla Periddica de los elementos quimicos, y ser capaz de predecir
sus propiedades atomicas y las caracteristicas de su comportamiento quimico

2.11. CQI2.- Conocer los principales métodos de obtencién de los elementos quimicos a
partir de sus fuentes naturales

2.12. CQI3.- Conocer los principales compuestos inorganicos de interés industrial y el
proceso de obtencién a gran escala

2.13. CQIl4.- Predecir el tipo de enlace, estructura y propiedades fisicas y quimicas méas
relevantes a partir de la composicién de un compuesto quimico.

2.14. CQI5.- Obtener una visién general acerca de los elementos quimicos y de sus
compuestos mas representativos: caracteristicas del enlace, propiedades fisicas,
comportamiento quimico y aspectos estructurales.

2.15. CQI6.- Reconocer la importancia de la Quimica Inorganica dentro de la Ciencia y su
impacto en la sociedad industrial y tecnoldgica.

2.16. CQI7.- Comprender y evaluar y sintetizar la informacién bibliogréfica y técnica referida
a los compuestos inorganicos

2.17. CQI8.- Presentar material cientifico y argumentos a una audiencia tanto de forma oral
como escrita, en diferentes idiomas

2.18. CQI9.- Aplicar los conocimientos tedricos a la resolucion problemas cualitativos y
cuantitativos del entorno cotidiano

Formacién bésica
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2.1. CAl. Capacidad para la resolucion de los problemas matematicos que puedan
plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal;
geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

2.2. CA2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la
mecanica, termodinamica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la
resolucion de problemas propios de la ingenieria.

2.3. CA3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores,
sistemas operativos, bases de datos y programas informaticos con aplicacion en ingenieria.

2.4. CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos bésicos de
la quimica general, quimica organica e inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

2.5. CA5. Capacidad de visién espacial y conocimiento de las técnicas de representacion
gréfica, tanto por métodos tradicionales de geometria métrica y geometria descriptiva, como
mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

2.6. CA6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico
de la empresa. Organizacién y gestion de empresas.

Ingenieria Industrial

2.1. CB1. Conocimientos de termodinamica aplicada y transmisién de calor. Principios
béasicos y su aplicacion a la resolucion de problemas de ingenieria.

2.2. CB2. Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion
a la resolucion de problemas en el campo de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y
sistemas de fluidos.

2.3. CB3. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de
materiales. Comprender la relaciéon entre la microestructura, la sintesis o procesado y las
propiedades de los materiales.

2.4. CB4. Conocimiento y utilizacion de los principios de teoria de circuitos y maquinas
eléctricas.

2.5. CB5. Conocimientos de los fundamentos de la electronica.

2.6. CB6. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

2.7. CB7. Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

2.8. CB8. Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

2.9. CB9. Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacion.

2.10. CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y
sostenibilidad.

2.11. CB11. Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

2.12. CB12. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la
estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.

Intensificacion en Ingenieria Ambiental

2.1. CMNL1.- Conocer las técnicas basicas del Andlisis Numérico relativas a la resolucion de
ecuaciones lineales y no lineales, interpolacién y ajuste de curvas. Asimismo, familiarizarse con
las principales técnicas de discretizacion para problemas de valor inicial y de contorno

2.2. CMN2.- Afianzar los conceptos basicos de Calculo y Ecuaciones Diferenciales que el
alumno ha adquirido en los primeros niveles de su formacion

2.3. CMN3.- Aprender el manejo del paquete informatico Matlab, tanto a nivel de usuario
como de programacion elemental
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2.4. CTEGL1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de
atmosférica, proponer métodos de tratamiento de efluentes gaseosos y seleccionar cual es la
mejor opcion

2.5. CTEGZ2.- Saber calcular sistemas de control y eliminacion de la contaminacién
atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc)

2.6. CPDAL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de aguas y
proponer métodos de tratamiento, asi como calcular plantas de depuracion de aguas residuales
y potabilizadoras

2.7. CTSCL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de suelos y
aguas subterraneas y proponer métodos de tratamiento.

2.8. CEECAL.- Fundamentar la evaluacién de la calidad ambiental del medio ambiente en
conocimientos ecoldgicos.

2.9. CEECAZ2.- Conocer la temética de la Evaluacion de Impacto Ambiental.

2.10. CEECAZ3.- Ser capaz de llevar a cabo el Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto
hipotético relacionado con actividades industriales para las que estan cualificados los
Ingenieros Quimicos. Obtencion de datos de campo, interpretacion, valoracion de impactos y
proposicién de medidas correctoras.

Intensificacion en Ingenieria Industrial

2.1. CMFL1.- Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos y la
fluidodinamica de las turbomaquinas hidraulicas, turbomaquinas térmicas, las bombas
rotodinamicas, los ventiladores, las maquinas de desplazamiento positivo y los compresores.

2.2. CMF2.- Adquirir conocimientos basicos sobre motores térmicos.

2.3. CIGAL.- Ser capaz de acometer una representacién normalizada de instalaciones
industriales para la presentacién de proyectos ante el organismo competente con capacidad de
firma y atribuciones profesionales.

2.4. CIGA2.- Saber aprovechar las herramientas CAD como recursos en el proceso de
disefio de morfologias espaciales

2.5. CIGAS.- Saber manejar un programa CAD especifico de disefio de instalaciones
industriales

2.6. CIGAA4.- Saber disefiar mediante un programa CAD especifico y saber realizar los
pertinentes planos de taller 3D y 2D de piezas y conjuntos mecanicos

2.7. CIAELl.- Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y disefiar sistemas de
Instrumentacion y Actuacion para procesos en la industria quimica

2.8. CIAE2.- ¢, Ser capaz de utilizar el ordenador como elemento central en la construccion
de instrumentos virtuales y de disefiar interfaces graficas para la monitorizacion y actuacion
sobre un proceso quimico

2.9. CPIAL.- Comprender la importancia y necesidad de las instalaciones auxiliares en el
funcionamiento de una industria

2.10. CPIA2.- Conocer los distintos tipos de instalaciones que pueden afectar al
funcionamiento de una industria

2.11. CPIA3.- Comprender todos los aspectos colaterales que condicionan las instalaciones
auxiliares en un complejo industrial

2.12. CPIAA4.- Saber aplicar los conocimientos adquiridos al célculo de los distintos tipos de
instalaciones auxiliares

Intensificacion en Ingenieria de Procesos

2.1. CRSBL1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos quimicos de interés

industrial y que se obtienen actualmente en la industria refinera o petroleoquimica.
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2.2. CRSB2.- Comprender que en la situacion actual en la que las materias primas
escasean o se encarecen y aumentan los problemas medioambientales se hace necesario una
produccién mas limpia y sostenible y el uso de otras materias primas ademas de las
convencionales.

2.3. CISC1.- Ser capaz de abordar problemas de catélisis, homogénea y heterogénea,
seleccionar catalizadores para determinados procesos de Industria Quimica y caracterizar
catalizadores y procesos cataliticos.

2.4. CQOAL.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprension sobre los
compuestos organicos con aplicaciones industriales

2.5. CQOAZ2.- Conocer las relaciones estructura-actividad en moléculas con varios grupos
funcionales

2.6. CQOAS3.- Saber reconocer las estructuras de los principales tipos de compuestos
organicos estudiados

2.7. CQAPL1.- Saber plantear el trabajo en un laboratorio de analisis para obtener
resultados de calidad

2.8. CQAP2.- Conocer la diferencia entre la instrumentacién analitica utilizada en un
laboratorio y la utilizada en los procesos industriales

2.9. CQAP3.- Conocer los principales tipos de analizadores y sus aplicaciones

2.10. CEL1.- Saber interpretar y manejar magnitudes y dispositivos electroquimicos

2.11. CEL2.- Conocer los aspectos generales relativos a los procesos electroquimicos
industriales.

Quimica Industrial

2.1. CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia
de materia, operaciones de separacion, ingenieria de la reaccidn quimica, disefio de reactores,
y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energeéticos.

2.2. CC2. Capacidad para el andlisis, disefio, simulacion y optimizacion de procesos y
productos.

2.3. CC3. Capacidad para el disefio y gestién de procedimientos de experimentacion
aplicada, especialmente para la determinacion de propiedades termodinamicas y de transporte,
y modelado de fenémenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica, sistemas con flujo
de fluidos, transmisidn de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las
reacciones quimicas y reactores.

2.4, CCA4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control
e instrumentacién de procesos quimicos.
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4.- ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1.- SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y
PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES
DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y LA
TITULACION

4.1.1. Vias y requisitos de acceso al titulo.

El R.D. 1393/2007 de 29 Octubre (BOE 30 de octubre) recoge en su articulo 14 que el acceso a
las ensefianzas oficiales de grado requerira estar en posesion del titulo de bachiller o
equivalente y la superacion de la prueba a la que se refiere el art. 42 de la Ley Orgéanica 6/2001
de universidades, modificada por la ley 4/2007 de 12 de abril sin perjuicio de los demas
mecanismos de acceso previstos por la normativa vigente. Hasta la fecha, la normativa que ha
regulado esta materia es el RD 69/2000 de 21 de enero, por el que se regulan los
procedimientos de seleccién para el ingreso en los centros universitarios de los estudiantes que
retnan los requisitos legales necesarios para el acceso a la universidad. En la disposicion final
primera se recoge que corresponde al Ministerio, previo informe del Consejo de Universidades,
la determinacion, revision y modificacion de los titulos universitarios relacionados con cada una
de las vias u opciones de acceso a estudios universitarios, relacionadas a su vez con las
modalidades de bachillerato previsto en la ley organica 1/1990 de 3 de octubre de ordenacién
general de sistema educativo (LOGSE) y, en su caso, del bachillerato experimental y el COU.
Asimismo, en el punto 2 de esa disposicion final se indica que corresponde al MEC, previo
informe del Consejo de Universidades, la determinacion, revisiéon y modificaciéon de los estudios
universitarios a los que por su relacion con los de Formacion Profesional, los estudiantes de
estos ultimos tengan acceso directo. A su vez, el RD 777/1998 de 30 de Abril, por el que se
desarrollan determinados aspectos de la ordenacién de la formacion profesional, en el &mbito
del sistema educativo, regula en su disposicién transitoria primera el acceso directo a estudios
universitarios de quienes estén en posesion de titulos de técnico superior. Toda esta
informacion regulada se le facilita a los alumnos a través de la pagina Web de la universidad de
Malaga, donde en la direccion http://www.infouma.uma.es/acceso/preinscripcion/default.htm el
alumno puede adquirir una informacion general sobre requisitos y vias de acceso, asi como las
notas de corte para cada una de las titulaciones.

De todo lo anterior se desprende que corresponde al Ministerio la regulacion de la materia en
cuestion, hasta la fecha la misma no se ha producido.

4.1.2. Canales de difusion para informar a los potenciales estudiantes (sobre la titulacion y
sobre el proceso de matriculacion).

Se pasa a describir las distintas acciones que implementa la universidad de Méalaga para
informar a los estudiantes sobre la titulacién y el proceso de matriculacion:

1. PROGRAMA DE ORIENTACION Y APOYO AL COLECTIVO DE ESTUDIANTES
PREUNIVERSITARIOS: DESTINO UMA.

Este programa incluye un conjunto de actividades dirigidas a proporcionar a los alumnos
preuniversitarios una informacion exhaustiva sobre las distintas titulaciones oficiales ofertadas
por la UMA, asi como sus opciones profesionales, ademas de describirles cudles son todos los
servicios que ofrece la UMA. Este programa se realiza una vez cada afio.

Las actividades principales desarrolladas por el programa Destino UMA son las siguientes:

1.1. JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

La Universidad de Malaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino
UMA”", de Orientacidn Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un
docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros
universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan
orientacién al alumno sobre Acceso, Matricula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas,
etc. Asimismo se programan charlas de orientacién sobre pruebas de acceso a la Universidad
por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas estan coordinadas por el
Vicerrectorado de Estudiantes.

1.2. JORNADAS DE INFORMACION A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS
GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO

En el mes de febrero se envia informacion detallada a los Orientadores de Secundaria para
informarles sobre cuales seran los programas de visitas organizadas a los campus
universitarios de la Universidad de Malaga y a cada uno de sus centros. Con esta accion se
intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos
alumnos son acompafiados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer las
que en un futuro seran sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulacién sobre la
gue muestra su interés para su posible incorporacion a la UMA.

Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de
Mélaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los jueves;
si bien, algunas de ellas se celebran segun sea la disponibilidad de los institutos. Esta accién
es coordinada desde la Direccién General de Comunicacién de la UMA y el Vicerrectorado de
Estudiantes.

1. 3. VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA

La Universidad de Malaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientacion
destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Malaga, Ronda, Antequera y
Marbella, en las cuales se emite informacién acerca de los servicios centrales de la Universidad
de Malaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas que los alumnos
demandan. En colaboracion con los Ayuntamientos, se reinen en un mismo centro los alumnos
preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que mas les preocupa
en relacién a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos e
institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de
preinscripcion, distrito Unico, etc. Por otra parte, se complementa esta informacion general con
Mesas Redondas sobre las caracteristicas académicas de las titulaciones y de la organizacion
universitaria.

Estas visitas son coordinadas por la Direccion General de Comunicacion y Vicerrectorado de
Estudiantes en cooperacidn con representantes de cada uno de los centros propios de la UMA.

1. 4. REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES
El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientacién sobre las caracteristicas y el proceso

de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la UMA, asi
como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.
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1.5 VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACION
PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION DE LA EMBAJADA
DE ESPANA EN MARRUECOS

En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Malaga y la
Consejeria de Educacion de la Embajada de Espafia, que contempla la concesién de becas de
alojamiento y manutencién a estudiantes de nacionalidad marroqui entre otras acciones, se
realizan visitas periédicas de orientacién a los centros de Casablanca, Tanger, Tetuan, Nador y
Alhucemas. En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de orientacién
de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el procedimiento de
acceso a la universidad espafiola y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes.

1.6 PARTICIPACION EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES

La Universidad de Malaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones
Internacionales, participa en ferias de empleo y orientacion en lugares de procedencia de su
alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Autbnoma Andaluza (ferias locales en
Lucenay Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en
ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promocion
de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF
China Workshop, etc...]

2. PORTAL PREUNIVERSITARIO

La Universidad de Malaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una
visita virtual interactiva y toda la informacion sobre:

§ Acceso a la Universidad de Mélaga

§ Notas de corte

§ Guia de titulaciones, planes de estudio y asignaturas
§ Alojamiento

§ Becas

§ ¢ Cémo llegar a los Campus?

§ Ubicacion de las Oficinas de Informacion

§ Orientacién Preuniversitaria

§ Atencion personal

§ Programa de visitas a los centros

§ Jornadas de puertas abiertas

§ Revista para preuniversitarios

§ Guia de servicios que ofrece la Universidad al estudiante

La direccidn web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php
3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACION DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS
La Direcciéon General de Comunicacion de la UMA edita una revista dedicada a la Orientacién

de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrénico, también se encuentran
disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).
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Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales
sobre la Universidad de Malaga, folletos especificos de Acceso y Matricula y un folleto por cada
una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.

4. PUNTOS DE INFORMACION UNIVERSITARIOS

La Universidad de Malaga mantiene 3 puntos de Informacién, uno en el Campus de Teatinos,
otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientacion al
Preuniversitario. El horario de atencién presencial y telefonico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a
18:00 horas. Asimismo, las Consejerias de los Centros estan habilitadas para ofrecer
informacion puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por Gltimo,
existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través de
correo electrénico que cuenta con una respuesta rapida y eficaz.

5. GUIA DE BIENVENIDA Y ORIENTACION DEL ALUMNO

Cada alumno recibe en el sobre de preinscripcién una Guia de Bienvenida que contiene, en un
formato atractivo y accesible, informacién sobre acceso, matricula, examenes y convocatorias,
calendario académico, servicios universitarios y ensefianza virtual. La Guia de Bienvenida al
Estudiante es, asimismo, una agenda Util que acompafara al estudiante de nuevo acceso
durante todo el curso académico.

4.1.3. Sistemas accesibles de informacion previa a la matriculacion (procedimiento de
informacién académica sobre la planificacion del proceso de aprendizaje).

La Universidad de Malaga ha puesto a disposicion de los alumnos y, en general, de todos los
ciudadanos un portal que suministra informacion relativa a la programacion docente de las
distintas titulaciones ofertadas por los Centros universitarios y para distintos cursos
académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato
y actualizado de la informacion. Dicho portal se ubica en la direccion web
http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programacion académica proporciona los
procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificacién docente de la UMA asi como
la gestion de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de
informacion de la Universidad. En concreto, los sistemas de informacion HOMINIS (gestién de
recursos humanos) que proporciona informacion acerca de los datos administrativos de los
profesores, segun departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestion de
expedientes de alumnos) que proporciona informacion relativa a titulaciones ofertadas por la
Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, nimero de alumnos
matriculados, etc.

PROA es un sistema de informacién centralizado en cuanto a su informacién, pero distribuido
respecto a su funcionalidad. La informacién es actualizada en Centros, Departamentos y
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, segun competencias.

Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que
van a formalizar su matricula para el proximo curso académico, se ha priorizado el hecho de
que dicha informacién esté disponible antes de que se inicie el periodo de matriculacion.
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Con relacion a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la
Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su
correspondiente distribucién de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten
en cada curso de la titulacion.

La informacién de la programacién docente contiene para cada asignatura de una titulacion,
ademas de los datos basicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificacion
del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluacion, los horarios de
dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y los profesores que imparten la
docencia.

También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos,
metodologia docente, sistema de evaluacién, contenido detallado y bibliografia), asi como el
horario de tutorias de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exadmenes.
Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de mdultiples
criterios de busqueda que se pueden especificar. Esta informacion se puede obtener para una
titulacion completa o para un ciclo o curso de la misma.

La informacién de este apartado se completara por los Centros, que incluirdn los siguientes dos
subapartados:

4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.

Dado que no se exige ninguna formacion previa especifica, los alumnos pueden ser admitidos
en la titulacién de Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga si retinen
los requisitos generales de acceso que establece la ley. No obstante se considera muy
recomendable haber adquirido una formacién previa durante el bachillerato en materias como
matematicas, fisica y quimica. Por otra parte son cualidades deseables del futuro estudiante del
titulo propuesto, entre otras:

- El interés por la ciencia y la investigacion.

- La capacidad de analizar y resolver problemas.

- El manejo de equipos de laboratorio.

- Facilidad de calculo cualitativo y cuantitativo

- La capacidad de razonamiento I6gico y matematico.

- La participacién en equipos de trabajo.

- La responsabilidad y disciplina en el estudio.

- El respeto por el medio ambiente.

4.1.5.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso.

A finales de septiembre y antes del comienzo del curso se realiza una sesion de acogida
destinada a los estudiantes que ingresan en la Facultad por primera vez. En la misma se les
presenta la organizacion del centro y de sus titulaciones asi como los aspectos generales
relacionados con la docencia, a través de un recorrido por la programacion docente que para
entonces ya ha sido cargada en la pagina web de la Facultad. Se les introduce también en el
campus virtual y se les orienta sobre aspectos basicos relacionados con la biblioteca de la
Facultad y otros servicios generales.
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Al comienzo del curso se les hace entrega de una guia que, por titulaciones, contiene
informacidn util como horarios de clase, calendario completo de examenes del curso, nombre
de los profesores por asignaturas, aulas donde se imparte cada curso o asignatura asi como un
extracto de las normas que afectan directamente al estudiante, tanto las de caracter general
como las especificas de la Facultad. Toda esta informacion se halla también reflejada en la web
de la Facultad, en el apartado dedicado a la guia del curso.
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4.2 -CRITERIOS DE ACCESO Y CONDICIONES O PRUEBAS DE ACCESO ESPECIALES

De acuerdo con las previsiones del art. 75 de la Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, a
los Unicos efectos del ingreso en los centros universitarios, todas las Universidades publicas
andaluzas se constituyen en un distrito Unico, tendiendo a evitar la exigencia de diversas
pruebas de evaluacion. Las actuaciones que deban realizarse con esta finalidad seran llevadas
a cabo por una comision técnica del Consejo Andaluz de Universidades.

Para la titulacion a la que se refiere la presente Memoria no se han establecido condiciones o
pruebas de acceso especiales.
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4.3.- SISTEMAS DE APOYO Y ORIENTACION DE LOS ESTUDIANTES UNA VEZ
MATRICULADOS

4.3.1. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes una vez matriculados especifico del
Centro. (A cumplimentar por el Centro encargado de organizar las ensefianzas).

4.3.2. Sistema de apoyo y orientacion a los estudiantes para estudiantes extranjeros.

A los alumnos de intercambio recibidos en la UMA procedentes de universidades socias se les
asigna un coordinador académico y, previa solicitud, un alumno voluntario que actia como
tutor-acompafiante, facilitindole la integracién en la vida académica y universitaria de la
Universidad de Malaga.

A algunos alumnos recibidos, segun convenio con su universidad de origen, se les facilitay en
ocasiones se les subvenciona alojamiento y manutencién con cargo al presupuesto de
Cooperacién Internacional al Desarrollo.

4.3.3. Sistema de apoyo especifico a los estudiantes con discapacidad

La Universidad de Malaga considera que la atencion a las necesidades educativas de los
estudiantes con discapacidad es un reconocimiento de los valores de la persona y de su
derecho a la educacion y formacion superiores. Por esta razon y con los objetivos de: a)
garantizar la igualdad de oportunidades y la plena integracion de los estudiantes universitarios
con discapacidad en la vida académica y b) promover la sensibilidad y la concienciacion del
resto de miembros de la comunidad universitaria, la Universidad de Malaga, a través de su
Vicerrectorado de Bienestar Social e Igualdad, cuenta con una oficina dirigida a la atencién de
sus estudiantes con discapacidad: el Servicio de Apoyo al Alumnado con Discapacidad
(SAAD).

Este servicio se dirige a orientar y atender a las personas con un porcentaje de minusvalia
similar o superior al 33%, que deseen ingresar o estén matriculados en la Universidad de
Malaga, tratando de responder a las necesidades derivadas de la situacion de discapacidad del
estudiante, que dificulten el desarrollo de sus estudios universitarios y le puedan situar en una
situacion de desventaja. Estas necesidades varian dependiendo de la persona, el tipo de
discapacidad, los estudios realizados, y su situacién socio-econdmica, por lo que seréa preciso
llevar a cabo una valoracién y atencion individualizada de cada alumno.

A continuacion se citan ejemplos de recursos. Estos son orientativos, ya que, dependiendo del
estudiante con discapacidad, pueden surgir nuevas medidas o variar la naturaleza de las
actualmente existentes:

-Orientacion y Asesoramiento académico y vocacional a alumnos y padres.

-Adaptaciones curriculares en coordinacion y colaboracion con el profesorado competente.
-Ayudas técnicas de acceso curricular: grabadoras, cuadernos autocopiativos, emisoras FM.
-Reserva de asiento en aulas y aforos de la Universidad.

-Intérprete de Lengua de Signos.

-Adaptacion del material de las aulas: bancos, mesas, sillas.

-Adaptacion del material de clase: apuntes, practica.

- Ayuda econdémica para transporte.

- Alumno/a colaborador/a de apoyo al estudio
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4.4.- TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS: SISTEMA PROPUESTO
POR LA UNIVERSIDAD

A continuacién se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de reconocimiento
y transferencia de créditos en los estudios de Grado, aprobadas por el Consejo de Gobierno de
la Universidad de Malaga, en reunidn celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

CAPITULO I.- RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por reconocimiento de créditos el computo
por la Universidad de Méalaga, a efectos de la obtencidn de un titulo oficial de Graduado o
Graduada por dicha Universidad, de créditos obtenidos en ensefianzas universitarias oficiales
en la misma u otra universidad espafiola.

Articulo 2. Comision de Reconocimientos de Créditos.

Para cada una de las titulaciones de Graduado/a se constituira una Comision de
Reconocimientos de Créditos integrada por los siguientes miembros:

a. El Decano/Director del centro organizador de las respectivas ensefianzas, o
Vicedecano/Subdirector en quien delegue, que actuara de Presidente.

b. El Secretario del centro organizador de las respectivas ensefianzas.

c¢. Un Profesor Doctor con vinculacion permanente, de cada uno de los Departamentos que
imparten docencia en la respectiva titulacién, elegido por los respectivos Consejos.

d. Un estudiante elegido por y de entre los miembros del sector de estudiantes en la respectiva
Junta de Centro, 0 en su defecto de entre los miembros de la Comisién o Subcomision de
Ordenacion Académica del Centro.

e. El Jefe de la Secretaria del respectivo Centro, que actuara como Secretario de actas.
Articulo 3.- Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para el reconocimiento de créditos se iniciara de oficio por
acuerdo de la Rectora de la Universidad de Malaga, que se adoptara al inicio de cada curso
académico y se publicara en el Boletin Oficial de dicha Universidad.

2. El acuerdo de inicio de cada procedimiento establecera los plazos de presentacion de las
solicitudes de participacion, de emisién de informes, y de resolucién; asi como la
documentacién a presentar en funcién del reconocimiento solicitado. No obstante, cuando se
trate de los reconocimientos a que se refiere el punto 1 del articulo 6 de las presentes normas,
los interesados deberan aportar la documentacion justificativa de la adecuacion entre
competencias y conocimientos a que se refiere dicho precepto.

3. La resolucion del procedimiento correspondera al Decano o Director del centro organizador
de las correspondientes ensefianzas de Grado, previo informe de la Comision de
Reconocimiento de Créditos de la respectiva titulacion, que tendra caracter preceptivo y
determinante, y que se fundamentara en las competencias y conocimientos adquiridos por el
solicitante, correspondientes a los créditos/asignaturas alegados, en relacion a las
competencias y conocimientos exigidos por el respectivo plan de estudios. A estos efectos, en
los siguientes supuestos, la citada Comision podra elaborar y aprobar “tablas de
reconocimiento de créditos”, aplicables a los titulos de Graduado/a por la Universidad de
Mélaga que en cada tabla se indiquen, y que surtiran los mismos efectos que el mencionado
informe:

a. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Graduado/a.

b. Para quienes aleguen haber superado determinados créditos correspondientes a una
titulacion de Graduado/a.

c. Para quienes aleguen poseer una determinada titulacion de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico.
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Para quienes aleguen haber superado determinados créditos/asignaturas correspondientes al
titulo de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico,
por la Universidad de Mélaga, que se extingue por la implantacién de un titulo de Graduado/a,
la citada resolucidn se ajustara, en su caso, a lo dispuesto en la correspondiente “tabla de
adaptacién” que se incorpore a la memoria de verificacién de dicho titulo, sin que resulte
necesaria, en tal caso, la emisién de dicho informe.

4. El mencionado informe de la Comisién de Reconocimientos de Créditos, 0 en su caso la
respectiva “tabla”, debera de indicar expresamente si, ademas de las correspondientes a los
créditos que al interesado le restan por superar tras el reconocimiento propuesto, debe adquirir
alguna otra competencia indicando los médulos, materias o asignaturas que deberia superar
para adquirirla.

5. La resolucion indicara el numero de créditos reconocidos indicando, en su caso, las
denominaciones de los moédulos, materias, asignaturas u otras referencias o actividades
formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios, que conforman los
créditos reconocidos; o en su defecto, las competencias y conocimientos a que equivalen los
citados créditos reconocidos, de acuerdo con las previsiones del citado plan de estudios.

6. Las resoluciones podran ser recurridas ante la Excma. Sra. Rectora Mgfca. de la Universidad
de Malaga, correspondiendo al Area de Asuntos Generales y Alumnos la instruccion del
correspondiente expediente administrativo.

7. En los casos de estudios oficiales de caracter interuniversitario, el procedimiento a seguir se
ajustara a las previsiones del correspondiente convenio especifico suscrito entre las
Universidades implicadas, y del respectivo plan de estudios.

Articulo 4. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formacién
bésica, entre ensefianzas de Grado.

1. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a la misma rama de conocimiento, seran objeto
de reconocimiento automatico la totalidad de los créditos obtenidos correspondientes a
materias de formacién basica.

2. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento, seran
objeto de reconocimiento automético la totalidad de los créditos obtenidos en aquellas materias
de formacion basica que también pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se
pretende aplicar el reconocimiento.

3. Entre titulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento, podran ser
objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formacion basica que no
pertenezcan a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende aplicar el reconocimiento,
teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a dichas
materias y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan caracter transversal.

Articulo 5. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias no
consideradas como formacion basica, entre ensefianzas de Grado.

Entre titulos de Graduado/a, podran ser objeto de reconocimiento los créditos no
correspondientes a materias de formacion bésica, teniendo en cuenta la adecuacién entre las
competencias y conocimientos alegados y los previstos en el plan de estudios, o bien que
tengan cardcter transversal.

Articulo 6. Criterios de reconocimiento de créditos, entre ensefianzas correspondientes a
anteriores sistemas educativos espafoles y ensefianzas de Grado.
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1. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacion de
Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen estar en posesion de
un titulo universitario oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico
0 Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores sistemas educativos espafoles, en funcion
de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados al titulo alegado, y en su
caso las actividades profesionales realizadas, y los previstos en el citado plan de estudios, o de
su cardcter transversal.

2. Se podran reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulacion de
Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen haber superado
parcialmente los estudios conducentes a un titulo universitario oficial de Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores
sistemas educativos espafioles, en funcién de la adecuacion entre las competencias y
conocimientos adquiridos y los previstos en el citado plan de estudios, o de su caracter
transversal.

Articulo 7. Constancia en el expediente académico.

1. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con médulos, materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éstas se haran constar en los respectivos
expedientes académicos con la expresion “Modulos/Materias/Asignaturas Reconocidas”.

2. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas
concretas del respectivo plan de estudios, éste se hard constar en los respectivos expedientes
académicos con la expresion “Créditos Reconocidos”.

3. Tanto cada una de los “Modulos/Materias/Asignaturas reconocidas” como el conjunto de los
“créditos reconocidos” se computaran a efectos del célculo de la nota media del respectivo
expediente académico con las calificaciones que para cada caso determine la Comision de
Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las calificaciones obtenidas por el
interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No obstante,
en aquellos casos en que resulte de aplicacion automética la correspondiente “tabla de
reconocimiento”, la determinacion de las calificaciones a computar correspondera al respectivo
Presidente de la citada Comisién, a la vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y
de acuerdo con las previsiones de la citada “tabla”.

CAPITULO Il.- TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 8. Ambito de aplicacion.

A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia
en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de Malaga,
correspondiente a un titulo de Graduado/a, de la totalidad de los créditos obtenidos por dicho
estudiante en ensefianzas universitarias oficiales de la correspondiente ordenacién establecida
por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra
universidad, y que no han conducido a la obtencién de un titulo oficial.

Articulo 9. Procedimiento.

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciara a solicitud del
interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro.

2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la
acreditacion documental de los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuarse
mediante certificacion académica oficial por traslado de expediente, emitida por las autoridades
académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 10. Constancia en el expediente académico.




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Todos los créditos transferidos seran incluidos en su expediente académico y reflejados en el
Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el
gue se establece el procedimiento para la expedicion por las Universidades del Suplemento
Europeo al Titulo.

Disposicién Adicional Primera.

Los reconocimientos de créditos correspondientes a enseflanzas cursadas en centros
extranjeros de educacion superior se ajustaran a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de
20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologacién y convalidacién de titulos
y estudios extranjeros de educacion superior, y sus modificaciones posteriores; y con caracter
supletorio por las presentes normas.

Disposicién Adicional Segunda.

Los reconocimientos de créditos por la participacion en actividades universitarias culturales,
deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de cooperacion, a los que se refiere el
punto 8 del articulo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se ajustaran a los
mismos criterios que para el reconocimiento de dichas actividades se contemplan en el
Reglamento de Reconocimiento de Estudios por Convalidacion, Adaptacion y Equivalencia,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga en su sesion del 21 de junio
de 2004, y modificado en sus sesiones del 6 de mayo de 2005 y del 8 de febrero del 2006.
Disposicién Adicional Tercera.

Los reconocimientos de créditos por la realizacion de estudios en el marco de programas o
convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas
reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Méalaga en su sesién del 6 de mayo de 2005.

Disposicién Final.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Informativo de la Universidad de Méalaga, y serd incorporada en las memorias para la solicitud
de verificacion de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad, como el
sistema propuesto para el reconocimiento y la transferencia de créditos al que se refiere el
apartado 4.4 del Anexo | al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
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5.- PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1.- ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS
5.1.1.- DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE

MATERIA

Formacidén Basica: 60
Obligatorias: 144
Optativas (indicar el nimero de créditos que debera cursar el alumno, o4
incluyendo las practicas externas no obligatorias):

Practicas Externas (obligatorias): 0
Trabajo Fin de Grado: 12
CREDITOS TOTALES: 240
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5.1.2.- EXPLICACION GENERAL DE LA PLANIFICACION DEL PLAN DE ESTUDIOS

(Ver también Anexo de Itinerarios)

El Plan de Estudios para el Titulo de Grado en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga
gue se describe en la presente Memoria respeta las "Directrices para el disefio de titulos de
Grado" dadas en el articulo 12 del RD 1393/2007; mas concretamente, y de acuerdo con el
mencionado articulo, los 240 créditos que componen el Plan de Estudios se distribuyen en
cuatro cursos de 60 créditos cada uno (los cuales, a su vez, se dividen en dos semestres de 30
créditos) en los que se desarrollan toda la formacién tedrica y practica que el estudiante debe
adquirir: aspectos basicos de la rama de conocimiento, materias obligatorias y optativas,
seminarios, practicas externas, trabajos dirigidos, trabajo de fin de Grado y otras actividades
formativas.

DISTRIBUCION DE LOS CREDITOS

La distribucién de los 240 créditos segun el tipo de materia se encuentra recogida en la tabla
anterior (5.1.1). Por otro lado, la distribucion de créditos de la oferta permanente del Centro se
refleja en la siguiente tabla:

Distribucion de créditos de la oferta permanente del Centro

Tipo de materia Créditos

Formacién bésica: 60 créditos
Materias obligatorias: 144 créditos
Materias optativas: 84 créditos
Trabajo fin de Grado: 12 créditos

Total: 300 créditos

Como puede deducirse de la comparacion de ambas tablas, los estudiantes deben superar un
total de 24 créditos optativos de una oferta permanente del Centro de 84 créditos. No obstante
los estudiantes podran obtener hasta un maximo de 18 créditos optativos por reconocimiento de
las actividades formativas que se describen a continuacion:

- practicas externas en empresas e instituciones, de acuerdo con lo recogido en el articulo 12.6
del RD 1393/2007, posibilitadas mediante convenios universidad-empresa.

- actividades universitarias culturales, deportivas, de representacion estudiantil, solidarias y de
cooperacion, de acuerdo con lo recogido en el articulo 12.8 del RD 1393/2007;

- asignaturas superadas pertenecientes a Planes de Estudio de Titulos de Ingeniero Quimico o
Grados en Ingenieria Quimica y que no sean reconocidas por otras del presente Plan de
Estudios, segun lo dispuesto en el apartado c) del articulo 13 del RD 1393/2007, al no haber
adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las mismas o bien tener un
caracter transversal.

El nimero maximo de créditos que los estudiantes podran reconocer por cada una de estas
actividades se recoge el la siguiente tabla:

Reconocimiento de créditos optativos

Tipo de actividad Créditos

Practicas externas (articulo 12.6 del RD 1393/2007): méaximo de 6 créditos
Actividades reconocidas (articulo 12.8 del RD 1393/2007): méaximo de 6 créditos
Asignaturas superadas de Ingenieria Quimica: maximo de 12 créditos
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Total: maximo de 12 créditos
DISTRIBUCION POR MODULOS-MATERIA-ASIGNATURAS

En el conjunto de tablas que siguen a continuacion se describe la distribucién de los créditos
que componen el presente Plan de Estudios en médulos, materias y asignaturas. Indicamos
gue, ademas de lo dispuesto en el articulo 12.5 del RD 1393/2007 sobre materias basicas, esta
distribucién cumple los requisitos recogidos en la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero (BOE
20 de febrero de 2009), de obligado cumplimiento para los planes de estudios conducentes a la
obtencién de los titulos de Grado que habiliten para el ejercicio de la profesion de Ingeniero
Técnico Industrial, y que regulan el 75% de ensefianzas comunes (180 créditos). Observamos
también que dicho documento es compatible con los acuerdos recogidos en las Actas de las
diferentes reuniones plenarias de la "Conferencia de Decanos y Directores de Ingenieria
Quimica (CODDIQ)" y con las recomendaciones recogidas en el "Libro Blanco: Titulo de Grado
en Ingenieria Quimica " de la ANECA.

En funcién de las distinciones anteriores, el plan de estudios del presente Grado en Ingenieria
Quimica se organiza en los siguientes médulos:

- Mddulo de Formacion Basica, que recoge las materias basicas a las que hace referencia el
articulo 12.5 del RD 1393/2007 y desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la
orden CIN/351/2009 referentes a la formacién comudn dentro de la Rama de Ingenieria'y
Arquitectura.

- Mddulo de Ingenieria Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la
orden CIN/351/2009 referentes a la formacién comun de los Ingenieros Técnicos Industriales.

- Médulo de Quimica Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la
orden CIN/351/2009 referentes a la formacion especifica de la especialidad de Quimica
Industrial.

En el resto de mddulos se recogen las materias, obligatorias de la Universidad de Malaga y
optativas, con las que los estudiantes deben completar el resto del 25% del Plan de Estudios.

Modulo de Formacion Basica:

Materia: Matematicas (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura):
21 créditos

Asignatura: Calculo: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Algebra: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Estadistica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Fisica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 12
créditos
Asignatura: Fisica I: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre
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Asignatura: Fisica Il: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 9
créditos
Asignatura: Quimica Fisica General: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Materia: Informética (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Informética: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Empresa (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Direccion de Empresas: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Expresion Gréafica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria 'y
Arquitectura): 6 créditos
Asignatura: Expresion Grafica en la Ingenieria: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Médulo de Ingenieria Industrial:

Materia: Transmision de Calor y Termotecnia: 12 créditos
Asignatura: Transmision de Calor: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre
Asignatura: Termotecnia: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre

Materia: Flujo de Fluidos: 6 créditos
Asignatura: Flujo de Fluidos: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Materiales: 12 créditos
Asignatura: Ciencia de Materiales: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Tecnologia de Materiales: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Materia: Fundamentos de Ingenieria Industrial: 18 créditos
Asignatura: Ingenieria Eléctrica y Electronica: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Control y Automatizacion: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas Mecanicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada: 12 créditos
Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas de Gestion Integrada: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Modulo de Quimica Industrial:
Materia: Operaciones Basicas: 12 créditos
Asignatura: Operaciones Basicas |: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre

Asignatura: Operaciones Basicas ll: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de la Reaccion Quimica: 12 créditos
Asignatura: Ingenieria de la Reaccion Quimica I: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
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Asignatura: Ingenieria de la Reaccion Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Materia: Ingenieria de la Procesos y Productos: 12 créditos
Asignatura: Simulacién y Control de Procesos Quimicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Quimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Materia: Experimentacion en Ingenieria Quimica: 12 créditos
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Médulo de Trabajo de Fin de Grado:
Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos
Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Quimica (obligatorio):

Materia: Quimica Inorganica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Inorganica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica Organica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Organica: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Analitica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Ingenieria Quimica (obligatorio):

Materia: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos
Asignatura: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Ingenieria Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Ambiental: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Maodulo de Intensificacion en Ingenieria Industrial (optativo):

Materia: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos
Asignatura: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6 créditos
Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Grafica Aplicada: 6 créditos
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Asignatura: Ingenieria Gréfica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos
Asignatura: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria de Procesos (optativo):

Materia: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Quimica Orgénica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos
Asignatura: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Electroquimica Industrial: 6 créditos
Asignatura: Electroquimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Ambiental (optativo):

Materia: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Métodos Numeéricos: 6 créditos
Asignatura: Métodos Numéricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Tecnologia del Medioambiente: 18 créditos
Asignatura: Plantas de Depuracion de Aguas: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

DISTRIBUCION POR CURSOS

La estructuracion de estos médulos en cuatro cursos de 60 créditos cada uno, divididos estos a
su vez en dos semestres de 30 créditos cada uno se recoge en las siguientes tablas:

Primer Curso
Primer Semestre Segundo Semestre

Calculo Estadistica
Algebra Informética
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Fisica | Fisica ll
Quimica Fisica General Quimica Inorganica
Fundamentos de la Ingenieria Quimica

Segundo Curso
Primer Semestre Segundo Semestre

Expresion Gréfica en la Ingenieria  Ingenieria Eléctrica y Electronica

Direccién de Empresas Termotecnia

Transmisién de Calor Operaciones Bésicas |

Quimica Organica Ciencia de Materiales

Flujo de Fluidos Experimentacion en Ingenieria Quimica |

Tercer Curso

Primer Semestre Segundo Semestre

Ingenieria Ambiental Sistemas de Gestion Integrada

Control y Automatizacion Tecnologia de Materiales

Ingenieria de la Reaccién Quimica | Ingenieria de la Reaccién Quimica Il
Ingenieria Bioquimica Quimica Analitica

Operaciones Basicas |l Experimentacion en Ingenieria Quimica Il

Cuarto Curso
Primer Semestre Segundo Semestre

Simulacién y Optimizacién de Procesos Quimicos Quimica Industrial
Sistemas Mecénicos Optativas (12 créditos)
Proyectos Trabajo de Fin de Grado
Optativas (12 créditos)

Las asignaturas optativas se han agrupado en tres itinerarios o intensificaciones. Los alumnos
deberan superar cuatro asignaturas optativas, dos en el primer semestre del cuarto curso y
otras dos en el segundo semestre del mismo curso, que elegiran liboremente de entre la oferta
total. Los alumnos que superen cuatro asignaturas optativas de entre la oferta de un mismo
itinerario alcanzaran la intensificacion en el mismo, condiciéon que constara en su expediente
académico. Asimismo, se alcanzard la intensificacién en un itinerario cursando tres asignaturas
del mismo mas una cuarta de entre la oferta de los otros dos itinerarios.
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Como puede comprobarse, la distribucidn anterior respeta la proporciéon en cuanto al nimero
de asignaturas que los estudiantes deben cursar en cada semestre. Recordamos también que
se pueden obtener hasta un méaximo de 12 créditos por reconocimiento, segun lo recogido en

una tabla anterior.

La necesaria coordinacion docente entre materias estd encomendada a la Comision de
Ordenacion Académica de la Facultad y por delegacion de ésta, para lo concerniente a la
titulacion de Ingenieria Quimica, a la correspondiente Subcomision de Ordenacion Académica
de dicha titulacion, tal y como se recoge en el vigente "Reglamento de la Comisién de
Ordenacion Académica y de las Subcomisiones de Ordenacion Académica de las Titulaciones
que imparte la Facultad de Ciencias".

En relacidn con la viabilidad del plan de estudios propuesto, hay que hacer notar que desde el
curso 2005/2006 se han puesto en marcha en la actual titulacion de Ingeniero Quimico, de una
forma gradual, las llamadas "Experiencias Piloto para la Implantacién del Crédito Europeo en
Andalucia" que estan permitiendo al profesorado ensayar nuevas metodologias de ensefianza-
aprendizaje y a los Departamentos, y demas érganos de planificacién docente de la Facultad,
ganar experiencia a la hora de valorar y coordinar adecuadamente el tiempo de dedicacion del
estudiante medio a las distintas asignaturas de un plan de estudios. Las "experiencias piloto”
estan implantadas en la actualidad, con caracter obligatorio, en todas las asignaturas troncales
y obligatorias del actual plan de estudios y con caracter optativo al resto de asignaturas. Desde
la experiencia acumulada pensamos que la Planificacién de las Ensefianzas que se propone es
adecuada en relacién con las competencias del titulo y factible desde la perspectiva de la
dedicacién del estudiante.

Practicas Externas:

Como se ha comentado al inicio de esta seccién, se ha contemplado la posibilidad de obtener,
por reconocimiento, créditos optativos hasta un maximo de 6, a través de la realizacién de
practicas externas en empresas o instituciones. La Facultad de Ciencias cuenta para ello con el
apoyo del Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa, existiendo en la actualidad
convenios especificos para sus titulaciones con medio centenar de empresas o instituciones
que garantizan dicha posibilidad.

Sobre la competencia referente al segundo idioma:

Con caracter general la Universidad de Malaga desarrollara las acciones encaminadas a
potenciar y favorecer que sus estudiantes alcancen competencias asociadas a un idioma
extranjero. Dichas competencias se trabajaran especificamente en el Grado en Ingenieria
Quimica con el uso de manuales y textos cientificos en muchos de ello en inglés. Asimismo, se
podra evaluar a través del moédulo de Trabajo fin de Grado, como se indica en la descripcion del
mismo en la presente Memoria, y siguiendo el procedimiento y normativa que la Facultad de
Ciencias desarrolle para ello; la ficha correspondientes a este modulo indica la obligatoriedad
de presentar un resumen del Trabajo fin de Grado en un segundo idioma.
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5.2.- PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES PROPIOS Y
DE ACOGIDA

5.2.1.- Reconocimiento académico de las actividades académicas realizadas por los
estudiantes de la UMA enviados a universidades socias.

Corresponde a la Comisidn de Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga
establecer la equivalencia entre el sistema de valoracion de créditos aplicable en dicha
universidad y el correspondiente a las universidades asociadas a un determinado programa, o
firmantes de un convenio concreto; asi como entre los respectivos sistemas de calificaciones.
Corresponde a la Subcomisién de Relaciones Internacionales de cada uno de los centros de la
Universidad de Méalaga, a propuesta de los respectivos Coordinadores de Relaciones
Internacionales y de Movilidad del Centro, elaborara la “Tabla de Reconocimiento” entre las
asignaturas correspondientes a cada una de las titulaciones impartidas en el respectivo centro,
y las asignaturas impartidas en la universidad de destino asociada, o con la que se ha suscrito
un convenio especifico de colaboracion. Para ello deberan utilizarse las diferentes Guias o
Catalogos informativos o de reconocimiento disponibles.

La “Tabla de Reconocimiento” debera ser elaborada y aprobada por la Subcomision de
Relaciones Internacionales del centro en el plazo de un mes, a contar desde la firma del
Convenio correspondiente. Para su aplicacién efectiva, debera ser aprobada posteriormente
por las respectivas Comisiones de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias.

Los reconocimientos por la realizacion de actividades equivalentes (periodos de practicas en
empresas, trabajos académicos dirigidos, etc...) realizados en el marco de programas o
convenios de movilidad, seran resueltos por la Comisién de Convalidaciones, Adaptaciones y
Equivalencias del respectivo centro de acuerdo con lo dispuesto en la normativa vigente y en el
respectivo plan de estudios, haciéndose constar en el expediente del respectivo estudiante las
actividades o materias con, en su caso, sus correspondientes calificaciones, que han originado
dicho reconocimiento de créditos.

Reconocimiento posterior de estudios realizados. Procedimiento

Una vez finalizada su estancia en la universidad de destino, el estudiante deberé solicitar del
drgano competente en dicha universidad la expedicién de una certificacién académica, para su
constancia personal, acreditativa de los estudios realizados, con indicacion de la denominacion
de las correspondientes asignaturas o actividades, los créditos obtenidos y la calificacion
alcanzada, todo ello de acuerdo con los términos previstos en el respectivo programa o
convenio de movilidad.

Asimismo, el citado 6rgano competente remitira un ejemplar de dicha certificacién académica
al Vicerrectorado competente de la Universidad de Malaga, para su constancia oficial. Dicha
certificacion sera posteriormente remitida al coordinador de relaciones internacionales y
movilidad del respectivo centro, para su traslado al respectivo coordinador académico a
efectos de la cumplimentacién del “Acta de Reconocimiento Académico”, y posteriormente, tras
su correspondiente comprobacion recabard la preceptiva firma del Presidente de la Comision
de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias, y trasladara el acta a la Secretaria de
dicho centro a efectos de su correspondiente constancia en el expediente académico del
alumno, previa solicitud de éste.

El “Acta de Reconocimiento Académico” establecera las calificaciones, correspondientes al
sistema universitario espafiol, que procede incorporar al expediente académico del respectivo
estudiante. en las asianaturas reconocidas. como resultado del broceso de adecuacién de las
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5.2.2.- Planificacién y gestion de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Malaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social ha disefiado y desarrollado los procedimientos PC02
(Gestién y revision de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestion y revision de
la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones
Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el dia 30/04/08. Dichos
procedimientos forman parte del Programa de Garantia de Calidad del Centro que se adjunta
en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.

Formalizacion de los convenios.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 19 de las normas reguladoras de la movilidad
estudiantil, correspondera a la Comisién de Relaciones Internacionales de la Universidad de
Malaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha
universidad, asi como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales
exigidos para su elaboracion.

La formalizacién de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se
ajustara al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Malaga.

A continuacién se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Malaga en esta
materia:

- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University

- Acuerdos Bilaterales Erasmus

Masaryk University of Brno (Republica Checa)

University of Pardubice (Republica Checa)

Institute of Chemical Technology, Prague (Republica Checa)
Technische Universitat Clausthal (Alemania)

Ecole Nationale Supérieure de Chimie de Lille (Francia)
Universita degli Studi di Genova (Italia)

Politecnico di Milano (ltalia)

Universidade Nova de Lisboa (Portugal)

Malardalen University (Suecia)

-Programa Sicue:

Universidad de Almeria

Universidad de Cantabria

Universidad de Castilla-La Mancha (Campus de Ciudad Real)
Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz)
Universidad de Huelva

Universidad de La Laguna




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Universidad de Murcia
Universidad de Oviedo
Universidad Rey Juan Carlos
Universitat d'Alacant
Universitat de Barcelona
Universitat de Barcelona
Universitat de Valéncia
Universitat Politecnica de Valéncia
Universitat Rovira i Virgili

0]

- Convenios de movilidad con Iberoamérica

A continuacion se presenta la relacion de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos
convenios para el intercambio de estudiantes:

UNIVERSIDAD

Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México
Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México

Universidad de Colima, México

Universidad Auténoma de Guadalajara, México

Universidad Autonoma de Aguascalientes México

Universidad de Guanajuato, México

Instituto Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México

La Salle, Cancun, México

Universidad del Noroeste, México

Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
Universidad Mayor, Chile

Universidad de Santo Tomas, Chile

Pontificia Universidad Catélica del Pera (PUCP), Peru

Universidad de Puerto Rico Cayey
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Universidad del Pacifico, Chile

Universidad de Concepcion, Chile
Universidad Autbnoma de Yucatan, México
Universidad Autdbnoma del Estado de México
Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
Universidad EAFIT, Colombia

Universidad de Casa Grande, Ecuador

Universidades Sete de Setembro, Brasil

Relacion de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad
estudiantil:

- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)

Miami State University
EE.UU.

Camosun College
CANADA

University of Montreal
CANADA

University o Guelph
CANADA

Wilfrid Laurier University
CANADA

Dalhousie University
CANADA

University of Regina
Convenio marco general
CANADA

University of Calgary
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CANADA

International Student Exchange Program (ISEP)
EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)

Georgia State University
EE.UU.

Dickinson College Carlisle
EE.UU.

The Institute for Study Abroad, Butler University in Indianapolis
EE.UU.

Procedimientos para la organizacion de la movilidad basados en la Normas reguladoras de la
movilidad.

A) Alumnos recibidos procedentes de universidades socias.

Convocatoria.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la pagina web de la Universidad
de Malaga, procedera, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas 0 convenios
de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepcion de solicitudes de admision de
estudiantes. En dicha convocatoria se indicaran las asignaturas ofertadas, los plazos de
solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de peticién que podra ser tramitado de
forma telemética.

Las solicitudes deberan indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Malaga que el
estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en cuenta
gue los estudios a realizar deberan corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de
Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepcién
de aquellos en los que no se especifigue Rama alguna o se establezcan varias (por ejemplo:
programas bilaterales o ISEP).

En todo caso, sera condicién necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con el
visto bueno del 6rgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las previsiones
del respectivo programa o convenio de movilidad.

Resolucién de solicitudes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto
del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisién de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Malaga, resolvera las solicitudes de admisién
formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que
desean visitar la Universidad de Malaga en régimen de intercambio.
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El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificara a los solicitantes, y a sus
respectivas universidades, la resolucién adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo
solicitado, se les remitird su “carta de aceptacion”, a efectos de obtencion, en su caso, del
correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitara toda la informacion necesaria al
respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos,
e-mail, fax, ...), procedimiento a seguir en su incorporacion a la Universidad de Malaga,
documentacidn que deberan aportar, informacion general sobre la Universidad de Malaga,
Inscripcion.

La inscripcion de los estudiantes que acceden a la Universidad de Malaga en régimen de
intercambio se efectuard de acuerdo con el siguiente procedimiento:
1°) Recepcidn en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignara un
coordinador académico y se les entregara el documento acreditativo de su incorporacién a la
Universidad de Malaga.
2°) Reunion con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a cursar
en la Universidad de Mélaga, de acuerdo con la solicitud de admisién efectuada en su momento
por el estudiante.
3°) Matriculacién en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado de
Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtencién de la
correspondiente acreditacion (documento oficial de matriculacion y carné de estudiante).
4°) Reunién, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, o centros, para la asignacion de grupos de docencia e informacién sobre
demas aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.

Derechos.

Los estudiantes no vendran obligados al pago de precios publicos por la prestacién de
servicios docentes y administrativos, a excepcion de aquellos programas o0 convenios en que se
establezca lo contrario.

Los estudiantes disfrutaran de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que
cursan estudios conducentes a titulos oficiales de la Universidad de Mélaga, a excepcion de la
posibilidad de participar en procesos para la eleccidn de representantes de los estudiantes en
los érganos de gobierno, representacion y asesoramiento de la Universidad de Malaga, y de las
prestaciones de seguro escolar, que quedaran sujetas a lo dispuesto en la normativa espafiola
vigente en la materia.

Certificacion de los estudios realizados.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira a los profesores responsables de las
asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos
Departamentos, actas especificas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por
dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad
de Malaga.

Los citados profesores remitiran al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las
mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo méas breve posible desde que se
produzca la correspondiente evaluacion, al objeto de que se proceda, desde dicho
Vicerrectorado, a la expedicion de las certificaciones académicas especificas, de acuerdo con
los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las
conversiones que resulten procedentes.

El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitira las citadas certificaciones académicas
especificas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los
O6rganos competentes de sus universidades de origen.
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B) Alumnos de la Universidad de Malaga.
Compromiso previo de reconocimiento de estudios.

Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de
movilidad deberan, con caracter previo a dicha participacién, y contando con el asesoramiento
de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicaran las
asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, asi como las asignaturas
correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Malaga, cuyo
reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superacion de aquéllas.

La determinacion de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuard, en su caso, con
arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la
correspondiente Comision de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su defecto,
por los criterios de caracter general establecidos al respecto por la citada Comision de
Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Méalaga en el
que se encuentre inscrito el estudiante.

El coordinador académico remitira al coordinador de relaciones internacionales y movilidad del
respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de estudios, y
sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuacion a la “Tabla de
Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones
necesarias.

El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez
determinada la adecuacion de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitira al
Vicerrectorado competente para su posterior traslado al 6rgano responsable de la universidad
de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptacion del estudiante para
cursar las asignaturas propuestas.

El mencionado documento adquirird caracter definitivo cuando se encuentre firmado por el
alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando,
evidentemente, condicionado a la efectiva realizacién de los estudios tras su aceptacién por la
universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificacién que se produzca en el mismo
debera ser objeto de autorizacidn expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos
de su adecuacidn al contenido del programa o convenio) y por la Comision de Convalidaciones,
Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).
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5.3.- DESCRIPCION DETALLADA DE LOS MODULOS, MATERIAS Y ASIGNATURAS EN
QUE SE ESTRUCTURA EL PLAN DE ESTUDIOS (Ver también Anexo de Fichas Descriptivas
de Médulos, Materias y Asignaturas)

La estructuracién en Modulos, Materias y Asignaturas del Plan propuesto, descrita en el
apartado 5.1.2 , se resume en la tabla siguiente y se desarrolla en el Anexo que contiene las
fichas descriptivas de Médulos, Materias y asignaturas.

Moédulo de Formacion Basica:

Materia: Mateméticas (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura):
21 créditos

Asignatura: Célculo: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Algebra: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Estadistica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Fisica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 12
créditos

Asignatura: Fisica I: 6 créditos, 1° curso, 1° semestre

Asignatura: Fisica Il: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica (materia bésica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 9
créditos
Asignatura: Quimica Fisica General: 9 créditos, 1° curso, 1° semestre

Materia: Informatica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Informéatica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Empresa (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria y Arquitectura): 6
créditos
Asignatura: Direccion de Empresas: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Expresion Gréfica (materia basica de la rama de conocimiento de Ingenieria 'y
Arquitectura): 6 créditos
Asignatura: Expresion Grafica en la Ingenieria: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Mddulo de Ingenieria Industrial:
Materia: Transmision de Calor y Termotecnia: 12 créditos
Asignatura: Transmisién de Calor: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Asignatura: Termotecnia: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre

Materia: Flujo de Fluidos: 6 créditos
Asignatura: Flujo de Fluidos: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Materiales: 12 créditos
Asignatura: Ciencia de Materiales: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Tecnologia de Materiales: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Materia: Fundamentos de Ingenieria Industrial: 18 créditos
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Asignatura: Ingenieria Eléctrica y Electrénica: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Control y Automatizacion: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas Mecanicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada: 12 créditos
Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Sistemas de Gestién Integrada: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Quimica Industrial:
Materia: Operaciones Basicas: 12 créditos
Asignatura: Operaciones Basicas I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Operaciones Basicas IlI: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Materia: Ingenieria de la Reaccién Quimica: 12 créditos
Asignatura: Ingenieria de la Reaccién Quimica I: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre
Asignatura: Ingenieria de la Reaccion Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Materia: Ingenieria de la Procesos y Productos: 12 créditos
Asignatura: Simulacién y Control de Procesos Quimicos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Quimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Materia: Experimentacién en Ingenieria Quimica: 12 créditos
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica I: 6 créditos, 2° curso, 2° semestre
Asignatura: Experimentacion en Ingenieria Quimica Il: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre
Médulo de Trabajo de Fin de Grado:
Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos
Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4° curso, 2° semestre

Maodulo de Ampliacion de Quimica (obligatorio):

Materia: Quimica Inorganica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Inorganica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre

Materia: Quimica Organica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Orgénica: 6 créditos, 2° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Analitica: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica: 6 créditos, 3° curso, 2° semestre

Médulo de Ampliacién de Ingenieria Quimica (obligatorio):

Materia: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos
Asignatura: Fundamentos de Ingenieria Quimica: 6 créditos, 1° curso, 2° semestre
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Materia: Ingenieria Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Ambiental: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Bioquimica: 6 créditos, 3° curso, 1° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Industrial (optativo):

Materia: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos
Asignatura: Instrumentacion y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6 créditos
Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria Gréafica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria Gréfica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos
Asignatura: Maquinas Fluidomecanicas: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Maodulo de Intensificacion en Ingenieria de Procesos (optativo):

Materia: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos
Asignatura: Quimica Analitica de Procesos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos
Asignatura: Ingenieria de Sistemas Cataliticos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos
Asignatura: Quimica Organica Aplicada: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos
Asignatura: Refineria Sostenible y Biorrefineria: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Materia: Electroquimica Industrial: 6 créditos
Asignatura: Electroquimica Industrial: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre

Médulo de Intensificacion en Ingenieria Ambiental (optativo):

Materia: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos
Asignatura: Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Métodos Numéricos: 6 créditos
Asignatura: Métodos Numeéricos: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre

Materia: Tecnologia del Medioambiente: 18 créditos
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Asignatura: Plantas de Depuracion de Aguas: 6 créditos, 4° curso, 1° semestre
Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4° curso, 2° semestre
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6.- PERSONAL ACADEMICO

6.1.- PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS NECESARIOS Y DISPONIBLES
PARA LLEVAR A CABO EL PLAN DE ESTUDIOS PROPUESTO

6.1.1.- PERSONAL ACADEMICO DISPONIBLE

Profesorado disponible

N° Total Profesores 80
% Total Doctores 92,59 %
Categoria Académica
- Catedraticos de Universidad 10
- Catedraticos de Escuela Universitaria 2
- Profesores Titulares de Universidad 44
- Profesores Titulares de Escuela Universitaria 3
- Profesores Contratados 21
Tipo de vinculacién 71 profesores con vinculacion
permanente (89 %).
9 profesores con vinculacion
temporal (11 %).

Por lo que respecta a la Titulacion de Ingeniero Quimico, la misma esta siendo atendida en el
curso 08/09 por el personal cuyos datos de categoria administrativa, de experiencia docente e
investigadora, de tipo de vinculacién con la UMA, de adecuacién a los ambitos de
conocimiento del titulo y de antigliedad, se detallan a continuacion:

Formato de los datos para el PDI de la titulacién actual de Ingeniero Quimico:
(;ategorl’a Académica/Experiencia docente e investigadora /Tipo de vinculacion con la UMA /
Area de conocimiento relacionada con el Titulo / Promedio de antigiiedad

1 TU / 6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ALGEBRA / 32

3 TU /4 SEXENIOS Y 11 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ANALISIS MATEMATICO / 27
1 CD/ no procede / PERMANENTE / ANALISIS MATEMATICO / 10

1 CD / no procede / PERMANENTE / BIOLOGIA MOLECULAR Y BIOQUIMICA / 5

1 TU / 6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA /
27

5 TU / 10 SEXENIOS Y 13 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ORGANICA / 15

1 CD / no procede / PERMANENTE / QUIMICA ORGANICA / 4

7 TU /15 SEXENIOS Y 29 QUINQUENIOS / PERMANENTE / FiSICA APLICADA / 25

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / FiSICA APLICADA / 25

2 CU /8 SEXENIOS Y 11 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 32

8 TU / 18 SEXENIOS Y 33 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 37
2 CD / no procede / PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 9

2 AD / no procede / NO PERMANENTE / INGENIERIA QUIMICA / 2

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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1 CU /5 SEXENIOS Y 6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ANALITICA / 34

1 CEU /2 SEXENIOS Y 5 QUINQUENIOS / PERMANETE / QUIMICA ANALITICA / 29

4 TU /12 SEXENIOS Y 20 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA ANALITICA / 24

2 CU /7 SEXENIOS Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA FiSICA / 26

17 TU/ 1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA FiSICA /12

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / QUIMICA FiSICA / 2

2 CU/7 SEXENIOS Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 38

4 TU /14 SEXENIOS Y 12 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 13

2 IRD /no procede / NO PERMANENTE / QUIMICA INORGANICA / 1

1 AD / no procede / NO PERMANENTE / DERECHO ADMINISTRATIVO / 2

1 TU /1 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 18

2 TEU / 3 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERIA MECANICA / 11

1 TU /4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 13
2 TEU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA / 28
1 TEU / PERMANENTE / MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS / 5

1 CD/ no procede/ PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES/12

1 C/ no procede/ NO PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES/6

1 TU /3 SEXENIOS Y 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ECOLOGIA / 13

1 CD / no procede / PERMANENTE / ECOLOGIA / 1

1 TU / 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA /9
1 Sl / no procede / NO PERMANENTE / CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA / 18

1 TU /2 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS / 9

1 CD / no procede / PERMANENTE / MECANICA DE FLUIDOS / 1

1 TU /1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ORGANIZACION DE EMPRESAS /
15

1 TU /2 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA ELECTRICA / 19

1 CEU /5 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA /
19

Con caracter general, la plantilla de PDI total de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Mélaga, que tiene bajo su responsabilidad la mayor parte de la docencia de las diferentes
titulaciones que en ella se imparten, esta formada por 318 profesores de los cuales 291 son
permanentes y 27 lo son contratados. Mas del 95% del colectivo es Doctor y la practica
totalidad del mismo esta vinculado a la Universidad de Malaga con exclusividad. En la docencia
también participan una treintena de miembros del colectivo de Personal Investigador en
Formacion (Contratados de programas como el Ramén y Cajal, Becarios de FPI, ...). La
Facultad de Ciencias tiene por tanto profesorado suficientemente acreditado para garantizar
una docencia de calidad desde las diferentes areas de conocimiento presentes:

ANALISIS MATEMATICO

ECOLOGIA

ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA
FiSICA APLICADA

INGENIERIA QUIMICA

ALGEBRA

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR
MATEMATICA APLICADA

QUIMICA ANALITICA

QUIMICA FiSICA
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QUIMICA INORGANICA

QUIMICA ORGANICA

DERECHO ADMINISTRATIVO

INGENIERIA MECANICA

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS

ARQUITECTURA Y TECNOLOGIA DE COMPUTADORES
INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERIA METALURGICA
MECANICA DE FLUIDOS

ORGANIZACION DE EMPRESAS

INGENIERIA ELECTRICA

INGENIERIA DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Se cuenta ademas con profesores adscritos a otros Centros de la Universidad de Malaga que
colaboran en la docencia de las titulaciones que se imparten desde la Facultad de Ciencias,
concretamente en aquellas materias propias de sus respectivas Areas de Conocimiento
(Derecho Administrativo, Economia Aplicada, Expresién Grafica en la Ingenieria, Ingenieria
Industrial,...)
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6.1.3.- OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

El Personal de Administracion y Servicios que esta directamente relacionado con la titulacién
de Ingeniero Quimico se resume de la siguiente manera:

Formato de los datos para el P.A.S de la Titulacion actual de Ingeniero Quimico

Tipo de vinculacion con la UMA / Experiencia profesional (Promedio antigiiedad )/ Puesto que
se desempefia

1 Personal Laboral / 32 / Encargado de Equipo Conserjeria

5 Personal Laboral / 16 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

4 Laboral Eventual / 11 /Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

1 Laboral sustituto / 3 / Técnicos Auxiliares Servicios Conserjerias

7 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Departamentos

1 Funcionario interino / 9 / Administrativos Secretaria Departamentos

2 Técnicos Especialista STOEM / 19/ Servicio Mantenimiento

1 Funcionario de carrera / 35 / Gestién Econdémica

1 Funcionario interino / 4 / Gestion Econdémica

7 Personal Laboral fijo / 23 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos

1 Laboral Eventual / 9 / Técnicos Especialista de Laboratorio Departamentos

2 Laboral Fijo / 21 / Técnico de Grado Medio apoyo Docencia e Investigacion

1 Laboral Fijo / 15/ Técnico Especialista Laboratorio -Aulas Informética-

1 Laboral Fijo / 9 / Técnico Auxiliar Laboratorio -Aulas Informatica-

6 Funcionarios de carrera / 13 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario interino / 5 / Administrativos Secretaria Facultad

1 Funcionario de carrera / 22 / Facultativo Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario de carrera / 22 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

1 Funcionario interino / 11 / Ayudante de Archivos, Bibliotecas y Museos

9 Laboral Fijo / 19 / Técnico Especialista de Archivos, Bibliotecas y Museos

La préctica totalidad de P.A.S desempefia sus funciones en régimen de tiempo completo, por lo
gue se considera que se cuenta con efectivos suficientes, tanto en nimero como en
capacitacion profesional, para el necesario apoyo en aspectos técnicos, de gestion y de
administracion que el nuevo titulo de Grado demanda.

Vicerrectorado de Ordenacion Académica
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6.2.- MECANISMOS DE QUE SE DISPONE PARA ASEGURAR QUE LA SELECCION DEL

PROFESORADO SE REALIZARA ATENDIENDO A LOS CRITERIOS DE IGUALDAD
ENTRE HOMBRES Y MUJERES Y DE NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

El articulo 84 de los Estatutos de la UMA establece que las contrataciones del personal
docente e investigador se hardn mediante concurso publico a las que se les dara la necesaria
publicidad. La seleccion del personal se realiza conforme al Reglamento que regula la
contratacién mediante concurso publico del personal docente e investigador, aprobado por el
Consejo de Gobierno de la UMA el 19 de julio de 2006. Los procedimientos incluyen la solicitud
y dotacion de plazas, convocatoria de los concursos, bases de la convocatoria y requisitos de
los concursantes, gestidn de las solicitudes, resolucién de admision de candidatos, formacion
de comisiones y de abstencion, renuncia y recusacion de los miembros que la forman,
desarrollo del concurso, valoracién de méritos, tramite de alegaciones y adjudicacion de la
plaza y formalizacion del contrato laboral.

En el art. 4 del citado Reglamento, conforme al art. 84 de los estatutos de la UMA, se establece
que las bases de la convocatoria de los concursos garantizaran la igualdad de oportunidades
de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad. De esta forma, la valoracién de los méritos se realiza segin lo
establecido en los Baremos, aprobados por el Consejo de Gobierno de la UMA el 5 de abril de
2006, los cuales se basan exclusivamente en los citados derechos de igualdad, mérito y
capacidad.

Asimismo, la disposicidn adicional 82 del Estatuto Basico del Empleado Publico, establece que
las Administraciones Publicas estan obligadas a respetar la igualdad de trato y de
oportunidades en el ambito laboral y, con esta finalidad, deberan adoptar medidas dirigidas a
evitar cualquier tipo de discriminacion laboral entre mujeres y hombres, para lo que deberan
elaborar y aplicar un plan de igualdad a desarrollar en el convenio colectivo o acuerdo de
condiciones de trabajo del personal funcionario que sea aplicable, en los términos previstos en
el mismo. En este sentido, se ha creado en la UMA el Vicerrectorado de Bienestar e Igualdad,
incluyendo la Unidad y el Observatorio para la Igualdad, cuya funcién, entre otras, es la de
adoptar medidas para garantizar la igualdad de género, plantear actuaciones que faciliten la
conciliacién de la vida familiar y laboral de los miembros de la comunidad universitaria y
promover la plena integracién en la comunidad universitaria de personas con discapacidad.

La UMA aprob6 en Consejo de Gobierno de 30/04/2008 el procedimiento PEO2 (Definicion de
la politica de personal académico), el cual se adjunta en el documento PDF incluido en el
apartado nueve de esta Memoria.
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7.- RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1.- JUSTIFICACION DE LA ADECUACION DE LOS MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS
DISPONIBLES
7.1.1. Criterios de accesibilidad.

La LEY 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacion y
accesibilidad universal de las personas con discapacidad se basa y pone de relieve los
conceptos de no discriminacion, accién positiva y accesibilidad universal. La ley preveé, ademas,
la regulacién de los efectos de la lengua de signos, el reforzamiento del didlogo social con las
asociaciones representativas de las personas con discapacidad mediante su inclusion en el
Real Patronato y la creacion del Consejo Nacional de la Discapacidad, y el establecimiento de
un calendario de accesibilidad por ley para todos los entornos, productos y servicios nuevos o
ya existentes. Establece, la obligacion gradual y progresiva de que todos los entornos,
productos y servicios deben ser abiertos, accesibles y practicables para todas las personas y
dispone plazos y calendarios para realizacion de las adaptaciones necesarias.

Respecto a los productos y servicios de la Sociedad de la Informacion, la ley establece en su
Disposicion final séptima las condiciones basicas de accesibilidad y no discriminacion para el
acceso y utilizacién de las tecnologias, productos y servicios relacionados con la sociedad de la
informacion y medios de comunicacion social.

Y favoreciendo la formacidn en disefio para todos, la disposicién final décima se refiere al
curriculo formativo sobre accesibilidad universal y formacion de profesionales que el Gobierno
debe desarrollar en «disefio para todos», en todos los programas educativos, incluidos los
universitarios, para la formacion de profesionales en los campos del disefio y la construccién
del entorno fisico, la edificacion, las infraestructuras y obras publicas, el transporte, las
comunicaciones y telecomunicaciones y los servicios de la sociedad de la informacion.

La Universidad de Malaga ha sido siempre sensible a los aspectos relacionados con la igualdad
de oportunidades, tomando como un objetivo prioritario convertir los edificios universitarios y su
entorno de ingreso en accesibles mediante la eliminacion de barreras arquitectonicas.

Por lo tanto, cabe resaltar que las infraestructuras universitarias presentes y futuras tienen
entre sus normas de disefio las consideraciones que prescribe la mencionada Ley 5/2003.

Junto con el cumplimiento de la resefiada Ley, se tiene en cuenta el resto de la normativa
estatal vigente en materia de accesibilidad. En particular:

- Real Decreto 1612/2007, de 7 de diciembre, por el que se regula un procedimiento de voto
accesible que facilita a las personas con discapacidad visual el ejercicio del derecho de
sufragio

- Ley 27/2007, de 23 de octubre, por la que se reconocen las lenguas de signos espafiolas y se
regulan los medios de apoyo a la comunicacion oral de las personas sordas, con discapacidad
auditiva y sordociegas.

- Real Decreto 366/2007 por el que se establecen las condiciones de accesibilidad y no
discriminacion de las personas con discapacidad en sus relaciones con la Administracion
General del Estado.

- Ley 39/2006 de Promocidn de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion
de dependencia

- | Plan Nacional de Accesibilidad, 2004-2012.
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- Plan de Accion para las Mujeres con Discapacidad 2007.

-1l Plan de Accidn para las personas con discapacidad 2003-2007.

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencién a las
personas en situacién de dependencia.

- REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales
como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.

- Ley 1/1998 de accesibilidad y supresion de barreras arquitectdnicas, urbanisticas y de la
comunicacion

- Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre limites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras
arquitectonicas a la persona con discapacidad

- Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresion de barreras arquitectonicas y promocién de la
accesibilidad.

- Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promocién de la accesibilidad y supresion de barreras
arquitectonicas.

- Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas minimas sobre accesibilidad en los
edificios.

- Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribucion de la reserva de
viviendas destinadas a minusvalidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de 25 de enero
- Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Publicas y Urbanismo. Viviendas
de proteccion oficial reserva y situacion de las destinadas a minusvalidos

- Orden de 3 de marzo de 1980, sobre caracteristicas de accesos, aparatos elevadores y
acondicionamiento interior de las viviendas de proteccion oficial destinadas a minusvalidos

- Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de planeamiento
para el desarrollo y aplicacion de la ley sobre régimen del suelo y ordenacion urbana. BOE de
15y 16-09-78

7.1.2. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales disponibles
La Facultad de Ciencias da cabida a las titulaciones de:

Ldo en Quimica

Ldo. en Biologia

Ldo. en Matematicas

Ldo. en Ciencias Ambientales
Ingeniero Quimico

Ademas de los siguientes postgrados:

Master en Biotecnologia Avanzada.

Méster en Quimica Avanzada. Preparacion y Caracterizacién de Materiales.

Master en Mateméticas

Master en Recursos Hidricos y Medio Ambiente.

Master en Biologia Celular y Molecular.

Master en Laser y Espectroscopia Avanzada en Quimica (en proceso de verificacion).

Con un nimero total de alumnos de 1812 para los estudios de grado
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Para el Titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga, la estructura
disponible en la Facultad de Ciencias contempla los siguientes elementos.

Aulas:

2 (177 m2. Capacidad de 190 alumnos en cada una)
1 (140 m2. Capacidad de 160 alumnos)

4 (77.9 m2. Capacidad de 99 alumnos en cada una)
4 (77.9 m2. Capacidad de 98 alumnos en cada una)
2 (63.0 m2. Capacidad de 93 alumnos en cada una)
2 (63.0 m2. Capacidad de 83 alumnos en cada una)
1 (46.7 m2. Capacidad de 32 alumnos)

7 (Aulario. Capacidad de 128 alumnos en cada una)
1 (Aulario. Capacidad de 80 alumnos)

Aulas de Informatica:

1 (65 m2. Capacidad 22 puestos)
1 (100 m2. Capacidad 28 puestos ubicada en aulario)
1 (120 m2. Capacidad 30 puestos ubicada en aulario)

Laboratorios:
Laboratorios integrados de practicas:

1 (231 m2. Capacidad 40 alumnos)
1 (120 m2. Capacidad 25 alumnos)
3 (60 m2. Capacidad 15 alumnos)
1 (6 m2. Capacidad 2 alumnos)

Laboratorios de alumnos en departamentos o areas:

Biologia Molecular y Bioquimica (130 m2. Capacidad 20 alumnos)
Ecologia (143.7 m2. Capacidad 24 alumnos)

Fisica Aplicada (321 m2. Capacidad 30 alumnos)

Ingenieria Quimica (190.7 m2. Capacidad 20 alumnos)

Quimica Analitica (129.1 m2. Capacidad 18 alumnos)

Quimica Fisica (182.9 m2. Capacidad 27 alumnos)

Quimica Inorgéanica (222.2 m2. Capacidad 40 alumnos)

Quimica Organica (148.7 m2. Capacidad 20 alumnos)

Despachos: Seguidamente se indica el nimero de despachos asignados a cada departamento
0 area, asi como su superficie total:
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Algebra, Geometria y Topologia (17 despachos. Superficie total 283.1 m2)
Analisis Matematico (16 despachos. Superficie total 230.7 m2)

Biologia Molecular y Bioquimica (12 despachos. Superficie total 173.6 m2)
Ecologia (12 despachos. Superficie total 154.9 m2)

Estadistica e investigacion Operativa (12 despachos. Superficie total 159.9 m2)
Fisica Aplicada (14 despachos. Superficie total 225.7 m2)

Ingenieria Quimica (6 despachos. Superficie total 113 m2)

Quimica Analitica (11 despachos. Superficie total 168.7 m2)

Quimica Fisica (14 despachos. Superficie total 297.8 m2)

Quimica Inorgénica (11 despachos. Superficie total 182.5 m2)

Quimica Organica (11 despachos. Superficie total 174.8 m2)

Biblioteca: La biblioteca de la Facultad de Ciencias es compartida por los alumnos y profesores
de todas las titulaciones impartidas en dicha Facultad:

Puestos de lectura: 266

Consulta de catalogo: Monografias: 38656; Revistas: 1426

Superficie total de Biblioteca: 1206.72 m2

Salas de lectura: 700 m2

Espacio destinado al trabajo de los alumnos. m2 (40 m2 y capacidad de 15 alumnos).

La estructura del presente titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica incluye ademas
asignaturas que seran impartidas por profesores adscritos a otros centros de la Universidad de
Malaga (Escuela Universitaria Politécnica, Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales,
Facultad de Ciencias Econdémicas y Empresariales...). La Facultad de Ciencias proporcionara a
dichos profesores la infraestructura necesaria para desarrollar su labor docente, aunque en el
caso de algunas clases practicas podrian utilizarse los laboratorios de los departamentos
implicados si fuese necesatrio.

Infraestructuras ajenas para las practicas externas:
Actualmente los alumnos pueden desarrollar practicas externas opcionales en virtud de 42
convenios firmados con empresas e instituciones.

7.1.3. Mecanismos para realizar o garantizar la revision y el mantenimiento de los materiales y
servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, asi como los mecanismos para
su actualizacion

La Universidad de Malaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo
es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los
Centros.

Este servicio se presta en tres vias fundamentales:

- Mantenimiento Preventivo

- Mantenimiento Correctivo

- Mantenimiento Técnico-Legal

Para garantizar la adecuada atencion en cada uno de los centros, se ha creado una estructura
por Campus, lo cual permite una respuesta mas rapida y personalizada.
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El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos
entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios
existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnologico y el
Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con
una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el
nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta ademas con el apoyo de un Arquitecto y
esta dirigida por un Ingeniero.

Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad esta
distribuido en horarios de mafana y tarde. Ademas se cuenta con otras empresas
especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atencion mas
especifica junto con la exigencia legal correspondiente.

La Universidad de Malaga tiene establecido diversos érganos responsables de la revision,
mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisicion de materiales. El principal responsable
es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que esta integrado por dos
secretariados relacionados con la gestidn de los recursos materiales:

- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservacion y contratacion)

- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).

Las competencias atribuidas a estos 6rganos de direccion son:

- Planear y supervisar la ejecucion de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
- Dirigir la gestion de las infraestructuras comunes.

- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.

- Dirigir la gestién del mantenimiento de las infraestructuras.

- Desarrollar los procesos de contratacion administrativa de obras.

Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para
tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.

Este centro forma parte de la relacion de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con
todo el soporte aqui descrito y sus instalaciones estan incluidas dentro de las unidades
mantenidas por la Universidad de Malaga.

7.1.4.- Recursos disponibles para la realizacién de las practicas externas en empresas e
instituciones distintas a la Universidad de Malaga (a cumplimentar, en su caso, por el Centro
encargado de organizar las ensefianzas).
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7.2.- PREVISION DE ADQUISICION DE LOS RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
NECESARIOS

En el ambito de sus respectivas competencias, el Estado espafiol, las Comunidades
Auténomas y las Universidades han de adoptar las medidas necesarias para la plena
integracion del sistema universitario en el Espacio Europeo de Educacién Superior, tal y como
establece el art. 87 de la ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre de Universidades y la Ley
15/2003 de 22 de Diciembre, Andaluza de Universidades, esta Gltima en su exposicién de
motivos.

Al objeto de poder asumir el citado reto con mayores garantias, la Comunidad Auténoma de
Andalucia y la Universidad de Malaga comparten la voluntad de contribuir a la mejora de la
oferta académica de la Universidad de Mélaga.

Para que la Universidad de Malaga pueda afrontar con garantias de éxito la implantacion de las
titulaciones, se deben adoptar medidas organizativas e instrumentales que implican un coste
adicional, para lo que precisa de apoyo econdémico para financiar dicha reorganizacion.

Por ello, estas medidas se han dotado de un contrato programa que tiene por objeto
instrumentar la colaboracién entre la Junta de Andalucia y la Universidad de Malaga para
complementar actuaciones cuyo fin es conseguir la reordenacion de la oferta académica de la
Universidad y, concretamente, la implantacion efectiva o puesta en marcha de todas las
ensefianzas que ayudan a configurar la oferta de titulos de la Universidad de Malaga

Esta actuacion, considerada de interés general por la Comunidad Auténoma de Andalucia, esta
destinada, entre otras, a sufragar los gastos subvencionables y costes complementarios
derivados de la implantacion efectiva de las nuevas ensefianzas previstas para el periodo
2007-11.

Por otra parte, recientemente, el Ministerio de Ciencia y Tecnologia, mediante Orden
CIN/2941/2008, de 8 de octubre, ha dispuesto recursos para que las Comunidades Autbnomas
y Universidades puedan llevar a cabo la adaptacion a la nueva estructura de ensefianzas de
forma més eficaz.
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8.- RESULTADOS PREVISTOS

8.1.- VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS INDICADORES Y SU
JUSTIFICACION

8.1.1.- INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR

Tasa de graduacion: 30 %
Tasa de abandono: 40 %
Tasa de eficiencia: 80 %

8.1.2.- OTROS POSIBLES INDICADORES

Denominacion Definicion VALOR

%

%

%

%

%

%

8.1.3.- JUSTIFICACION DE LAS TASAS DE GRADUACION, EFICIENCIA Y ABANDONO,
ASI COMO DEL RESTO DE LOS INDICADORES DEFINIDOS

Los indicadores anteriores se han obtenido a partir de los datos disponibles en la titulacién de
Ingeniero Quimico, que sera objeto de sustitucion si, finalmente, es autorizado el Titulo objeto
de la presente Memoria de Solicitud de Verificacion.
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Para la titulacién de Ingeniero Quimico se ha analizado la evolucion de los indicadores del
apartado 8.1.1, desde el curso 2003/2004, para tener una referencia y para observar
tendencias. En el caso de la tasa de graduacion propuesta, debemos tener en cuenta que el
Titulo de Graduado/a en Ingenieria Quimica es de una duracion distinta que el actual de
Ingeniero Quimico, que se imparte bajo marcos metodolégicos e incluso normativos diferentes
y que para obtener el titulo requiere la realizacién de un Trabajo Fin de Carrera de duracién no
reglamentada (distinto por tanto al Trabajo Fin de Grado de 12 ECTS que ahora se propone) y
que, frecuentemente los alumnos retrasan meses e incluso afios por haberse incorporado al
mercado laboral. El nimero de alumnos de nuevo ingreso ha sufrido también un proceso de
estabilizacion desde la implantacion de dicha titulacion en 1995, desde unos valores altos hasta
su situacién actual, homologable a titulaciones como las de Licenciado en Quimica o
Matematicas. Desde estos puntos de vista, los valores propuestos se han entendido como
objetivos que se marca el Centro para cada uno de los pardmetros considerados. Respecto a
las tasas de abandono y eficiencia, los valores promedio de los Gltimos cinco afios son,
respectivamente, 62 y 60%, por lo que los valores propuestos en el apartado 8.1.1 suponen
también objetivos de mejora respecto a la situacién actual.

Sin duda, el acortamiento de la titulacion, la incorporacion de la figura del estudiante a tiempo
parcial, la puesta en marcha de nuevos grados, la estabilizacién en el nUmero de estudiantes
de nuevo ingreso y demas circunstancias que concurriran en la adaptacion de los actuales
titulos al E.E.E.S. tendran incidencia, se piensa que favorable, en el acercamiento de los
indicadores a los objetivos que ahora se proponen.
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8.2.- PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROGRESO Y LOS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE DE LOS ESTUDIANTES

La regulacion del procedimiento a seguir en la Universidad de Méalaga para la valoracion del
progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, con caracter general, se
contempla en el articulo 134 de los Estatutos de dicha Universidad, aprobados por Decreto de
la Junta de Andalucia n°® 145/2003, de 3 de junio (BOJA del 9 de junio).

De acuerdo con lo establecido en el mencionado articulo, para cada curso académico, y con
antelacion suficiente al inicio del correspondiente periodo lectivo, las Juntas de Centro, a partir
de la informacion facilitada por los correspondientes Departamentos, aprobaran el programa
académico de las ensefianzas correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en
el respectivo Centro. Dicho programa debera incluir, entre otros extremos, la programacion
docente de cada una de las correspondientes asignaturas, y ésta, a su vez, debera incorporar
el sistema de evaluacion del rendimiento académico de los alumnos, fijando el tipo de pruebas,
su numero, los criterios para su correccion y los componentes que se tendran en cuenta para la
calificacion final del estudiante.

El mencionado sistema de evaluacion debe, a su vez, tener presente lo preceptuado en el
articulo 124 de los citados Estatutos, que establece el derecho de los mencionados estudiantes
a presentarse a dos convocatorias ordinarias de examen por curso académico.

Ademas del citado procedimiento de caracter general, consecuencia del régimen juridico
vigente en la materia, la valoracién del progreso y los resultados del aprendizaje de los
estudiantes se contempla también en el procedimiento PEO3 (“Medicion, Analisis y Mejora
Continua”) del Sistema de Garantia de Calidad, recogido en el apartado 9.2 de la Memoria, con
la finalidad de lograr la mejora de la calidad de la ensefianza.

De acuerdo con el Informe sobre Innovacion de la Docencia en las Universidades Andaluzas
(CIDUA), la valoracion del progreso y los resultados del aprendizaje de los estudiantes, se
llevara de acuerdo teniéndose presente que es preciso considerar la evaluacion como una
ocasion para conocer la calidad de los procesos de ensefianza-aprendizaje y una oportunidad
para su reformulacion y mejora.

Se impone la necesidad de ampliar el concepto de evaluacién del rendimiento para que
abarque los diferentes componentes de las competencias personales y profesionales que se
propone desarrollar la ensefianza universitaria: conocimientos, habilidades, actitudes y
comportamientos.

La pretensidn central del modelo de evaluacién que propone la Universidad de Malaga es que
el estudiante en todo momento tenga conciencia de su proceso de aprendizaje, comprenda lo
gue aprende, sepa aplicarlo y entienda el sentido y la utilidad social y profesional de los
aprendizajes que realiza. Los apoyos metodolégicos fundamentales del proyecto docente que
orientan el modelo marco propuesto descansan en la combinacién del trabajo individual, las
explicaciones del docente, la experimentacién en la practica, la interaccion y el trabajo
cooperativo entre iguales y la comunicacién con el tutor.

En definitiva, se trata de transformar el modelo convencional de transmisién oral de
conocimientos, toma de apuntes y reproduccién de lo transmitido en pruebas y examenes, por
un modelo que reafirma la naturaleza tutorial de la funcién docente universitaria, que atiende a
las peculiaridades del aprendizaje profesional y académico de cada estudiante.
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La Facultad de Ciencias dispone de un Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)
propio, elaborado segun las directrices AUDIT, que ha merecido la VALORACION POSITIVA de la
ANECA en fecha 18 de mayo de 2009. Los documentos de referencia del SGIC son el Manual del
Sistema (MSGIC) y el Manual de Procedimientos (MPSGIC). Ambos documentos, junto con el
Informe Final de Valoracion, estan disponibles en la pagina web de la Facultad de Ciencias

(www.ciencias.uma.es), y a ellos nos remitiremos en la redaccion de este capitulo.

El 6rgano de la Facultad de Ciencias responsable del Sistema de Garantia de Calidad de las
titulaciones que imparte es la Comision de Garantia de Calidad (CGC). La constitucion de dicha
Comision esta prevista en el procedimiento estratégico PEOL del SGIC: Elaboracién y revision de la
politica y objetivos de calidad.

La composicién de la GCG ha sido aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga en la sesién de 22 de julio de 2008. Su aplicacion a la Facultad de Ciencias es la
siguiente:

1. Presidente: Decano de la Facultad de Ciencias.

2. Secretario: Vicedecano de Gestion de Calidad.

3. Vocales:

- Un profesor con vinculacién permanente a la UMA por cada una de las titulaciones oficiales de
Grado y/o Master. En el caso de los masteres, el profesor debera tener el titulo de doctor.

- Un representante de los alumnos.

- Un representante del Personal de Administracion y Servicios.

4. Vocal asesor, con voz pero sin voto: Un miembro de la Seccion de Calidad, Planificacion
Estratégica y Responsabilidad Social.

Los miembros de esta CGC han sido propuestos por la Junta de Centro en la sesion del 23
de octubre de 2008, siendo posteriormente nombrados por la Rectora. De acuerdo con lo
establecido en el procedimiento PEO1, una vez nombrada la CGC elaborara su reglamento y plan de
trabajo. El reglamento de la CGC, asi como cualquier modificacion del mismo, debera ser aprobado
por la Junta de Centro.

La CGC tendrd como primera funcion la elaboracion del documento de la Politica y
Objetivos de Calidad de la Facultad de Ciencias, tal y como se establece en el procedimiento PEO1.
En él estaran descritas las lineas maestras de actuacion del Centro en lo que a la evaluacion de la

Calidad se refiere, con especial atencién al desarrollo y mejora los Programas Formativos.




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

PEO1. ELABORACION Y REVISION DE LA POLITICA Y OBJETIVOS DE CALIDAD
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ANEXOS:
FO1-PEOL. Ejemplo de Politica de Calidad.
F02-PEOL. Reglamento de la Comision de Garantia de la Calidad del Centro.
FO03-PEOL1. Acta de nombramiento de los miembros de la Comisién de Garantia de la Calidad
del Centro.
F04-PEOL. Acta de constitucion de la Comision de Garantia Interna de la Calidad
FO5-PEOL. Plan de trabajo de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad.
F06-PEOL. Acta de aprobacién de objetivos y politica de calidad.
FO7-PEOL. Acta de propuesta de enmiendas y sugerencias.

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicién Inicial

01 10/03/09 Revision informe evaluacion ANECA

Elaboracion: Revision: Aprobacién:

Comisién de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro

Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y

Facultad de Ciencias Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la elaboracion
y la revision de la Politica y de los Objetivos de la Calidad de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto para la definicion inicial de la Politica y los
Objetivos de Calidad como para sus revisiones periddicas que se efectuaran con caracter anual, tal
y como se establece en el Manual de Calidad de la Facultad de Ciencias.
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3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la elaboracion y revisién de Politica y Objetivos de Calidad
son, entre otras:

«  Criterios y Directrices para la implantacién de titulos.
« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.

4. DEFINICIONES

« Politica de Calidad : conjunto de directrices que marcan la orientacion de una organizacion
con respecto a la Calidad.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso arranca con la constitucion de una Comisién de Garantia Interna de la Calidad de
la Facultad de Ciencias. Esta Comision tendra que delimitar tanto sus funciones como las pautas
para desarrollar su plan de trabajo.

El Equipo de Direccion del Centro, con una periodicidad anual o inferior en situaciones de
cambio, realizara una definicion o revisién de la politica y objetivos de calidad del Centro a partir de
los elementos contemplados a nivel institucional. Con estas directrices el Coordinador de Calidad
elaborara un borrador que enviara a la Comision de Garantia Interna de la Calidad para su discusion
y aceptacion.

Una vez aceptado, sera publicado en la pagina web del Centro para recabar opiniones de
los grupos de interés, las cuales seran tomadas en consideracién por la Comisién de Garantia de la
Calidad. ElI documento final ser4 enviado a la Junta de Centro para su aprobacién. Una vez
aprobadas seran firmadas por el Decano y se le dara difusién publica de acuerdo con el Proceso
PC14, Informacién publica, del presente manual, lo cual implica utilizar los medios informéticos
(monitores informativos, correo electronico, pagina web) y los soportes tradicionales (correo postal,
tablones de anuncios) existentes en el momento.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

< Definicién de politica de calidad y objetivos de calidad (INO1-PEQ1).
« Nivel de cumplimiento de los objetivos de calidad (INO2-PEOQL).

Se realizara un seguimiento anual de la Politica de la Calidad, por si se hubiesen producido
circunstancias de importancia que impliguen un cambio de la misma, asi como del grado de
consecucién de los Objetivos de la Calidad, todo ello teniendo en cuenta el proceso PEO5. Medicion,
analisis y mejora. En el caso de detectarse desviaciones significativas de dichos Obijetivos, la
Comisién de Garantia Interna de la Calidad pondra en funcionamiento acciones que corrijan dichas
desviaciones 0, en su caso, planteara una reformulacién de Obijetivos.
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RESPONSABILIDADES

Equipo de Direccién (ED) : Proponer las directrices de calidad del centro. Coordinar la
difusion de los documentos de Politica y Objetivos de calidad.

Coordinador de Calidad del Centro (CC) : Proponer el borrador de la Politica y Objetivos
de calidad. Enviarla a la comision de Garantia de Calidad del Centro.

Comisién de Garantia Interna de la Calidad (CGC) : Revisar la documentacion presentada
por el Coordinador. Recabar de la UTC la revision técnica de los documentos de Politica y
Objetivos de Calidad.

Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégic a y Responsabilidad Social, a
través de la Unidad Técnica de Calidad de la Universidad (UTC): Realizar una revision
técnica del borrador de la Politica y Objetivos de calidad. Enviarla a la comisién de Garantia
de Calidad del Centro.

Junta de Centro (JC) : Aprobar la Politica y Objetivos de calidad.

Decano: Firmar la Politica y los Objetivos de calidad.
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La evaluacion de todas las ensefianzas impartidas en la Facultad de Ciencias esta descrita en
los procedimientos siguientes del SGIC:

- PEO2: Disefio de la oferta formativa de la Universidad.

- PCO1: Disefio de la oferta formativa de los Centros.

- PCO02: Garantia de calidad de los Programas Formativos.

Los procedimientos PEO2 y PCO1 describen el proceso a seguir para el disefio de los nuevos
titulos. En el procedimiento PC02 se estable una secuencia de actuaciones sobre el desarrollo de los
Titulos de Grado. Dicha secuencia es la siguiente;

— Recogida y analisis de la informacion. La CGC revisa y analiza la informacion relativa a los
diferentes programas formativos, teniendo en cuenta el marco de referencia recogido en el
flujograma del procedimiento.

— Reuvision de la oferta formativa del centro. La Junta de Centro revisa la oferta formativa de la
Facultad de Ciencias para decidir su adecuacion. Si dicha oferta no fuese adecuada, se tendra
que plantear la suspensién del Titulo o la elaboracién de un nuevo Plan de Estudios.

— Revision de las directrices del Real Decreto en el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias. En el flujograma se revisan todos los aspectos relacionados con
las directrices generales para la aprobacion de los nuevos planes de estudios. Si alguno no es
adecuado se planteara la elaboracion de un nuevo Plan de Estudios o la redefinicion del
parametro evaluado. Todos los cambios producidos deben ser informados a la comunidad
educativa. El proceso concluira con la redaccion de un informe y con la rendicion de cuentas a
los grupos de interés implicados.

Los procesos de evaluacién y mejora del Personal Académico de la Facultad de Ciencias
estan descritos en los procedimientos siguientes del SGIC.

- PEO3: Definicién de la politica de Personal Académico.

- PAO03: Captacion y seleccion del Personal Académico.

- PAO5: Evaluacién, promocion, reconocimiento e incentivos del Personal Académico.

- PAO7: Formacion del Personal Académico

La definicion, desarrollo, cumplimiento y revision de la politica de Personal Académico de la
Universidad de Malaga se describe en el procedimiento PEO3, mientras que los procesos de captacion
y seleccion estan descritos en el procedimiento PA03. Los procedimientos PAO5 y PAQ7 describen la
sistematica de evaluacion y formacion de los profesores de la Facultad de Ciencias.

En la Politica de Personal Académico se contemplan las caracteristicas propias de los Centros
y Departamentos, estableciéndose propuestas especificas para cada uno de ellos. La Politica de
Personal Académico es un documento estratégico de la Universidad de Méalaga y debe revisarse en
profundidad conjuntamente con el Plan Estratégico. Su elaboracidn y revision debe contar con el V°B®
del Consejo de Gobierno.

La evaluacion de la actividad docente se realizard mediante el programa DOCENTIA. Este

programa recogera los procedimientos que garanticen la evaluacion objetiva de la actividad académica
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y su incidencia en la promocion, reconocimiento e incentivos del personal académico. El procedimiento
comienza con la convocatoria anual de evaluacién por el Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social. Una Comisién de Evaluacién, nombrada a tal efecto,
supervisara la recopilacién de la informacién relacionada con la actividad académica, el autoinforme
de los solicitantes de la evaluacion y los informes de las autoridades académicas. Partiendo de las
evaluaciones realizadas se realizan las propuestas de mejora de la actividad docente, que pasan a la
firma del Rector.

La investigacion es una de las actividades basicas en la Facultad de Ciencias. Por este motivo
en cualquier proceso de reconocimiento y promocion del personal académico la evaluacion de la
actividad investigadora debera tener un peso especifico que esté al nivel de la importancia que dicha
actividad tiene. Sin embargo, las caracteristicas especificas de la esta actividad hace que su
evaluacion la lleven a cabo los érganos nacionales y autonémicos expresamente reconocidos para
ello, y por tanto esté fuera del contexto del SGIC de la Facultad de Ciencias,.

El procedimiento PAO7 establece el sistema de evaluacion de las necesidades formativas del
Personal Académico para elaborar, a partir de ellas, un plan de formacién y mejora del profesorado.
Dentro de la formacién del profesorado se distinguen tres procesos diferenciados, tanto por los
responsables de su ejecucidon como por sus objetivos y ambito de aplicaciéon. De una parte existe un
proceso de formacién del profesorado de reciente incorporacion que esta gestionado por el Servicio de
Innovacién Educativa. Paralelamente nos encontramos con los Proyectos de Innovaciéon Educativa,
donde interviene también el Servicio de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnolégicos. Finalmente,
existe otro proceso diferenciado, gestionado por este mismo servicio, cuyo fin es la formacion del
profesorado en plataformas virtuales. El procedimiento PAO7 incluye una descripcion detallada de
estos tres procesos, asi como los mecanismos de medicion de la satisfaccion con la formacion

recibida.
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PEO2. DISENO DE LA OFERTA FORMATIVA DE LA UNIVERSIDAD
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ANEXOS:
No proceden

Edicion Fecha Motivo de la modificacién
00 30/04/08 Edicién Inicial
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Ordenacién Académica Planificacién Estratégica y
Responsabilidad Social
Fecha: 15/04/08 Fecha: 24/04/08 Fecha: 30/04/08
1. OBJETO

Este documento tiene por objeto establecer el modo por el cual la Universidad de Malaga
establece su oferta formativa, partiendo de la situacion actual e incorporando nuevos programas
formativos (grado y master universitario).

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicacion a los nuevos programas formativos a desarrollar por
cualquiera de los Centros de la Universidad de Malaga. Se aplica por tanto también a la oferta
formativa de la Facultad de Ciencias.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

« Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades. (LOMLOU)

« Estatutos de la Universidad de Malaga.

« Plan Estratégico de la Universidad de Méalaga.
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e MSGIC-05 Garantia de calidad de los programas formativos.
* Normativa de la Universidad.

e Programa VERIFICA de la ANECA.

« Disefio de la oferta formativa de los Centros (PCO01).

4. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS
5.1. Disefio de la oferta de programas de Grado

El Consejo de Direccién junto con el Consejo de Gobierno, asumiendo las directrices y
catalogo de titulaciones vinculadas a las existentes establecidas por el Consejo Andaluz de
Universidades, son los responsables de definir la oferta formativa de la Universidad de Malaga,
teniendo en cuenta las propuestas de los Centros.

Seran los Centros los responsables de elaborar los programas de Grado liderado por las
Comisiones de Centro para la elaboracién de propuestas de estudios de grado, siguiendo los
procedimientos y protocolos establecidos por el Vicerrectorado de Ordenacién Académica. Estas
comisiones deberan desarrollar todos los trabajos técnicos de que resulten necesarios para la
elaboracién de la propuesta del Titulo de Grado que se le encomiende. En cualquier caso, en la
elaboracién de las propuestas de Titulos de Grado se valoraran los informes y sugerencias, que sobre
planes de estudios, puedan emitir los distintos Departamentos que impartan, o puedan impartir,
docencia en los actuales titulos o en los propuestos, asi como, en su caso, los emitidos por los
agentes econémicos y sociales.

Una vez contrastados con los informes y sugerencias de los Departamentos interesados y, en
su caso, de los colectivos e instituciones implicadas, la propuesta que el centro remita al
Vicerrectorado de Ordenacién Académica, previa aprobacion por la Junta de Centro, se acompafara
de un anexo en el que se recojan las opiniones que no se hayan asumido.

En cualquier momento del proceso de elaboracién de las propuestas de Titulos de Grado la
Rectora podra convocar a Decanos, Directores de Centro y miembros del Equipo de Gobierno con el
fin de considerara lineas integradas de actuacién y solventar las distintas cuestiones que puedan
suscitarse.

Una vez elaboradas las Memorias, se enviaran al Vicerrectorado de Ordenacion Académica a
efectos de comprobar el cumplimiento de las directrices y criterios establecidos.

Por parte del Servicio de Ordenacion Académica

Una vez recibidas estas propuestas en el Vicerrectorado de Ordenacion Académica, se emitird
un informe técnico que, junto con la Memoria, sera valorado por una “Comision de Estudios de Grado”,
en la que se contara con expertos externos.

La Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga, emitira un informe sobre su
viabilidad académica y los recursos humanos y materiales disponibles y necesarios y se dara cuenta a
la Comision de Centro para la elaboracion de propuestas de estudios de grado para que dentro del
plazo de diez dias proceda a corregir los errores y/o completar la informacién no aportada.

Cumplido el tramite anterior, con caracter previo a la remisiéon de la propuesta de memoria
definitiva para su valoracion por el Consejo de Gobierno de la Universidad, habra de pronunciares la
Junta de Centro correspondiente, de acuerdo con lo establecido en los Estatutos de la Universidad de
Malaga.

El Consejo de Gobierno aprobara aquellas propuestas que considere oportunas y procedera a la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia para que emita el informe favorable para dar su
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traslado al Consejo de Universidades para la verificacion.

Una vez verificadas, se solicitara a la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Tecnologia la
autorizacion de implantacién, que conllevara la inscripcion en el Registro de Universidades, Centros y
Titulos.

5.2. Disefio de la oferta de programas de Master
5.2.1.- Implantacion de un Titulo de Master Oficial

Los planes de estudios conducentes a la obtencion del Titulo de Master Oficial seran
aprobados por el Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a propuesta de las Juntas de Centro.
También podran elevar propuestas los Consejos de Departamento y los Institutos Universitarios de
Investigacion, con el acuerdo favorable de los Centros correspondientes.

Se establece, como paso previo a la elaboracién de la propuesta del correspondiente plan de
estudios, la presentacién de un Anteproyecto de Titulo Master. Este Anteproyecto se elaborara
atendiendo a los protocolos y directrices que establezca el Vicerrectorado de Ordenacion Académica.
Realizado el andlisis y valoracion inicial del anteproyecto por parte del Vicerrectorado Ordenacion
Académica y de la Comision de Posgrado, correspondera al Consejo de Direccion pronunciarse sobre
la admision/inadmision del Anteproyecto de Titulo Master presentado.

El Anteproyecto de Titulo de Master admitido sera comunicado a la Comunidad Auténoma para
su conocimiento y, si corresponde, autorizacién para continuar con la elaboracién de la propuesta de
implantacion del Titulo.

La elaboracion de la propuesta del correspondiente plan de estudios correspondera a la
Comisién Académica del Master. La propuesta que se remita al Vicerrectorado de Ordenacién
Académica debera contar con el acuerdo favorable de la/s Junta/s de Centro responsable/s de los
estudios.

Corresponderd a las comisiones constituidas en el seno del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica (Comision de Posgrado, Comision Externa de Expertos u otras especificas que pudieran
considerarse), el analisis y estudio técnico de la propuesta de plan de estudios presentada.
Unicamente seran sometidas a la consideracion del Consejo de Gobierno aquellas propuestas que
cuenten con un informe global de valoracion favorable, emitido por la Comision de Posgrado.

Aprobada por el Consejo de Gobierno la propuesta de plan de estudios se trasladara, conforme
a los protocolos y procedimientos establecidos, al Consejo de Universidades para su verificacion y al
Consejo Social de la Universidad de Malaga para su autorizacion.

Tras la verificacion positiva del plan de estudios y con la autorizacion de la Junta de Andalucia,
el Ministerio de Ciencia e Innovacién elevara al Gobierno la propuesta para el establecimiento del
caracter oficial del titulo y su inscripcién en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT),
cuya aprobacion mediante acuerdo del Consejo de Ministros sera publicada en el Boletin Oficial del
Estado.

5.2.2.- Modificacion de planes de estudio conducent es a la obtencién de un Titulo de Master
Oficial:

El procedimiento de modificaciéon de un plan de estudio conducente a la obtencion del Titulo
de Master Oficial se iniciara a instancias del Consejo de Gobierno, a iniciativa propia o a propuesta de
la Junta de Centro responsable de dicho Titulo. También podran presentar propuestas de modificacion
los Consejos de Departamento y los Institutos Universitarios de Investigacién, con el acuerdo favorable
de la/s Junta/s de Centro a quien corresponda su organizacion.

La elaboracion de la propuesta de modificacion del plan de estudios correspondera a la
Comisién Académica del Master. La propuesta que se remita al Vicerrectorado de Ordenacién
Académica debera contar con el acuerdo favorable de la/s Junta/s de Centro responsable/s de los
estudios.
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Correspondera a las comisiones constituidas en el seno del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica (Comisién de Posgrado, Comisién externa de Expertos u otras especificas que pudieran
considerarse), la valoracion y el andlisis de la propuesta presentada. Unicamente seran sometidas a la
consideracion del Consejo de Gobierno las propuestas de modificacion que cuenten con informe
global favorable, emitido por la Comisién de Posgrado.

Una vez aprobada por el Consejo de Gobierno la propuesta de modificacion del plan de
estudio, se dara traslado de la misma, previa autorizacion de la Junta de Andalucia, al Consejo de
Universidades que las enviara a la ANECA para su valoracién, conforme a los procedimientos
previstos en el RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Tasa de graduacion. (INO3-PEQ2)
e Tasa de abandono. (INO4-PEQ2)
e Tasa de eficiencia. (INO5-PE02)
e Porcentaje de propuestas de programas de grado verificados por el CU. (INO6-PE02)
« Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado). (INO7-PEQ2)
« Duracion media de estudios. (INO8-PE02)
e Esfuerzo de difusion. (INO9-PE02)

La Comision de Garantia Interna de la Calidad del Centro, en coordinacion con el
Vicerrectorado competente, anualmente, analizard la validez de la oferta formativa que realiza el
Centro (PCOl. Disefio de la oferta formativa de los Centros, PC02. Garantia de calidad de los
programas formativos), proponiendo modificaciones, si proceden.

El proceso PC12. Andlisis y medicion de los resultados de la formacién, aportara la
informacién necesaria para este seguimiento y medicion.

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e ik Responsable UEines Q?
archivo custodia conservacion
. Secretaria
Acta§ Consejo d? . L, _Papelryllo General/Consejo de Indefinido
Gobierno/Consejo de Direccion informéatico . >
Direccion
Propuesta de los programas de _Papelryllo Centro 6 afios
grado informéatico
Acta Comisién de Ordenacion Papel y/o Vlcerrectora_qo de . -
P . o Ordenacion indefinido
Académica y Profesorado informético .
Académica
Informe emitido por la Vicerrectorado de
o . Papel y/o - ~
Consejeria de Innovacion, . S Ordenacion 6 afos
T . informatico Lo
Ciencia y Tecnologia Académica
. e Vicerrectorado de
Resolucién de verificacién de Papel y/o - ~
. . ) . o Ordenacion 6 afos
Consejo de Universidades informatico .
Académica
Copia de la Inscripcion en el
. ) . Papel y/o . ~
Registro de Universidades, . o Secretaria General 6 afos
. informatico
Centros y Titulos
Actas de aprobacion Consejo Papel y/o Secretaria Consejo de ~
. . 2 . 6 anos
de Gobierno informatico Gobierno
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Memorias Programas de Papel y/o V|cerrectorqqo de o
. . Ordenacion 6 anos
Postgrado informatico .
Académica
Informe de los Departamentos, Pavel v/o Vicerrectorado de
Centros y Vicerrectorados _~apel yl Ordenacion 6 afos
S informatico .
implicados Académica
ey Vicerrectorado de
Acta de la Comision de _Papelryllo Ordenacion indefinido
Postgrado informéatico Académi
cadémica
Informe del Consejo Social _Papelry./o Secretarla_ConseJo indefinido
informatico Social

Aungue estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro debera
intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Comision de Titulo de Grado : Emitir informe sobre el anteproyecto de grado.

e Junta de Centro : Crear la Comisién de Titulo de Grado para la elaboracién de propuestas de
estudios de grado, aprobar propuesta de titulo de grado y remitirlo al Consejo de Gobierno.

e Comision de Estudios de Grado : Valoracion del anteproyecto de grado.

« Departamento, Instituto Universitario o Centro  : Elaborar propuesta de master.

e Comision de Estudios de Posgrado : Revisar propuesta de master y remitir a Consejo de
Gobierno para su aprobacion.

e Consejo de Gobierno y Consejo Social : Aprobacion del disefio de la oferta formativa.

« ANECA: Verificacion del disefio de la oferta formativa.

e Comision de Garantia de la Calidad del Centro : Analizar la adecuacion de la oferta
formativa procedente de su Centro y realizar propuestas de mejora.
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9. FLUJOGRAMA
POSGRADOS
( Inicio )
v

« Departamentos Programa Formativo

« Institutos Universitarios de

Investigacion A

« Centros Junta de Centro de la Facultad de

Ciencias

No
¢ Se aprueba?

Andlisis

Comisién de Estudios de
Postgrado

No
¢ Se aprueba?

Aprobacion

Consejo de Gobierno/
Consejo Social

No

A

¢ Se aprueba?
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PEO3. DEFINICION DE LA POLITICA DE PERSONAL ACADEMICO
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ANEXOS:
FO1-PEO3. Ejemplo de Politica de Personal Académico

Vicerrectorado de
Profesorado, Formacion y
Coordinacion

Fecha: 05/02/09

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicién Inicial

01 dd/mm/aa Revision informe evaluacion ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacion:

Vicerrectorado de Calidad,
Planificacién Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 06/02/09

Consejo de Gobierno

Fecha: dd/mm/aa

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la elaboracion y la
revision de la Politica de Personal Académico de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacién tanto para la definicién inicial de la Politica de Personal
Académico como para sus revisiones. Las revisiones de la Politica de Personal Académico se deberan
realizar cada cuatro afios. Anualmente se deberé realizar una revisién del grado de cumplimiento.

Dada la normativa actual en la Universidad espafiola, la Politica de Personal Académico es
responsabilidad de los Organos de Gobierno de la Universidad. Los Centros tienen sus cauces de
participacion en los mismos y deben aportar sus propuestas desde la 6ptica de las titulaciones que se
imparten en ellos.

La Politica de Personal debe contemplar las caracteristicas propias de los Centros y
Departamentos y dar respuestas o propuestas concretas para cada uno de ellos en el caso de que asi
fuera necesario.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA
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e Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

« Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

* Ley53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades del Personal al servicio de las
Administraciones Publicas.

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades

e Ley Organica 4/2007, de 12 de abril, por la que se maodifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

* Ley 15/2003, de 21 de diciembre, Andaluza de Universidades.

« Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditacion nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

« Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional
para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos, modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abiril.

« Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a los cuerpos docentes universitarios.

« Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado universitario,
modificado y completado por el Real Decreto 1200/1986. de 13 de junio, y por el Real Decreto
554/1991, de 12 de abril.

» Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 09/06/2003)

« Plan estratégico de la Universidad de Malaga

< Acuerdo Sindical sobre Personal Docente e Investigador Contratado de la Universidad de
Malaga, de 27 de marzo de 2007.

« Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Contrato Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia.

e Acuerdo de 28 de julio de 2004 suscrito entre la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia, las Universidades publicas de Andalucia y las Centrales Sindicales
CC.00., FETE-UGT y CSI-CSIF, para la adaptacion y estabilizacién del personal docente e
investigador contratado de las Universidades publicas andaluzas.

« Diversos acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga:

»= Acuerdo de 19 de julio de 2006, sobre el Reglamento que regula la contratacion
mediante concurso publico de personal docente e investigador en la Universidad de
Malaga.

= Acuerdo de 5 de abril de 2006, sobre los Baremos para la contratacién laboral de
personal docente e investigador de la Universidad de Malaga.

= Acuerdo de 24 de junio de 2005, sobre el Reglamento que regula el Acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios en la Universidad de Malaga.

« Relacion de Puestos de Trabajo (RPT)

4, DEFINICIONES

< Politica de Personal : conjunto de directrices que marcan las intenciones y orientacién de una
organizacién con respecto a la seleccion, promocion y formacién del Personal. Esta en
relacién directa con el Plan Estratégico de la Universidad.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La elaboracion y la revisién de la Politica de Personal Académico responden al esquema
presentado en el flujograma.

La Politica de Personal Académico es un documento estratégico de la Universidad y debe
revisarse en profundidad conjuntamente con el Plan Estratégico. Su elaboracion y revision debe contar
con el V°B° del Consejo de Gobierno.

El borrador de la Politica de Personal Académico es elaborado por el Vicerrectorado de
Profesorado, Formacion y Coordinacién con objeto de garantizar y mejorar la calidad del personal
académico y de apoyo a la docencia y, de acuerdo con las lineas del Plan Estratégico, con objeto de
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adecuar los recursos humanos a las nuevas exigencias del Espacio Europeo de Educacion Superior.
Posteriormente, este documento debe ser presentado al Consejo de Direccidn, para su debate en el
seno del equipo rectoral. Igualmente, se informara a los representantes de los trabajadores, quienes
podran realizar las sugerencias que consideren oportunas. Una vez revisado el documento con las
sugerencias recibidas, se dara traslado al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social, que debera validarlo antes de su aprobacion por el Consejo de Gobierno.

Una vez aprobado, se procedera a la firma de la Rectora y, finalmente, a su difusion, de
acuerdo con el Proceso PC14 de este Sistema de Garantia de Calidad, lo cual implica utilizar los
medios informaticos (monitores informativos, correo electrénico, pagina web) y los soportes
tradicionales (correo postal, tablones de anuncios) existentes en el momento.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizara el siguiente indicador:
e Existencia de una Politica de Personal Académico. (IN10-PE03)
» Esfuerzo de difusion de la politica de personal académico. (IN11-PEOQ3)

La Politica de Personal Académico debe ser sometida a medicion al igual que toda la politica de
caracter estratégico de la Universidad. Anualmente debe realizarse una evaluacién del grado de
cumplimiento de la misma, siguiendo el proceso PE05. Medicién, analisis y mejora.

Cada cuatro afios y, en general, coincidiendo con la revision del Plan Estratégico, se debe
realizar una revision en profundidad de la Politica de Personal Académico.
7. ARCHIVO

En el diagrama de flujo se pueden encontrar tanto los documentos que deben utilizarse como

base para la ejecucién de acciones, como aquellos que se generan en cada etapa (actas de
reuniones, borradores, documentos finales,...).

Identificacion del registro Soport'e e Responsgble el (gh,a
archivo custodia conservacion
Vicerrectorado de
Propuesta inicial Politica de Papel o Profesorado, o
.. . - - 6 afnos
Personal Académico informatico Formacioén y
Coordinacion
Vicerrectorado de
V°B°/ Enmiendas y Papel o Profesorado, ~
. . . .. 6 afnos
sugerencias informatico Formacién y
Coordinacion
Vicerrectorado de
Politica de Personal Académico . PapeJ 0 Profesorgdo, 6 afios
informético Formacion y
Coordinacion

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro
recabara para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordina  cién: elaborar la propuesta de
Politica de Personal Académico, difundir el documento, una vez aprobado y firmado. Custodiar
los registros del proceso.

» Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégic  a y Responsabilidad Social : validar el
borrador de Politica de Personal Académico, aportando las mejoras pertinentes.

e Consejo de Gobhierno : aprobar el documento.

* Rectora: firmar el documento.
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INICIO
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Politica de
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| e
personal Borrador Politica Personal PDI Propuesta Politica de
Legislacion y Personal Académico
normativa vigente Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacién
Debate del Documento
Equipo Rectoral
NO
ivopo?
Sl
— V°B° o Enmiendas/
Informacion a _Representantes N Sugerencias
Trabajadores
Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacién
4
Revision del Documento )
V°B° o Enmiendas/
Vicerrectorado de Calidad, PE y RS » Sugerencias
Aprobacion del Documento
P Politica de Personal
Consejo de Gobierno > Académico
NO
ivopo?
si
PC14. Informacién > Difusién del documento

publica
Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacion

Plan de difusién

Evaluacién y mejora

PEO5. Medicién, o
analisis y mejora Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y
Coordinacion

FIN
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ANEXOS:
No proceden

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 dd/mm/aa Edicién Inicial

Elaboracioén: Revision: Aprobacién:

Comisién de Garantia de la | Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro

Calidad del Centro Planificaciéon Estratégica y

Responsabilidad Social

Fecha: dd/mm/aa Fecha: dd/mm/aa Fecha: dd/mm/aa

1. OBJETO

Este documento tiene por objeto establecer el modo por el cual la Facultad/Escuela
............................ de la Universidad de Malaga establece su propuesta de oferta formativa,
partiendo de la situacién actual e incorporando nuevos programas formativos (grado y master
universitario), para su posterior envio a aprobacion por los 6rganos correspondientes (PE02. Disefio
de la oferta formativa de la Universidad).

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicacion a los nuevos programas formativos a desarrollar por la
Facultad/Escuela ........................de la Universidad de Malaga.
3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

« Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades.

e Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades. (LOMLOU)

« Estatutos de la Universidad de Malaga.

« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.

 MSGIC-05 Garantia de calidad de los programas formativos.

« Normativa propia de la Universidad.

e Programa VERIFICA de la ANECA.

e Programa AUDIT de la ANECA.

« Disefio de la oferta formativa de la Universidad (PE02).
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4. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.
5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS
5.1. Disefio de la oferta de programas de grado

En un principio, se parte de la oferta actual existente en la Universidad, que se revisara
conforme se vayan implantando las titulaciones adaptadas al Real Decreto 1393/2007, de 29 de
octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales.

Para cada titulo de Graduado/a se constituird una Comision de Centro para la elaboracion de
propuestas de estudios de grado que estarad formada por aquellos miembros que cada uno de los
Centros responsables de una titulacion decida. En aquellos titulos que se caractericen porque su plan
de estudios cuente con materias incluidas en méas de una Rama o Subrama de Conocimiento
significativamente, las Comisiones de planes de estudio tendrdn una composicion mixta de
representantes nombrados por la Rectora a propuesta de los Centros que se encuentren integrados en
las citadas Ramas o Subramas de las titulaciones que actualmente se imparten en dichos Centros.
Las Comisiones contaran con el asesoramiento de los miembros del Vicerrectorado de Ordenacion
Académica, o personas en quien deleguen, quedando constituido éste en Oficina Técnica.

El Decano o Director del Centro, o Centros, en su caso, deberd comunicar al Vicerrectorado de
Ordenacién Académica los nombres de las personas que compongan dichas Comisiones asi como
cualquier variacion que se produzca en las mismas.

Estas Comisiones deberan desarrollar todos los trabajos técnicos que resulten necesarios para
la elaboracién de la propuesta del Titulo de Graduado/a que se le encomiende.

En cualquier caso, en la elaboracién de las propuestas de Titulos de Graduado/a se valoraran
los informes y sugerencias que, sobre planes de estudios, puedan emitir los distintos Departamentos
gue impartan, o puedan impartir, docencia en los actuales titulos o en los propuestos, asi como, en su
caso, los emitidos por los agentes econémicos y sociales.

A estos efectos, con anterioridad a la aprobacion de la propuesta del Plan de Estudios por la
respectiva Junta de Centro, se establecera, por éstos, un tramite de audiencia a los Departamentos,
de acuerdo con el siguiente procedimiento:

1. Los Decanos o Directores de los Centros, en su condicidon de maximos representantes de
las Juntas de Centro comunicaran a todos los Departamentos de la Universidad de
Malaga y al Vicerrectorado de Ordenacién Académica, a través del Registro General de la
Universidad, el contenido de las propuestas de planes de estudios correspondientes a las
nuevas ensefianzas oficiales de grado, mediante el correspondiente impreso normalizado,
asi como el plazo para formular alegaciones, que en ningun caso podra ser inferior a diez
dias ni superior a quince.

2. En todo caso, las propuestas de planes de estudios deberan publicarse en la pagina web
del Centro encargado de organizar las correspondientes ensefianzas y en la del
Vicerrectorado de Ordenacion Académica.

3. Las alegaciones que formulen los Departamentos interesados, conforme al modelo
normalizado correspondiente, deberan dirigirse al Decano o Director del Centro
correspondiente, con objeto de que sean estudiadas por la Junta de Centro y la Comisidn
de Centro para la elaboracién de propuestas de estudios de grado.

4. Las alegaciones de los Departamentos solo podran afectar a aquellos aspectos que se
refieran a las asignaturas incluidas en el correspondiente plan de estudios y a su
vinculacién o adscripcién a area o areas de conocimiento.

5. Una vez elaborada la propuesta de plan de estudios correspondiente a las nuevas
ensefianzas, en las que se deberan tener en cuenta, en su caso, las alegaciones
presentadas, el Decano o Director del Centro debera remitir al Vicerrectorado de
Ordenacién Académica, a través del Registro General, la propuesta definitiva aprobada
por la Junta de Centro, junto a la correspondiente Memoria Justificativa del titulo,
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anexandose a la misma las alegaciones presentadas y las respuestas dadas a los
Departamentos alegantes, para su posterior valoracién por el Vicerrectorado de
Ordenacién Académica y por la Comisién de Estudios de Grado de la Universidad de
Mélaga, a efectos de determinar su adecuacién a los criterios y procedimientos
establecidos en el presente documento.

En cualquier momento del procedimiento de elaboracién de las propuestas de Titulos de
Graduado/a, la Rectora podra convocar a Decanos, Directores de Centro y miembros del Equipo de
Gobierno con el fin de considerar lineas integradas de actuacion y solventar las distintas cuestiones
que puedan suscitarse.

Por parte del Servicio de Ordenacién Académica se emitira un informe técnico que, junto con la
Memoria, sera valorado por una Comision de Estudios de Grado.

De las recomendaciones y alegaciones formuladas por la Comision se dara cuenta, a través del
Registro General, al Decano/Director para que, de acuerdo con la Comisién de Centro para la
elaboracién de propuestas de estudios de grado, dentro del plazo de diez dias, proceda a corregir los
errores y/o completar la informacion no aportada.

Cumpliendo el tramite anterior, con caracter previo a la remision de la Propuesta de Memoria
definitiva para su aprobacién por el Consejo de Gobierno de la Universidad, que se formalizara a
través del Registro General, habra de pronunciarse la Junta de Centro correspondiente, de acuerdo
con lo establecido en los Estatutos de la Universidad de Malaga, procediendo, a continuacion, la
Comisién de Estudios de Grado a valorar la adecuacion de la Memoria a las indicaciones por ella
efectuadas, para lo que contara con informe emitido al efecto por el Servicio de Ordenacién
Académica.

Los criterios y el procedimiento establecidos en la presente Resolucién serdn de aplicacion
exclusiva a las ensefianzas de Grado que estén destinadas a sustituir a las que, en la actualidad,
vienen siendo organizadas por la Universidad de Malaga.

5.2. Disefio de la oferta de programas de master

Los planes de estudios conducentes a la obtencion del Titulo de Master Universitario seran
aprobados por el Consejo de Gobierno, a propuesta de las Juntas de Centro o de la Oficina de
Posgrado. También podran elevar propuestas los Consejos de Departamento y los Institutos
Universitarios de Investigacion a través de los Centros o de la Oficina de Posgrado.

La propuesta de plan de estudios puede estar avalada por mas de un Centro, pero habra de
indicarse claramente cual sera el responsable del titulo. En aquellos casos en los que las especiales
caracteristicas de la propuesta lo requieran, la responsabilidad del titulo podra recaer en la Oficina de
Posgrado.

Se establece, como paso previo a la elaboracion de la propuesta del correspondiente plan de
estudios, la presentacion de un Anteproyecto de Titulo de Master. Este Anteproyecto se elaborara
atendiendo a los procedimientos que establezca el Vicerrectorado competente. Realizado el andlisis y
valoracion inicial del anteproyecto por parte del Vicerrectorado e informado por la Comision de Master
de la Universidad de Malaga, el Anteproyecto de Titulo de Master se presentara al Consejo de
Gobierno para su consideracién y de ser admitido se comunicara a la Comunidad Autbnoma para su
conocimiento y, si corresponde, autorizacion para continuar con la elaboracion de la propuesta de
implantacion del Titulo.

La elaboracion de la propuesta del plan de estudios correspondera al Consejo Académico del
Master. Cuando la propuesta proceda de un Centro, el plan de estudios que se remita al
Vicerrectorado competente debera contar con el informe motivado de la Junta de Centro responsable
de las ensefianzas.

Correspondera a la Comision de Master el analisis y estudio técnico de la propuesta de plan de
estudios presentada. Unicamente serdn sometidas a la consideracién del Consejo de Gobierno
aquellas propuestas informadas favorablemente por la Comisién de Master.
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El acuerdo adoptado por la Comision de Master serd comunicado por escrito al érgano
responsable de la propuesta. En el caso de informe desfavorable el 6rgano responsable dispondra de
un plazo de diez dias héabiles para reclamar o subsanar las deficiencias sefialadas por la Comisién.
Cuando hubiera reclamacién o subsanacion, la Propuesta de Memoria definitiva ira acompafiada de un
nuevo informe motivado de la Junta de Centro correspondiente y sélo se remitira al Consejo de
Gobierno si es informada favorablemente por la Comision de Master.

Aprobada por el Consejo de Gobierno la propuesta de plan de estudios se trasladara, conforme
a los protocolos y procedimientos establecidos, al Consejo de Universidades para su verificacion y al
Consejo Social de la Universidad de Malaga para su autorizacion.

El procedimiento de modificacién de un plan de estudios conducente a la obtencion del Titulo
Oficial de Master Universitario se iniciard a instancias del érgano responsable del desarrollo de la
ensefianza. También podran presentar propuestas de modificacién los Consejos de Departamento y
los Institutos Universitarios de Investigacion, cuando éstos sean los proponentes del Plan de Estudios
objeto de modificacion, con el informe motivado de la Junta de Centro a la que corresponda su
organizacion.

La elaboracion de la propuesta de modificacion del plan de estudios correspondera al Consejo
Académico del Master. La propuesta que se remita al Vicerrectorado competente debera contar con el
informe motivado de la Junta de Centro responsable de los estudios.

Correspondera a la Comision de Master la valoracion y el andlisis de la propuesta presentada.
Unicamente serdn sometidas a la consideracion del Consejo de Gobierno las propuestas de
modificacién que cuenten con informe favorable emitido por la Comision de Master.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO5. Medicion, andlisis y mejora continua, se revisard como se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

El seguimiento y medicion de este proceso se realiza con las tasas incluidas en el Anexo | del
Real Decreto 1393/2007, es decir, la tasa de graduacion, la tasa de abandono y la tasa de eficiencia.
Asi como con las informaciones relativas a la empleabilidad de los egresados y a las aportaciones de
los distintos grupos de interés.

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Tasa de graduacién. (INO3-PCO01)
e Tasa de abandono. (IN0O4-PCO01)
« Tasa de eficiencia. (INO5-PCO01)
« Porcentaje de propuestas de programas de grado verificadas por el CU. (INO6-PCO01)
« Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado). (INO7-PC01)
« Duracion media de estudios. (INO8-PCO01)
e Esfuerzo de difusion de la oferta formativa. (INO9-PCO01)

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e ik Responsable UEines Q?
archivo custodia conservacion
Propuesta; de estudios de . Pape]g Secretaria del Centro 6 afos
grado / master informético
Informes 'y sugerencias de Pavel e
Departamentos y  agentes _rape ¢ Secretaria del Centro 6 afios
L . informético
econdémicos y sociales
. Comision de Estudios
Acta de aprobacion de las . PapeJ_e de Grado / Master de 6 afios
propuestas informatico la UMA
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8. RESPONSABILIDADES
Programas de grado:

e Comision de Centro : Desarrollar los trabajos técnicos necesarios para la elaboraciéon de las
propuestas de estudios de grado. Estudiar las alegaciones presentadas.

e Departamentos: Emitir informes y sugerencias.

« Agentes econémicos y sociales:  Emitir informes y sugerencias.

e« Junta de Centro: Aprobar la propuesta del Plan de Estudios. Estudiar las alegaciones
presentadas.

« Decanos/Directores de Centros: Comunicar a todos los Departamentos de la Universidad de
Maélaga y al Vicerrectorado de Ordenacion Académica el contenido de las propuestas de
planes de estudios. Remitir al Vicerrectorado de Ordenacion Académica la propuesta

definitiva.

* Vicerrectorado de Ordenacion Académica : Valorar la propuesta definitiva.

e Comision de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga: Valorar la propuesta
definitiva.

* Rectora: Convocar, en su caso, a Decanos, Directores de Centro y miembros del Equipo de
Gobierno con el fin de considerar lineas integradas de actuacién y solventar las distintas
cuestiones que puedan suscitarse.

* Servicio de Ordenacién Académica : Emitir informe técnico.

e Consejo de Gobhierno : Aprobar la propuesta de estudios de grado.

Programas de master:

* Vicerrectorado competente : Establecer los procedimientos para la elaboracion de las
propuestas de master. Realizar el analisis y la valoracion inicial del anteproyecto.

e Comision de Master : Analizar e informar sobre las propuestas de master. Valorar y analizar
la propuesta de modificacion de planes de estudio.

» Consejo Académico del Master : Elaborar la propuesta de modificacion del plan de estudios.

« Consejo de Gobierno : Aprobar los planes de estudio de los programas de master.

e Junta de Centro : Elevar propuestas de planes de estudio de los programas de master. Emitir
informe motivado en caso de modificacion del plan de estudios.

« Oficina de Posgrado : Elevar propuestas de planes de estudio de los programas de master.

« Consejo de Departamento : Elevar propuestas de planes de estudio de los programas de
master. Presentar propuestas de modificacion de planes de estudio.

< Institutos Universitarios de Investigacién  : Elevar propuestas de planes de estudio de los
programas de master. Presentar propuestas de modificacion de planes de estudio.

« Consejo de Universidades : Verificar los programas de master.

e Consejo Social : Autorizar los programas de master.

9. FLUJOGRAMA

No se considera necesario.
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PC02. GARANTIA DE CALIDAD DE LOS PROGRAMAS FORMATIVOS
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ANEXOS:
No proceden
Edicion Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicién Inicial
01 10/03/09 Revisién informe evaluacion ANECA
Elaboracioén: Revision: Aprobacién:
Comisién de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro
Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y
Facultad de Ciencias Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha:10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la revisién y
control periodico de los programas formativos de las titulaciones impartidas en la Facultad de Ciencias
de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacién en la revision y control del plan de estudios, teniendo en
cuenta el Real Decreto 1393/2007, de 29 de Octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA
Las fuentes a tener en cuenta son, entre otras:

« Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias oficiales.

¢ Ley Andaluza de Universidades (Ley 15/2003, de 22 de diciembre).

- Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 9 de junio de 2003).

« Planes de estudios de los programas formativos.

« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga.

4. DEFINICIONES

« Programa formativo : conjunto de ensefianzas organizadas que conducen a la obtencién de
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un titulo o grado junto a todos los elementos normativos, técnicos, humanos y materiales que
lo envuelvan y lo llevan a alcanzar los objetivos establecidos por el organismo responsable del
mismo.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

En primer lugar se ha establecido un flujograma general donde se describe la forma de trabajo
para garantizar la calidad en cualquier programa formativo o titulacion.

En segundo lugar se ha disefiado un flujograma especifico para el proceso de garantia de
calidad de los titulos de grado y posgrado. La secuencia de actuaciones es la siguiente:

« Recogida y andlisis de la informacién. La Comisién de Calidad de la Titulacién revisa y analiza
la informacion relativa a los diferentes programas formativos, teniendo en cuenta el marco de
referencia recogido en el flujograma.

« Revision de la Oferta formativa del centro. La Junta de la Facultad de Ciencias revisa la oferta
formativa del Centro para decidir su adecuacion. Si dicha oferta no fuese adecuada, se tendra
gue plantear la suspension del Titulo o la elaboracién de un nuevo Plan de Estudios.

« Revision de las directrices del Real Decreto en el que se establece la ordenacion de las
ensefianzas universitarias. En el diagrama se revisan todos los aspectos relacionados con las
directrices generales para la aprobacién de los nuevos planes de estudios; si alguno no es
adecuado se planteara la elaboracion de un nuevo Plan de Estudios o la redefinicion del
parametro evaluado. Todos los cambios producidos deben ser informados a la comunidad
educativa. El proceso concluira con la redaccién de un informe y con la rendicion de cuentas a
los grupos de interés implicados.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

« Revision de los programas formativos (IN17-PC02).
« Porcentaje de programas de doctorado con mencion de calidad (IN18-PC02).
« Numero de titulos que se suspenden (Grado y Postgrado ) (INO7-PC02).

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad , se
incluird la revision de la calidad de los programas formativos, evaluando su desarrollo y las posibles
incidencias.

La Comision de Calidad de la Titulacion y la Comisién de Garantia Interna de la Calidad del
Centro revisaran el funcionamiento de los programas formativos, procediendo, en el supuesto de que
existan problemas, a su redefinicion.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el Responsable de
Calidad del Centro.

Identificacion del registro

Soporte del
archivo

Responsable
custodia

Tiempo de
conservacion

Documento de implantacion de los
planes de mejora

Papel e informético

Coordinador de
calidad del centro

6 afnos

Acta de aprobacién de la oferta
formativa

Papel e informético

Coordinador de
calidad del centro

Hasta nueva
propuesta (minimo
6 afos)

Documento que recoge los
objetivos y los perfiles de egreso

Papel e informatico

Coordinador de
calidad del centro

Hasta nueva
propuesta (minimo
6 afos)

Acta de aprobacion de la
coherencia de los planes de
estudios con los correspondientes

Papel e informatico

Coordinador de
calidad del centro

Hasta nueva
propuesta (minimo
6 afos)
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DE MALAGA
objetivos
Acta de aprobacion de la . Hasta nueva
N o . - Coordinador de oy
organizacion/planificacion del plan | Papel e informéatico . propuesta (minimo
. calidad del centro ~
de estudios 6 afos)
Documento que recoge la
. . Hasta nueva
normativa sobre acceso y . - Coordinador de o
L ) Papel e informético . propuesta (minimo
admision de los estudiantes en la calidad del centro ~
. . . 6 afios)
Universidad de Méalaga
Actas de aprobacion de la
adecuacion de los recursos . - Coordinador de ~
L Papel e informético . 6 afnos
humanos a los requerimientos de calidad del centro
los programas formativos
Actas de aprobacion de la
adecuacion de los recursos . o Coordinador de ~
) o Papel e informético . 6 afos
materiales a los requerimientos de calidad del centro
los programas formativos
Acta de aprobacion de los . - Coordinador de ~
Papel e informético . 6 afios
resultados calidad del centro
. - Coordinador de ~
Informe anual Papel o informético . 6 afios
calidad del centro
8. RESPONSABILIDADES

e Comision de Calidad de la Titulacién (CCT) : Supervisar el disefio, control, planificacion,
desarrollo y revision periodica de los titulos, sus objetivos y competencias asociadas.

e Comision de Garantia de la Calidad (CGC) : Supervisar que se cumplan todos los aspectos
del programa formativo para garantizar su calidad.

e Subcomision de Ordenacién Académica (sub-COA) : Verificar la coherencia del Plan de
Estudios y los objetivos de la titulacién. Aprobar la organizacién y planificacion del Programa
Formativo.

FLUJOGRAMA

( Inicio )

» Encuestas de satisfaccion ) N - ~
grupos de interés Recogida y andlisis de informacién

« Indicadores de calidad y
s/

) 4

Comisién de Calidad de la Titulacion

v

Implantacion de planes de mejora

« Resultados académico

Documento de
implantacién de los

Comision de Garantia de Calidad
Comisién de Calidad de la Titulacion

'

Revision de los planes de mejora

planes de mejora

Comision de Garantia de Calidad
Comisién de Calidad de la Titulacion

v

No
] ¢son adecuados?
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( Inicio )

« Planes de estudio

* Indicadores y evidencias del Recogida y andlisis de la informacion
programa formativo
 Contexto socioeconémico y .| Comision de Garantia de Calidad/
cultural "| Comisién de Calidad de la Titulacién
« Normativa sobre acceso y
admision

v

Proceso de Disefio de Revisién de la oferta formativa

la Oferta Formativa de
los Centros < Junta de Centro
(PCO01)
No — ¢Jes adecuada?
Proceso de
suspension/extincion P Documento de
del titulo h Si > aprobacion
(PC13) l
Revision de los objetivos y perfil de
egreso
R Documento que
Redefinicion de objetivos y perfiles Comision de Calidad recoge I(;srﬂcl)zjsetlvos y
de la Titulacion P
Comision de Calidad de la Titulacién/
Subcomision de Ordenacion l
Académica
No ¢es adecuada?
Proceso de Disefio de
la Oferta Formativa de
los Centros . Documento de
(PCO1) i' aprobacion

Coherencia del Plan de Estudios con
los objetivos

Comision de Calidad de la Titulacién/
Subcomisién de Ordenacion
Académica

}

O
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Reorganizacién del programa
formativo

O

Organizacion y planificacion del
programa formativo

Subcomisién de Ordenacion
Académica

Subcomisién de Ordenacion
Académica

Proceso de Disefio de
la Oferta Formativa de
los Centros
(PCO01)

A

!

¢es adecuada?

A

Redefinicion de los criterios de
acceso y admision de estudiantes

Junta de Centro / Consejo de
Gobierno de la Universidad

Proceso de Disefio de|
la Oferta Formativa de
los Centros
(PCO01)

Documento de

Si

Acceso y admisién de estudiantes

Comisién de Calidad de la Titulacién

] !

¢es adecuada?

Reestructuracién de los
recursos humanos

A

aprobacién

Documento de

Si

Recursos humanos (PDI, PAS)

Comisién de Calidad de la Titulacién

Junta de Centro / Consejo de
Gobierno de la Universidad

Proceso de Disefio de
la Oferta Formativa de
los Centros

A

¢son adecuados?

(PCO1)

A

aprobacién

Documento de

v

aprobacion
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Recursos materiales y servicios

B Comisién de calidad de la Titulacién
Reestructuracion de recursos

materiales y servicios

A

Junta de Centro / Consejo de l
Gobierno de la Universidad

No ¢son adecuados?

Proceso de Disefio de
la Oferta Formativa de i
los Centros Si
(PCO1) !

Documento de
aprobacion

A

v

Resultados de la formacion

o - Comisién de Calidad de la Titulacién
Andlisis de causas y resolucion

de problemas

A

Comisién de calidad de la l
Titulacion / Junta de Centro

¢son adecuados?

Proceso de Disefio de
la Oferta Formativa de I
los Centros .
(PCO1) Si

Documento de
aprobacion

A

v

Elaboracién de informe anual

Comisién de Calidad de la
Titulacion

v

Proceso de
Informacion Publica

Fin
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ANEXOS:
No proceden

Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicién Inicial
01 dd/mm/aa Revision segun informe evaluacion ANECA
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Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistemética a aplicar para recoger y
valorar la informacién sobre las necesidades de personal de personal académico, de acuerdo con la
Politica de Personal Académico de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion para el diagndstico e identificacion de las necesidades
de nuevas incorporaciones de personal académico a la institucion.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Ley 7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

« Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e Ley53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilidades.

« Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre.

e Ley Organica de Universidades 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

» Ley 15/2003, de 21 de diciembre, Andaluza de Universidades.
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« Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditaciéon nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

« Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional
para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos, modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abiril.

» Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de
acceso a los cuerpos docentes universitarios.

« Real Decreto 898/1985, de 30 de abril, sobre régimen del profesorado universitario,
modificado y completado por el Real Decreto 1200/1986. de 13 de junio, y por el Real Decreto
554/1991, de 12 de abril.

« Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 09/06/2003)

« Plan estratégico de la Universidad de Malaga.

e Politica de Personal Académico de la Universidad de Malaga.

« Plan de Ordenacion Docente de la Universidad de Malaga (POD).

« Programacion académica anual de la Universidad de Malaga.

« Acuerdo Sindical sobre Personal Docente e Investigador Contratado de la Universidad de
Méalaga, de 27 de marzo de 2007.

< Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Contrato Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia.

» Acuerdos del Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga:

0 Acuerdo de 19 de julio de 2006, sobre el Reglamento que regula la contratacion
mediante concurso publico de personal docente e investigador en la Universidad de
Malaga.

0 Acuerdo de 24 de junio de 2005, sobre el Reglamento que regula el Acceso a Cuerpos
de Funcionarios Docentes Universitarios en la Universidad de Malaga.

« Relacion de Puestos de Trabajo (RPT)

4, DEFINICIONES

Propuesta de personal a incorporar : plaza o conjunto de plazas que de acuerdo con la
Politica de Personal Académico deberan ser cubiertas. La propuesta debera estar documentada con
los perfiles de cada una de las plazas recogidas en la misma, competencias requeridas y un analisis
de las necesidades que debera cubrir, debidamente justificado.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso se inicia cuando las Juntas de Centro, a partir de la informacién facilitada por los
correspondientes Departamentos aprueban el programa académico de las ensefianzas
correspondientes a las titulaciones oficiales que se imparten en los distintos Centros, mediante la
aplicacion informatica PROA (sistema de informacion desarrollado para gestinprogramacion académig
de la Universidad de Malagajestionada desde el Vicerrectorado de Ordenacion Académica, que debe
estar cerrado con anterioridad al 15 de junio de cada afio.

El proceso continua con el estudio de las necesidades de personal académico detectadas de
la elaboracion de la programacién docente. Tras este estudio, el Consejo de Departamento realiza la
solicitud de plazas de profesorado, justificAndolas mediante informe de las necesidades docentes e
investigadoras, segun el Plan de Ordenacién Docente de la Universidad de Malaga. Las solicitudes se
formulan de acuerdo con el modelo correspondiente a la respectiva figura de profesorado que
establece el Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion.

Posteriormente, la solicitud de plaza de profesorado debe ser aprobada por la respectiva
Junta de Centro, la cual debe emitir un informe favorable. Una vez cumplimentada, se remite al
Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordinacion a través del Registro General de la
Universidad.

El citado Vicerrectorado realiza un analisis de la disponibilidad presupuestaria y de las
necesidades docentes del Area de Conocimiento, a partir del Documento de Planificacion Académica

de la Universidad. Este documento proporciona la participacion académica y capacidad docente del

a
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Area de Conocimiento derivadas del Plan de Ordenacion Docente. Posteriormente, el Vicerrectorado
eleva una propuesta de dotacion de plazas, previa informacion (Junta de PDI) o, en su caso,
negociacion (Comité de Empresa) con los representantes de los trabajadores, al Consejo de
Gobierno. Finalmente, el Consejo de Gobierno, como 6rgano competente, decidira la aprobacion de la
propuesta de personal académico, en cuyo caso modificard la relaciébn de puestos de trabajo del
personal docente e investigador.

El Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion también podra elevar
directamente al Consejo de Gobierno las propuestas de dotacién de plazas, previo informe de los
Departamentos y Centros.

Corresponde al/la Rector/a convocar, mediante resolucion, los concursos por los que se
proveeran las distintas plazas aprobadas. Dichos concursos seran publicados en el Boletin Oficial del
Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en caso de concursos de acceso a Cuerpos de
Funcionarios Docentes Universitarios, 0 s6lo en este Ultimo, en caso de concursos de personal en
régimen laboral, todo ello sin perjuicio de su mayor difusion a través de otros medios y su exposicién
en los tablones de anuncios del Rectorado de la Universidad de Malaga.

El sistema de provision mediante concurso publico de las distintas figuras de personal docente
e investigador dependera de la categoria de personal académico, variando la legislacion y normativa
aplicables si se trata de una plaza de los Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios o de una
en régimen laboral. En cualquier caso, los procedimientos para la provision de plazas garantizan la
igualdad de oportunidades de los candidatos en el proceso selectivo y el respeto a los principios
constitucionales de igualdad, mérito y capacidad.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PE05. Medicion, andlisis y mejora continua, se revisara como se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Grado de cumplimiento de las necesidades de personal académico. (IN43-PA03)
« Relacion porcentual entre el nimero total de PDI funcionario sobre el total de PDI.
(IN44-PAO03)
e Porcentaje de mujeres entre el total de PDI. (IN45-PAOQ3)
» Realizacion del Informe global de la Universidad. (IN46-PAO3)
« Porcentaje de informes de Departamentos/Centros recibidos. (IN47-PA03)

Anualmente el responsable del Departamento y Centro en el que se hayan producido nuevas
incorporaciones realizard un informe del grado en el que se han cubierto las necesidades detectadas
en las Titulaciones.

Los informes seran remitidos al Vicerrectorado de Profesorado, Formaciéon y Coordinacion,
quien informara al Consejo de Gobierno mediante un informe global de la Universidad.

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport'e e Responsgble el (gh,a
archivo custodia conservacion
Vicerrectorado de
Propuesta de incorporacion de Papel o Profesorado, 6 afios
personal académico informatico Formacién y
Coordinacion
Vicerrectorado de
Informes de las Juntas de Papel o Profesorado, ~
. s - 6 anos
Centros informético Formacion y

Coordinacion
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. Vicerrectorado de
Informes del Vicerrectorado de
s Papel o Profesorado, ~
Profesorado, Formacion y . - - 6 afios
T informatico Formacion y
Coordinacion T
Coordinacion
Vicerrectorado de
Informes de Centros y Papel o Profesorado, ~
. e - 6 anos
Departamentos informatico Formacion y
Coordinacion
Vicerrectorado de
Informe global de la Papel o Profesorado, ~
; . . . . 6 afos
Universidad informatico Formacioén y
Coordinacion

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro debera
intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

« Departamentos y Areas de conocimiento : estudiar las necesidades de personal académico
y realizar un informe sobre el grado en que se han cubierto las necesidades.

e Junta de Centro: realizar la programacién docente y los informes sobre las necesidades de
personal académico detectadas en los departamentos y areas de conocimiento.

e Vicerrectorado de Ordenacion Académica: gestionar el Plan Ordenacion Docente y el
sistema de informacion PROA.

» Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordina  cién: realizar informe vinculante
sobre las propuestas recibidas y, anualmente, elaborar el informe global de la Universidad.

e Consejo de Gobierno : aprobar las necesidades de personal académico.
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9. FLUJOGRAMA
PA03. Captacion y Seleccién de Personal Académico
INICIO
Politica de personal Dem;g'é’ensi\égggspl;,eslta de Propuesta de
Marco legal vigente nl » necesidade
Recursos 4 ,
presupuestariaos > Centros, Departamentos y Areas de

» Conocimiento

4

Solicitud de plazas

Consejo de Departamento

Andlisis de la propuesta Informe de la Junta de
I Centro
No Junta de Centro \—/\
No Andlisis de la propuesta Informe del
» Vicerrectorado
Vicerrectorado de Profesorado/
Representantes trabajadores \/\
ivopo?
Si
A 4
Aprobacién de la propuesta
Consejo de Gobierno
évopo?
Si
4
Normativa Seleccion y contratacion del PDI
sobre
seleccion y .
contratacién Vicerrectorado de Profesorado
Evaluacion e informe del Informe de Centros/
cumplimiento de las necesidades Departamentos
detectadas g
Centros/Departamentos
Informe global de la Universidad
Vicerrectorado de Profesorado Informe Universidad
PEO.5,' Revision y mejora Propuestas de
Medicién, o | mejora
ana|!5|s y Vicerrectorado de Profesorado
mejora

FIN
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PAO5. EVALUACION, PROMOCION, RECONOCIMIENTO E INCENTIVOS DEL PERSONAL
ACADEMICO
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62. Responsabilidades

63. Flujograma

ANEXOS:
No proceden
Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicién Inicial
01 dd/mm/aa Revision segun informe evaluacion ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Profesorado, Formacioén y Planificacién Estratégica y
Coordinacion Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica por la cual se evalla,
promociona, reconoce e incentiva al Personal Académico de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento serd de aplicacion para todo el Personal con actividad docente de la
Universidad de Malaga.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Politica de Personal Académico de la Universidad de Malaga.

e Programa de Apoyo a la Evaluacion de la actividad docente del profesorado de ANECA
(DOCENTIA).

« Normativas sobre formacién e innovacién en la Universidad de Malaga.

« Ley 7/2007, de 12 de abiril, del Estatuto Basico del Empleado Publico.

* Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el texto refundido de
la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

« Ley Organica 4/2007, de 12 de abiril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades.

* Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Universidades.
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« Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la acreditaciéon nacional
para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

« Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema de habilitacion nacional
para el acceso a Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios y el régimen de los
concursos de acceso respectivos, modificado por el Real Decreto 338/2005, de 1 de abiril.

« Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 09/06/2003)

e Plan Estratégico de la Universidad de Méalaga.

e Acuerdo Sindical sobre Personal Docente e Investigador Contratado de la Universidad de
Malaga, de 27 de marzo de 2007.

« Primer Convenio Colectivo del Personal Docente e Investigador con Contrato Laboral de las
Universidades Publicas de Andalucia.

e Acuerdo de 28 de julio de 2004 suscrito entre la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia, las Universidades publicas de Andalucia y las Centrales Sindicales
CC.00., FETE-UGT y CSI-CSIF, para la adaptacion y estabilizacion del personal docente e
investigador contratado de las Universidades publicas andaluzas.

4, DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS
Evaluacion de la actividad docente

El procedimiento de evaluacion que se expone en este documento tiene como mision
proporcionar un conjunto de evidencias que permita la evaluacién de la calidad de la actividad docente
del profesorado universitario que proporcione los referentes necesarios para su mejora, al mismo
tiempo que pretende favorecer el proceso de acreditacion dotando al profesorado del certificado
necesario para dar cumplimiento a uno de los requerimientos del Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes
universitarios.

El Procedimiento de Evaluacion de la Actividad Docente del Profesorado de la Universidad de
Mélaga que aqui se presenta, asi como las posteriores revisiones del mismo, serd, en todo caso,
aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad u 6rgano en quien delegue y tendra validez en
tanto en cuanto no sea implantado el Modelo DOCENCIA-ANDALUCIA en la Universidad de Méalaga.

El procedimiento de evaluacion de la actividad docente se inicia con la apertura del mismo
mediante convocatoria abierta de evaluacion. Esta va precedida de un plan de difusién a través del
cual se da a conocer el protocolo que se seguira en el proceso de evaluacion de la actividad docente
del profesorado

El Vicerrectorado de Profesorado, Formaciéon y Coordinacién abre el periodo de solicitud.
Recaba y facilita, al profesor que solicita la evaluacidn, todos aquellos datos institucionales necesarios
para la realizacién de este procedimiento.

El profesor/a, para participar en la convocatoria, debera presentar la documentacion establecida
en el proceso de evaluacion:
¢ Una solicitud
« Certificado de reconocimiento de quinquenios (en el caso del profesorado funcionario)
« Informe favorable de los responsables académicos (Director/a del Departamento y Decano/a
de la Facultad o director/a del Centro) sobre la calidad de la actividad docente

Una vez debidamente cumplimentada la solicitud se enviara por correo electronico
(virprofesorad@uma.es) y en formato papel, a través del Registro General de la Universidad. La
solicitud, avalada con la firma del profesor/a, supone la aceptacién de los procedimientos, las
actuaciones de evaluacion y de los recursos previstos en este manual y en la propia convocatoria. Los
solicitantes deberan presentar la documentacion debidamente cumplimentada en la fecha convenida
para ello, pasando a ser incorporados al Expediente de Evaluacion que sera custodiado por el
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Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion.

La Comisién de evaluacién, teniendo en cuenta toda la informacién recogida, y una vez
disponga de todos los datos, procedera al analisis al analisis de las mismas y a una valoracién global
de las actividades docentes del profesor/a en términos de desfavorable, favorable o excelente.

El informe elaborado por la Comision de Evaluacion serd notificado al Vicerrectorado de
Profesorado, Formacién y Coordinacion mediante un Informe Individual de Evaluacion de la Actividad
Docente, garantizando la confidencialidad de los resultados. Este Informe junto con el Certificado de la
calidad de la actividad docente del profesor/a serd enviado por el Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinaciéon a cada uno de los/as interesados/as.

Ante la notificacion remitida por el Vicerrectorado de Profesorado, el/la profesor/a podra solicitar
una revision de la puntuacion en caso de no estar de acuerdo con la misma, para lo cual debera
cumplimentar una solicitud de revision y enviarla al Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y
Coordinacion segun el protocolo establecido por la Ley de Procedimiento Administrativo.

La Comision de Evaluacion analizara las solicitudes de revisién presentadas asi como toda la
documentacion previa y resolvera las reclamaciones en el plazo maximo de 30 dias desde que se
recibe en el Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion la alegacion; posteriormente
emitird un informe con la resolucién alcanzada que sera remitido al Vicerrectorado de Profesorado,
Formacion y Coordinacion para su incorporacion al Expediente de Evaluacion de la Actividad Docente
del Profesor/a, asi como al propio/a interesado/a.

Los/as profesores/as podran presentar recurso de alzada ante el/la Rector/a contra la resolucion de la
Comisién de Evaluacion en el plazo de un mes.

La resolucién de los recursos corresponde al Rector/a, que estara asistido por la Comision de
Garantia de la Calidad de la Docencia de la Universidad de Malaga. Esta Comision que estara
integrada, ademas de por el/la Rector/a, o persona en quien delegue, quien la presidira, por cuatro
profesores con vinculacién permanente, elegidos por el Consejo de Gobierno, de acuerdo con la
siguiente distribucion: un Decano o Director de Centro, un Director de Departamento, un profesor con
vinculacion permanente y titulo de doctor y un profesor con vinculacibn permanente sin titulo de
doctor.

La citada Comision se pronunciara, en el plazo maximo de tres meses, desde la presentacion de
los recursos, poniendo fin asi al procedimiento interno, informando al interesado y a la Comisién de
Evaluacion. Se moaodificara la resolucion de evaluacibn en los casos en que corresponda,
incorporandose dicha modificacion al “Expediente de Evaluacion de la Actividad Docente del
Profesor/a”.

Promocién del personal académico

La Universidad de Malaga tiene establecido un Plan Especial para la Adaptacion y
Estabilizacion del Personal Docente e Investigador Contratado que permite adecuar los antiguos
contratos administrativos a las nuevas modalidades de naturaleza laboral del profesorado contratado.
Asimismo, se cuenta con un procedimiento para la promocion a las distintas figuras de profesorado en
régimen de contratacion laboral cuando los profesores estan en posesion de acreditaciones en figuras
laborales de categoria superior, lo que permite dar continuidad a la carrera académica. Estos
procedimientos definen la promocién del profesorado, tanto a tiempo completo como a tiempo parcial,
que acredite tener los méritos establecidos en la legislacion vigente para poder optar a una figura
superior a la que ocupa. Finalmente, se dispone de un mecanismo para la promocién del personal
contratado a los Cuerpos de Funcionarios Docentes Universitarios, en concreto a la figura de Profesor
Titular de Universidad. Esta en preparacion el procedimiento para regular el acceso de éstos ultimos a
la figura de Catedratico de Universidad.

Reconocimiento e incentivos del personal académico
La Universidad de Malaga concede componentes del complemento especifico por méritos

docentes (quinquenios), previa instancia del interesado, en el que se reconoce la actividad
desempefiada en la propia Universidad o una ajena.
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Hasta la entrada en vigor del Programa Docentia-Andalucia, éste es el procedimiento de
evaluacion, reconocimiento e incentivos del personal académico que se esta llevando a cabo en la
Universidad de Malaga.

El programa Docentia-Andalucia de evaluacién de la actividad docente del profesorado
universitario posibilita vincular los resultados de evaluacion a la promocién y reconocimiento del
personal académico. Este recoge, entre otras, como posibles consecuencias vinculadas a los
resultados de la evaluacion las siguientes:

» Los/as profesores/as “excelentes” tendran prioridad en la autorizacién para direccion o
docencia en cursos de ensefianza no reglada.

* Planes de orientacién y/o formacién para la mejora de la calidad docente de cada
profesor/a. Estos planes se adaptaran a las consideraciones emitidas por el Comité de
Evaluacion.

» Asignacion de “menciones de excelencia docente”.

» La concesion de ayudas para la innovacion, mejora de la docencia y/o investigacion
educativa se priorizara teniendo como criterio preferente la valoracion en la evaluacién
del profesorado participante.

» Posible concesion de complementos por calidad docente.

» Solicitud para profesor/a emérito/a. Se tendra en cuenta como criterio la valoracion del
profesor en la evaluacion.

* Informacion para la promocion y seleccion del profesorado. Se tendra en cuenta como
criterio la valoracion del profesor en la evaluacion.

* Modificacién de la asignacién docente del profesorado. Se tendrd en cuenta como
criterio la valoracion del profesor en la evaluacion.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PE05. Medicion, andlisis y mejora continua, se revisara como se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizan los siguientes indicadores:

« Nivel de satisfaccién del alumnado con respecto a la actividad docente. (IN49-PAQ5)
» Porcentaje de informes valorativos del proceso recibidos (IN50-PAO5)

7. ARCHIVO

Soporte de Responsable Tiempo de

Identificacion del registro . ; >
archivo custodia conservacion

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
informéatico Estratégica y 6 afios

Responsabilidad
Social

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
informatico Estratégica y 6 afios

Responsabilidad
Social

Vicerrectorado de

Calidad, Planificacion
Estratégica y 6 afios
Responsabilidad
Social

Convocatoria de evaluacion
anual

Nombramiento de la Comisién
de Evaluacion

Papel

Autoinforme e informes PDI . o
informatico




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Informe de evaluacion informatico Estratégica y 6 afios

Responsabilidad
Social

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Propuestas de mejora informatico Estratégica y 6 afios

Responsabilidad
Social

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
informatico Estratégica y 6 afios

Responsabilidad
Social

Vicerrectorado de
Calidad, Planificacion
Informe anual informatico Estratégica y 6 afios
Responsabilidad

Social

Informes de valoracion de
Centros y Departamentos

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro debera
intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

e Rectora: nombramiento de la Comisién de Evaluacion, firma de las propuestas de mejora.

* Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégic a y Responsabilidad Social
convocatoria anual de evaluacion, recopilacion de la informacion relacionada con la actividad
académica, solicitud a los Centros y Departamentos del informe valorativo sobre el proceso y
realizacion del informe anual, con las mejoras al proceso.

e Comision de Evaluacién : evaluacion de la actividad docente del profesorado.

« Profesorado : realizacion del autoinforme.

» Responsable académico : realizacién del informe del responsable.

* Alumnado : realizacién de la encuesta sobre evaluacion de la actividad docente.

e Centros y Departamentos : realizacion del informe valorativo del proceso.
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9. FLUIOGRAMA

‘ PAO05. Evaluacion, promocion, reconocimiento e incentivos del personal académico

Normativa para la
evaluacion de la

actividad docente
del profesorado

e

Convocatoria de evaluacién PDI

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacién

Nombramiento Comision de
Evaluacion

Solicitudes de
participacion

f

Rectora

v

Recopilaciéon de informacion

Nombramientos

f

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacién

Evaluacién sobre datos e
informes

Autoinformes,
Informes y
Encuestas

Comision de Evaluacién

v

Remisién de los resultados de
evaluacién al Vicerrectorado de
Profesorado, Formacién y
Coordinacién

Comisién de Evaluacion

Envio del informe de resultados de
evaluacion y Certificado de Calidad al
Profesorado

Informes de
evaluacion

f

Notificacién de
remision de
informes

Notificacion de
remision de

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacién

Andlisis del informe de resultados
de evaluacion y Certificado de
Calidad al Profesorado

Profesor/a

NO
h J

Solicitar una Revision

Profesor/a

informes

19}

Solicitud revision
de informes
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Analisis de las solicitudes de
revision

Comisién de Evaluacion

A

Envio del Informe de Resolucién al
Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion y al

Profesor/a solicitante

Comision de Evaluacion

A

Analisis del informe de
resolucion

Profesor/a

No
v

Solicitar recurso de Alzada

Profesor/a

y

Resolucidn al recurso de alzada

Rector/a

PEO05. Medicion,
analisis y mejora

Revisidon y mejora

Vicerrectorado de Profesorado,
Formacién y Coordinacion

Fin

Informe de
resolucion

Notificacion de
remision de
resolucion

Solicitud de
recurso de alzada

Notificacion de
resolucion

Propuestas de
mejora
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PAO7. FORMACION DEL PERSONAL ACADEMICO

indice
64. Objeto
65. Alcance
66. Referencias/Normativa
67. Definiciones
68. Desarrollo de los procesos
69. Seguimiento y Medicion
70. Archivo
71. Responsabilidades
72. Flujograma

ANEXOS:
Proyectos de Innovacion Educativa:
* FO01-PAO07. Solicitud de participacion
* F02-PAOQ7. Guibn para la presentacion del proyecto
e FO03-PA07. Guibn para la presentaciéon del proyecto (Continuacién). Ayuda econdémica
solicitada.
» F04-PAO07. Acreditacion del Departamento

Formacion en la utilizacion del entorno virtual de ensefianza y aprendizaje:

e FO05-PAQ7. Oferta formativa.

e FO06-PAQ7. Formulario de inscripcion en actividades formativas.

* FO07-PAQ07. Encuesta para cursos presenciales

« FO08-PAQ7. Encuesta para cursos virtuales

e F09-PAQ7. Encuesta para los usuarios del campus virtual (4 preguntas orientadas a la
formacion)

* F10-PA07. Memoria del Servicio 07-08 (paginas 4 y 5)

Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 dd/mm/aa Revisién informe evaluacion ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Profesorado, Formacion y Planificacién Estratégica y
Coordinacion Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica para la deteccion de
necesidades formativas del PDI, elaborar partiendo de las mismas un Plan de Formacién y evaluar el
mismo una vez realizado.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion para el diagndstico e identificacion de las necesidades
de formacion del PDI, en relacion a su actividad docente. Igualmente recoge la elaboracién, difusion,
ejecucion y evaluacién de los planes de formacién del personal académico.
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3. REFERENCIAS/NORMATIVA

» Estatutos de la Universidad

« Plan estratégico de la Universidad

» Politica de Personal de la Universidad

* Normativas sobre formacion e innovaciéon en la Universidad
* Normativa sobre procedimiento administrativo

4, DEFINICIONES

« Plan de formacién : Se entiende por plan de formacién al conjunto de actividades formativas
dirigidas a cubrir las necesidades de formacidn que se realizaran durante el curso académico.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

Dentro de la formacion del profesorado, en la Universidad de Malaga se distinguen tres
procesos diferenciados, tanto por responsables de su ejecucion como por objetivos y ambito de
aplicacion. Por un lado existe un Plan de formacion del profesorado universitario novel y por otro un
Plan de Innovacion Educativa consistente en convocatorias de proyectos y Jornadas, ambos
gestionados actualmente por el Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordinacién, a través de
la Direccion de Secretariado de Formacion del PDI. Finalmente, existe otro proceso diferenciado,
gestionado por el Servicio de Enseflanza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos, cuyo fin es la formacion
del profesorado en el uso de las Tecnologias de la Informacion y de la Comunicacion (TIC) y, en
particular, en Entornos Virtuales de Ensefianza y Aprendizaje.

Existen dos Vicerrectorados diferentes que realizan acciones de formacion del profesorado: el
Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion, del cual depende la Direccion de
Secretariado de Formacién de PDI y la Unidad de Formacion e Innovacién Educativa vy el
Vicerrectorado de Innovacion y Desarrollo Tecnolodgico, del cual depende el Servicio de Ensefianza
Virtual y Laboratorios Tecnol6gicos.

El grupo de interés clave de este proceso es el profesorado, que participa directamente con
sus peticiones, aportaciones y sugerencias. Otros grupos de interés relacionados con este proceso
son los estudiantes, el PAS y la sociedad en general, los cuales pueden patrticipar, a través del buzén
de sugerencias de las paginas web de los Servicios implicados, con sus aportaciones, peticiones y
sugerencias. Todas estas participaciones son analizadas e incorporadas, tras su estudio de viabilidad,
a los procesos, para la mejora del Servicio y la satisfaccion de las necesidades de todos los grupos de
interés.

FORMACION DEL PROFESORADO NOVEL
La formacion del profesorado universitario novel pretende satisfacer la demanda de formacién
docente de los profesores de reciente incorporacion a los departamentos y contribuir, asi, a la calidad

de la docencia en la Universidad de Malaga.

Este Plan de formacién para el profesorado universitario novel se desarrolla durante tres afios
con las siguientes modalidades de formacion y objetivos:

Fase | Modalidad de formacion Objetivos especificos

Proporcionar una formacion pedagodgica inicial
gue facilite el desempefio de la labor docente y
I CURSOTEORICO-PRACTICO | fomentar la cultura de la formaciéon permanente
como una de las dimensiones distintivas de esta
profesion

SEMINARIO DE FORMACION Ampliar y profundizar en la formaciéon docente

Il DOCENTE tratando temas de interés para los propios
profesores
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Promover procesos de reflexién y mejora de las

ACTIVIDADES DE practicas docentes en el seno de grupos de
INNOVACION EDUCATIVA docentes de diferentes grados de experiencias y
de competencias

El proceso se inicia con la elaboracién de las convocatorias por parte de la Direccién de
Secretario de Formacion del PDI, teniendo en cuenta los resultados de la evaluacion del curso anterior
y las peticiones personales recibidas.

Una vez aprobada la convocatoria, la Unidad de Formacién e Innovacion Educativa la difunde
entre todo el profesorado de la Universidad de Malaga, enviando tripticos a todo el PDI, informando a
través de la lista de distribucion y colgando la informacion en la Web (Info-UMA).

La Unidad de Formacion e Innovacion Educativa envia a los directores de departamento una
peticion para que colaboren en la difusion del Plan y animen a la participacién de los profesores de su
departamento en las actividades programadas.

Posteriormente, la Unidad de Formacién e Innovacion Educativa envia el modelo de
inscripcién, quedando ademas disponible en la pagina Web de Formacion del PDI.
(www.uma.es/formacionpdi)

El profesorado novel interesado hara llegar a la Unidad de Formacion e Innovaciéon Educativa
el modelo de inscripcidon debidamente cumplimentado.

Las solicitudes recibidas se gestionaran en la Unidad de Formacion e Innovacién Educativa
conforme a la normativa existente al respecto y se comunicara los admitidos asi como la fecha de la
primera reunién informativa, a través de listas de distribucion por correo electronico. Se iran
desarrollando conferencias y talleres, seminarios y reuniones de equipo de trabajo.

ACTIVIDADES DE INNOVACION EDUCATIVA:

La Innovacion Educativa, entendida como un proceso de reflexion, intervencion y evaluacion
para la mejora de la practica, constituye, sin duda, una de las modalidades relevantes para la
formacion docente y para la mejora de la calidad de la docencia. En este sentido, la Universidad de
Malaga fomenta la realizacion de actividades de innovacion educativa, incentivando la participacion del
profesorado en las mismos y la difusién de sus resultados. Estas actividades se concretan en las
convocatorias de Proyectos de Innovacion Educativas y realizacion de Jornadas de intercambio de
experiencias de innovacion.

A. Convocatoria de Proyectos

Estas convocatorias periédicas, tienen como finalidad fomentar y apoyar las iniciativas de
innovacion, mostradas por el profesorado de la Universidad de Malaga. También podran participar,
siempre que esté suficientemente justificado en el proyecto, personal de administracion y servicios y
becarios de la Universidad de Méalaga y profesorado de niveles educativos no universitarios.

B. Realizacién de Jornadas.

Destinadas, fundamentalmente, a la presentacion e intercambio de las experiencias realizadas
en el seno de los distintos proyectos, también constituyen un momento importante para la reflexion y el
debate sobre el sentido y la utilidad de la innovacién educativa en la docencia universitaria. Estan
abiertas a todo el Personal Docente e Investigador de la Universidad de Malaga.

Este proceso comienza con la elaboracién de la convocatoria por parte del Vicerrectorado de
Profesorado, Formacién y Coordinacion, y por el Director de Secretariado de Formacion del PDI,
teniendo en cuenta las peticiones del profesorado y los resultados de la evaluacién de la convocatoria
del curso anterior.

Aprobada la convocatoria, la Unidad de Formacién e Innovacion Educativa, comienza la
difusién de la misma a todo el profesorado de la Universidad de Mélaga, informando a través de las
listas de distribucion y por medio de la pagina Web (Info-UMA).
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La Unidad de Formacién e Innovacion Educativa recepciona las solicitudes de participacion del
profesorado interesado y la Comisién de Seleccién, teniendo en cuenta la normativa aplicable, se
procede a la seleccién de los Proyectos. Fruto de esta seleccién se obtiene una resolucién provisional,
abriéndose el correspondiente plazo de alegaciones.

La Comisién de Seleccién sera la responsable de estudiar las posibles alegaciones y de
elaborar la resolucion definitiva.

Posteriormente, la Unidad de Formacién e Innovacién Educativa enviara a los participantes la
resolucion definitiva y al Gerente los Proyectos aprobados, asi como el presupuesto asignado a los
mismos.

La Gerencia se encarga de gestionar las reservas de crédito que conlleven dichos proyectos
aprobados, previa peticion, control y gestion por parte de esta Unidad.

Los Proyectos aprobados se realizan y, como apoyo a los mismos, se desarrollan seminarios y
talleres de asesoramiento y formacion.

Los Responsables de los Proyectos seran los encargados de realizar una Memoria Final y de
enviarla a la Unidad de Formacién e Innovacion Educativa. Esta Unidad sera la encargada de realizar
las acreditaciones de participacion y de su entrega.

En las Jornadas de intercambio de experiencias de los proyectos de la convocatoria finalizada
se hace entrega de premios a los mejores Proyectos, se publican las comunicaciones participantes y
se envia las acreditaciones correspondientes. Para ello, previamente, la Unidad de Formacion e
Innovacién Educativa habra recepcionado y revisado todas estas comunicaciones con el fin de su
publicacién.

FORMACION EN EL USO DE LAS TIC Y EN ENTORNOS VIRTUALES DE ENSENANZA Y
APRENDIZAJE:

La formacion en el uso de las TIC y en entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje consta
de dos actividades diferenciadas y complementarias, la de asesoramiento y la de organizacion de
actividades formativas.

Este procedimiento comienza con la deteccién de las necesidades del personal académico en
relacién al uso docente de los entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje.

Con esta informacién se elabora una propuesta de formaciéon que la Direccién del Servicio
analiza, realizando las modificaciones o incorporaciones oportunas antes de remitirla al Vicerrectorado
de Innovacién y Desarrollo Tecnolégico, donde se aprueba definitivamente.

Posteriormente, se disefian las actividades formativas programadas, al tiempo que se da
publicidad y se divulga la oferta, abriendo el plazo de inscripcion.

Concluido el periodo de inscripcién, se establecen los grupos entre los profesores que han
solicitado formacién para organizar la participacion en las actividades programadas.

Tras la finalizaciébn de cada actividad formativa, el responsable de la misma facilita una
encuesta de satisfaccion a los participantes, que se utiliza para hacer un andlisis del cumplimiento de
las expectativas del profesorado y de sus necesidades formativas, lo cual se tiene en cuenta en la
siguiente propuesta.

Los profesores que hayan realizado la actividad formativa reciben en su Departamento un
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justificante de participacion firmado por el Director de Secretariado del Servicio.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO5. Medicidn, analisis y mejora continua, se revisara cdmo se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

El Plan de Formacion del PDI incluye mecanismos de medicion de la satisfaccion con la
formacion recibida que han quedado expuestos en el Desarrollo.

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Porcentaje de profesores que participan en actividades de formacién. (IN54-PAQ07)
e Grado de satisfaccién del PDI con la formacién recibida. (IN55-PAQ7)

A su vez, los dos planes que componen el Plan de Formacion del PDI, dependientes del
Vicerrectorado de Profesorado, Formacién y Coordinacion y del Vicerrectorado de Innovacion y
Desarrollo Tecnoldgico, son evaluados de manera especifica.

EVALUACION DEL PLAN DE FORMACION DEL PROFESORADO UN IVERSITARIO NOVEL

Cada una de las fases del Plan de Formacién para el profesorado universitario novel es
evaluada mediante una encuesta en el Campus Virtual, aportaciones de los participantes en sesiones
presenciales e informes de los coordinadores del Plan, de modo que los resultados obtenidos se
tendran en cuenta para la mejora de la convocatoria de formacion del profesorado novel del curso
siguiente.

Para la evaluacion de los participantes en el Plan de Formacion para el profesorado
universitario novel se tienen en cuenta los siguientes aspectos:
a. La asistencia a las sesiones presenciales.
b. La participacion en foros y wikis, asi como en las sesiones presenciales de conferencias,
talleres, seminarios y reuniones de equipos de trabajo.
c. Lacalidad de las memorias y de otros trabajos elaborados.

En la evaluacion intervienen los participantes, los coordinadores de seminarios, los mentores
de los equipos de trabajo y los coordinadores del plan de formacion.

EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES DE INNOVACION EDUCATI VA

Las convocatorias de proyectos son evaluados por los organismos convocantes tomando en
consideracion las aportaciones recibidas por las Comisiones de Seleccion de Proyectos y las que
realizan los coordinadores/as de cada uno de los Proyectos, durante el desarrollo de los mismos.

Las Jornadas de intercambios de experiencias y proyectos son evaluadas por el profesorado
participante en los mismos, mediante una encuesta anénima.

Los resultados obtenidos de ambas evaluaciones se utilizan para realizar mejoras en las
sucesivas convocatorias.

EVALUACION DE LAS ACTIVIDADES FORMATIVAS EN EL USO DE LAS TIC Y EN ENTORNOS
VIRTUALES DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Una vez recibidas las encuestas de satisfaccién cumplimentadas por los participantes (Anexos
FO7-PAQ7 y F08-PAQ7), se procede a realizar un analisis del cumplimiento de las expectativas del
profesorado y de sus necesidades formativas. El personal del Servicio genera un informe de cada una
de las actividades formativas, con los datos obtenidos de las encuestas citadas, poniendo el resultado
en conocimiento de la Direccién del Servicio.

Asimismo, se genera un informe con los resultados obtenidos en las encuestas de satisfaccién
realizadas por los usuarios del campus virtual (Anexo F09-PAQ7), respecto a las preguntas de este
cuestionario relacionadas con la formacion del profesorado.

Ambos informes son tenidos en cuenta por el Servicio en la elaboracion de las siguientes
propuestas formativas para el profesorado, con la intencidon de mejorar y ampliar posteriores ediciones.
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7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e et Responsable custodia UL q?
archivo conservacion
Unidad de Formaciéon e
. Innovacién Educativa
Propuesta de formacion del Papel e - o ~
. L. Servicio de Ensefanza 5 afos
profesorado informéatico : .
Virtual y Laboratorios
Tecnoldgicos
Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa
. . Papel o - ~ ~
Enmiendas y sugerencias . » Servicio de Ensefianza 5 anos
informatico . .
Virtual y Laboratorios
Tecnolégicos
Unidad de Formaciéon e
Papel e Innovacién Educativa
Plan de formacion . Pl ¢ Servicio de Ensefianza 5 afios
informatico . .
Virtual y Laboratorios
Tecnolégicos
Convocatoria de Proyectos de Papel e Unidad de Formacion e ~
- . . L . - 5 afios
Innovacion Educativa informatico Innovacion Educativa
Unidad de Formacion e
Pavel o Innovacion Educativa
Peticion/solicitud de formacién . P L Servicio de Ensefanza 5 afos
informatico . .
Virtual y Laboratorios
Tecnolégicos
Unidad de Formaciéon e
Plan de difusién del Plan de Papel o Inno_v_acmn Educ~at|va o
., . L Servicio de Ensefanza 5 afos
formacion informatico i .
Virtual y Laboratorios
Tecnoldgicos
Unidad de Formacion e
. L Innovacion Educativa
Datos de satisfaccion con la Papel o - ~ ~
P - . . Servicio de Ensefianza 5 afios
formacion recibida informatico . .
Virtual y Laboratorios
Tecnoldgicos
Memorias Finales de I_qs Papel e Unidad de Formacion e o
Proyectos de Innovacion . » - . 5 afnos
) informatico Innovacion Educativa
Educativa
Unidad de Formaciéon e
Papel e Innovacién Educativa
Certificados de Formacién . Pl ¢ Servicio de Ensefianza 5 afios
informatico . .
Virtual y Laboratorios
Tecnolégicos
Comunicaciones de las . .
- Unidad de Formacion e o
Jornadas de Proyectos de Informético - X 5 afios
! A Innovacion Educativa
Innovacioén Educativa
Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro debera
intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.
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8.

RESPONSABILIDADES

Las responsabilidades de las diferentes etapas quedan reflejadas en los diagramas de flujo, y

son las siguientes:

Formacion del profesorado novel y Proyectos de innovacion educativa:

Vicerrectorado de Profesorado, Formacion y Coordinacion.
Direccion de Secretariado de Formacion del PDI.

Unidad de Formacién e Innovacién Educativa.

Gerente.

Gerencia.

Formacion en el uso de las TIC y en entornos virtuales de ensefianza y aprendizaje:

Vicerrectorado de Innovacion y Desarrollo Tecnolégico: aprueba la propuesta de formacion
anual definitiva.

Director de Secretariado de Ensefianza Virtual y Laboratorios Tecnoldgicos: revisa y eleva al
Vicerrectorado la propuesta de formacion y firma los justificantes de participacion en las
actividades formativas.

Direccion del Servicio: analiza los resultados de las encuestas de satisfaccién y coordina las
propuestas de mejora y la incorporacién de nuevas actividades.

Personal de Asesoramiento Pedagdégico y de Disefio de Contenidos del Servicio: estudia la
demanda formativa, elabora la propuesta anual de formacion, disefia la publicidad de la oferta,
disefia y organiza las actividades formativas (espacios virtuales, herramientas...) e imparte las
actividades programadas.

Administracion del Servicio: divulga la propuesta formativa entre el profesorado, registra los
datos de las inscripciones a las actividades, organiza grupos de formacion, registra las
asistencias a las actividades y emite los justificantes de participacién en las mismas.
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9. FLUJOGRAMA

Formacion del Profesorado Novel

Resultados
Encuestas
del curso
anterior
Peticiones

No

Modelo de
inscripcion

Normativa
formacioén
profesorado
novel

Modelo de
encuestas

INICIO

Elaboracion de la
Convocatoria

Modelo
Convocatoria

v

Direccion de Secretariado de
Formacion del PDI

¢ Se aprueba?

Si
v

Aprobacion de la
Convocatoria

Convocatoria
aprobada

Direccion de Secretariado de
Formacion del PDI

v

Difusién de la
Convocatoria

\/\

Tripticos enviados
.| Correos enviados

Unidad de Formacién e
Innovacion Educativa
(UF.LE)

Peticion a
Directores de
Dpto. autorizaciéon

Info-UMA

\_/\

Peticiones
> formuladas

Unidad de Formacién e
Innovacion Educativa
(UF.LE)

l

Envio Modelo de
Inscripcion

\_/\

| Modelos enviados

Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa
(UF.LE)

I

Recepcion de
inscripciones

\/\

Inscripciones
recibidas

Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa

v

Gestion de las
solicitudes

Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa
(UF.LE)

v

Comunicacion
admitidos y fecha
de 12 reunion
Conferencias-
Talleres

Correos enviados

Unidad de Formacion e
Innovacién Educativa
(UF.LE)

v

Realizacién de las
sesiones

Listados

v

PEOS.
Medicién,
analisis y

mejora

Evaluacién y
mejora

asistentes

Resultados de
encuesta

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(UF.LE)

FIN
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Proyectos de Innovacion Educativa

Resultados
Encuestas del
curso anterior
Peticiones de
PDI

Modelo de
solicitud

Normativa
aplicable

Normativa
sobre
procedimiento
administrativo

INICIO

Elaboracion de la
Convocatoria

Modelo
Convocatoria

e
Profesorado, Formacién y
Coordinacion.
Director de Secretariado de
Formacién del PDI.

¢ Se aprueba?

Si
v

Aprobacion de la
Convocatoria

> aprobada

Convocatoria

Direccion de Secretariado de
Formacion del PDI

v

Difusién de la
Convocatoria

\_/_\

Tripticos enviados
.| Correos enviados

Unidad de Formacién e
Innovacion Educativa

v

Recepcion de
solicitudes

Info-UMA

w

Solicitudes

Y

Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa

v

Seleccion de
Proyectos

recibidas

\_/—\

Resolucién

Comisién de
Seleccion

¢ Existen
alegaciones?

Si
v

Recepcion de
alegaciones

Unidad de Formacion e
Innovacion Educativa
(UF.IE)

Modelo de
resolucion

No i
Estudio de
Normativa alegaciones
sobre
procedimiento v .
administrativo Comision de
Seleccion

|
Elaboragion de la

> Resolucién

Definitiva

> provisional

\_/_\

Resolucién
» definitiva

Comisién de
Seleccion

v

Envio de la
resolucion a los
participantes.

w

Envios realizados

Unidad de Formacion e
Innovacién Educativa
(UF.LE)

w
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Envio al Gerente
Proyectos
aprobados y
Presupuesto

Envios realizados

N,

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(UF.ILE)

!

Realizaciéon de
reservas de
crédito

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(UF.LE)

Desarrollo del
Proyecto

Responsables de
proyecto

!

Evaluacion

Resultados de la
evaluacién

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(UF.LE)

;

Realizacion de
Memorias Finales

Responsables de
Proyecto

!

Recepcién de
Memorias Finales

Memorias
> recibidas

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(UF.ILE)

Realizacién de
acreditaciones y
entrega de las
mismas

Unidad de Formacién e
Innovacién Educativa
(U.F.LE)

\/\

Certificados

4

Comunicaciones

Realizacion de
Jornadas sobre
los Proyectos del

recibidas curso anterior
Unidad de Formacion e
Innovacién Educativa
(UF.LE)
PEO5. Evaluacion y
Medicion, mejora
analisis y
mejora Direccion del Servicio

FIN

\/\

Premios.
Publicacién en CD
con las
Comunicaciones
Acreditaciones
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‘ Formacion en la utilizacion del Campus Virtual y las tecnologias de la informacion y la comunicacion (TIC)

Inicio

o Iniciativas de formacién del

Procedimiento de

Servicio
. F;eot::gir\zss individuales o 7 Asesoramiento o psesora| Asesoramiento ate’:\c‘y(')nyal
actividad formativa?. miento - !
* Encuestas finales de los cursos Personal asesoramiento y usuario
* Relacion de solicitantes no formacion
admitidos en ofertas previas ‘Actividad
Formativa
Estudio de la
demanda
formativa
c ond Personal o to Péagina web del Servicio
reac!on de y formacion o Folletos y carteles
rézz:;;l?/isrtuzles A informativos
p Disefio de las Disefio y
actividades publicidad de la
i oferta formativa N
formativas Etiquetas
Posibles Personal asesoramiento Unidad de disefio de personales del
modificaciones y formacién contenidos Servicio de
en herramientas Profesorado
(PCO04)
Inscripcion
Secretaria del Servicio
Evaluacion de
las actividades —— A
formativas Desarrollo de las .
actividades Registro de las
formativas solicitudes Solicitudes
presentadas
Personal asesoramiento
Encuestas de y formacién
satisfacion
B Relacién
List Creacion de los solicitantes sin
ista grupos de grupo asignado
control de admitidos ]
asistencia
Secretarfa del Servicio
Envio de comunicacion y
admisién a través de correo
> electrénico
Registro de la
»  asistencia al
curso
¢El usuario ha
asistido al curso?
Si
v
No Emision del
justificante de Envio justificante
asistencia » de asistencia
Secretaria del Servicio
A
PEOS. - .
Medicion Revision y mejora
andlisis y T -
mejora Direccién del Servicio

FIN




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

La evaluacion de la calidad de las practicas externas se describe en el procedimiento de
Gestion y Revision de las Préacticas Externas, PC11. En él se establecen las actuaciones de gestion
y revision de las practicas externas en la Facultad de Ciencias. El desarrollo de los procesos se
inicia con la definicién de los objetivos de las practicas en empresas y el establecimiento de los
convenios universidad-empresas. De la primera tarea se encarga la Comision de Titulo, mientras
que la segunda es responsabilidad del Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa. Una vez
seleccionados los alumnos que van a realizar estas practicas, la sub-Comsién de Ordenacion
Académica de la titulacién y los tutores-responsables de las mismas son los encargados de
asegurar su aprovechamiento y su adecuacion a los objetivos de Programa Formativo.

La gestion y revision de los programas de movilidad de estudiantes esta descrita en los
procedimientos PCO08 (estudiantes enviados) y PC09 (estudiantes recibidos) del SGIC. Todos los
programas de movilidad se enmarcan dentro programas generales de intercambio universitario
(SICUE, SOCRATES, ISEP...) establecidos por la Universidad de Malaga al amparo de acuerdos
internacionales firmados por los gobiernos de los paises implicados. Desde la entrega de la solicitud
hasta la inclusién de las calificaciones en el expediente académico, durante todo el proceso los
estudiantes enviados y recibidos estan asesorados permanentemente por las Oficinas y los
Coordinadores de Movilidad de los centros de origen y destino. Dentro del proceso de revisién anual

del SGIC se incluird la revision y mejora del desarrollo del programa de movilidad.
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PC08. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES ENVIADOS
indice

73. Objeto

74. Alcance

75. Referencias/Normativa
76. Definiciones

77. Desarrollo de los procesos
78. Seguimiento y Medicién
79. Archivo

80. Responsabilidades

81. Flujograma

ANEXOS:
FO01-PC08. Acuerdo académico
F02-PC08. Modificacion del acuerdo académico
F03-PC08. Solicitud de reconocimiento de estudios
F04-PC08. Acta de reconocimiento de estudios

Edicién Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicion Inicial

01 dd/mm/aa Revisién informe evaluacion ANECA

Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno

Relaciones Internacionales | Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y
revision del programa de movilidad de los estudiantes enviados de la Universidad de Mélaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicaciéon tanto en la gestién como en la revision del desarrollo
del programa de movilidad de los estudiantes enviados.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

* Normativa oficial de los programas de movilidad
« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

4. DEFINICIONES

e Movilidad : posibilidad o accién de pasar cierto periodo de tiempo estudiando en otra
institucién de educacién superior del propio pais o del extranjero. El programa debe llevar
asociado el reconocimiento académico de las materias impartidas durante la estancia.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la Oficina de
Movilidad, para ello se tiene en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las
consultas a Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, la deteccion de
nuevas necesidades por parte de Programas de Movilidad y la discusion de aspectos pertinentes.

A continuacidn, el Vicerrector y el Director de Secretariado competentes revisan el Convenio
(en el caso de Erasmus son los Coordinadores de Centro los que dan el visto bueno a los acuerdos
bilaterales). En el caso de los convenios bilaterales con Norteamérica promovidos directamente por
Programas de Movilidad se suele solicitar a los Coordinadores su opinién acerca del interés de
firma del Convenio para esa area de conocimiento, dando el visto bueno o aportando las
sugerencias que estimen oportunas. Se pasa a la firma del Convenio por la Rectora (en Erasmus los
acuerdos bilaterales los firma el Vicerrector responsable de la movilidad).

La Oficina de Movilidad elabora la Convocatoria de Movilidad y se pasa a su revision por la
Direccion, dando su visto bueno o aportando sugerencias. Se continda el proceso con la firma de la
Convocatoria por la Rectora.

La Oficina de Movilidad procede a la difusion de la Convocatoria a través de los medios
pertinentes, continuando con la gestion de las solicitudes y la posterior adjudicacion de plazas. En
Erasmus la propuesta de adjudicacion se hace en los Centros por los Coordinadores de Centro y la
colaboraciéon de los Coordinadores Académicos. En el caso de Norteamérica la adjudicacion se
realiza mediante resolucién, la primera del Jurado de Seleccion y posteriormente la Resolucion
Rectoral. Se pasa a la firma por la Rectora de dicha adjudicacién (en Erasmus la firma de la
adjudicacién corresponde al Coordinador de Centro).

El Coordinador de Centro (en Erasmus es el Coordinador Académico) con el alumno
interesado elaboran el Acuerdo Académico, enviando el Coordinador el documento original a la
Oficina de Movilidad y de alli se envian a las Universidades de destino los Acuerdos Académicos.

El Coordinador del Centro con el alumno interesado elaboran el Acuerdo Académico. Los
Coordinadores de Centro remiten el Acuerdo a Programas de Movilidad y desde aqui se procede al
envio a las Universidades de destino. Posteriormente éstas devuelven los Acuerdos Académicos
debidamente firmados y Programas de Movilidad envia una copia a la Secretaria del Centro.
Posteriormente, la Oficina de Movilidad recepciona los certificados académicos del curso anterior y
los envia al Coordinador de Centro, produciéndose en el Centro el reconocimiento del estudio,
previa presentacion de la solicitud de reconocimiento en la Secretaria del Centro por el alumno,
finalizando asi, este proceso.

Los certificados académicos se envian al Coordinador de Centro y el acuerdo de estudios a
la Secretaria del Centro.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Porcentaje de alumnos del Centro que participan en programas de movilidad. (IN30-
PCO08)
e« Grado de satisfacciéon de los alumnos que participan en programas de movilidad
(enviados). (IN31-PC08)

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad se
incluira la revision del desarrollo del programa de movilidad, evaluando cémo se ha desarrollado y si
han existido incidencias, para ello se tendra en cuenta el proceso PE05. Medicién, analisis y mejora.

La Oficina de Movilidad sera responsable, en colaboracion con los Coordinadores de
Centro, de revisar el funcionamiento del programa de movilidad. En el caso de los convenios
bilaterales con Norteamérica, se analiza el comportamiento de un programa directamente desde la
Oficina de Movilidad y se introducen los cambios necesarios para su mejor funcionamiento, y en su
caso, ampliacién o cancelacion del Convenio.
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Como resultado del seguimiento del programa, la Oficina de Movilidad elaborara los
siguientes Informes:

El informe basico en Erasmus es el Informe Final, pero no es el Unico. Ademéas para
elaborar cualquier informe posterior los datos emanan del final.

¢ Informe de alumnos.

« Informe final sobre movilidad.

e Informe para la elaboracion de la Memoria Anual de la Universidad de Malaga.

« Informe final del Programa de Intercambio y Movilidad Académica para la Organizacion de
Estados Iberoamericanas.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por la Oficina de
Movilidad.

Identificacion del
registro

Soporte del archivo

Responsable
custodia

Tiempo de
conservacion

Documento Acuerdo

Oficina de Movilidad

5 afios

Papel e informéatico
académico
Documento
Modificacion del
acuerdo académico
Solicitud de
reconocimiento de
estudios

Acta de
reconocimiento de
estudios
Certificacion
académica

Papel e informéatico Oficina de Movilidad 5 afios

Papel e informéatico Secretaria 5 afios

Papel e informatico Secretaria 5 afios

Papel Secretaria 5 afios

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro
debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

Las responsabilidades de las diferentes etapas quedan reflejadas en el diagrama de flujo.
Los drganos que participan son los siguientes:

« Rectora: firma del Convenio, firma de la Convocatoria, firma de la adjudicacién de plazas.

* Vicerrectora de Relaciones Internacionales : revision del Convenio de Movilidad, firma del
Convenio (en su caso), revision de la Convocatoria, revision y mejora del proceso.

e Director de Secretariado de Programas de Movilidad revision del Convenio de
Movilidad, revision de la Convocatoria, revision y mejora del proceso.

+ Oficina de Movilidad elaboracion del Convenio de Movilidad, elaboracién de la
Convocatoria de Movilidad, difusion de la Convocatoria, gestion de las solicitudes,
adjudicacién de plazas, recepcion de los Acuerdos, envio de los Acuerdos a la Universidad
de destino, recepcidn de certificados académicos del curso anterior, envio de certificados al
Coordinador de Centro.

» Coordinador Académico : elaboracion del Acuerdo Académico con el alumno.

e Coordinador de Centro : firma de la adjudicacién de plazas, preparacion y envio de los
Acuerdos.

« Centro : reconocimiento del estudio.
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9.

FLUJOGRAMA

PCO08. Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes enviados

Peticiones de
Coordinadores y PDI
Consultas a
Coordinadores de Centros
Necesidades detectadas

INICIO

Elaboracion del Convenio

de movilidad
Oficina de Movilidad

h 4

Discusion de aspectos
pertinentes

I

Revision por la Direccion
del Convenio
Vicerrector y Director de
Secretariado

LVoBo?

Si
¥

Firma Convenio
Rectora o Vicerrector
competente

v

Propuesta de
Convenio

\-/-\

V°B° o Enmiendas /
Sugerencias

\-/_\

Convenio firmado

Elaboracion de la

Oficina de Movilidad

Propuesta de
» convocatoria

Convocatoria de movilidad

v

Revisién de la Convocatoria

Vicerrector y Director de Secretariado
competentes

\/\

V°B® o
Enmiendas /

VB2

Si
v

Firma de la Convocatoria

—p firmada

Rectora

v

Difusién de la Convocatoria
Oficina de Movilidad

v

Gestion de las solicitudes

[ —— informativos

Convocatoria

Oficina de Movilidad

}

Adjudicacion de plazas
Oficina de Movilidad

!

Firma adjudicacién de plazas

Rectora/Coordinador de Centro

admitidos
Reclamaciones

Propuesta de
L} adjudicacion

Sugerencias

\-/-\

Convocatoria

w

Documentos

w

Listado de alumnos

J\

¥/\

Listado de
adjudicacion de
plazas
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Elaboracion del Acuerdo
Académico

Coordinador/Alumno

A

Preparacion y envio de los
Acuerdos a la Oficina de
Movilidad

Coordinador

A

Recepcion Acuerdos
Académicos

Acuerdos
Académicos

Acuerdos recibidos

Oficina de Movilidad

Envio de Acuerdos a la
Universidad de destino

Oficina de Movilidad

;

Recepcion de certificados
académicos del curso anterior

Acuerdos enviados

Certificados

Oficina de Movilidad

A

Envio de certificados al
Coordinador de Centro

recibidos

\_/\

Certificados
enviados

Oficina de Movilidad

Normativa de
reconocimiento
del Centro

;

Reconocimiento del estudio

\_/\

Actas de
reconocimiento

Centro

PEO05. Medicion,
analisis y mejora

A

Revision y mejora

\_/\

Propuestas de
mejora

Vicerrector y Director de Secretariado

FIN
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PC09. GESTION Y REVISION DE LA MOVILIDAD DE LOS ESTUDIANTES RECIBIDOS
indice

82. Objeto

83. Alcance

84. Referencias/Normativa
85. Definiciones

86. Desarrollo de los procesos
87. Seguimiento y Medicion
88. Archivo

89. Responsabilidades

90. Flujograma

ANEXOS:
FO01-PC09. Acuerdo académico
F02-PC09. Modificacion del acuerdo académico
F03-PC09. Solicitud de reconocimiento de estudios
F04-PC09. Acta de reconocimiento de estudios

Edicién Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicion Inicial

01 dd/mm/aa Revisién informe evaluacion ANECA

Elaboracion: Revision: Aprobacion:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno

Relaciones Internacionales | Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y
revision del programa de movilidad de los estudiantes recibidos de la Universidad de Malaga.
2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicaciéon tanto en la gestién como en la revision del desarrollo
del programa de movilidad de los estudiantes recibidos.
3. REFERENCIAS/NORMATIVA

* Normativa oficial de los programas de movilidad
« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

4. DEFINICIONES

e Movilidad : posibilidad o accion de pasar cierto periodo de tiempo estudiando en otra
institucién de educacién superior del propio pais o del extranjero. El programa debe llevar
asociado el reconocimiento académico de las materias impartidas durante la estancia.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

El proceso comienza con la elaboracion del Convenio de Movilidad por la Oficina de
Movilidad, para ello se tienen en cuenta las peticiones de los Coordinadores y resto de PDI, las
consultas a Coordinadores de Centros sobre peticiones de Universidades socias, las necesidades
detectadas por la Oficina de Movilidad y la discusién de aspectos pertinentes.

A continuacidn, el Vicerrector y el Director de Secretariado competentes revisan el Convenio
(en los casos de los Programas Erasmus y Sicue, son los Coordinadores de Centro los que dan el
visto bueno a los acuerdos bilaterales. En el caso de los convenios bilaterales con Norteamérica
promovidos directamente por Programas de Movilidad se suele solicitar a los coordinadores su
opinién acerca del interés de firma del convenio para esa area de conocimiento), aportando las
sugerencias que estimen oportunas. Posteriormente se pasa a la firma del Convenio por la Rectora
(en los Programas Erasmus y Sicue los acuerdos bilaterales son firmados por el Vicerrector
responsable de la movilidad. En el caso de los convenios bilaterales con Norteamérica siempre es
la Rectora la responsable de la firma).

La Oficina de Movilidad recibe las comunicaciones de las universidades con alumnos
interesados en el programa y procede a la aceptacion de aquellos alumnos seleccionados.

A continuacién, la Oficina de Movilidad gestiona toda la documentaciéon oportuna y realiza
reuniones de recepcion y orientacion del estudiante recibido.

Posteriormente, la misma Oficina de Movilidad es la responsable de enviar la
documentacién a las universidades, al Coordinador del Centro y a las diferentes instancias dentro
de la Universidad de Malaga (Alumnos, Gerencia, Residencia Universitaria (...).

Cada alumno tiene una entrevista con el Coordinador del Centro/Académico para elaborar el
documento de matricula y posteriormente formaliza su matricula en la Seccién de Alumnos.

Sera el Servicio de Alumnos el encargado del envio y recepcion de las actas de movilidad y,
de la emisién de los Certificados de Notas. Una vez emitidos y firmados por el Secretario General,
seran enviados a la Oficina de Movilidad y, ésta, a su vez, los enviara a las universidades de origen.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Se utilizaran los siguientes indicadores:
e Porcentaje de alumnos que participan en programas de movilidad cuyo destino es el
Centro sobre el total de alumnos que recibe la Universidad. (IN32-PC09)
e Grado de satisfaccion de los alumnos que participan en programas de movilidad
(recibidos). (IN33-PC09)

Dentro del proceso de revisidon anual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad se
incluird la revision del desarrollo del programa de movilidad, evaluando cémo se ha desarrollado y si
han existido incidencias, para ello se utilizara el proceso PE05. Medicién, analisis y mejora.

La Oficina de Movilidad sera responsable de revisar el funcionamiento del programa de
movilidad a fin de poner en funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse
desviaciones. Son los Coordinadores de Centro los que dan autorizacion para la firma de los
acuerdos en ambos Programas, Erasmus y Sicue. Por tanto son ellos los que deben evaluar el
funcionamiento de un acuerdo y su posible cancelacién o modificacion, aunque la Oficina de
Movilidad podria ser la que proporcione los datos. En el caso de los convenios bilaterales con
Norteamérica, se analiza el comportamiento de un programa directamente desde la Oficina de
Movilidad y se introducen los cambios necesarios para su mejor funcionamiento, y en su caso,
ampliacién o cancelacion del convenio.

Como resultado del seguimiento del programa, la Oficina de Movilidad, en lo que se refiere a
estudiantes recibidos, realiza informes segun peticiones externas e internas.
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7. ARCHIVO
Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por la Oficina de
Movilidad.
Identificacion del Soporte del archivo Responsable Tiempo de
registro custodia conservacion
Modelo de Solicitud Papel Oficina de Movilidad 5 afios
Certificado de llegada | Papel e informatico Oficina de
y salida Movilidad/Estudiante
Acuerdo de estudios | Papel Oficina de
Movilidad/Estudiante
Actas de Movilidad Papel e informético Seccién Alumnos 5 afios
Certificado de Notas Papel e informético Seccién Alumnos 5 afios

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad del Centro
debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

Las responsabilidades de las diferentes etapas quedan reflejadas en el diagrama de flujo.
Los érganos que participan son los siguientes:

* Rectora: firma del Convenio.

* Vicerrectora de Relaciones Internacionales : revision del Convenio, revisidon y mejora del
proceso.

« Director de Secretariado de Programas de Movilidad : revision del Convenio, revision y
mejora del proceso.

e« Oficina de Movilidad : elaboracion del Convenio de Movilidad, recepcién de
comunicaciones de universidades de alumnos entrantes, aceptacion de alumnos
seleccionados, recepcion de solicitudes, recogida de datos, codificacion y comprobacion,
reunién de recepcidn/orientacion, envio de la documentacion, envio de los certificados de
notas a las universidades de origen.

« Coordinador de Centro : entrevista con alumnos.

e Servicio de Alumnos : realizacion de la matricula, recepcion de certificados de notas y
envio a la Oficina de Movilidad.
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9.

FLUJOGRAMA

PCO09. Gestion y revision de la movilidad de los estudiantes recibidos

Peticiones de
Coordinadores y PDI
Consultas a
Coordinadores de Centros
Necesidades detectadas
Discusion de aspectos
pertinentes

PEOS5. Medicion,
analisis y mejora

INICIO

No

L. . Propuesta de
Elaboracién del Convenio anvenio
> de movilidad E—
Oficina de Movilidad \/\
Revision por la Direccion
. ogo ;
N del Convenio V°B° o Enmlgndas/
Vicerrector y Director de SugerenCIas
Secretariado w
JVeBe?
Si
w

¥

Firma Convenio
Rectora

v

Recepcion de comunicaciones de
universidades de alumnos
entrantes
Oficina de Movilidad

v

Aceptacion de alumnos

Convenio firmado

Listado de
alumnos

seleccionados
Oficina de Movilidad

v

Recepcion de solicitudes,
recogida de datos,

codificacién y comprobacién
Oficina de Movilidad

v

Reunién de recepcion/
orientacién
Oficina de Movilidad

v

Envio de la documentacién a las
universidades, Coordinador de
Centro, otros Servicios de la UMA
Oficina de Movilidad

;

Entrevista
Alumno/Coordinador de Centro

v

Realizacién de la matricula

Servicio de Alumnos

v

Recepcion de certificados de

Movilidad
Servicio de Alumnos

Envio de los certificados de

origen
Oficina de Movilidad

Revisiéon y mejora

Vicerrectora y Director de Secretariado

notas y envio a la Oficina de »

notas a las Universidades de | | Envios realizados

FIN

seleccionados

Envios realizados

Matriculas
efectuadas

h 4

Envios realizados

\/\

\/\
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PC11. GESTION Y REVISION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS
indice

91. Objeto

92. Alcance

93. Referencias/Normativa
94. Definiciones

95. Desarrollo de los procesos
96. Seguimiento y Medicion
97. Archivo

98. Responsabilidades

99. Flujograma

ANEXOS:
FO01-PC11. Acta de aprobacion de las practicas en empresas.
F02-PC11. Solicitud para la realizacién de practicas en empresa.
F03-PC11. Acta de la Comision Mixta Universidad de Malaga y la empresa. Proceso de seleccién
de alumnos en practicas establecido en el Convenio de Colaboracion para el desarrollo de un
programa de cooperacion educativa.

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicion Inicial

01 10/03/09 Revision informe evaluacion ANECA

Elaboracion: Revision: Aprobacion:

Comisién de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro

Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y

Facultad de Ciencias Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestién y
revision de las préacticas externas de los alumnos de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicaciéon tanto en la gestién como en la revision del desarrollo
de las practicas externas.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la gestion y revision de las practicas externas son, entre
otras:

« Normativa de Practicas en Empresa de la Universidad.
« Plan de Estudios y objetivos del programa formativo.
« Planificacion estratégica de la Universidad de Malaga.
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4. DEFINICIONES

« Practicas externas : son las actividades realizadas por los estudiantes en empresas,
instituciones y entidades ajenas a la Universidad que tienen como objetivo complementar la
formacion universitaria del estudiante.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

< Definicién de los objetivos de las practicas en empresa.

e Preparacion del material.

« La comision responsable de las préacticas de la titulacion asignara a los estudiantes a cada
una de as empresas teniendo establecido un procedimiento sistematizado y objetivo.

« Acciones de orientacion a los alumnos y puesta en marcha de las practicas.

e Revisidn y mejora de las practicas en empresa.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

e Porcentaje de alumnos que realizan practicas externas. (IN37-PC11).
* Nivel de satisfaccién con las préacticas externas (IN38-PC11).

Dentro del proceso de revision anual del Sistema de Garantia Interna de la Calidad se
incluira la revision del desarrollo de las Practicas Externas evaluando cémo se han desarrollado y si
han existido incidencias, teniendo en cuenta el proceso PE05. Medicién, andlisis y mejora.

La Sub-COA de la titulacidon revisara el funcionamiento de las practicas a fin de poner en
funcionamiento Acciones Correctivas en el caso de detectarse desviaciones. Asimismo, dentro del
proceso de revisién anual del Sistema de Gestidn de la Calidad, se comprobara la consecucién de
los Objetivos de las practicas en empresa.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el Responsable de
Calidad del Centro. Una copia de los documentos sera archivada también por la Comision
responsable de las Practicas Externas de la Titulacion.

Soporte de Responsable Tiempo de

Identificacion del registro . ; >
archivo custodia conservacion

Responsable de
calidad del
centro/Comision 6 afos
responsable de las
practicas externas

Objetivos de las practicas en Papel e
empresa/Acta de aprobacion informatico

Solicitud de la empresa para la

o P Papel e ' ~
realizacion de las préacticas en . be ¢ Vicerrectorado 6 anos
informético
empresa
Convenio firmado por ambas Papel e ) ~
P P Vicerrectorado 6 afios

partes informéatico
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Proceso de asignacion de las Papel e Coordinador de ~
. . » : 6 afos
empresas a los estudiantes informéatico calidad del centro
Responsable de
. calidad del
Documento que recoja las Papel e L ~
S . . - centro/Comision 6 afos
incidencias informético
responsable de las
practicas externas
Encuestas y resultados a partir Respgnsable de
) o calidad del
de la satisfaccion de todos los Papel e O ~
S L : " centro/Comision 6 afos
implicados en las practicas en informético
responsable de las
empresa. P
practicas externas
Responsable de
. . calidad del
Documento que revise y analice Papel e L ~
L . - centro/Comisién 6 afos
las practicas en empresa informéatico
responsable de las
practicas externas
8. RESPONSABILIDADES

e Comision de Titulo : Es la encargada de delimitar explicitamente los objetivos de las
practicas en empresa.

e Sub-COA: Es la encargada de coordinar y supervisar todos los aspectos relativos a la
docencia de un titulo, entre ellas las practicas en empresa.

« Vicerrectorado competente : Es el encargado de la busqueda y seleccién de empresas o
instituciones y el apoyo en la gestiébn de los convenios firmados entre la empresa y la
universidad, pero siempre bajo la supervisién de la comision responsable de practicas en la
titulacion.

e Tutores-académicos : Son los encargados de velar por el aprovechamiento y adecuacioén
segun los objetivos del plan de formacion de practicas en empresa.

e Comision responsable de calidad en la titulacién : En el caso de las practicas externas,
su responsabilidad es la de velar por el andlisis de los diferentes indicadores y evidencias
siendo el objetivo final la mejora continua.
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9. FLUJOGRAMA
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la metodologia de ens-

A

\ 4

Comision responsable de
précticas de la titulacion Tutores- estudiantes
v

Solucién del problema

aprend y la evaluacion
de las practicas

Si

¢ Problemas?

Comision responsable de practicas de la
titulacién/ Servicio responsable de

practicas de la Facultad de Ciencias
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Documento que
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i de todos los implicados en las
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Proceso de Revision, modificacion y Indicadores de calidad de las
medicién, mejora de las préacticas préacticas
analisis y L
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Calidad de la titulacién
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Los procesos incluidos en este apartado se encuentran descritos en los siguientes procedimientos
del SGIC:
-PC10: Gestion y Revision de la Orientacion e Insercion Profesional.
-PC12: Andlisis y medicion de los resultados de la formacion.
-PA12: Satisfaccion de necesidades y expectativas de los grupos de interés.

La Universidad de Malaga cuenta con un Plan de Orientacion e Insercion Profesional en el que se
establecen y canalizan las acciones de orientacion e insercion profesional. Este Plan incluye el andlisis del
mercado laboral relacionado con cada titulacion, a partir del cual se definen las actuaciones a desarrollar,
incluyendo la evaluacién y mejora de los mismos. Para esto Ultimo se contara con indicadores especificos,
tales como la medida del nivel de satisfaccion de los usuarios de los servicios de orientacion y la medida
de la insercion de los egresados en el tejido socioeconémico de la sociedad. Asimismo, el Vicerrectorado
de Relaciones Universidad-Empresa elaborara diferentes documentos para el seguimiento y revision de la
orientacion e insercion profesional, cuya descripcion detallada se incluye en el procedimiento PC10.

El analisis de la formacién recibida por los egresados se describe en los procedimientos PC12 y
PA12. La CGC de la Facultad de Ciencias establecera los instrumentos que se utilizaran para la medicion
de resultados de la formacion, y sera responsable, con la asesoria de la Unidad Técnica de Calidad de la
Universidad de Malaga, de su medicidon y analisis. Anualmente hard publico el informe-memoria de
resultados, una vez aprobado en Junta de Centro.

El nivel de satisfaccion de los egresados se medira a través de encuestas. La CGC propondra al
Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social las encuestas a realizar. Las
tareas de distribucion y recogida de dichas encuestas sera responsabilidad de dicho Vicerrectorado, Los
resultados se enviaran al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la CGC, la cual, tras su

analisis, informara a la Junta de Centro de los resultados obtenidos y se encargara de su difusion publica.

PC10. GESTION Y REVISION DE LA ORIENTACION E INSERCION PROFESIONAL

indice
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100. Objeto
101. Alcance
102. Referencias/Normativa
103. Definiciones
104. Desarrollo de los procesos
105. Seguimiento y Medicion
106. Archivo
107. Responsabilidades
108. Flujograma
ANEXOS:
No proceden
Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 dd/mm/aa Revision informe evaluacion ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacién:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Relaciones Universidad Planificacién Estratégica y
Empresa Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
1. OBJETO

Establecer el procedimiento de gestion y revision de la orientacién e insercién profesional en la
Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

El presente documento es de aplicacion a todas las titulaciones ofertadas por la Universidad de
Malaga
3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Estatutos de la Universidad de Malaga

« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

» Decreto 58/2003 de 1 de Abiril, por el que se establecen los Programas par la Insercion Laboral de
la Junta de Andalucia.

« Orden de 22 de Enero de 2004 por la que se establecen las normas reguladoras de concesion de
ayudas del Programa de Orientacién Profesional y se regula el Programa de Itinerarios de
Insercion, establecidos por el Decreto que se cita, por el que se establecen los Programas para la
Insercién Laboral de la Junta de Andalucia.

4, DEFINICIONES

» Observatorio Ocupacional : El Observatorio Ocupacional, puesto en marcha en 2007, tiene por
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objetivo la realizacién de estudios sobre la insercién laboral y el desarrollo profesional de los
titulados por la Universidad de Malaga. La herramienta utilizada, DEDALO, es una aplicacién de
uso via Web desarrollada con tecnologia ASP (Active Server Pages) y que utiliza una base de
datos Oracle para almacenar los datos. Para el analisis de la informacién se utiliza la herramienta
Oracle Discoverer dada su versatilidad y facilidad a la hora de consultar, modificar y elaborar
nuevos informes. Esta herramienta permite obtener y mantener de un banco de datos para el
conocimiento de la situacion laboral de los titulados universitarios. Los estudios se realizan
tomando como poblacion a todos los titulados en un curso académico Yy realizando un muestreo
para el que utilizaremos un muestreo aleatorio simple con estratificacion. El muestreo se realiza
por titulacion y sexo, para saber cuantos titulados hay que seleccionar se debe calcular el tamafio
de la muestra total y el tamafio muestral por titulacién-sexo. El tamafio de la muestra total (TMT)
se calcula dependiendo de la poblacion, del error de muestreo (fijado al 3%) y el cuantil de la
normal (fijado al 95%). Anualmente se elabora un informe con los datos de insercién obtenidos en
estudio donde se reflejan los datos de insercion y empleo de los titulados en el curso académico
de referencia, este informe sera remitido a la Junta Directiva proporcionando a los Centros
informacidn precisa sobre la insercién laboral y el desarrollo profesional de los titulados de la UMA
en general y de los egresados en las titulaciones concretas en particular.

e Servicio de Orientacién Profesional:  Servicio especializado de la Universidad de Malaga en el
gue se establecen y canalizan acciones de orientacion e insercion profesional, desarrollando
actividades de apoyo, asesoramiento, adquisicion de competencias e intermediaciéon laboral,
mediante intervenciones individuales, grupales especificas, y actuaciones en Centros y
Titulaciones.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Orientacion profesional esta integrada en la formacion que se ofrece a los alumnos de la
Universidad de Méalaga desde su ingreso en cualquiera de las titulaciones ofertadas.

El Vicerrectorado de Relaciones Universidad—Empresa, como responsable del Servicio de
Orientacion Profesional de la UMA, asignara a cada uno de los centros un Responsable de Orientacién
Profesional.

Al inicio de cada curso académico el Responsable de Orientacion, en colaboracién con los
coordinadores de los Ultimos cursos y los representantes designados por los alumnos, fijara el Plan de
Actuacion para la Orientacién que debera ser aprobado por la Junta Directiva de Centro.

Sin perjuicio de la intervencién de los coordinadores y representantes de alumnos en la
elaboracién del Plan de orientacién, docentes y alumnos participan en todo el proceso aportando ideas y
sugerencias a través del buzén establecido a tal fin en la Web.

El Plan de Actuacion para la Orientacion se disefiara teniendo en cuenta las necesidades de los
alumnos, las sugerencias aportadas por docentes y alumnos, los resultados y propuestas de mejora del
curso anterior y los informes de insercién profesional de los titulados universitarios aportados por la Unidad
de Prospeccién Ocupacional. En este documento se recogeran los objetivos para el curso y el calendario
de actividades enfocadas al mundo profesional.

Paralelamente al desarrollo del programa de orientacion en el centro se informara a los alumnos
de las actividades desarrolladas en el Servicio de Empleo de la UMA, especialmente en el Servicio de
Orientacion Profesional, acordando con este servicio especializado el establecimiento de lItinerarios
Personalizados de Insercion con aquellos alumnos que asi lo requieran. La difusion de las actividades se
realizara a través de los canales de comunicacion establecidos (Informacion personalizada, tablones
informativos, pantallas TFT instaladas en los centros, Web de la UMA, mailing...)

El Responsable de Orientacion requerira al Servicio de Orientacién Profesional un informe anual
donde se recojan las actuaciones realizadas, la participacion de alumnos y las propuestas de mejora que
se recogera en la siguiente programacion.
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6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEQ05. Medicién, analisis y mejora continua, se revisara como se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados. Se utilizaran los siguientes
indicadores:

« Numero de usuarios asesorados por el servicio de orientacion. (IN34-PC10).

« Nivel de satisfaccion de los usuarios con respecto a los servicios de orientacién profesional. (IN35-
PC10).

« Insercién en el tejido socioecondmico de los egresados universitarios. (IN36-PC10).

Ademas desde el Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa se utilizan distintos
documentos para el seguimiento de la Gestion y Revision de la Orientacion e Insercion Profesional.

* Informe de Cumplimiento de Resolucion de la Consejeria de Empleo de la Junta de Andalucia:
Donde se recoge el grado de cumplimiento de los objetivos propuestos en le Servicio de
Orientacion Profesional

« Informes de Insercion a través de la Agencia de Colocacién de la UMA: Informe periédico
requerido por la Consejeria de Empleo con los datos de insercion obtenidos en por ACUMA en el

periodo.
7. ARCHIVO
Identificacion del Soporte de Responsable de la Tiempo de
registro archivo custodia conservacion
Vicerrectorado de
Plan de Actuacion . Relaciones Universidad- ~
; -, Informatico 6 afos
para la Orientacion Empresa
Responsable de Orientacion
Vicerrectorado de
Informe de ; . .
- Relaciones Universidad- o
Resultados y Informético 6 afios
ropuestas de mejora Empresa . .
P Responsable de Orientacion
Resoluciones de la Vicerrectorado de
Consejeria de Fisico Relaciones Universidad- 6 afios
Empleo de la J.A. Empresa
Informe de Vicerrectorado de
cumplimiento de Relaciones Universidad-
objetivos del Servicio Informéatico Empresa 6 afios
de Orientacion Servicio de Orientacién
Profesional Profesional
Vicerrectorado de
Informe de resultados Informéatico Relaciones Universidad- 6 afios
de Insercion ACUMA Empresa
Responsable de ACUMA
Vicerrectorado de
Informe anual del . . .

X - Relaciones Universidad- o
Observatorio Informatico 6 afios
Ocupacional E”?presa .

Observatorio Ocupacional
'”fo_m_‘e d.8, Vicerrectorado de
participacion en el ; . .
ot - Relaciones Universidad- o
Servicio de Informatico 6 afios
: o Empresa
Orientacion . ; .,
) Servicio de orientacion
Personalizada
L Vicerrectorado de
Plan Estratégico de - . . . ~
Informatico Relaciones Universidad- 6 afios
la UMA
Empresa
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8. RESPONSABILIDADES

« Comision de Garantia de Calidad del Centro (CGC):  Revision de los resultados y propuestas de
mejora.

« Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa: Impulsar la revisiéon y actualizacién hasta
la siguiente certificacion y designar Responsable de Orientacién del Centro.

« Junta Directiva : Supervisién y aprobacion del Plan de Orientacion Profesional

« Responsable de Orientacion: Es el responsable, junto con los coordinadores de Ultimos cursos y
los representantes designados por los alumnos, de planificar las acciones de orientacion, ejercer
del enlace con el Servicio de Orientacion profesional, informar y orientar a los alumnos, analizar el
cumplimiento de objetivo y elaborar la propuesta de mejoras. Igualmente es responsable de
informar a la Junta Directiva, docentes y alumnos de los resultados obtenidos.

e Servicio de Orientacion Profesional: Es un servicio especializados en orientacion profesional
personalizada que atiende de manera individual a aquellos alumnos que lo requieran ademas de
participar en las actividades de orientacion que se realicen en los centros.
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9. FLUIOGRAMA

PC10. Gestion y revision de la orientacion e insercion profesional
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PC12. ANALISIS Y MEDICION DE LOS RESULTADOS DE LA FORMACION

indice
109. Objeto
110. Alcance
111. Referencias/Normativa
112. Definiciones
113. Desarrollo de los procesos
114. Seguimiento y Medicion
115. Archivo
116. Responsabilidades
117. Flujograma
ANEXOS:
No proceden
Edicion Fecha Motivo de la modificacién
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 10/03/09 Revision informe evaluacién ANECA
Elaboracioén: Revision: Aprobacién:
Comisiéon de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro
Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y
Facultad de Ciencias Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

Este proceso tiene por objeto el analisis de los resultados de la formacion, de la insercién laboral y
de la satisfaccion de los distintos grupos de interés en las ensefianzas impartidas en la Facultad de
Ciencias de la Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicacion a todos los programas oficiales de grado y postgrado
implantados en la Facultad de Ciencias.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

e Ley de Ordenacién Universitaria

e Ley Andaluza de Universidades (Ley 15/2003, de 22 de octubre)

« Estatutos de la Universidad de Malaga (BOJA de 9 de junio de 2003)

« Plan Estratégico de la Universidad de Malaga

e Ley Organica 15/1999 de 13 de diciembre de Proteccién de Datos de Caracter Personal (LOPD)
« Politica de Calidad

4. DEFINICIONES
« Indicador : expresion cualitativa o cuantitativa para medir hasta qué punto se consiguen los

objetivos fijados previamente en relacion a los diferentes criterios a valorar para un programa
determinado.
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5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Ciencias establece y decide qué
instrumentos se utilizaran para la medicién de resultados tanto de formacion, de la insercion laboral de los
egresados, de la investigacion, como de la satisfaccion de los distintos grupos de interés, a saber,
Estudiantes, Personal Docente e Investigador, Personal de Administracion y Servicios, Egresados y
Empleadores.

La responsabilidad en la mediciéon y analisis de los resultados recae en la misma Comision de
Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Ciencias, asesorada por la Unidad Técnica de Calidad de
la Universidad de Malaga.

Anualmente se hard publico el informe-memoria de resultados, una vez aprobado en Junta de
Centro de la Facultad de Ciencias.

La Unidad Técnica de Calidad sera la responsable de asesorar a la Facultad de Ciencias en la
definicién de los indicadores y en el calculo de los mismos, asi como de apoyar técnicamente en la
busqueda de aquella informacion que dependa de érganos generales de la Universidad de Malaga.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

e Tasa de graduacién. (IN0O3-PC12)

e Tasa de abandono. (IN0O4-PC12)

* Tasa de eficiencia. (IN0O5-PC12)

» Duracion media de estudios. (INO8-PC12)

« Insercién en el tejido socioecondémico de los egresados. (IN36-PC12)

La Facultad de Ciencias, a través de su Comision de Garantia Interna de la Calidad, sera
responsable de realizar una Memoria Anual donde se refleje el analisis de los resultados obtenidos en ese
afio.

La Unidad Técnica de Calidad sera responsable de supervisar y verificar las Memorias de andlisis
de resultados.

7. ARCHIVO
Identificacion del Registro Soporte de Responsable Tiempo de
Archivo Custodia Conservacion
Informe de Evaluacién Docente Papel y/o Vicerrectorado 6 afios
(resultados satisfaccion docencia informatico responsable de la
alumnos) UMA
Informe de Evaluacién Docente Papel y/o Vicerrectorado 6 afios
(resultados satisfaccion docencia informatico responsable de la
profesores) UMA
Tablas de indicadores de resultado Papel y/o Coordinador de 6 afios
de la formacion informatico Calidad
Informe de resultado de insercién Papel y/o Coordinador de 6 afios
laboral informatico Calidad
Informes de satisfaccion de Papel y/o Coordinador de 6 afios
grupos de interés informéatico Calidad
Informe-Memoria anual analisis Papel y/o Coordinador de 6 afios
de resultados informatico Calidad
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8.

RESPONSABILIDADES

Coordinador de Calidad : elaboracion y difusion del Informe-memoria anual de los resultados del
Centro.

Comisién de Garantia Interna de la Calidad : Elaboracion de instrumentos de medida, recogida
de los datos, medida y analisis de los datos.

Junta de Centro de la Facultad de Ciencias : aprobacidn, si procede, del Informe-memoria anual
de los resultados.

Secretaria de Facultad de Ciencias : Guarda y custodia del Informe-memoria anual.

Unidad Técnica de Calidad : Asesoramiento en los instrumentos de medida a utilizar, apoyo
técnico en la busqueda de la informacién que dependa de 6rganos generales de la Universidad,
supervision y verificacion de las Memorias de analisis de resultados y guarda del Informe-memoria

anual.
( Inicio )

FLUIOGRAMA
\ 4

Establecer y decidir los instrumentos
a utilizar para la medicion de
resultados

Fichas
Indicadores

Comision de Garantia de Calidad

Resultados alumnado Medir y analizar resultados

Resultados profesorado y

Resultados f o Resultados
esultados formacion Indicadores

Resultados servicios

-.
Resultados sociedad Comision de Garantia de Calidad
Resultados investigacion

Realizar la Memoria Anual de Memoria Anual de
Resultados Resultados

Comision de Garantia de
Calidad/Unidad Técnica de Calidad

¢ Se aprueba?

Difusién de la Memoria Anual de Resultados

Comision de Garantia de Calidad

l

Proceso de medicion, Revision y Mejora
analisis y mejora
PEO5 Comisién de Garantia de Calidad

Fin




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Vicerrectorado de Ordenacion Académica

PA12. SATISFACCION DE NECESIDADES Y EXPECTATIVAS DE LOS GRUPOS DE INTERES
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ANEXOS:
No proceden
Edicion Fecha Motivo de la modificacién
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 10/03/09 Revision informe evaluacién ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacién:
Comision de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro
Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y
Facultad de Ciencias Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas y
el grado de satisfaccién de los distintos grupos de interés de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Malaga.

2. ALCANCE

Todos los servicios que oferta el Centro a los distintos grupos de interés. Estos pueden dividirse
en tres grupos. El primero incluiria el personal que desarrolla su labor actualmente en el Centro, es decir el
PDI, el PAS y los alumnos matriculados. En el segundo se incluiria al resto de colectivos relacionados, en
forma presente, pasada o futura, con la actividad académica. Se incluyen aqui los egresados y los
empleadores. Finalmente el tercer grupo seria la sociedad en general.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Formato de quejas y sugerencias (instalado en la web del Centro).
» Informe de evaluacion de la calidad de los servicios.

4. DEFINICIONES

« Grupo de interés : toda aquella persona, grupo o institucién con implicaciones en la Facultad de
Ciencias, en sus ensefianzas o en los resultados obtenidos.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Ciencias, tras su analisis y
estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social
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las encuestas a realizar, a través del Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizara una
propuesta al Coordinador de Calidad, quien la elevara a la Comision de Garantia Interna de la Calidad,
donde se discutira y, una vez validada, se sometera a la aprobacion de la Junta de Centro de la Facultad
de Ciencias.

Una vez aprobada por Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, se comunicara al
Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su
realizacion. Los resultados se enviaran al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la
Comision de Garantia Interna de la Calidad. Esta Comision sera la responsable de informar a la Junta de
Facultad de los resultados obtenidos.

La Comisién de Garantia Interna de la Calidad decidird a que otros érganos o colectivos informara
sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

« Porcentaje de encuestas realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN64-PA12).
« Nivel de satisfaccion de los usuarios (IN65-PA12).

El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revision anual del Sistema (PEO5.
Medicién, analisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas para este procedimiento.

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e EE Responsgble Ulrenijes (.j?
archivo custodia conservacion
Actas de la Comision de .
Garantia Interna de la Calidad . Papelly/o Coordmador de 6 afios
informatico Calidad
del Centro
Actas de Junta de Centro de la Papel y/o Secretaria de la 6 afios
Facultad de Ciencias informatico Facultad de Ciencias
Informe sobre resultados de las Papel y/o Coordinador de ~
. o . 6 afos
encuestas informatico Calidad
8. RESPONSABILIDADES

e Coordinador de Calidad : proponer al Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégica y
Responsabilidad Social las encuestas necesarias. Elevar a la Comision de Garantia Interna de la
Calidad las propuestas de encuestas para su validacién. Comunicar los resultados de las
encuestas a la Comision de Garantia Interna de la Calidad. Proponer las mejoras oportunas al
procedimiento.

« Comision de Garantia Interna de la Calidad : validar las encuestas. Elevar, para su aprobacion,
los formatos de encuestas a Junta de Centro de la Facultad de Ciencias. Informar a la Junta de
Centro de la Facultad de Ciencias y a los 6rganos o colectivos pertinentes sobre los resultados de
las encuestas.

e Junta de Centro de la Facultad de Ciencias : aprobar los modelos de encuestas.
» Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégic  a y Responsabilidad Social : realizar los

formatos de encuestas, pasarlas a los clientes, tratar los datos y enviar informe con los resultados
al Coordinador de Calidad de la Facultad de Ciencias.
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Los procesos incluidos en este apartado se encuentran descritos en los siguientes
procedimientos del SGIC:

PA12: Satisfaccion de necesidades y expectativas de los grupos de interés.

PA11: Gestién y revisién de incidencias, reclamaciones y sugerencias.

PC13: Suspensién/extincion del titulo.

El procedimiento PA12 describe las vias de andlisis de las expectativas y grado de satisfaccion
de los distintos grupos de interés de la Facultad de Ciencias, entendiendo por grupo de interés a toda
persona, grupo o institucién con implicaciones en la Facultad, sus programas formativos o en los
resultados de los mismos. Los andlisis se realizan mediante encuestas de satisfaccion, las cuales son
elaboradas conjuntamente por la CGC de la Facultad y el Vicerrectorado de Calidad, Planificacién
Estratégica y Responsabilidad Social, para ser posteriormente aprobadas por la Junta de Centro. El
Vicerrectorado estard encargado de la realizacion de las encuestas, elaboracion de sus resultados y
comunicacién de los mismos a la CGC para su analisis y difusién. Como resultado de la revisién anual
del SGIC, el CGC propondra al Vicerrectorado las mejoras oportunas para este procedimiento.

El procedimiento PAl1l recoge los procesos de gestiébn y revision de las incidencias,
reclamaciones y sugerencias en la Facultad de Ciencias, con la excepcion de las actividades cuya
revision tenga una regulacion especifica, como por ejemplo la revision de examenes. El Equipo
Directivo de la Facultad es el encargado de recibir y canalizar las quejas, reclamaciones y las
sugerencias teniendo en cuenta el servicio implicado en dicho proceso. Si la gestidon desarrollada es
una queja o reclamacion, el responsable del servicio implicado tendra que analizarla y buscar una
solucién. Dicha solucién serd comunicada por escrito al reclamante dejandole la oportunidad de recurrir
a instancias superiores si no esta conforme con la propuesta adoptada. Dentro del proceso de revision
periddica del SGIC se incluira la revision del desarrollo de las incidencias, reclamaciones y sugerencias
para establecer las correspondientes acciones de mejora.

En el procedimiento PC13 se establece el modo en que la Facultad de Ciencias propone la
suspension de uno de los titulos oficiales que en ella se imparten. Para un Titulo Oficial de Grado se
consideraran los indicadores del procedimiento PC02 (Garantia de Calidad de los Programas
Formativos) y los resultados del proceso de acreditacion del titulo, a realizar cada seis afos por el
organismo que la legislacion establezaca de acuerdo con los articulos 24.2 y 27 del RD 1393/2007. En
el caso de no superar el titulo las evaluaciones anteriores, la Comisién de Titulo de Grado estudiara la
suspension del mismo y podra elevar la correspondiente propuesta a la Junta de Centro. Esta, teniendo
en cuenta el informe de la Comisién de Planes de Estudio, podra elevar al Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga la propuesta de suspensiéon del titulo, asi como, en su caso, las nuevas
propuestas de titulos que lo sustituyan. EI Consejo de Gobierno, analizados los informes de la
Comision Académica y de Profesorado, y dando cumplimiento al articulo 28.3 del Real Decreto
1393/2007, podra suspender la imparticion del titulo. Asimismo, se podran dictar las medidas oportunas
para asegurar la continuidad de los estudios de aquellos alumnos afectados.
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ANEXOS:

No proceden

Edicion Fecha Motivo de la modificacion

00 30/04/08 Edicién Inicial

01 10/03/09 Revision informe evaluacion ANECA

Elaboracioén: Revision: Aprobacién:

Comisién de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro

Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y

Facultad de Ciencias Responsabilidad Social

Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica a aplicar en la gestiéon y
revision de las quejas, reclamaciones y sugerencias de la Facultad de Ciencias de la Universidad de
Malaga.

2. ALCANCE

Este procedimiento sera de aplicacion tanto en la gestion como en la revision del desarrollo de
las quejas, reclamaciones y sugerencias. Quedan al margen los procedimientos de revision de
examenes (normativa especifica), asi como otros procedimientos administrativos que igualmente tienen
regulacion especifica.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

Las fuentes a tener en cuenta en la gestién y revision de las quejas, reclamaciones y
sugerencias son, entre otras:

« Normativa de quejas y sugerencias de la Universidad: “Reglamento del Defensor de la
Comunidad Universitaria de la Universidad de Malaga”
< Planificacidn estratégica de la Universidad
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4. DEFINICIONES

En este proceso no se considera necesario incluir definiciones.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

En primer lugar se definiran los canales de atencion de las quejas, reclamaciones y
sugerencias. El Equipo Directivo es el encargado de recibir y canalizar las quejas, reclamaciones y las
sugerencias teniendo en cuenta el servicio implicado en dicho proceso.

Si la gestién desarrollada es una queja o reclamacion, el responsable del servicio implicado
tendra que analizarla y buscar una solucién. Dicha solucién ser4 comunicada por escrito al reclamante
dejandole la oportunidad de recurrir a instancias superiores si no esta conforme con la propuesta
adoptada. Paralelamente se planificaran, desarrollaran y se revisaran las acciones pertinentes para la
mejora.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

« Numero de incidencias atendidas (IN62-PA11).
e Porcentaje de sugerencias implantadas (IN63-PA11).

Dentro del proceso de revision periédica del Sistema de Gestion de la Calidad se incluira la
revision del desarrollo de las incidencias, reclamaciones y sugerencias, planificando y evaluando como
se han desarrollado las acciones pertinentes para la mejora. En los procesos de revision se recabara la
participacion de los diferentes colectivos universitarios a fin de analizar y, si procede, incorporar
propuestas, especialmente de las personas directamente implicadas en incidencias o reclamaciones.

El Equipo Directivo revisara el funcionamiento y resolucién de las quejas y sugerencias.
Asimismo, dentro del proceso de revisién anual del Sistema de Garantia de Calidad, se comprobara la
consecucién de dichas propuestas de mejora.

7. ARCHIVO

Los documentos generados en este procedimiento seran archivados por el Coordinador de
Calidad de la Facultad. Una copia de los documentos sera archivada también por el responsable del
servicio implicado.

Identificacion del registro Soport'e B Responsgble U210 q?
archivo custodia conservacion

Documento que recoja los . Papel o Coordinador de ~
canales de recogida de quejas, . » . 6 afios

; . informatico Calidad
reclamaciones y sugerencias
Documento que recoja los Papel o Coordinador de ~
canales de publicitacién de . - . 6 afios

informético Calidad

gestion de las reclamaciones.

Documento de queja, -~ Coordinador de
Informatico

S . ; 6 afos
reclamacién o sugerencia Calidad
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Informe d.e andlisis dgllas causas Papel o Coordinador de )
de la queja, reclamacion o . - . 6 afios
d informatico Calidad
sugerencia
Documento que recoja la Papel o Coordinador de 6 af
e . . . . afos
planificacién de las acciones informético Calidad
Documento de evaluacion de las Papel o Coordinador de ~
; . - . 6 anos
acciones desarrolladas informatico Calidad
8. RESPONSABILIDADES

« Equipo Directivo : Es el encargado de recibir o canalizar las quejas, reclamaciones y
sugerencias al servicio implicado. El Equipo Directivo también realizara un seguimiento de la
planificacién y la evaluacion de las acciones que se han desarrollado. Por otro lado, el Equipo
junto al responsable del servicio implicado comunicaran a la persona que ha iniciado el recurso
contra la solucién adoptada.

« Responsable del servicio implicado : El responsable del servicio sera el encargado de buscar
acciones para la solucién del problema detectado, planificando y desarrollando las acciones
gue se pongan en marcha.

e Comision de Garantia Interna de la Calidad : dicha comision tendra dos funciones en este
proceso, a la evaluacion de las acciones que se hayan desarrollado y el archivo de una copia
de todos los informes/ documentos que se generen en e proceso, a efecto de poder realizar un
andlisis de las mismas.
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ANEXOS:
No proceden
Edicion Fecha Motivo de la modificacién
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 10/03/09 Revision informe evaluacién ANECA
Elaboracion: Revision: Aprobacién:
Comision de Garantia Vicerrectorado de Calidad, Junta de Centro
Interna de la Calidad de la | Planificacién Estratégica y
Facultad de Ciencias Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: 10/03/09
1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento es establecer la sistematica para analizar las expectativas
y el grado de satisfaccion de los distintos grupos de interés de la Facultad de Ciencias de la
Universidad de Malaga.

2. ALCANCE

Todos los servicios que oferta el Centro a los distintos grupos de interés. Estos pueden
dividirse en tres grupos. El primero incluiria el personal que desarrolla su labor actualmente en el
Centro, es decir el PDI, el PAS y los alumnos matriculados. En el segundo se incluiria al resto de
colectivos relacionados, en forma presente, pasada o futura, con la actividad académica. Se incluyen
aqui los egresados y los empleadores. Finalmente el tercer grupo seria la sociedad en general.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Formato de quejas y sugerencias (instalado en la web del Centro).
» Informe de evaluacion de la calidad de los servicios.

4. DEFINICIONES

e Grupo de interés : toda aquella persona, grupo o institucion con implicaciones en la Facultad
de Ciencias, en sus ensefianzas o en los resultados obtenidos.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS

La Comision de Garantia Interna de la Calidad de la Facultad de Ciencias, tras su analisis y
estudio oportuno, propone al Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégica y Responsabilidad
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Social las encuestas a realizar, a través del Coordinador de Calidad. Dicho Vicerrectorado realizara una
propuesta al Coordinador de Calidad, quien la elevara a la Comisién de Garantia Interna de la Calidad,
donde se discutira y, una vez validada, se someterd a la aprobacion de la Junta de Centro de la
Facultad de Ciencias.

Una vez aprobada por Junta de Centro de la Facultad de Ciencias, se comunicara al
Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y Responsabilidad Social, encargado de su
realizacion. Los resultados se enviaran al Coordinador de Calidad, quien comunicara los mismos a la
Comision de Garantia Interna de la Calidad. Esta Comision sera la responsable de informar a la Junta
de Facultad de los resultados obtenidos.

La Comision de Garantia Interna de la Calidad decidird a que otros 6rganos o colectivos
informara sobre dichos resultados, con vistas a mejorar los mismos.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION
Se utilizaran los siguientes indicadores:

« Porcentaje de encuestas realizadas sobre el total de encuestas solicitadas (IN64-PA12).
« Nivel de satisfaccion de los usuarios (IN65-PA12).

El Coordinador de Calidad del Centro, como resultado de la revisién anual del Sistema (PEO5.
Medicién, andlisis y mejora continua) propondra al Vicerrectorado de Calidad, Planificacién Estratégica
y Responsabilidad Social las mejoras que estime oportunas para este procedimiento.

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e ik Responsable UEines ‘?',e
archivo custodia conservacion
Actas de la Comision de .
Garantia Interna de la Calidad _Papelry./o Coordmador de 6 afios
informatico Calidad
del Centro
Actas de Junta de Centro de la Papel y/o Secretaria de la 6 afios
Facultad de Ciencias informatico Facultad de Ciencias
Informe sobre resultados de las Papel y/o Coordinador de 6 af
. . . afios
encuestas informatico Calidad
8. RESPONSABILIDADES

e Coordinador de Calidad : proponer al Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégica y
Responsabilidad Social las encuestas necesarias. Elevar a la Comision de Garantia Interna de
la Calidad las propuestas de encuestas para su validacion. Comunicar los resultados de las
encuestas a la Comision de Garantia Interna de la Calidad. Proponer las mejoras oportunas al
procedimiento.

e« Comisiobn de Garantia Interna de la Calidad : validar las encuestas. Elevar, para su
aprobacion, los formatos de encuestas a Junta de Centro de la Facultad de Ciencias. Informar
a la Junta de Centro de la Facultad de Ciencias y a los 6rganos o colectivos pertinentes sobre
los resultados de las encuestas.

e Junta de Centro de la Facultad de Ciencias : aprobar los modelos de encuestas.
* Vicerrectorado de Calidad, Planificacion Estratégic  a y Responsabilidad Social : realizar
los formatos de encuestas, pasarlas a los clientes, tratar los datos y enviar informe con los

resultados al Coordinador de Calidad de la Facultad de Ciencias.

9. FLUJOGRAMA
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PC13. SUSPENSION/EXTINCION DEL TITULO
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ANEXOS:
Edicién Fecha Motivo de la modificacion
00 30/04/08 Edicion Inicial
01 dd/mm/aa Revision informe evaluaciéon ANECA
Elaboracioén: Revision: Aprobacién:
Vicerrectorado de Vicerrectorado de Calidad, Consejo de Gobierno
Ordenacion Académica Planificaciéon Estratégica y
Responsabilidad Social
Fecha: 05/02/09 Fecha: 06/02/09 Fecha: dd/mm/aa
1. OBJETO

El objeto de este documento es establecer los criterios para la suspension del Titulo, asi como
los procedimientos a seguir por los/las responsables del mismo (Centro y Universidad) que permitan
garantizar a los estudiantes que hubiesen iniciado las correspondientes ensefianzas, la superaciéon de
las ensefianzas una vez extinguidas, durante un nuimero de afios académicos posteriores a la
suspension.

2. ALCANCE

Este procedimiento es de aplicaciéon a los programas formativos oficiales (Grado, Master y
Doctorado) que se desarrollan en los distintos centros de la Universidad de Malaga.

3. REFERENCIAS/NORMATIVA

« Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las
ensefianzas universitarias oficiales

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades

e Ley Orgénica 4/2007, de 12 de abiril, por la que se maodifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades (LOMLOU)

« Estatutos de la Universidad de Malaga

e MSFIC-05 Garantia de calidad de los programas formativos
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4. DEFINICIONES

No se considera necesario establecer definiciones en este procedimiento.

5. DESARROLLO DE LOS PROCESOS
El proceso a desarrollar consta de dos partes diferenciadas: a) criterios para la suspension del
titulo; b) criterios para garantizar los derechos de los estudiantes que cursen el Titulo suspendido.

a) Criterios para la extincion

La suspension de un titulo oficial impartido por los Centros de la Universidad de Malaga podra
producirse por causar baja en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT), o porque se
considere que el titulo necesita modificaciones de modo que se produzca un cambio apreciable en su
naturaleza y objetivos a propuesta del Centro y por aprobacién del Consejo de Gobierno.

El Real Decreto 1393/2007 establece que las titulaciones verificadas inicialmente deben
someterse a un proceso de evaluacion por la ANECA, o los Organos de Evaluacion que la Ley de las
Comunidades Autbnomas determinen, cada 6 afios desde la fecha de su registro en el RUCT, con el fin
de mantener su acreditacién. De conformidad con el articulo 27 del citado Real Decreto, la acreditacion
de los titulos se mantendra cuando obtengan un informe de acreditacion positivo. En caso de informe
negativo, se comunicara a la Universidad y al Consejo de Universidades, para que las deficiencias
encontradas puedan ser subsanadas. De no serlo, el titulo causara baja en el RUCT y perdera su
caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, estableciendo en la resoluciéon correspondiente
las garantias necesarias para los estudiantes que se encuentren cursando dichos estudios. Por tanto,
un plan de estudios se considerara extinguido cuando no supere este proceso de acreditacion.

También se procedera a la suspensién del titulo cuando, tras modificar los planes de estudios y
comunicarlo al Consejo de Universidades para su valoracién por la ANECA (art. 28 RD 1393/2007),
ésta considere que tales modificaciones suponen un cambio trascendente en la naturaleza y objetivos
del titulo previamente inscrito en el RUCT, lo que supone que se trata de un nuevo plan de estudios y
se procedera a actuar como corresponde a un nuevo titulo.

Por dltimo, también podria producirse la suspension de un titulo oficial cuando de forma
razonada lo proponga el Centro u organo responsable del titulo y se apruebe por el Consejo de
Gobierno de la Universidad de Mélaga.

a;) Procedimiento a seguir en los Programas de Grado

En el caso de encontrarse un titulo en alguna de las situaciones anteriormente descritas, la
Comisién de Estudios de Grado de la Universidad de Malaga, estudiara la propuesta de suspension del
titulo, realizara un informe y lo remitira a la Junta de Centro.

La Junta de Centro, teniendo en cuenta el informe de la Comisién de Estudios de Grado,
remitira al Vicerrectorado de Ordenacion Académica la propuesta de suspension del titulo con las
alegaciones pertinentes, asi como, en su caso, las nuevas propuestas que los sustituyan. Estas
propuestas seran valoradas por la Comision de Estudios de Grado y se elevaran al Consejo de
Gobierno.

El Consejo de Gobierno, analizados los informes de la Comisiéon de Estudios de Grado, y
dando cumplimiento al contenido del articulo 28.3 del Real Decreto 1392/2007, podra acordar
suspender la imparticion del titulo. Este acuerdo debera ser ratificado por el Consejo Social.

a2) Procedimiento a seguir en los Programas de Mast  er y Doctorado

En el caso de encontrarse un titulo en alguna de las situaciones anteriormente descritas, el
Vicerrectorado de Ordenacion Académica, con el informe favorable de la Comision de posgrado
correspondiente, y oidas la Comision Académica del titulo y el centro u 6rgano responsable de dicho
titulo, podra proponer al Consejo de Gobierno la suspension de aquél que no haya superado el proceso
de acreditacion.
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La propuesta de suspensiéon del Titulo debe ser ratificada por el Consejo de Gobierno y el
Consejo Social.

En ambos casos, una vez aprobados por el Consejo de Gobierno y el Consejo Social la
suspension del plan de estudios, se dara traslado de la misma al Consejo de Universidades.
b) Criterios para garantizar los derechos de los es  tudiantes

Cuando se produzca la suspension de un titulo oficial, la Universidad de Malaga estara
obligada a garantizar el adecuado desarrollo efectivo de las ensefianzas que hubieran iniciado sus
estudiantes hasta su finalizacion. La Comision de Garantia de Calidad del Centro, con la aprobacion de
la Junta de Centro, debera proponer al Vicerrectorado de Ordenacion Académica, para su aprobacion y
elevacién al Consejo de Gobierno, los criterios que garanticen el adecuado desarrollo efectivo de las
ensefianzas que hubieran iniciado sus estudiantes hasta su finalizacién, que contemplaran, entre otros,
los siguientes puntos:

* No admitir matriculas de nuevo ingreso en la titulacién

e La suspensién gradual de la imparticion de la docencia

« Laimparticion de acciones tutoriales y de orientacion a los alumnos repetidores

e El derecho a evaluacién hasta agotar las convocatorias reguladas por la normativa que, a tal
efecto, existe en la Universidad de Méalaga.

6. SEGUIMIENTO Y MEDICION

Mediante el proceso PEO5. Medicién, analisis y mejora continua, se revisara como se ha
desarrollado el proceso y si se han alcanzado los objetivos planteados.

Se utilizaran los siguientes indicadores:

* Nudmero de titulos que se suspenden. (INO7-PC13)
« Numero de informes negativos de ANECA. (IN39-PC13)

El Centro, a través de la Comisién de Garantia Interna de la Calidad, sera responsable de
realizar una Memoria que refleje el analisis de los resultados obtenidos. Los resultados incluiran
apartados sobre:

« Resultados en el profesorado.
* Resultados en el alumnado.

» Resultados académicos.

* Resultados en la sociedad.

7. ARCHIVO
Identificacion del registro Soport_e ik Responsable UEines Q?
archivo custodia conservacion
Acue_rdo en el que se Vicerrectorado de
comunica a la Direccién Papel y/o e ~
) . . Ll Ordenacion 6 afos
General de Universidades la informéatico .
> : Académica
suspension de un titulo
Acuerdo del Consejo de Pavel v/o
Gobierno relativo a la _rapely Secretaria General 6 afios
LS . informético
suspension de un titulo
Acuerdo del Consejo Social .
. . Papel y/o Secretario del ~
relativo a la suspension de un . i . ) 6 afios
titulo informéatico Consejo Social
Acuerdo relativo a la Papel y/o Se(,:reltarla ~
. " . L Académica del 6 afos
suspension de un titulo informéatico centro
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Pavel v/o Vicerrectorado de
Informe evaluacién ANECA _rap ,Y Ordenacion 6 anos
informatico .
Académica
Actas de las comisiones de Papel y/o V|cerrectora_d,o de o
. L2 Ordenacion 6 afos
grado y de posgrado informético e
Académica

Aunque estas evidencias son externas al Centro, el Coordinador de Calidad de la Facultad de
Ciencias debera intentar recabar para su archivo las que considere oportunas.

8. RESPONSABILIDADES

a) Grado:

e Comision de estudios de Grado: realizar informe sobre la propuesta de suspensién.

e Junta de Centro: Proponer la suspension de un titulo, si procede. Garantizar los derechos de
los alumnos matriculados en el titulo a extinguir.

« Consejo de Gobierno: Aprobar la suspension del titulo.

e Consejo Social: ratificar la suspensién del titulo.

* Comision de Garantia de la Calidad del Centro: Analizar la adecuacion de la oferta formativa
procedente de su centro.

b) Master y Doctorado

« Comision de posgrado: realizar informe sobre la propuesta de suspension.

e« Comision Académica del titulo, centro u 6rgano responsable del mismo: Proponer la
suspension de un titulo, si procede. Garantizar los derechos de los alumnos matriculados en el
titulo a extinguir.

« Consejo de Gobierno: aprobar la suspension del titulo.

« Consejo Social: ratificar la suspensioén del titulo.

e Comision de Garantia de calidad del centro: Analizar la adecuacion de la oferta formativa
procedente de su centro.

9. FLUJOGRAMA

No se considera necesario.
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10.- CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1.- CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

2010 2011

10.1.1.- CURSO DE IMPLANTACION DE LA TITULACION

10.1.2.- JUSTIFICACION DEL CRONOGRAMA DE IMPLANTACION DE LA TITULACION
ESQUEMA DE SUSTITUCION DE LAS ACTUALES ENSENANZAS POR LAS
CORRESPONDIENTES DE GRADO

Se propone el siguiente esquema de implantacién progresiva:

curso 2010/2011
Docencia Graduado/a en Ingenieria Quimica 1°
Docencia Titulacion de Ingeniero Quimico 2°, 3°, 4°y 5°

curso 2011/2012
Docencia Graduado/a en Ingenieria Quimica 1°y 2°
Docencia Titulacién de Ingeniero Quimico 3°, 4°y 5°

curso 2012/2013
Docencia Graduado/a en Ingenieria Quimica 1°, 2°y 3°
Docencia Titulacién de Ingeniero Quimico 4°y 5°

curso 2013/2014
Docencia Graduado/a en Ingenieria Quimica 1°, 2° , 3°y 4°
Docencia Titulacion de Ingeniero Quimico 5°

curso 2014/2015
Docencia Graduado/a en Ingenieria Quimica 1°, 2°, 3°y 4°
Docencia Titulacién de Ingeniero Quimico ---

Figura como anexo a esta Memoria el "Cuadro de Adaptaciones" entre la actual Titulacién de
Ingeniero Quimico y el futuro titulo de Grado en Ingenieria Quimica. Indicamos que ademas de
las adaptaciones que figuran en el mismo, los créditos de cualquier asignatura superada en el
plan de estudios destinado a extinguir que no sea motivo de una adaptacion automatica,
podran ser considerado como reconocidos en el nuevo plan de estudios, de acuerdo a lo
establecido en el apartado 5 de esta Memoria.
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10.2.- PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION DE LOS ESTUDIANTES DE LOS ESTUDIOS
EXISTENTES AL NUEVO PLAN DE ESTUDIOS, EN SU CASO. (Ver también Anexo de
Cuadro de Adaptaciones)

A continuacién se incorpora el texto de las Normas reguladoras del sistema de adaptacién a las
titulaciones de Graduado/a, de los estudiantes procedentes de ensefianzas que se extinguen
por la implantacion de dichas titulaciones, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Malaga, en reunién celebrada el dia 31 de octubre de 2008:

Articulo 1. Ambito de aplicacion.

Las presentes normas son de aplicacién a los estudiantes de la Universidad de Malaga, con
expediente académico en vigor, en las titulaciones universitarias de caracter oficial que se
extinguen como consecuencia de la implantacién en dicha Universidad de una titulaciéon
universitaria oficial de Graduado/a.

Articulo 2. Procedimiento de adaptacion.

1. Los estudiantes a quienes resultan de aplicacion las presentes normas podran adaptarse a
las respectivas titulaciones oficiales de Graduado/a, en cualquier curso académico, sin
necesidad de solicitar previamente la correspondiente plaza a través del procedimiento de
preinscripcion.

2. El procedimiento administrativo para efectuar la adaptacion a que se refiere el punto anterior
se iniciara a solicitud del interesado, dirigida al Decano/Director del respectivo Centro de la
Universidad de Mélaga, durante el correspondiente plazo oficial para la matriculacién de
estudiantes.

3. La mencionada adaptacion conllevara el derecho a formalizar matricula como estudiante de
la respectiva titulacion oficial de Graduado/a, sin necesidad de solicitar la correspondiente plaza
a través del procedimiento de preinscripcion, asi como a obtener el reconocimiento de créditos
de acuerdo con las previsiones de las “Normas reguladoras del reconocimiento y transferencia
de créditos en ensefianzas de Grado” aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad
de Malaga en sesién del 31 de octubre de 2008.

Articulo 3. Procedimiento de extincién de planes de estudios.

1. La extincidn de los planes de estudios correspondientes a las titulaciones a que se refiere el
articulo 1 de las presentes normas se producira temporalmente, curso por curso, a partir del
afio académico en que se implante la respectiva titulacion de Graduado/a, sin que en ningan
caso se pueda sobrepasar la fecha del 30 de septiembre de 2015.

2. Una vez extinguido cada curso, se efectuaran cuatro convocatorias de examen de las
respectivas asignaturas en los dos cursos académicos siguientes, a las que podran concurrir
los estudiantes a los que resulte de aplicacion las presentes normas y que se encuentren
matriculados en dichas asignaturas en el curso académico de referencia. Dicha posibilidad de
concurrencia también afectara a los alumnos que no hayan cursado anteriormente las
respectivas asignaturas, siempre que el respectivo sistema de evaluacién asi lo permita.

3. Los estudiantes que agoten las convocatorias sefialadas en el punto anterior sin haber
superado las respectivas asignaturas, podran adaptarse a las respectivas titulaciones oficiales
de Graduado/a en las mismas condiciones indicadas en el articulo 2 de las presentes normas.
Disposicién Final.

La presente normativa entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion en el Boletin
Informativo de la Universidad de Malaga, y sera incorporada en las memorias para la solicitud
de verificacién de titulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad, como el
procedimiento propuesto para la adaptacion, en su caso, de los estudiantes de los estudios
existentes al nuevo plan de estudios, al que se refiere el apartado 10.2 del Anexo | al Real
Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
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10.3.- ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN POR LA IMPLANTACION DEL TiTULO
PROPUESTO
Ingeniero Quimico
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacién del médulo: MO001 Formacion béasica
Numero de Créditos ECTS: 60
Unidad temporal: \ Curso 1°, Curso 2° Semestre 1°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Formacion bésica

REQUISITOS PREVIOS

Los de admisién a la titulacion.
Se recomienda haber cursado las asignaturas de Matematicas, Fisica, Quimica y Dibujo Técnico en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacion continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 60 créditos europeos (1500 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 450 horas;

- trabajo personal tutorizado: 200 horas;

- trabajo personal auténomo: 700 horas

- evaluacion: 150 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Matematicas
Parte 1. CALCULO
Tema 1. Calculo Diferencial e Integral de funciones de una variable
Tema 2. Funciones de varias variables
Tema 3. Integrales mdltiples
Tema 4. Célculo Vectorial
Tema 5. Ecuaciones diferenciales de primer orden
Tema 6. Ecuaciones diferenciales de segundo orden y superior
Tema 7. Sistemas de ecuaciones diferenciales
PARTE 2. ALGEBRA
- Introduccioén. Conjuntos. Estructuras algebraicas.
- Sistemas de ecuaciones lineales. Matrices.
- Determinantes.
- Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales.
- Valores y vectores propios. Matrices diagonalizables. Formas normales.
- Espacios euclideos. Ortogonalidad
- Geometria del plano y del espacio.
- Programacioén lineal.
PARTE 3. ESTADISTICA
* Estadistica descriptiva y analisis de datos.
* Célculo de probabilidades. Variables aleatorias discretas y continuas. Modelos de probabilidad.
* Inferencia estadistica. Estimacion, intervalos de confianza y contrastes de hipétesis.
* Modelos de regresion lineal y no lineal.
* Disefio factorial de experimentos. Andlisis de la varianza de uno y dos factores.
* Control estadistico de la calidad.
* Uso de paquetes estadisticos.
Fisica

PARTE PRIMERA

1.- Introduccién: Magnitudes fisicas, unidades y medidas.
2.- Cinematica y Dinamica de la particula. Movimiento relativo.
3.- Trabajo y Energia. Leyes de conservacion.

4.- Movimientos periddicos. Ondas.

5.- Sistemas de particulas. Sélido.

6.- Elasticidad.

7.- Fluidos.

8.- Conceptos basicos de Termodinamica.

9.- Primer Principio de la Termodinamica.

10.- Gas ideal.

11.- Segundo Principio de la Termodinamica.
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PARTE SEGUNDA

1.- Campo eléctrico

2.- Potencial eléctrico.

3.- Condensadores, dieléctricos y energia electrostatica.
4.- Corriente eléctrica.

5.- Induccién electromagnética.

6.- Campo magnético.

7.- Magnetismo en la materia

8.- Ecuaciones de Maxwell y Ondas electromagnéticas.
9.- Interferencia materia-luz

10.- Dispositivos Opticos

Quimica

1. Enlace quimico.

2. Fuerzas intermoleculares

3. Gases reales. Ecuaciones de estado.

4. Primer y Segundo Principios de la Termodinamica.

5. Termoquimica.

6. Equilibrio de fases.

7. Disoluciones

8. Equilibrio Quimico

9. Equilibrios i6nicos.

10. Principios generales de la Cinética Quimica.

11. Cinética formal

12. Cinética de las reacciones en disolucion. Catalisis homogénea.

13. Procesos en superficiones solidas. Catalisis heteorgénea.
Informatica

1. Estructura de un computador

- Procesador, memoria y dispositivos de entrada/salida
- Codificacion de la informacién

- Sistemas Operativos. Usuario intermedio

- Redes. Internet: Servicios y peligros

2. Herramientas informéticas de aplicacion en la 1Q
- Elaboracion de documentos técnicos

- Preparacion de presentaciones

- Hojas de calculo

- Bases de datos

- Representaciones gréficas

3. Introduccién a la programacién
- Calculo de expresiones

- Principios de algoritmia

- Programcién con MATLAB

- Aplicacion a problemas de IQ

Expresion Grafica

Concepto de expresion gréfica en la ingenieria.

Tecnologia grafica y normas basicas.

Andlisis espacial. Diédrico.

Analisis espacial. Acotado.

Andlisis espacial. Axonométrico.

Tuberias u accesorios. Su representacion. (12 parte)
Tuberias y accesorios. Su representacion. (22 parte)

Dibujos técnicos para utensilios del vidrio.

Especificaciones dimensionales, geométricas y superficiales.
10. Elementos normalizados de maquinas.

11. Uniones fijas y desmontables.

12. Conjuntos mecénicos de la industria quimica. Ensamblado y despiece.
13. Planos e instalaciones industriales quimicas.

14. Diagrama, gréaficos y monogramas.

15. Disefio asistido por ordenador. Iniciacion al 2D.

©CoNoarwWNE

Empresa

I. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA Y ORGANIZACION INDUSTRIAL

TEMA 1. LA EMPRESA. 1. Concepto, funciones y elementos de la empresa. 2. Perspectiva histérica de la empresa. Teorias sobre la
empresa. 3. Clases de empresas: criterios econémicos, juridicos y organizativos. 4. La empresa en Andalucia.

TEMA 2. EL EMPRESARIO. 1. Concepto y evolucién histérica del empresario. 2. Teorias sobre el empresario. 3. El empresario y la
funcién directiva. 4. Innovacion, liderazgo y actitud estratégica.

TEMA 3. LA ECONOMIA DE LA EMPRESA COMO CIENCIA. 1. Concepto y contenido de la Economia de la Empresa. 2. Programas
de Investigacion en Economia de la Empresa: enfoques principales. 3. Aportaciones de la Economia a la Economia de la Empresa:
Andlisis Econémico de la Empresa.

TEMA 4. LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. 1. Precisiones terminoldgicas. 2. Perspectiva historica de la problematica de los
objetivos empresariales. 3. La direccion y los objetivos. La creacién de valor como objetivo.

TEMA 5. LA EMPRESA Y SU ENTORNO. 1. La empresa y el mercado. 2. Concepto y tipologia del entorno. 3. Factores del entorno y
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sus efectos en la empresa. 4. Responsabilidad social de la empresa. 5. El sector quimico en Espafia.

TEMA 6. EL ENFOQUE ESTRATEGICO DE LA EMPRESA: INTRODUCCION. 1. Actitud estratégica y concepto de estrategia. 2. El
proceso de Direccion Estratégica. 3. La competitividad de la empresa. 4. El pensamiento estratégico.

TEMA 7. CREACION DE EMPRESAS. 1. La decision y el proceso de creacion una empresa. 2. Tramitacion y constitucion de una
nueva empresa. 3. Ayudas, incentivos y subvenciones publicas. 4. El disefio y elaboracién del proyecto de empresa. 5. Creacién de
EIBTs.

Il. AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA

TEMA 8. EL SUBSISTEMA DE PRODUCCION. 1. Concepto y elementos del sistema de produccion. 2. Objetivos del sistema de
produccion: la productividad. 3. Tipos basicos de procesos de produccion. 4. Relaciones con otras areas funcionales de la empresa.
TEMA 9. EL SUBSISTEMA FINANCIERO. 1. La funcién financiera de la empresa: naturaleza y contenido. 2. Las fuentes de
financiacion de la empresa. 3. Ciclos financieros en la empresa. 4. El sistema financiero.

TEMA 10. LA INVERSION. VALORACION Y SELECCION DE INVERSIONES. 1. Concepto y clases de inversiones. 2. Proceso
temporal y magnitudes que definen la inversion. 3. Métodos de valoracion de inversiones. 4. Criterios de seleccion de inversiones.
TEMA 11. EL SUBSISTEMA COMERCIAL. 1. Concepto, estructura y elementos del sistema. 2. Sistema de informacion para la
Direccion Comercial: Investigacion de mercados. 3. Las decisiones comerciales: el marketing-mix. 4. El plan de marketing.

TEMA 12. LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA. 1. Concepto y estructura del sistema administrativo. Roles del trabajo
administrativo. 2. El proceso de administracion y sus funciones. 3. La planificacion en la empresa. 4. La estructura organizativa. 5. El
liderazgo y la motivacion.

Il. OTROS ASPECTOS ) )
TEMA 13. GESTION DE LA INNOVACION TECNOLOGICA. 1. Concepto de innovacion. 2. El ciclo de vida de un producto y la gestion
de la cartera de productos. 3. El proceso de innovacion. 4. Gestién del proceso de innovacion.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

Formacion basica

2.1 CAL. Capacidad para la resolucion de los problemas mateméaticos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

2.2 CA2. Comprensién y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecénica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resoluciéon de problemas propios de la ingenieria.

2.3 CA3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas
informaticos con aplicacién en ingenieria.

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

2.5 CAG. Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion gréafica, tanto por métodos tradicionales de
geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

2.6 CA6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacién y gestién de

empresas.
DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO
Denominacién Créditos ECTS Caracter
Empresa 6 Formacioén bésica
Expresion Gréfica 6 Formacién bésica
Fisica 12 Formacioén bésica
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Informética 6 Formacién bésica
Matematicas 21 Formacion bésica
Quimica 9 Formacién bésica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 101 Matematicas
Namero de créditos ECTS: | 21
Unidad temporal: [Curso 1°

Caracter: Formacion béasica (Materia basica de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision a la titulacion.
Se recomienda haber cursado las asignaturas de Matematicas en el Bachillerato

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacioén aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final. La evaluacion
continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y otros medios

especificados en la programacion de cada asignatura. El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacion
continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los 21 créditos europeos (525 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 158 horas;

- trabajo personal tutorizado: 70 horas;

- trabajo personal autbnomo: 245 horas

- evaluacién: 52 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Célculo

Tema 1. Calculo Diferencial e Integral de funciones de una variable
Tema 2. Funciones de varias variables

Tema 3. Integrales miltiples

Tema 4. Calculo Vectorial

Tema 5. Ecuaciones diferenciales de primer orden

Tema 6. Ecuaciones diferenciales de segundo orden y superior
Tema 7. Sistemas de ecuaciones diferenciales

Algebra

- Introduccién. Conjuntos. Estructuras algebraicas.

- Sistemas de ecuaciones lineales. Matrices.

- Determinantes.

- Espacios vectoriales. Aplicaciones lineales.

- Valores y vectores propios. Matrices diagonalizables. Formas normales.
- Espacios euclideos. Ortogonalidad

- Geometria del plano y del espacio.

- Programacion lineal.

Estadistica

* Estadistica descriptiva y andlisis de datos.

* Célculo de probabilidades. Variables aleatorias discretas y continuas. Modelos de probabilidad.
* Inferencia estadistica. Estimacion, intervalos de confianza y contrastes de hipétesis.

* Modelos de regresion lineal y no lineal.

* Disefio factorial de experimentos. Analisis de la varianza de uno y dos factores.

* Control estadistico de la calidad.

* Uso de paquetes estadisticos.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
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1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacién basica

2.1 CALl. Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominaciéon de la asignatura Créditos ECTS |Caracter

Célculo 9 [Formacion basica
Algebra 6 [Formacion basica
Estadistica 6 [Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 102 Fisica
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 1°
Caracter: Formacion béasica (Materia basica de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision a la titulacion.
Se recomienda haber cursado las asignaturas de Fisica y Matematicas en el Bachillerato

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacioén aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final. La evaluacion
continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y otros medios
especificados en la programacion de cada asignatura. El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacion
continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de cada una de las
asignaturas gue componen esta materia se desglosan de la

siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal autébnomo: 140 horas;

- evaluacioén: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Fisica |

1.- Introduccion: Magnitudes fisicas, unidades y medidas.

2.- Cinematica y Dinamica de la particula. Movimiento relativo.

3.- Trabajo y Energia. Leyes de conservacion.

4.- Movimientos periédicos. Ondas.

5.- Sistemas de particulas. Sélido.

6.- Elasticidad.

7.- Fluidos.

8.- Conceptos basicos de Termodinamica.

9.- Primer Principio de la Termodinamica.

10.- Gas ideal.

11.- Segundo Principio de la Termodinadmica.
Fisica Il

1.- Campo eléctrico

2.- Potencial eléctrico.

3.- Condensadores, dieléctricos y energia electrostatica.

4.- Corriente eléctrica.

5.- Induccién electromagnética.

6.- Campo magnético.

7.- Magnetismo en la materia

8.- Ecuaciones de Maxwell y Ondas electromagnéticas.

9.- Interferencia materia-luz

10.- Dispositivos Opticos

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales

establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.
Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
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grado (TFG).
Formacién basica

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacion por la calidad

1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

2.2 CA2. Comprension y dominio de los conceptos basicos sobre las leyes generales de la mecéanica, termodinamica, campos y
ondas y electromagnetismo y su aplicacién para la resolucién de problemas propios de la ingenieria.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

Créditos ECTS

Caracter

Fisica ll

6

Formacion basica

Fisica |

6

Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: \ 103 Quimica
Namero de créditos ECTS: | 9
Unidad temporal: [Curso 1° Semestre 1°
Caracter: Formacion béasica (Materia basica de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber cursado las asignaturas de Quimica. Fisica y Matematicas en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en esta asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de la asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de la asignatura el peso concreto que daréa a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los 9 créditos europeos (225 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 70 horas;

- trabajo personal tutorizado: 30 horas;

- trabajo personal auténomo: 110 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Fisica General

. Enlace quimico.

. Fuerzas intermoleculares

. Gases reales. Ecuaciones de estado.

. Primer y Segundo Principios de la Termodinamica.

. Termoquimica.

. Equilibrio de fases.

. Disoluciones

. Equilibrio Quimico

. Equilibrios iénicos.

10. Principios generales de la Cinética Quimica.

11. Cinética formal

12. Cinética de las reacciones en disolucion. Catalisis homogénea.
13. Procesos en superficiones sélidas. Catalisis heteorgénea.

©CoOoO~NOOOWNE

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
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1.4 CGA4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).
Formacion basica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e

inorgénica y sus aplicaciones en la ingenieria.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominaciéon de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Quimica Fisica General

9

Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 104 Informatica
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 1° Semestre 2°
Caracter: Formacion béasica (Materia basica de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision a la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Informatica

1. Estructura de un computador

- Procesador, memoria y dispositivos de entrada/salida
- Codificacion de la informacion

- Sistemas Operativos. Usuario intermedio

- Redes. Internet: Servicios y peligros

2. Herramientas informéaticas de aplicacion en la 1Q
- Elaboracion de documentos técnicos

- Preparacion de presentaciones

- Hojas de calculo

- Bases de datos

- Representaciones gréaficas

3. Introduccién a la programacién

- Calculo de expresiones

- Principios de algoritmia

- Programcion con MATLAB

- Aplicacién a problemas de 1Q

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
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1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).

Formacién basica

2.3 CA3. Conocimientos basicos sobre el uso y programacion de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y

programas informéaticos con aplicacién en ingenieria.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Informatica

6

Formacion bésica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 105 Expresion Grafica
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 1°
Caracter: Formacion béasica (Materia basica de rama)

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision a la titulacion.
Se recomienda haber cursado la asignatura de Dibujo Técnico en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Expresion Gréafica

. Concepto de expresion grafica en la ingenieria.

. Tecnologia gréafica y normas basicas.

. Analisis espacial. Diédrico.

. Andlisis espacial. Acotado.

. Andlisis espacial. Axonométrico.

. Tuberias u accesorios. Su representacion. (12 parte)

. Tuberias y accesorios. Su representacion. (22 parte)

. Dibujos técnicos para utensilios del vidrio.

. Especificaciones dimensionales, geométricas y superficiales.
10. Elementos normalizados de maquinas.

11. Uniones fijas y desmontables.

12. Conjuntos mecanicos de la industria quimica. Ensamblado y despiece.
13. Planos e instalaciones industriales quimicas.

14. Diagrama, graficos y monogramas.

15. Disefio asistido por ordenador. Iniciacién al 2D.

OCoO~NOUTAWNE

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Maotivacién por la calidad
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1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).
Formacién basica

2.5 CAS5. Capacidad de vision espacial y conocimiento de las técnicas de representacion grafica, tanto por métodos tradicionales
de geometria métrica y geometria descriptiva, como mediante las aplicaciones de disefio asistido por ordenador.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Expresion Grafica en la Ingenieria

6

Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 106 Empresa
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 1°
Caracter: Formacion basica

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision a la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Empresa

I. FUNDAMENTOS DE ECONOMIA Y ORGANIZACION INDUSTRIAL

TEMA 1. LA EMPRESA. 1. Concepto, funciones y elementos de la empresa. 2. Perspectiva historica de la empresa. Teorias sobre la
empresa. 3. Clases de empresas: criterios econdmicos, juridicos y organizativos. 4. La empresa en Andalucia.

TEMA 2. EL EMPRESARIO. 1. Concepto y evolucion histérica del empresario. 2. Teorias sobre el empresario. 3. El empresario y la
funcion directiva. 4. Innovacion, liderazgo y actitud estratégica.

TEMA 3. LA ECONOMIA DE LA EMPRESA COMO CIENCIA. 1. Concepto y contenido de la Economia de la Empresa. 2. Programas
de Investigacion en Economia de la Empresa: enfoques principales. 3. Aportaciones de la Economia a la Economia de la Empresa:
Andlisis Econémico de la Empresa.

TEMA 4. LOS OBJETIVOS DE LA EMPRESA. 1. Precisiones terminoldgicas. 2. Perspectiva histérica de la problematica de los
objetivos empresariales. 3. La direccién y los objetivos. La creacién de valor como objetivo.

TEMA 5. LA EMPRESA Y SU ENTORNO. 1. La empresa y el mercado. 2. Concepto y tipologia del entorno. 3. Factores del entorno y
TEMA 6. EL ENFOQUE ESTRATEGICO DE LA EMPRESA: INTRODUCCION. 1. Actitud estratégica y concepto de estrategia. 2. El
proceso de Direccion Estratégica. 3. La competitividad de la empresa. 4. El pensamiento estratégico.

TEMA 7. CREACION DE EMPRESAS. 1. La decision y el proceso de creacion una empresa. 2. Tramitacion y constitucion de una
nueva empresa. 3. Ayudas, incentivos y subvenciones publicas. 4. El disefio y elaboracion del proyecto de empresa. 5. Creacion de
EIBTs.

Il. AREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA

TEMA 8. EL SUBSISTEMA DE PRODUCCION. 1. Concepto y elementos del sistema de produccion. 2. Objetivos del sistema de
produccion: la productividad. 3. Tipos béasicos de procesos de produccion. 4. Relaciones con otras areas funcionales de la empresa.
TEMA 9. EL SUBSISTEMA FINANCIERO. 1. La funcion financiera de la empresa: naturaleza y contenido. 2. Las fuentes de
financiacion de la empresa. 3. Ciclos financieros en la empresa. 4. El sistema financiero.

TEMA 10. LA INVERSION. VALORACION Y SELECCION DE INVERSIONES. 1. Concepto y clases de inversiones. 2. Proceso
temporal y magnitudes que definen la inversion. 3. Métodos de valoracién de inversiones. 4. Criterios de seleccién de inversiones.
TEMA 11. EL SUBSISTEMA COMERCIAL. 1. Concepto, estructura y elementos del sistema. 2. Sistema de informacién para la
Direccién Comercial: Investigacion de mercados. 3. Las decisiones comerciales: el marketing-mix. 4. El plan de marketing.

TEMA 12. LA ADMINISTRACION DE LA EMPRESA. 1. Concepto y estructura del sistema administrativo. Roles del trabajoa
dministrativo. 2. El proceso de administracion y sus funciones. 3. La planificacion en la empresa. 4. La estructura organizativa. 5. El
liderazgo y la motivacion.

IIl. OTROS ASPECTOS

TEMA 13. GESTION DE LA INNOVACION TECNOLOGICA. 1. Concepto de innovacién. 2. El ciclo de vida de un producto y la gestion
de la cartera de productos. 3. El proceso de innovacion. 4. Gestién del proceso de innovacion.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Maotivacion por la calidad
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacion basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Formacion bésica

2.6 CA6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y juridico de la empresa. Organizacion y gestion
de empresas.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asignatura | Créditos ECTS [Carécter
Direccién de Empresas \ 6 Formacion basica
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL

Denominacién del médulo: M002 Ingenieria Industrial

Numero de Créditos ECTS: 60
Unidad temporal: \ Curso 2°, Curso 3°, Curso 4° Semestre 1°

Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

Se recomienda haber superado las materias de Mateméticas, Fisica, Quimica e Informética del M6dulo de Formacion Bésica del Grado

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria Industrial, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 60 créditos europeos (1500 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales teérico-practicas: 450 horas;

- trabajo personal tutorizado: 200 horas;

- trabajo personal autbnomo: 700 horas

- evaluacion: 150 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Transmision de Calor y Termotecnia

PARTE 1. Transmision de Calor

1.-Importancia de la transmisién de calor. Mecanismos de la transmisién de calor. Ecuaciones Basicas.

2.-Transmisién de calor por conduccidn en régimen estacionario. Conduccién simple y unidireccional. Conduccién con generacion de
energia

3.-Transmision de calor por conduccion en régimen no estacionario. Conduccion simple. Método de incrementos finitos.
4.-Transmision de calor entre fluidos y sélidos. Ecuaciones de disefio de cambiadores de calor. Cambiadores de tubos concéntricos.
Cambiadores multitubulares.

5.-Transmision de calor entre fluidos y sélidos. Coeficientes individuales en flujo interno. Régimen turbulento. Correlaciones
empiricas.

6.-Transmision de calor entre fluidos y sélidos. Flujo externo sobre placas planas, cuerpos cilindricos, esferas y bloques de tubos.
Intercambiadores de aletas.

7.-Transmisién de calor por radiacion. Emision de la radiacion. Leyes de la radiacion del cuerpo negro. Absorcién de la radiacion por
sélidos opacos.

8.-Transmision de calor por radiacion. Radiacién entre superficies. Radiacion en gases absorbentes. Hornos.

9.- Introduccién al disefio de intercambiadores de calor. Conceptos basicos. Tipos de intercambiadores. Normas y Cédigos en el
disefio. Fluidos para intercambio térmico.
10.- Caso de estudio: Intercambiadores de haz tubular y envolvente.

PARTE 2. Termotecnia

: Segundo principio y ciclos termodinamicos.

. Principio de incremento de la entropia

. Termodinémica de los fluidos en movimiento

. Métodos generales de analisis de los ciclos termodinamicos
. Método exergético en el andlisis de las ciclos termodinamicos y de las instalaciones de fuerza
. Termodinamica de los vapores saturados y recalentados

. Ciclos de vapor

. Ciclo de gas

9 Mezcla no reactiva de gases ideales

10. Sistemas de refrigeracion

11. Instalaciones de vapor no de potencia

O~NO O~ WNE

Flujo de Fluidos

Blogue tematico |.
Caracteristicas generales de los fluidos.
Fuerzas macroscépicas sobre los fluidos.
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Materiales

Fluidostatica y sus aplicaciones.

Balance macroscépico de cantidad de movimiento. Ecuacion general de conservacion de cantidad de movimiento. Simplificacion para

el caso de operacién en estado estacionario.

Balance microscopico de cantidad de movimiento. Ecuacién general de balance microscopico de cantidad de movimiento.

Perfiles de velocidad: Régimen laminar y turbulento.

Blogue tematico li.

Circulacién de fluidos por conducciones. Conducciones y redes de tuberias.
Equipos para la impulsiéon de fluidos incompresibles.

Flujo de fluidos compresibles. Medida de caudales. Compresores.

Bloque tematico Il1.

Movimiento de una particula en el seno de un fluido. Sedimentacién.
Circulacion de fluidos por lechos porosos.

Fluidizacion.

PARTE 1. CIENCIA DE MATERIALES

Blogue introductorio

El problema de la corrosion.

Tipos de polimeros y copolimeros.

Compuestos ceramicos y sus usos.

Materiales en la industria electrénica.

Materiales magnéticos y 6pticos.

Tendencias actuales de la ciencia de materiales.

Trabajo individual practico

Practica 1.-Influencia del ambiente en el proceso de oxidacion.

Practica 2.-Existencia de anodos y catodos en la corrosiéon

Practica 3.-La deformacién de un metal ¢ afecta a su comportamiento en la corrosion?
Préactica 4.-Corrosion del aluminio

Préactica 5.-Potenciales relativos de diferentes metales

Practica 6.-Pilas de concentracion. Efecto de la concentracion de iones en disolucion en el potencial
Préactica 7.-Efecto de la temperatura en los potenciales redox

Préactica 8.-Afino electrolitico del cobre

Préactica 9.- Series galvanicas bimetélicas y determinacién de las condiciones ptimas para la proteccién catodica.

Préactica 10.-Demostracién del empleo de una f.e.m. externa en la proteccion catédica.
Préactica 11.-Aireacion diferencial I.

Préactica 12.-Aireacion diferencial Il.

Préactica 13.-Anodizacion del aluminio.

Practica 14.-Corrosion bajo tensién. Restauracion de marcas y sefiales identificativas.
Practica 15.-Pasivado electrolitico del plomo. Construccion de acumuladores de plomo.
Practica 16. Metalografia de aceros y fundicioens

PARTE 2. TECNOLOGIA DE MATERIALES

Blogue Tematico: Comportamiento En Servicio De Los Materiales.
Capitulo I: Comportamiento Mecanico.

Tema 1 Comportamiento Mecénico A Temperatura Ambiente
Tema 3 Fluencia:

Tema 4 Fractura:

Tema 5 Fatiga:

Tema 6 Friccion Y Desgaste

Capitulo li. Degradacion De Materiales Por Corrosion.

Tema 7 Mecanismos Y Tipos De Corrosién Y Degradacion:
Tema 8 Proteccion Contra La Corrosion.

Blogue Tematico: Procesado De Materiales.

Capitulo I: Procesos De Conformado.

Tema 9. Conformado De Materiales Metalicos:

Tema 10. Procesos De Sinterizacion:

Tema 11. Procesado De Materiales Ceramicos:

Tema 12. Procesado De Polimeros:

Tema 13. Procesado De Materiales Compuestos:

Capitulo li. Técnicas De Unién De Materiales.

Tema 14. Uniones Metallrgicas Y De Materiales No Metalicos:
Tema 15. Uniones Por Adhesivos:

Bloque Tematico: Inspeccion Y Ensayos.

Capitulo I. Técnicas De Control E Inspeccion.

Tema 16. Ensayos No Destructivos.

Tema 17. Ensayos Destructivos:

Blogue Tematico: Seleccién De Materiales.

Capitulo I. Seleccion De Materiales.

Tema 18. Criterios De Seleccion:

Tema 19. Consideraciones Econémicas En La Seleccion:
Bloque Tematico: Practicas De Laboratorio.

- Comportamiento De Materiales En Ambientes Corrosivos. Ensayo De Camara De Niebla Salina.
- Inspeccion De Materiales Por Ultrasonidos.

- Inspeccion De Materiales Por Radiografia.

- Inspeccién De Materiales Por Liquidos Penetrantes.

- Inspeccién De Materiales Por Particulas Magnéticas.
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- Microdureza Y Dureza Al Impacto. Aplicaciones.

Fundamentos de la Ingenieria Industrial

PARTE 1. SISTEMAS MECANICOS

TEMA 1: Concepto de maquina. Movimiento y Cargas. Calculo de Potencia.

TEMA 2. Fallo por resistencia bajo cargas estaticas.

TEMA 3. Fallo por Fatiga

TEMA 4. Vibraciones.

Bloque Tematico: Introduccion al Andlisis de Mecanismos.

TEMA 5: Tipos de mecanismos planos y aplicaciones.

TEMA 6. Andlisis de trayectorias y velocidades.

Blogue Tematico: Elementos de maquina. Criterios de seleccién y disefio.

TEMA 7: Elementos de Transmision: Sistemas de poleas y correas, Engranajes y Trenes.
TEMA 8: Elementos Sustentadores: Rodamientos.

TEMA 9: Sistemas de Union: Uniones roscadas y atornilladas. Chavetas y Lengletas.
TEMA 10: Elementos Portantes: Disefio Mecéanico de arboles de Transmision.

Bloque Tematico: Introduccion al Disefio de Depésitos de Pared delgada.

TEMA 11: Cédigo ASME: Clasificacion de las tensiones en depdsitos de pared delgada
TEMA 12: Disefio resistente de depdsitos de pared delgada sometidos a Presion..
TEMA 13: Influencia de las acciones del viento y la gravedad

PARTE 2. INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA
Capitulo i: introduccion a la teoria de circuitos

Capitulo ii: técnicas de andlisis de circuitos

Capitulo iv: régimen estacionario senoidal

Capitulo v: sistemas trifasicos

Capitulo vi: elementos en sistemas eléctricos

PARTE 3. CONTROL Y AUTOMATIZACION

1.- Fundamentos de la electronica digital
Introduccion a los Sistemas Electrénicos
Sistemas Electrénicos Digitales Combinacionales
Sistemas Electrénicos Digitales Secuenciales
Amplificadores Operacionales

Convertidores A/D Y D/A

2.- Control clasico y digital

El control en la industria quimica

Representacion de sistemas de control.

Analisis de los sistemas lineales
Comportamiento dindmico de procesos.
Estabilidad

Acciones de control.

Modelizacion de procesos en la industria quimica.
Control de procesos quimicos

Control por ordenador.

3.- Control secuencial

Disefio de sistemas logicos

Autoématas Programables

Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada
PARTE 1. SISTEMAS DE GESTION INTEGRADA

Bloque 1: Gestion de materias primas, productos, subproductos y residuos.

1.- Seleccién de materias primas

2.- Variables de proceso. Mejora del proceso.

3.- Gestion de la calidad del producto final.

4.- Gestion de residuos.

5.- Valoracion de subproductos.

Blogue 2: gestion de los recursos energéticos.

6.- Introduccion a los sistemas de produccién quimica.

7.- Andlisis y sintesis de procesos. La planta quimica: estructura. Componentes de proceso.

8.- Gestion integral de la energia en la Industria quimica. Consumo de Energia. Problemas a los que da lugar la utilizacion de la
Energia.

9.- Hacia una produccién mas limpia: Gestion y tratamiento de residuos en la industria quimica. Reduccion de la fuente, minimizacion
y reutilizacion.

Bloque 3.- Gestion del riesgo en la industria quimica

10.- Reactividad e inestabilidad quimica. Reacciones descontroladas.

11.- Seguridad en el almacenamiento

12.- Derrames y Fugas. Incendios y explosiones. Prevencion y extincién de incendios y explosiones

13.- Sustancias toxicas.

14.-Seguridad en el disefio de proceso.

15. Evaluacién del riesgo. Planes de emergencia.

PARTE 2. PROYECTOS

1.- El trabajo de ingenieria. Atribuciones legales de los ingenieros. Responsabilidades legales.
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2.- La oficina técnica y su organizacion. Normativa sobre proyectos.
3.- Proyectos de ingenieria quimica. Conceptos basicos. Fases de un proyecto. Técnicas de trabajo.
4.- Documentos de proyecto.

5.- La gestion de proyecto. Técnicas pert.

6.- Estudios de viabilidad. Seleccion de proceso.

7.- Capacidad y localizacién de planta.

8.- Evaluacion econémica.

9.- Sintesis de diagramas de flujo.

10.- Optimizacion del diagrama de flujo.

11.- Seleccion de materiales y de equipo.

12.- Tuberias. Sistemas auxiliares.

13.- Integracion del control.

14.- Distribucion de planta.

15.- Preparacion del lugar y estructuras

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Ingenieria Industrial

2.1 CB1. Conocimientos de termodinamica aplicada y transmision de calor. Principios béasicos y su aplicacion a la resolucion de
problemas de ingenieria.

2.2 CB2. Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el campo
de la ingenieria. Calculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

2.3 CB3. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.

2.4 CB4. Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.

2.5 CB5. Conocimientos de los fundamentos de la electrénica.

2.6 CB6. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.

2.7 CB7. Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

2.8 CB8. Conocimiento y utilizacién de los principios de la resistencia de materiales.

2.8 CB8. Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

2.9 CB9. Conocimientos basicos de los sistemas de produccién y fabricacion.

2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

2.11 CB11. Conocimientos aplicados de organizacién de empresas.

2.12 CB12. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones
de una oficina de proyectos.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Flujo de Fluidos 6 Obligatoria
Fundamentos de Ingenieria Industrial 18 Obligatoria
Materiales 12 Obligatoria
Proyectos y Sistemas de Gestién Integrada 12 Obligatoria
Transmisién de Calor y Termotecnia 12 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 201 Transmision de Calor y Termotecnia
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 2°

Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria quimica, asi como aptitud para

aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; célculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

Se recomienda que el alumno posea conceptos basicos sobre las leyes generales de termodinamica y termodinamica aplicada a la resolucion de
problemas propios de la ingeniera quimica: termometria; sistemas termodinamicos; primer principio y segundo principio de la termodinamica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacion continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de cada una de las
asignaturas que componen esta materia se desglosan de la

siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal auténomo: 140 horas;

- evaluacion: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Transmision de Calor

1.-Importancia de la transmisién de calor. Mecanismos de la transmisién de calor. Ecuaciones Basicas.

2.-Transmision de calor por conduccién en régimen estacionario. Conduccién simple y unidireccional. Conduccién con generacion de
energia

3.-Transmision de calor por conduccién en régimen no estacionario. Conduccion simple. Método de incrementos finitos.
4.-Transmisién de calor entre fluidos y soélidos. Ecuaciones de disefio de cambiadores de calor. Cambiadores de tubos concéntricos.
Cambiadores multitubulares.

5.-Transmision de calor entre fluidos y sélidos. Coeficientes individuales en flujo interno. Régimen turbulento. Correlaciones empiricas.
6.-Transmision de calor entre fluidos y sélidos. Flujo externo sobre placas planas, cuerpos cilindricos, esferas y bloques de tubos.
Intercambiadores de aletas.

7.-Transmision de calor por radiaciéon. Emision de la radiacion. Leyes de la radiacion del cuerpo negro. Absorcién de la radiacion por
sélidos opacos.

8.-Transmisién de calor por radiacion. Radiacion entre superficies. Radiacién en gases absorbentes. Hornos.

9.- Introduccién al disefio de intercambiadores de calor. Conceptos basicos. Tipos de intercambiadores. Normas y Cédigos en el
disefio. Fluidos para intercambio térmico.

10.- Caso de estudio: Intercambiadores de haz tubular y envolvente.

Termotecnia

: Segundo principio y ciclos termodinamicos.

. Principio de incremento de la entropia

. Termodinamica de los fluidos en movimiento

. Métodos generales de analisis de los ciclos termodinamicos
. Método exergético en el andlisis de las ciclos termodinamicos y de las instalaciones de fuerza
. Termodinémica de los vapores saturados y recalentados

. Ciclos de vapor

. Ciclo de gas

. Mezcla no reactiva de gases ideales

10. Sistemas de refrigeracion

11. Instalaciones de vapor no de potencia

©COoO~NOUIAWNE
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COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero

Quimico.
Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y

les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y

transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.

Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).
Ingenieria Industrial

2.1 CB1. Conocimientos de termodinamica aplicada y transmisién de calor. Principios basicos y su aplicacién a la resolucién de

problemas de ingenieria.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominaciéon de la asignatura Créditos ECTS |Caracter
Transmision de Calor 6 (Obligatoria
Termotecnia 6 (Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 202 Flujo de Fluidos

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 1°

Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

Se recomienda haber superado las materias de Mateméticas, Fisica, Quimica e Informéatica del M6dulo de Formacion Bésica del Grado

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria Industrial, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Flujo de Fluidos

Bloque tematico |.

Caracteristicas generales de los fluidos.

Fuerzas macroscoépicas sobre los fluidos.

Fluidostatica y sus aplicaciones.

Balance macroscépico de cantidad de movimiento. Ecuacién general de conservacion de cantidad de movimiento. Simplificacion para
el caso de operacion en estado estacionario.

Balance microscépico de cantidad de movimiento. Ecuacion general de balance microscépico de cantidad de movimiento.

Perfiles de velocidad: Régimen laminar y turbulento.

Bloque tematico II.

Circulacion de fluidos por conducciones. Conducciones y redes de tuberias.
Equipos para la impulsién de fluidos incompresibles.

Flujo de fluidos compresibles. Medida de caudales. Compresores.

Bloque tematico Il

Movimiento de una particula en el seno de un fluido. Sedimentacion.
Circulacion de fluidos por lechos porosos.

Fluidizacién

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
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1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).

Ingenieria Industrial

2.2 CB2. Conocimientos de los principios basicos de la mecanica de fluidos y su aplicacion a la resolucion de problemas en el

campo de la ingenieria. Célculo de tuberias, canales y sistemas de fluidos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Flujo de Fluidos

6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 203 Materiales
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 2°, Curso 3° Semestre 2°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

Se recomienda haber superado las materias de Mateméticas, Fisica, Quimica e Informéatica del M6dulo de Formacion Bésica del Grado

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria Industrial, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-practicas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal auténomo: 140 horas;

- evaluacion: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

CIENCIA DE MATERIALES

Bloque introductorio.

El problema de la corrosién.

Tipos de polimeros y copolimeros.

Compuestos ceramicos y Sus Usos.

Materiales en la industria electrénica.

Materiales magnéticos y épticos.

Tendencias actuales de la ciencia de materiales.
Trabajo individual préactico.

Practica 1.-Influencia del ambiente en el proceso de oxidacion.

Practica 2.-Existencia de anodos y catodos en la corrosion

Practica 3.-La deformacién de un metal ¢, afecta a su comportamiento en la corrosién?

Préactica 4.-Corrosion del aluminio

Practica 5.-Potenciales relativos de diferentes metales

Préactica 6.-Pilas de concentracion. Efecto de la concentracién de iones en disolucién en el potencial
Practica 7.-Efecto de la temperatura en los potenciales redox

Practica 8.-Afino electrolitico del cobre

Practica 9.- Series galvanicas bimetalicas y determinacion de las condiciones éptimas para la proteccién catédica.
Practica 10.-Demostracion del empleo de una f.e.m. externa en la proteccion catédica.

Practica 11.-Aireacion diferencial I.

Practica 12.-Aireacion diferencial Il.

Practica 13.-Anodizacion del aluminio.

Practica 14.-Corrosion bajo tension. Restauracion de marcas y sefiales identificativas.

Practica 15.-Pasivado electrolitico del plomo. Construccion de acumuladores de plomo.

Practica 16. Metalografia de aceros y fundiciones

TECNOLOGIA DE MATERIALES

Bloque Tematico: Comportamiento En Servicio De Los Materiales.
Capitulo I: Comportamiento Mecanico.

Tema 1 Comportamiento Mecanico A Temperatura Ambiente
Tema 3 Fluencia:

Tema 4 Fractura:

Tema 5 Fatiga:

Tema 6 Friccion Y Desgaste

Capitulo 1l. Degradacion De Materiales Por Corrosion.

Tema 7 Mecanismos Y Tipos De Corrosion Y Degradacion:

Tema 8 Proteccién Contra La Corrosion.

Bloque Tematico: Procesado De Materiales.
Capitulo I: Procesos De Conformado.

Tema 9. Conformado De Materiales Metalicos:
Tema 10. Procesos De Sinterizacion:

Tema 11. Procesado De Materiales Ceramicos:
Tema 12. Procesado De Polimeros:

Tema 13. Procesado De Materiales Compuestos:
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TECNOLOGIA DE MATERIALES

Capitulo Il. Técnicas De Unién De Materiales.
Tema 14. Uniones Metallrgicas Y De Materiales No Metdlicos:
Tema 15. Uniones Por Adhesivos:

Bloque Tematico: Inspeccién y Ensayos.

Capitulo I. Técnicas De Control E Inspeccion.

Tema 16. Ensayos No Destructivos.

Tema 17. Ensayos Destructivos:

Bloque Tematico: Seleccion De Materiales.

Capitulo I. Seleccion De Materiales.

Tema 18. Criterios De Seleccién:

Tema 19. Consideraciones Econdémicas En La Seleccion:

Blogue Tematico: Practicas De Laboratorio.

- Comportamiento De Materiales En Ambientes Corrosivos. Ensayo De Camara De Niebla Salina.
- Inspeccion De Materiales Por Ultrasonidos.

- Inspeccion De Materiales Por Radiografia.

- Inspeccion De Materiales Por Liquidos Penetrantes.

- Inspeccion De Materiales Por Particulas Magnéticas.

- Microdureza Y Dureza Al Impacto. Aplicaciones.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Ingenieria Industrial
2.3 CB3. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnologia y quimica de materiales. Comprender la relacion entre la
microestructura, la sintesis o procesado y las propiedades de los materiales.
2.8 CB8. Conocimiento y utilizacion de los principios de la resistencia de materiales.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS |Caracter
Ciencia de Materiales 6 Obligatoria

Tecnologia de Materiales 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 204 Fundamentos de Ingenieria Industrial
Namero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 2°, Curso 3° Semestre 1°, Curso 4° Semestre 1°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

Se recomienda haber superado las materias de Mateméticas, Fisica, Quimica e Informéatica del M6dulo de Formacion Bésica del Grado

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria Industrial, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 18 créditos europeos (450 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 135 horas;

- trabajo personal tutorizado: 60 horas;

- trabajo personal autbnomo: 210 horas;

- evaluacion: 45 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

SISTEMAS MECANICOS

TEMA 1: Concepto de maquina. Movimiento y Cargas. Calculo de Potencia.
TEMA 2. Fallo por resistencia bajo cargas estaticas.

TEMA 3. Fallo por Fatiga

TEMA 4. Vibraciones.

Blogque Temético: Introduccion al Andlisis de Mecanismos.

TEMA 5: Tipos de mecanismos planos y aplicaciones.

TEMA 6. Andlisis de trayectorias y velocidades.

Bloque Tematico: Elementos de maquina. Criterios de seleccion y disefio.

TEMA 7: Elementos de Transmisién: Sistemas de poleas y correas, Engranajes y Trenes.
TEMA 8: Elementos Sustentadores: Rodamientos.

TEMA 9: Sistemas de Union: Uniones roscadas y atornilladas. Chavetas y Lenglietas.
TEMA 10: Elementos Portantes: Disefio Mecanico de arboles de Transmision.

Bloque Tematico: Introduccion al Disefio de Depésitos de Pared delgada.

TEMA 11: Cédigo ASME: Clasificacion de las tensiones en depositos de pared delgada
TEMA 12: Disefio resistente de depdsitos de pared delgada sometidos a Presion..
TEMA 13: Influencia de las acciones del viento y la gravedad

INGENIERIA ELECTRICA Y ELECTRONICA

Capitulo i: introduccion a la teoria de circuitos
Capitulo ii: técnicas de andlisis de circuitos
Capitulo iv: régimen estacionario senoidal
Capitulo v: sistemas trifasicos

Capitulo vi: elementos en sistemas eléctricos
CONTROL Y AUTOMATIZACION

1.- Fundamentos de la electronica digital
Introduccion a los Sistemas Electrénicos
Sistemas Electrénicos Digitales Combinacionales
Sistemas Electrénicos Digitales Secuenciales
Amplificadores Operacionales

Convertidores A/D Y D/A

2.- Control clasico y digital

El control en la industria quimica

Representacion de sistemas de control.

Analisis de los sistemas lineales
Comportamiento dinamico de procesos.
Estabilidad

Acciones de control.

Modelizacion de procesos en la industria quimica.
Control de procesos quimicos

Control por ordenador.

3.- Control secuencial
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CONTROL Y AUTOMATIZACION

Disefio de sistemas légicos
Autématas Programables

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Ingenieria Industrial
2.4 CB4. Conocimiento y utilizacién de los principios de teoria de circuitos y maquinas eléctricas.
2.5 CB5. Conocimientos de los fundamentos de la electronica.
2.6 CB6. Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
2.7 CB7. Conocimiento de los principios de teoria de maquinas y mecanismos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS |Carécter

Control y Automatizacién 6 Obligatoria
Ingenieria Eléctrica y Electrénica 6 Obligatoria
Sistemas Mecéanicos 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 205 Proyectos y Sistemas de Gestion Integrada
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 3° Semestre 2°, Curso 4° Semestre 1°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

Se recomienda haber superado las materias de Mateméticas, Fisica, Quimica e Informéatica del M6dulo de Formacion Bésica del Grado

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas matematicos que puedan plantearse en ingenieria Industrial, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales ordinarias y en derivadas parciales y
métodos numéricos.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-practicas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal auténomo: 140 horas;

- evaluacion: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

SISTEMAS DE GESTION INTEGRADA

1.- Seleccion de materias primas

2.- Variables de proceso. Mejora del proceso.

3.- Gestion de la calidad del producto final.

4.- Gestion de residuos.

5.- Valoracion de subproductos.

Bloque 2: gestion de los recursos energéticos.

6.- Introduccion a los sistemas de produccion quimica.

7.- Andlisis y sintesis de procesos. La planta quimica: estructura. Componentes de proceso.

8.- Gestion integral de la energia en la Industria quimica. Consumo de Energia. Problemas a los que da lugar la utilizacion de la
Energia.

9.- Hacia una producciéon mas limpia: Gestion y tratamiento de residuos en la industria quimica. Reduccién de la fuente, minimizacién
y reutilizacion.

Bloque 3.- Gestién del riesgo en la industria quimica

10.- Reactividad e inestabilidad quimica. Reacciones descontroladas.

11.- Seguridad en el almacenamiento

12.- Derrames y Fugas. Incendios y explosiones. Prevencion y extincion de incendios y explosiones

13.- Sustancias toxicas.

14.-Seguridad en el disefio de proceso.

15. Evaluacién del riesgo. Planes de emergencia.

PROYECTOS

1.- El trabajo de ingenieria. Atribuciones legales de los ingenieros. Responsabilidades legales.
2.- La oficina técnica y su organizacién. Normativa sobre proyectos.

3.- Proyectos de ingenieria quimica. Conceptos basicos. Fases de un proyecto. Técnicas de trabajo.
4.- Documentos de proyecto.

5.- La gestion de proyecto. Técnicas pert.

6.- Estudios de viabilidad. Seleccién de proceso.

7.- Capacidad y localizacién de planta.

8.- Evaluacién econdmica.

9.- Sintesis de diagramas de flujo.

10.- Optimizacién del diagrama de flujo.

11.- Seleccién de materiales y de equipo.

12.- Tuberias. Sistemas auxiliares.

13.- Integracion del control.

14.- Distribucion de planta.

15.- Preparacion del lugar y estructuras
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COMPETENCIAS
1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
Ingenieria Industrial
2.9 CB9. Conocimientos basicos de los sistemas de produccion y fabricacién.
2.10 CB10. Conocimientos bésicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
2.11 CB11. Conocimientos aplicados de organizacion de empresas.
2.12 CB12. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones
de una oficina de proyectos.
DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA
Denominacidén de la asignatura Créditos ECTS |Carécter
Proyectos de Ingenieria 6 Obligatoria
Sistemas de Gestion Integrada 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacién del médulo: MO003 Quimica Industrial
NUmero de Créditos ECTS: 48
Unidad temporal: \ Curso 2° Semestre 2°, Curso 3°, Curso 4°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.
Se recomienda haber cursado las materias de Matematicas, Fisica, Quimica e Informatica del M6dulo de Formacion Basica del Grado

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 48 créditos europeos (1200 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales teérico-practicas: 360 horas;

- trabajo personal tutorizado: 210 horas;

- trabajo personal autbnomo: 520 horas

- evaluacion: 110 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Operaciones Basicas

PARTE 1.

1. Introduccion

2. Equilibrio Entre Fases.

3. Datos Entalpicos.

4. Ecuaciones De Conservacion, Cambio O Continuidad.
5. Transferencia De Materia Por Difusion.

6. Evaporacion.

7. Transferencia De Materia Entre Fases. Contacto Continuo.
8. Absorcion Y Desabsorcion En Columnas De Relleno.
9. Destilaciéon En Columnas De Relleno.

10. Extraccion Liquido-Liquido En Columnas De Relleno.
11. Adsorcién Y Desadsorcién En Columnas De Relleno.
12. Adsorcién En Columnas De Relleno.

13. Columnas De Relleno. Disefio.

14. Interaccién Aire-Agua |. Psicrometria.

15. Interaccion Aire-Agua li. Disefio De Aparatos.

16. Intercambio Iénico.

PARTE 2.

1. Introduccién.

. Cascada De Etapas De Contacto.

. Variables De Disefio.

. Destilacion Subita.

. Destilacion. Generalidades.

. Destilacion. Mezclas Binarias.

. Destilacion. Mezclas Multicomponentes.

. Extraccion. Liquido-Liquido.

. Lixiviacion O Extraccion Soélido-Liquido.

10. Absorcion Y Desabsorciéon En Cascada De Etapas.
11 Adsorcion Y Desabsorcién En Cascada De Etapas.
12. Cascada De Etapas Reales. Disefio.

13 Interaccion Gas-Liquido. Secado.

14 .Cristalizacion.

15.Intercambio 16nico En Cascada De Etapas De Equilibrio.

OCoO~NOUA_WN

Ingenieria de la Reaccion Quimica
PARTE 1. INGENIERIA DE LA REACCION QUIMICA |
1.- Cinética quimica aplicada. Ley de velocidad y estequiometria.

2.- Adquisicion e interpretacion de datos cinéticos.
3.- Reactores para reacciones homogéneas isotermas.
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4.- Reactores para reacciones multiples.

5.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado estacionario.
6.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado no estacionario.
7.- Reacciones mutifasicas. Ecuaciones cinéticas y reactores.

8.- Reacciones gas-sélido no cataliticas. Modelos cinéticos y reactores.

PARTE 2. INGENIERIA DE LA REACCION QUIMICA Il

1.- Cinética de reacciones no elementales. Reacciones enziméticas. Biorreactores.
2.- Catalisis, cinética de catalisis heterogéna y reactores cataliticos.

3.- Difusion interna y reaccién en catalizadores porosos.

3.- Reactores de lecho fijo.

4.- Reactores de lecho fluidizado.

5.- Reactores multifasicos.

6.- Efectos de la difusién externa sobre las reacciones heterogéneas.

7.- Distribucién de tiempos de residencia en reactores cataliticos

Ingenieria de Procesos y Productos

PARTE 1. SIMULACION Y OPTIMIZACION DE PROCESOS QUIMICOS

I.- Introduccion.

1.- El problema general de optimizacién. Determinacion de grados de libertad. Diagramas de flujo de la informacion. Eleccion de
variables de disefio.

2.- Sistemas con estructura lineal. La programacién lineal. Problemas especiales.
II.- Introduccién a los simuladores.

3.- Simulacién como ayuda para la creacion de procesos.

4.- Principios de la simulacion de procesos en estado estacionario.

5.- Introduccién al simulador Hysys.

6.- Eleccion de paquetes de estimacion de propiedades.

7.- Simulacién de procesos concretos sencillos.

Ill.- Simulacion de reactores con Hysys

8.- Modelos simples de reactores.

9.- Modelos de reactores de tanque agitado y flujo piston.

10.- Disefio y optimizacion de sistemas de reactores mdltiples.

IV.- Simulacién de procesos de separacion.

11.- Criterios para la seleccion de métodos de separacion.

12.- Seleccion del equipo.

13.- Simulacién de operaciones de separacion gas-liquido

14.- Simulacioén de destilacién flash

15.- Simulacién de columnas de rectificacion multicomponentes.

16.- Disefio, simulacién y optimizacién de secuencias de columnas de rectificacién
17.- Disefio, simulacion y optimizacion de la separacion de mezclas no ideales (rectificacion azeotrépica y extractiva).
V.- Simulacién de intercambiadores de calor

18.- Disefio de cambiadores de calor con Hysys

19.- Disefio, simulacion y optimizacion de redes de intercambiadores de calor

PARTE 2. QUIMICA INDUSTRIAL

I. Elementos De La Industria Quimica Como Actividad Productiva.
. Caracteristicas Estructurales De La Industria Quimica.

. La Energia En La Industria Quimica.

. El Agua En La Industria Quimica.

. La Industria Quimica Inorganica De Base.

. El Acido Sulfdrico.

. La Industria Quimica Derivada Del Cloruro Sdédico. El Carbonato Sédico.
. El Cloro Y La Sosa Electroliticos.

La Industria De Los Fertilizantes Quimicos.

. Los Fertilizantes Nitrogenados.

. Los Fertilizantes Fosfatados.

. Los Fertilizantes Potéasicos.

10. Los Abonos Complejos.

Iv. Industrias De Transformacién De Minerales Silicatados.

11. Materiales Ceramicos Y Refractarios.

12. El Vidrio.

13. El Cemento Portland.

V. La Industria Del Petréleo Y El Gas Natural.

14. La Industria De Refino De Petroleo.

15 El Gas Natural.

16. La Industria Petroleoquimica.

Vi. La Industria Quimica Del Carbén.

17. El Carbén Como Materia Prima Quimico-Industrial.

18. Los Procesos De Licuefaccion Del Carbén.

Vii. Aprovechamiento De Las Materias Primas Lignoceluldsicas.
19. La Madera Como Materia Prima Quimico-Industrial.

20. Las Industrias Quimicas Derivadas De La Madera Y Los Residuos Lignocelul6sicos.

OCONZOUAZWN R

Experimentacion en Ingenieria Quimica
PARTE 1. EXPERIMENTACION EN INGENIERIA QUIMICA |

Blogue 1.- Laboratorio de Estimacién de Propiedades Termodinamicas y de Transporte .
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1.- Densidad de liquidos. Densidad de s6lidos

2.- A) Viscosidad de liquidos newtonianos.
B) Variacion de la viscosidad de un fluido newtoniano con la temperatura.
C) Viscosidad de liquidos no newtonianos.

3.- Tension superficial.

4.- Conductividad térmica de gases y liquidos.

5.- Determinacion del coeficiente adiabatico de gases.

6.- Difusividad en liquidos.

7.- Calor latente de vaporizacion en disoluciones.

8.- Equilibrio liquido-vapor.

Blogue 2: Laboratorio de Transmisiéon de Calor.

1.- Transmision de calor por conduccion unidireccional en sélidos.

2.- Resoluciéon numérica y analdgica de la ecuacion de conduccion de calor.
3.- Intercambiadores de tubos concéntricos asociados en serie.

4.- Cambiador de calor multitubular.

5.- Cambiador de tubos concéntricos a escala planta piloto.

Bloque 3: Laboratorio de Flujo de Fluidos.
1°: Circulacion de fluidos incompresibles.
Practica 1. Pérdida de carga en tramos rectos.
Practica 2. Pérdidas de carga en tubos concéntricos.
Préactica 3. Pérdida de carga en codos y valvulas.
Practica 4. Medida de caudales: Diafragma y venturi.
Practica 5. Estudio comparativo de la pérdida de carga provocada por un dispositivo de seccion constante y otro de seccion fija.
2°: Bombas
Préactica 6. Curvas caracteristicas de bombas centrifugas.
Préactica 7. Regulacion de caudal por estrangulamiento en bombas centrifugas.
Préactica 8. Regulacién de caudal por bypass en bombas centrifugas.
Practica 9. Acoplamiento serie de bombas centrifugas.
Préactica 10. Acoplamiento en paralelo de bombas centrifugas.
Practica 11. Medida de NPSH.
3°: Circulacién de fluidos compresibles.
Practica 12. Medida de caudales en la circulacion de gases: Diafragma.
Blogue 4°: Caracterizacion de particulas.
Préactica 13. Andlisis granulométrico por tamizado.
Practica 14. Andlisis granulométrico de finos por sedimentacion.
Practica 15. Andlisis granulométrico de particulas por método fotogréfico.
5°: Flujo bifasico.
Caida de particulas en el seno de un fluido:
Préactica 16. Determinacion de velocidad terminal.
Practica 17. Determinacion de diametro de particula.
Practica 18. Determinacion de la viscosidad del fluido.
Practical9. Determinacion de la velocidad terminal en la caida de gotas.
Lecho Poroso:
Préactica 20. Pérdida de carga en lechos porosos.
6°: Operaciones Basicas.
Préactica 21. Filtracion a presion constante.
Préactica 22. Ultrafiltracion.
Practica 23. Sedimentacion.
Practica 24. Fluidizacion

PARTE 2. EXPERIMENTACION EN INGENIERIA QUIMICA II

Bloque 1.- Cinética, reactores y Operaciones basicas

1.- Simulacién de reacciones guimicas.

2.- Cinética de Reacciones Quimicas.

3.- Andlisis de distintos tipos de Reactores.

4.- Preparacién y Caracterizacion de Catalizadores.

5.- Adsorcion e Intercambio l6nico.

6.- Absorcion sin y con reaccion quimica.

7.- Rectificacion.

8.- Tratamiento de aguas residuales. Estudio cinético. Cambio de escala

9.- Degradacion Fotocatalitica Heterogénea. Estudio Cinético y Cambio de escala.

Blogue 2.- procesos industriales.

1.- Andlisis de Aguas.

2.- Caustificacion del carbonato sédico.

3.- Adsorcion en Fase liquida.

4.- Destilacién de petréleo. Caracterizacion del crudo.
5.- Aceites lubricantes.
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COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.1 CG1.- Capacidad para la redaccién, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria industrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicién, fabricacion, instalacion, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior
1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energeéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el andlisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

2.3 CC3. Capacidad para el disefio y gestion de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinaciéon
de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fenémenos y sistemas en el &mbito de la ingenieria quimica,
sistemas con flujo de fluidos, transmisién de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y

reactores.

2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacioén de procesos

quimicos.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO
Denominacién Créditos ECTS Caracter

Experimentacion en Ingenieria Quimica 12 Obligatoria
Ingenieria de la Reaccién Quimica 12 Obligatoria
Ingenieria de Procesos y Productos 12 Obligatoria
Operaciones Basicas 12 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 301 Operaciones Basicas
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 2°, Curso 3° Semestre 1°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.
Se recomienda haber cursado las materias de Matematicas, Fisica, Quimica e Informéatica del Médulo de Formacién Basica del Grado

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-préacticas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal autébnomo: 140 horas;

- evaluacién: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Operaciones Basicas |

1. Introduccién

2. Equilibrio Entre Fases.

3. Datos Entalpicos.

4. Ecuaciones De Conservacion, Cambio O Continuidad.
5. Transferencia De Materia Por Difusion.

6. Evaporacion.

7. Transferencia De Materia Entre Fases. Contacto Continuo.
8. Absorcion Y Desabsorcion En Columnas De Relleno.
9. Destilacién En Columnas De Relleno.

10. Extraccion Liquido-Liquido En Columnas De Relleno.
11. Adsorcion Y Desadsorcién En Columnas De Relleno.
12. Adsorcion En Columnas De Relleno.

13. Columnas De Relleno. Disefio.

14. Interaccién Aire-Agua |. Psicrometria.

15. Interaccién Aire-Agua li. Disefio De Aparatos.

16. Intercambio I6nico.

Operaciones Basicas |

1. Introduccién.

. Cascada De Etapas De Contacto.

. Variables De Disefio.

. Destilacion Subita.

. Destilacion. Generalidades.

. Destilacion. Mezclas Binarias.

. Destilacion. Mezclas Multicomponentes.

. Extraccion. Liquido-Liquido.

. Lixiviacién O Extraccion Solido-Liquido.

10. Absorcion Y Desabsorcién En Cascada De Etapas.
11 Adsorcién Y Desabsorcién En Cascada De Etapas.
12. Cascada De Etapas Reales. Disefio.

13 Interaccion Gas-Liquido. Secado.

14.Cristalizacion.

15.Intercambio Iénico En Cascada De Etapas De Equilibrio.

©CoO~NOUOA~WN

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
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Transversales

planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesiéon de
Ingeniero Técnico Industrial

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.8 CT8.- Compromiso ético

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacion por la calidad

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
Quimica Industrial
2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el analisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.
2.3 CC3. Capacidad para el disefio y gestién de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacién
de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fenémenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica,
sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y
reactores.
2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.
DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacidén de la asignatura Créditos ECTS |Carécter

Operaciones Basicas | 6 Obligatoria

Operaciones Basicas I 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: \ 302 Ingenieria de la Reaccion Quimica

Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 3°

Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.
Se recomienda haber cursado las materias de Matematicas, Fisica, Quimica e Informéatica del Médulo de Formacién Basica del Grado

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-préacticas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal autébnomo: 140 horas;

- evaluacién: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ingenieria de la Reaccion Quimica |

1.- Cinética quimica aplicada. Ley de velocidad y estequiometria.

2.- Adquisicion e interpretacion de datos cinéticos.

3.- Reactores para reacciones homogéneas isotermas.

4.- Reactores para reacciones multiples.

5.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado estacionario.
6.- Disefio de reactores para reacciones no isotermas en estado no estacionario.
7.- Reacciones mutifasicas. Ecuaciones cinéticas y reactores.

8.- Reacciones gas-s6lido no cataliticas. Modelos cinéticos y reactores.
Ingenieria de la Reaccién Quimica Il

1.- Cinética de reacciones no elementales. Reacciones enziméticas. Biorreactores.
2.- Catalisis, cinética de catalisis heterogéna y reactores cataliticos.

3.- Difusion interna y reaccién en catalizadores porosos.

3.- Reactores de lecho fijo.

4.- Reactores de lecho fluidizado.

5.- Reactores multifasicos.

6.- Efectos de la difusion externa sobre las reacciones heterogéneas.

7.- Distribucién de tiempos de residencia en reactores cataliticos

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior
1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.
1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
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1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Maotivacion por la calidad
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacion basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacién,
ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacién de materias primas y recursos energéticos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS |Caracter
Ingenieria de la Reaccién Quimica | 6 Obligatoria

Ingenieria de la Reaccién Quimica Il 6 (Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 303 Ingenieria de Procesos y Productos
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 4°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.
Se recomienda haber cursado las materias de Matematicas, Fisica, Quimica e Informéatica del Médulo de Formacién Basica del Grado

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-préacticas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal autébnomo: 140 horas;

- evaluacién: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

SIMULACION Y OPTIMIZACION DE
PROCESOS QUIMICOS
.- Introduccion.
1.- El problema general de optimizacién. Determinacion de grados de libertad. Diagramas de flujo de la informacién. Eleccion de
variables de disefio.
2.- Sistemas con estructura lineal. La programacion lineal. Problemas especiales.
II.- Introduccién a los simuladores.
3.- Simulacién como ayuda para la creacién de procesos.
4.- Principios de la simulacion de procesos en estado estacionario.
5.- Introduccién al simulador Hysys.
6.- Eleccién de paquetes de estimacion de propiedades.
7.- Simulacién de procesos concretos sencillos.
IIl.- Simulacion de reactores con Hysys
8.- Modelos simples de reactores.
9.- Modelos de reactores de tanque agitado y flujo piston.
10.- Disefio y optimizacion de sistemas de reactores multiples.
IV.- Simulacion de procesos de separacion.
11.- Criterios para la seleccion de métodos de separacion.
12.- Seleccién del equipo.
13.- Simulacién de operaciones de separacion gas-liquido
14.- Simulacién de destilacién flash
15.- Simulacién de columnas de rectificacion multicomponentes.
16.- Disefio, simulacién y optimizacion de secuencias de columnas de rectificacién
17.- Disefio, simulacién y optimizacion de la separacion de mezclas no ideales (rectificacion azeotrépica y extractiva).
V.- Simulacion de intercambiadores de calor
18.- Disefio de cambiadores de calor con Hysys
19.- Disefio, simulacién y optimizacion de redes de intercambiadores de calor
QUIMICA INDUSTRIAL

I. Elementos De La Industria Quimica Como Actividad Productiva.
. Caracteristicas Estructurales De La Industria Quimica.

. La Energia En La Industria Quimica.

. El Agua En La Industria Quimica.

. La Industria Quimica Inorganica De Base.

. El Acido Sulfdrico.

. La Industria Quimica Derivada Del Cloruro Sédico. El Carbonato Sdédico.
. El Cloro Y La Sosa Electroliticos.

lii. La Industria De Los Fertilizantes Quimicos.

7. Los Fertilizantes Nitrogenados.

8. Los Fertilizantes Fosfatados.

9. Los Fertilizantes Potasicos.

10. Los Abonos Complejos.

Iv. Industrias De Transformacién De Minerales Silicatados.
11. Materiales Ceramicos Y Refractarios.

12. El Vidrio.

13. El Cemento Portland.

V. La Industria Del Petréleo Y El Gas Natural.

14. La Industria De Refino De Petréleo.

15 El Gas Natural.

16. La Industria Petroleoquimica.

OUAZWNE
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QUIMICA INDUSTRIAL

Vi. La Industria Quimica Del Carbén.

17. El Carb6n Como Materia Prima Quimico-Industrial.

18. Los Procesos De Licuefaccion Del Carbén.

Vii. Aprovechamiento De Las Materias Primas Lignocelulésicas.

19. La Madera Como Materia Prima Quimico-Industrial.

20. Las Industrias Quimicas Derivadas De La Madera Y Los Residuos Lignocelulésicos.

COMPETENCIAS

2

Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero

Genéricas de Ingenieria Quimica

Transversales

Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

Quimica Industrial

1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.5 CG5.- Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacién en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.8 CT8.- Compromiso ético

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacién,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el andlisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacion, control e instrumentacion de procesos
quimicos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura Créditos ECTS |Caracter

Simulacién y Optimizacion de Procesos Quimicos 6 (Obligatoria

Quimica Industrial

6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 304 Experimentacion en Ingenieria Quimica
Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 2°, Curso 3° Semestre 2°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.
Se recomienda haber cursado las materias de Matematicas, Fisica, Quimica e Informéatica del Médulo de Formacién Basica del Grado

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 12 créditos europeos (300 horas de trabajo total del estudiante) de la asignatura se desglosan de la siguiente manera:
- clases presenciales tedrico-préacticas: 90 horas;

- trabajo personal tutorizado: 40 horas;

- trabajo personal autébnomo: 140 horas;

- evaluacién: 30 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

EXPERIMENTACION EN INGENIERIA
QUIMICA |
Bloque 1.- Laboratorio de Estimacién de Propiedades Termodinamicas y de Transporte
1.- Densidad de liquidos. Densidad de sélidos
2.- A) Viscosidad de liquidos newtonianos.
B) Variacion de la viscosidad de un fluido newtoniano con la temperatura.
C) Viscosidad de liquidos no newtonianos.
3.- Tensién superficial.
4.- Conductividad térmica de gases y liquidos.
5.- Determinacion del coeficiente adiabatico de gases.
6.- Difusividad en liquidos.
7.- Calor latente de vaporizacion en disoluciones.
8.- Equilibrio liquido-vapor.
Bloque 2: Laboratorio de Transmisién de Calor.
1.- Transmision de calor por conduccion unidireccional en sélidos.
2.- Resolucion numérica y analégica de la ecuacién de conduccion de calor.
3.- Intercambiadores de tubos concéntricos asociados en serie.
4.- Cambiador de calor multitubular.
5.- Cambiador de tubos concéntricos a escala planta piloto.
Bloque 3: Laboratorio de Flujo de Fluidos.
1°: Circulacién de fluidos incompresibles.
Practica 1. Pérdida de carga en tramos rectos.
Practica 2. Pérdidas de carga en tubos concéntricos.
Practica 3. Pérdida de carga en codos y valvulas.
Practica 4. Medida de caudales: Diafragma y venturi.
Practica 5. Estudio comparativo de la pérdida de carga provocada por un dispositivo de seccion constante y otro de seccion fija.
2°: Bombas
Practica 6. Curvas caracteristicas de bombas centrifugas.
Practica 7. Regulacion de caudal por estrangulamiento en bombas centrifugas.
Practica 8. Regulacion de caudal por bypass en bombas centrifugas.
Practica 9. Acoplamiento serie de bombas centrifugas.
Practica 10. Acoplamiento en paralelo de bombas centrifugas.
Practica 11. Medida de NPSH.
39 Circulacién de fluidos compresibles.
Practica 12. Medida de caudales en la circulacion de gases: Diafragma.
Bloque 4°: Caracterizacion de particulas.
Practica 13. Andlisis granulométrico por tamizado.
Practica 14. Andlisis granulométrico de finos por sedimentacion.
Practica 15. Andlisis granulométrico de particulas por método fotografico.
5°: Flujo bifasico.
Caida de particulas en el seno de un fluido:
Practica 16. Determinacion de velocidad terminal.
Practica 17. Determinacion de diametro de particula.
Practica 18. Determinacion de la viscosidad del fluido.
Practical9. Determinacion de la velocidad terminal en la caida de gotas.
Lecho Poroso:
Practica 20. Pérdida de carga en lechos porosos.
6°: Operaciones Basicas.
Préctica 21. Filtracién a presién constante.
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EXPERIMENTACION EN INGENIERIA
QUIMICA |
Practica 22. Ultrafiltracion.
Practica 23. Sedimentacion.
Practica 24. Fluidizacion
EXPERIMENTACION EN INGENIERIA
QUIMICA Il
Blogue 1.- Cinética, reactores y Operaciones basicas
1.- Simulacién de reacciones quimicas.
2.- Cinética de Reacciones Quimicas.
3.- Andlisis de distintos tipos de Reactores.
4.- Preparacion y Caracterizaciéon de Catalizadores.
5.- Adsorcién e Intercambio l6nico.
6.- Absorcion sin y con reaccion quimica.
7.- Rectificacion.
8.- Tratamiento de aguas residuales. Estudio cinético. Cambio de escala
9.- Degradacion Fotocatalitica Heterogénea. Estudio Cinético y Cambio de escala.
Blogue 2.- procesos industriales.
1.- Andlisis de Aguas.
2.- Caustificacion del carbonato sodico.
3.- Adsorcion en Fase liquida.
4.- Destilacion de petréleo. Caracterizacién del crudo.
5.- Aceites lubricantes.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.5 CG5.- Conocimientos para la realizaciéon de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacion en el ambito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacion basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacion de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el andlisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

2.3 CC3. Capacidad para el disefio y gestioén de procedimientos de experimentacion aplicada, especialmente para la determinacion
de propiedades termodinamicas y de transporte, y modelado de fendmenos y sistemas en el ambito de la ingenieria quimica,
sistemas con flujo de fluidos, transmision de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones quimicas y
reactores.

2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacion de procesos
quimicos.




UNIVERSIDAD

Fichas de médulos y materias de un plan de estudios

DE MALAGA Plan de estudios: Graduado/a en Ingenieria Quimica

02/12/09
Pagina 43 de 95

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignhatura Créditos ECTS |Carécter

Experimentacion en Ingenieria Quimica | 6 Obligatoria

Experimentacién en Ingenieria Quimica Il 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacion del moédulo: M004 Ampliacién de Quimica
Numero de Créditos ECTS: 18
Unidad temporal: \ Curso 1° Semestre 2°, Curso 2° Semestre 1°, Curso 3° Semestre 2°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision de la titulaciéon
Recomendable que los estudiantes de esta asignatura hayan cursado la asignatura de Quimica en el Bachillerato

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacion continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 18 créditos europeos (450 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedérico-practicas: 135 horas;

- trabajo personal tutorizado: 60 horas;

- trabajo personal auténomo: 210 horas

- evaluacion: 45 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Quimica Inorganica
Blogue Tematico I: ¢ El hidrégeno y los elementos del bloque p¢,. Se estudiaran inicialmente los elementos hidrégeno y oxigeno por
separado, ya que aparecen en las principales combinaciones de los restantes elementos de este blogue. A continuacion se trataran
en seis temas los elementos y compuestos mas importantes del resto de elementos del bloque p, siguiendo su distribucién por grupos
en la Tabla Periddica.
Bloque Tematico II: ¢ Los elementos metalicos de los bloques s, d y f¢. Se dedican dos temas a los metales de los grupos sy f,
mientras que se realizara un estudio mas detallado (cuatro temas) de los elementos del bloque d y sus compuestos mas relevantes.

Quimica Orgéanica
1. Introduccién. Enlaces e isomeria.
. Alcanos y cicloalcanos, isomeria conformacional y geométrica.
. Alquenos y alquinos.
. Compuestos aromaticos.
Estereoisomeria.
Compuestos organicos halogenados, reacciones de sustitucion y eliminacion.
. Alcoholes, fenoles y tioles.
. Eteres y epoxidos.
. Aldehidos y cetonas.
10. Acidos carboxilicos y sus derivados.
11. Aminas y compuestos nitrogenados relacionados.
12. Compuestos heterociclicos.
13. Polimeros sintéticos.

©CONOUTAWN

Quimica Analitica

1. Proceso analitico.

2. La medida en Quimica Analitica.

3. Métodos cuantitativos de analisis: métodos quimicos e instrumentales.
4. Técnicas instrumentales Opticas moleculares y atomicas.

5. Técnicas instrumentales electroanaliticas

6. Métodos de separacién.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias béasicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Formacion basica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgéanica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
Ampliacion de Quimica

2.1 CQAL.- Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metrologica que desarrolla, optimiza y aplica procesos de medida
destinados a obtener informacion quimica de calidad.

2.2 CQAZ2.- Conocer el proceso analitico, los diferentes pasos que lo integran, que constituyen puntos basicos para obtener
resultados de calidad en la resolucién de problemas quimico-analiticos en la industria.

2.3 CQA3.- Conocer los fundamentos y caracteristicas de los principales métodos analiticos cuantitativos, asi como saber que
técnica es la mas adecuada en cada caso, y seleccionar los procesos analiticos méas idéneos.

2.4 CQOL.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprension de la clasificacion sistematica de los compuestos organicos,
nombrando las moléculas de acuerdo con las reglas actuales de la I.U.P.A.C.

2.5 CQO2.- Concebir la molécula organica como una estructura tridimensional, sabiendo realizar analisis conformacionales y
estereoquimicos de moléculas sencillas.

2.6 CQO3.- Entender la influencia de la presencia de los distintos grupos funcionales en las fuerzas intermoleculares y la influencia
de éstas en las propiedades fisicas de los distintos tipos de compuestos.

2.7 CQOA4.- Conocer y manejar conceptos fundamentales (resonancia, efecto inductivo, etc.) y aplicarlos en la prediccién de las
propiedades fisicas y quimicas de los distintos grupos funcionales.

2.8 CQOS5.- Asimilar el concepto de mecanismo de reaccion y de otros relacionados (intermedios de reaccion, estados de transicion,
etc.), los aspectos energéticos con ellos vinculados y los principales tipos de mecanismo.

2.9 CQOE6.- Ser capaces de predecir los productos que se puedan formar en cada tipo de reaccion y los centros reactivos existentes
en cada molécula.

2.10 CQI1.- Conocer la Tabla Periédica de los elementos quimicos, y ser capaz de predecir sus propiedades atémicas y las
caracteristicas de su comportamiento quimico

2.11 CQI2.- Conocer los principales métodos de obtencién de los elementos quimicos a partir de sus fuentes naturales

2.12 CQI3.- Conocer los principales compuestos inorganicos de interés industrial y el proceso de obtencion a gran escala

2.13 CQI4.- Predecir el tipo de enlace, estructura y propiedades fisicas y quimicas mas relevantes a partir de la composicion de un
compuesto quimico.

2.14 CQI5.- Obtener una vision general acerca de los elementos quimicos y de sus compuestos mas representativos: caracteristicas
del enlace, propiedades fisicas, comportamiento quimico y aspectos estructurales.

2.15 CQI6.- Reconocer la importancia de la Quimica Inorganica dentro de la Ciencia y su impacto en la sociedad industrial y
tecnolégica.

2.16 CQI7.- Comprender y evaluar y sintetizar la informacion bibliogréfica y técnica referida a los compuestos inorganicos

2.17 CQI8.- Presentar material cientifico y argumentos a una audiencia tanto de forma oral como escrita, en diferentes idiomas

2.18 CQI9.- Aplicar los conocimientos teéricos a la resolucién problemas cualitativos y cuantitativos del entorno cotidiano

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Quimica Analitica 6 Obligatoria
Quimica Inorgéanica 6 Obligatoria
Quimica Organica 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: \ 401 Quimica Inorgénica

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 1° Semestre 2°

Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision de la titulacion.
Recomendable que los estudiantes de esta asignatura hayan cursado la asignatura de Quimica en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Inorganica

Bloque Tematico I: ¢ El hidrégeno y los elementos del bloque p¢,. Se estudiaran inicialmente los elementos hidrégeno y oxigeno por
separado, ya que aparecen en las principales combinaciones de los restantes elementos de este bloque. A continuacion se trataran
en seis temas los elementos y compuestos mas importantes del resto de elementos del bloque p, siguiendo su distribucién por grupos
en la Tabla Peri6dica.

Blogque Temaético II: ¢ Los elementos metélicos de los bloques s, d y f¢,. Se dedican dos temas a los metales de los grupos s y f,
mientras que se realizard un estudio mas detallado (cuatro temas) de los elementos del bloque d y sus compuestos més relevantes.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Formacion béasica
2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
Ampliacién de Quimica
2.10 CQI1.- Conocer la Tabla Periddica de los elementos quimicos, y ser capaz de predecir sus propiedades atémicas y las
caracteristicas de su comportamiento quimico
2.11 CQI2.- Conocer los principales métodos de obtencion de los elementos quimicos a partir de sus fuentes naturales
2.12 CQI3.- Conocer los principales compuestos inorganicos de interés industrial y el proceso de obtencién a gran escala




UNIVERSIDAD
DE MALAGA

Plan de estudios: Graduado/a en Ingenieria Quimica

02/12/09

Fichas de mddulos y materias de un plan de estudios Pagina 47 de 95

2.13 CQI4.- Predecir el tipo de enlace, estructura y propiedades fisicas y quimicas mas relevantes a partir de la composicion de un
compuesto quimico.

2.14 CQI5.- Obtener una vision general acerca de los elementos quimicos y de sus compuestos mas representativos:
caracteristicas del enlace, propiedades fisicas, comportamiento quimico y aspectos estructurales.

2.15 CQI6.- Reconocer la importancia de la Quimica Inorgéanica dentro de la Ciencia y su impacto en la sociedad industrial y
tecnoldgica.

2.16 CQI7.- Comprender y evaluar y sintetizar la informacion bibliografica y técnica referida a los compuestos inorganicos

2.17 CQI8.- Presentar material cientifico y argumentos a una audiencia tanto de forma oral como escrita, en diferentes idiomas
2.18 CQI9.- Aplicar los conocimientos tedricos a la resolucién problemas cualitativos y cuantitativos del entorno cotidiano

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caréacter

Quimica Inorganica

6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: \ 402 Quimica Organica
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 2° Semestre 1°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision de la titulacion.
Recomendable que los estudiantes de esta asignatura hayan cursado la asignatura de Quimica en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Orgéanica

. Introduccién. Enlaces e isomeria.

. Alcanos y cicloalcanos, isomeria conformacional y geométrica.
. Alquenos y alquinos.

. Compuestos aromaticos.

. Estereoisomeria.

. Compuestos organicos halogenados, reacciones de sustitucion y eliminacion.
. Alcoholes, fenoles y tioles.

. Eteres y epoxidos.

. Aldehidos y cetonas.

10. Acidos carboxilicos y sus derivados.

11. Aminas y compuestos nitrogenados relacionados.

12. Compuestos heterociclicos.

13. Polimeros sintéticos.

OCoO~NOUTAWNE

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacion basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacion bésica
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2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

Ampliacion de Quimica
2.4 CQOL.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprension de la clasificacion sistematica de los compuestos orgéanicos,
nombrando las moléculas de acuerdo con las reglas actuales de la I.U.P.A.C.
2.5 CQO2.- Concebir la molécula organica como una estructura tridimensional, sabiendo realizar analisis conformacionales y
estereoquimicos de moléculas sencillas.
2.6 CQO3.- Entender la influencia de la presencia de los distintos grupos funcionales en las fuerzas intermoleculares y la
influencia de éstas en las propiedades fisicas de los distintos tipos de compuestos.

2.7 CQO4.- Conocer y manejar conceptos fundamentales (resonancia, efecto inductivo, etc.) y aplicarlos en la prediccién de las
propiedades fisicas y quimicas de los distintos grupos funcionales.

2.8 CQOS5.- Asimilar el concepto de mecanismo de reaccién y de otros relacionados (intermedios de reaccién, estados de
transicion, etc.), los aspectos energéticos con ellos vinculados y los principales tipos de mecanismo.

2.9 CQOE6.- Ser capaces de predecir los productos que se puedan formar en cada tipo de reaccion y los centros reactivos
existentes en cada molécula.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Caracter
Quimica Organica \ 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: \ 403 Quimica Analitica
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 3° Semestre 2°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision de la titulacion.
Recomendable que los estudiantes de esta asignatura hayan cursado la asignatura de Quimica en el Bachillerato.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Analitica

1. Proceso analitico.

2. La medida en Quimica Analitica.

3. Métodos cuantitativos de andlisis: métodos quimicos e instrumentales.
4. Técnicas instrumentales 6pticas moleculares y atémicas.

5. Técnicas instrumentales electroanaliticas

6. Métodos de separacion.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacion bésica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

Ampliacién de Quimica
2.1 CQAL.- Reconocer la Quimica Analitica como la ciencia metroldgica que desarrolla, optimiza y aplica procesos de medida
destinados a obtener informacién quimica de calidad.
2.2 CQA2.- Conocer el proceso analitico, los diferentes pasos que lo integran, que constituyen puntos basicos para obtener
resultados de calidad en la resolucién de problemas quimico-analiticos en la industria.
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2.3 CQA3.- Conocer los fundamentos y caracteristicas de los principales métodos analiticos cuantitativos, asi como saber que
técnica es la mas adecuada en cada caso, y seleccionar los procesos analiticos méas idoneos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Carécter

Quimica Analitica

\ 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacién del médulo: MO05 Ampliacién de Ingenieria Quimica
Namero de Créditos ECTS: 18
Unidad temporal: \ Curso 1° Semestre 2°, Curso 3° Semestre 1°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admisién en la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacioén aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 18 créditos europeos (450 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales teérico-practicas: 135 horas;

- trabajo personal tutorizado: 60 horas;

- trabajo personal autbnomo: 210 horas

- evaluacion: 45 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Fundamentos de la Ingenieria Quimica

.- INTRODUCCION

1.- Introduccion a los célculos en Ingenieria Quimica.

2.- Procesos y variables de procesos.

3.- Estequiometria.

I.- BALANCES DE MATERIA Y ENERGIA.

4.- Balances de materia.

5.- Sistemas de una sola fase. Estimacion de propiedades de sustancias puras y mezclas.
6.- Sistemas de varias fases. Equilibrios y aplicaciones.

7.- Balances de energia.

8.- Diagramas y calculos entalpicos.

9.- Balances simultaneos de materia y energia.

10 .- Balances de materia y energia en estado no estacionario.

ll.- LAS OPERACIONES UNITARIAS EN LA INDUSTRIA QUIMICA.
11.- Clasificacion de las operaciones unitarias.

12.- Operaciones de separacion por transferencia de materia.

Ingenieria Ambiental

1.-INTRODUCCION. Naturaleza y alcance de los problemas medioambientales. Interaccion de sistemas. Impacto ambiental.

2.-CONTAMINACION ATMOSFERICA I. Propiedades fundamentales de la atmésfera. Salidas y entradas de energia de la atmésfera.

Circulacién del viento: Estabilidad y turbulencia. Prediccién de las concentraciones de contaminantes en el aire.

3.-CONTAMINACION ATMOSFERICA II. Fuentes y efectos de la contaminacién atmosférica. Control de la contaminacion del aire:

Particulas y contaminantes gaseosos.

4.-RESIDUOS SOLIDOS. Tipos y caracteristicas. Gestion de los residuos sélidos. Aprovechamiento de los residuos producidos por

actividades en el sector primario y secundario.

5.-LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS. Gestion de los residuos sélidos urbanos. Vertido controlado. Incineracion. Compostaje.

Reciclado.

6.-RESIDUOS INDUSTRIALES: RESIDUOS TOXICOS Y PELIGROSOS (RTPS). Tipos y caracteristicas. Identificacion y codificacion.

Sistemas de tratamiento de RTPs. Legislacion especifica.

7.-GESTION DE RECURSOS HIDRICOS. Instalaciones de potabilizacién de aguas. Otros tratamientos de las aguas previos a su

uso. Tratamiento de aguas residuales urbanas. Esquema general de una EDAR. Disefio del equipo.

8.-GESTION DE FANGOS DE UNA EDAR. Digestores. Caracteristicas del biogas producido. Acondicionamiento y usos. Usos de los

lodos digeridos. Usos de las aguas residuales tratadas.

9.-TRATAMIENTO DE AGUAS INDUSTRIALES. Operaciones fisicas. Tratamientos quimicos. Tratamientos biolégicos. Reciclado.

Tecnologias limpias.

10.-LA CONTAMINACION DEL SUELO. Importancia. Evaluacion. Inventario espafiol de suelos contaminados. Planes. Migracion de

los contaminantes en el suelo y las aguas subterraneas. Analisis de casos de contaminacion de suelos.

11.-TECNOLOGIAS DE DESCONTAMINACION DE SUELOS Y AGUAS SUBTERRANEAS. Extraccién de vapores a vacio. Lavado

de suelos. Biodescontaminacion de suelos. Tratamientos térmicos. Otras técnicas. Procedimientos de seleccion de técnicas.
Ingenieria Bioguimica

-Introduccioén a la Bioguimica y a sus aspectos biotecnoldgicos e industriales. Estructura y organizacion celular. Células y
microorganismos utilizados en la industria.

- Principales tipos de biomoléculas. Proteinas: estructura y funcién. Aminoacidos constituyentes de las proteinas. Métodos para el
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aislamiento, caracterizacion y separacion de proteinas. Glacidos, estructura y funcion. Lipidos y membranas bioldgicas. Estructura de
los acidos nucleicos: DNA y RNA.

- Uso de enzimas y células a nivel industrial. Enzimas, propiedades, nomenclatura, clasificacion y mecanismo de accion. Cinética
enzimatica. Factores que afectan a la accién catalitica de los enzimas. Inhibicién enzimatica. Cultivos celulares. Rendimientos y
cinética de crecimiento. Técnicas para la inmovilizacion de enzimas y células y sus aplicaciones industriales. Biorreactores. Tipos.
Monitorizacién y control. Biorreactores con enzimas y células inmovilizadas.

-Metabolismo. Descripcion de las principales rutas catabdlicas y anaboélicas y su regulacién. Procesos fermentativos de interés
industrial.

- Ingenieria genética y sus aplicaciones. Metabolismo de los &cidos nucleicos. Replicacion. Transcripcion y traduccion. Principios
bésicos de la tecnologia del DNA recombinante. Expresion de proteinas recombinantes. Biorreactores que emplean células
recombinantes, consideraciones practicas. Organismos modificados genéticamente. Animales transgénicos como biorreactores y su
potencial aplicacion industrial. Patentes en biotecnologia.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Formacion basica

2.4 CAA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica orgénica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
Ingenieria Industrial

2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacion de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el analisis, disefio, simulacién y optimizacion de procesos y productos.

Ampliacién de Ingenieria Quimica

2.1 CFIQL1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos quimicos desde el punto de vista de sus balances de materia y energia,
con y sin reaccion quimica, asi como estimar propiedades se sustancias y mezclas.

2.2 CIA1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién del medio ambiente y proponer métodos de tratamiento
de efluentes liquidos y gaseosos y de gestion de residuos.

2.3 CIB1.- Adquirir el lenguaje y los principios bioquimicos fundamentales para garantizar la comprension e interpretacion a nivel
molecular de aquellos procesos bioquimicos que puedan relacionarse con su futura actividad profesional como Ingeniero Quimico.
2.4 CIB2.- Conocer el funcionamiento de los catalizadores bioldgicos y su regulacion, asi como su uso industrial.

2.5 CIB3.- Conocer y comprender las principales rutas metabdlicas y los procesos fermentativos de mayor interés a nivel industrial.
2.6 CIB4.- Conocer los procesos esenciales para la manipulaciéon genética de células y organismos y el potencial uso de los mismos
con fines de bioproduccién a nivel industrial

2.7 CIB5.-Conocer los principales tipos de biorreactores y los factores biolégicos mas importantes que influyen en el control de su
funcionamiento con fines industriales

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién Créditos ECTS Carécter
Fundamentos de Ingenieria Quimica 6 Obligatoria
Ingenieria Ambiental 6 Obligatoria
Ingenieria Bioguimica 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 501 Fundamentos de Ingenieria Quimica
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 1° Semestre 2°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Fundamentos de la Ingenieria Quimica

.- INTRODUCCION

1.- Introduccidn a los calculos en Ingenieria Quimica.

2.- Procesos y variables de procesos.

3.- Estequiometria.

I.- BALANCES DE MATERIA Y ENERGIA.

4.- Balances de materia.

5.- Sistemas de una sola fase. Estimacion de propiedades de sustancias puras y mezclas.
6.- Sistemas de varias fases. Equilibrios y aplicaciones.

7.- Balances de energia.

8.- Diagramas y célculos entalpicos.

9.- Balances simultdneos de materia y energia.

10 .- Balances de materia y energia en estado no estacionario.

l1l.- LAS OPERACIONES UNITARIAS EN LA INDUSTRIA QUIMICA.
11.- Clasificacion de las operaciones unitarias.

12.- Operaciones de separacién por transferencia de materia.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesiéon de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacién bésica
2.4 CAA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
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Quimica Industrial
2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el analisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

Ampliacién de Ingenieria Quimica
2.1 CFIQL1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos quimicos desde el punto de vista de sus balances de materia y energia,
con y sin reaccion quimica, asi como estimar propiedades se sustancias y mezclas.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Caréacter

Fundamentos de Ingenieria Quimica \ 6 Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 502 Ingenieria Ambiental
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 3° Semestre 1°
Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ingenieria Ambiental

1.-INTRODUCCION. Naturaleza y alcance de los problemas medioambientales. Interaccion de sistemas. Impacto ambiental.
2.-CONTAMINACION ATMOSFERICA I. Propiedades fundamentales de la atmdsfera. Salidas y entradas de energia de la atmdsfera.
Circulacion del viento: Estabilidad y turbulencia. Prediccién de las concentraciones de contaminantes en el aire.
3.-CONTAMINACION ATMOSFERICA II. Fuentes y efectos de la contaminacion atmosférica. Control de la contaminacion del aire:
Particulas y contaminantes gaseosos.

4.-RESIDUOS SOLIDOS. Tipos y caracteristicas. Gestién de los residuos sélidos. Aprovechamiento de los residuos producidos por
actividades en el sector primario y secundario.

5.-LOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS. Gestion de los residuos sélidos urbanos. Vertido controlado. Incineracién. Compostaje.
Reciclado.

6.-RESIDUOS INDUSTRIALES: RESIDUOS TOXICOS Y PELIGROSOS (RTPS). Tipos y caracteristicas. Identificacion y codificacion.
Sistemas de tratamiento de RTPs. Legislacion especifica.

7.-GESTION DE RECURSOS HIDRICOS. Instalaciones de potabilizacion de aguas. Otros tratamientos de las aguas previos a su
uso. Tratamiento de aguas residuales urbanas. Esquema general de una EDAR. Disefio del equipo.

8.-GESTION DE FANGOS DE UNA EDAR. Digestores. Caracteristicas del biogas producido. Acondicionamiento y usos. Usos de los
lodos digeridos. Usos de las aguas residuales tratadas.

9.-TRATAMIENTO DE AGUAS INDUSTRIALES. Operaciones fisicas. Tratamientos quimicos. Tratamientos biologicos. Reciclado.
Tecnologias limpias.

10.-LA CONTAMINACION DEL SUELO. Importancia. Evaluacion. Inventario espafiol de suelos contaminados. Planes. Migracion de
los contaminantes en el suelo y las aguas subterrdneas. Andlisis de casos de contaminacion de suelos.

11.-TECNOLOGIAS DE DESCONTAMINACION DE SUELOS Y AGUAS SUBTERRANEAS. Extraccion de vapores a vacio. Lavado
de suelos. Biodescontaminacién de suelos. Tratamientos térmicos. Otras técnicas. Procedimientos de seleccién de técnicas.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
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2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).
Ingenieria Industrial

2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

Ampliacién de Ingenieria Quimica

2.2 CIAL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion del medio ambiente y proponer métodos de

tratamiento de efluentes liquidos y gaseosos y de gestién de residuos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominaciéon de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Ingenieria Ambiental

6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: \ 503 Ingenieria Bioguimica

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: [Curso 3° Semestre 1°

Caracter: Obligatoria

REQUISITOS PREVIOS

Los de admision en la titulacion.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ingenieria Biogquimica

-Introduccion a la Bioguimica y a sus aspectos biotecnoldgicos e industriales. Estructura y organizacion celular. Células y
microorganismos utilizados en la industria.

- Principales tipos de biomoléculas. Proteinas: estructura y funcién. Aminoacidos constituyentes de las proteinas. Métodos para ellos
acidos nucleicos: DNA y RNA.

- Uso de enzimas y células a nivel industrial. Enzimas, propiedades, nomenclatura, clasificacion y mecanismo de accién. Cinética
enzimética. Factores que afectan a la accion catalitica de los enzimas. Inhibicién enzimatica. Cultivos celulares. Rendimientos y
cinética de crecimiento. Técnicas para la inmovilizacion de enzimas y células y sus aplicaciones industriales. Biorreactores. Tipos.
Monitorizacién y control. Biorreactores con enzimas y células inmovilizadas.

-Metabolismo. Descripcion de las principales rutas catabélicas y anabélicas y su regulacion. Procesos fermentativos de interés
industrial.

- Ingenieria genética y sus aplicaciones. Metabolismo de los &cidos nucleicos. Replicacion. Transcripcion y traduccién. Principios
béasicos de la tecnologia del DNA recombinante. Expresién de proteinas recombinantes. Biorreactores que emplean células
recombinantes, consideraciones practicas. Organismos modificados genéticamente. Animales transgénicos como biorreactores y su
potencial aplicacién industrial. Patentes en biotecnologia.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Ampliacién de Ingenieria Quimica

2.3 CIB1.- Adquirir el lenguaje y los principios bioquimicos fundamentales para garantizar la comprension e interpretacién a nivel
molecular de aguellos procesos bioquimicos que puedan relacionarse con su futura actividad profesional como Ingeniero Quimico.
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2.4 CIB2.- Conocer el funcionamiento de los catalizadores biolégicos y su regulacion, asi como su uso industrial.
2.5 CIB3.- Conocer y comprender las principales rutas metabdlicas y los procesos fermentativos de mayor interés a nivel

industrial.

2.6 CIB4.- Conocer los procesos esenciales para la manipulacion genética de células y organismos y el potencial uso de los

mismos con fines de bioproduccién a nivel industrial

2.7 CIB5.-Conocer los principales tipos de biorreactores y los factores biolégicos mas importantes que influyen en el control de su
funcionamiento con fines industriales

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Ingenieria Bioquimica

6

Obligatoria
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacion del moédulo: MO006 Trabajo de Fin de Grado
Numero de Créditos ECTS: 12
Unidad temporal: \ Curso 4° Semestre 2°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Trabajo fin de carrera

REQUISITOS PREVIOS

Para comenzar el Trabajo fin de Grado, es obligatorio haber superado al menos el 70% de los créditos.
En cualquier caso, se estara a lo dispuesto en el Reglamento que, al efecto, elabore la Junta de Centro de la Facultad o, en su caso, el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

SISTEMAS DE EVALUACION

Para el Trabajo fin de Grado habra una exposicién y defensa publica ante un tribunal, regulandose la prueba mediante la normativa que

aprueba al efecto la Junta de Centro. Se exigird un resumen de la memoria escrito en otra lengua, que sera preferentemente el inglés.

Para la calificacion final del Trabajo fin de Grado se tendra en cuenta no sélo la calidad de la memoria presentada o la solvencia del estudiante en la
exposicion publica y debate ante el tribunal examinador, sino también el informe del tutor académico en relacién con las competencias adquiridas por el
estudiante mientras desarrollé el trabajo (contribucién a la definicién del propio proyecto, planificacién adecuada de los trabajos, etc).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo compone.

Con los contenidos de este médulo, los estudiantes adquiriran las competencias descritas méas adelante, traducidas en los siguientes resultados
delaprendizaje:

- adquirir competencias globales ligadas al desarrollo y aplicacion de los conocimientos matematicos del Grado;

- adquirir competencias ligadas a la blisqueda y organizacién de informacion y documentacion relevante sobre el tema objeto de estudio;

- saber presentar, de forma escrita y oral, la memoria, los resultados y las conclusiones del trabajo realizado.

CONTENIDOS DEL MODULO

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el
ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefanzas.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.1 CG1.- Capacidad para la redaccidn, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria industrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.9 CG9.- Capacidad de organizacion y planificacién en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.8 CT8.- Compromiso ético

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones

1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
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1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

DESCRIPCION DE LAS

MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién

Créditos ECTS

Caracter

Trabajo de Fin de Grado

12

Trabajo fin de carrera
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 601 Trabajo de Fin de Grado

Namero de créditos ECTS: | 12
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°

Caracter: Trabajo fin de carrera

REQUISITOS PREVIOS

Para comenzar el Trabajo fin de Grado, es obligatorio haber superado al menos el 70% de los créditos.
En cualquier caso, se estara a lo dispuesto en el Reglamento que, al efecto, elabore la Junta de Centro de la Facultad o, en su caso, el Consejo de
Gobierno de la Universidad.

SISTEMAS DE EVALUACION

Para el Trabajo fin de Grado habra una exposicion y defensa publica ante un tribunal, regulandose la prueba mediante la normativa que

aprueba al efecto la Junta de Centro. Se exigird un resumen de la memoria escrito en otra lengua, que sera preferentemente el inglés.

Para la calificacion final del Trabajo fin de Grado se tendra en cuenta no sélo la calidad de la memoria presentada o la solvencia del estudiante en la
exposicién publica y debate ante el tribunal examinador, sino también el informe del tutor académico en relacién con las competencias adquiridas por el
estudiante mientras desarrollé el trabajo (contribucién a la definicién del propio proyecto, planificacién adecuada de los trabajos, etc).

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo compone.

Con los contenidos de este médulo, los estudiantes adquiriran las competencias descritas mas adelante, traducidas en los siguientes resultados
delaprendizaje:

- adquirir competencias globales ligadas al desarrollo y aplicacion de los conocimientos matematicos del Grado;

- adquirir competencias ligadas a la busqueda y organizacion de informacién y documentacion relevante sobre el tema objeto de estudio;

- saber presentar, de forma escrita y oral, la memoria, los resultados y las conclusiones del trabajo realizado.

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Trabajo Fin de Grado

Ejercicio original a realizar individualmente y presentar y defender ante un tribunal universitario, consistente en un proyecto en el
ambito de las tecnologias especificas de la Ingenieria Industrial de naturaleza profesional en el que se sinteticen e integren las
competencias adquiridas en las ensefianzas.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.1 CG1.- Capacidad para la redaccion, firma y desarrollo de proyectos en el &mbito de la ingenieria industrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccion, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacién de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electronicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion
1.2 CG2.- Capacidad para la direccion, de las actividades objeto de los proyectos de ingenieria descritos en el epigrafe anterior

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.

1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.9 CG9.- Capacidad de organizacién y planificacién en el &mbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.6 CT6.- Trabajo en un equipo de caracter interdisciplinar
1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.8 CT8.- Compromiso ético

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
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1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Trabajo de Fin de Grado

12

Trabajo fin de carrera
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacion del moédulo: MO07 Intensificacién en Ingenieria Industrial
Numero de Créditos ECTS: 24
Unidad temporal: \ Curso 4°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido al menos las competencias de los médulos de Formacién Bésica y de Ingenieria Industrial..

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacioén aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 24 créditos europeos (600 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales teérico-practicas: 180 horas;

- trabajo personal tutorizado: 80 horas;

- trabajo personal autbnomo: 280 horas

- evaluacion: 60 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Instrumentacién y Actuadores Eléctricos

A.- Instrumentacion Digital

1.- Sensores y actuadores

2.- Instrumentacion electrénica virtual

3.- Muestreo y reconstruccion de sefiales
4.- Introduccion a LabVIEW

5.- Disefio de instrumentacion virtual

6.- Controladores digitales

B.- Actuadores Eléctricos y Electrénicos
1.- Elementos de Electronica de Potencia
2.- Maquinas Eléctricas
3.- Control de Maquinas

Maquinas Fluidomecéanicas

Temal: Turbomaquinas hidraulicas:

Tema 2: Bombas Rotodindmicas y Ventiladores:

Tema 3: Turbinas Hidraulicas:

Tema 4: Maquinas de desplazamiento positivo:

Tema 5: Turbinas Térmicas:

Tema 6: Turbocompresores:

Tema 7: Compresores:

Tema 8. Generalidades de los motores de combustion interna alternativos.
Tema 9. Cogeneracién con motores térmicos.

Préacticas de laboratorio:

Practica 1: Ensayos con bombas centrifugas

Préactica 2: Acoplamientos de bombas

Préactica 3: Ensayos con ventiladores

Préactica 4: Turbinas hidraulicas

Préactica 5: Turbinas térmicas

Practica 6: Turbocompresores

Préactica 7: Ensayos con compresores

Practica 8: Andlisis de elementos constructivos en un motor de combustién interna alternativo: estructurales y activos.

Ingenieria Gréfica Aplicada

BLOQUE TEMATICO: CAD 2D

Tema 1.- Introduccién a los programas de DAO.

Tema 2.- Utilidades y ayudas al dibujo.

Tema 3.- Modos de designacién y utilidades para el dibujo de precisién.
Tema 4.- Dibujos de objetos simples.

Tema 5.- Métodos de edicion de objetos.

Tema 6.- Procedimientos de visualizacion.

Tema 7.- Control de capas y propiedades de objetos.

Tema 8.- Métodos de consulta.
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Tema 9.- Dibujo y edicién de lineas complejas.

Tema 10.- Dibujo y edicion de textos.

Tema 11.- Dibujo y edicién de sombreados.

Tema 12.- Bloques, atributos y referencias externas.

Tema 13.- Acotacion.

Tema 14.- Salida en trazador o impresora.

BLOQUE TEMATICO: CAD 3D

Tema 15.- Sistemas de coordenadas en 3D.

Tema 16.- Visualizacion en 3D.

Tema 17.- Modelado de superficies.

Tema 18.- Modelado de sélidos.

Tema 19.- Edicién en 3D.

Tema 19.- Render y presentaciones.

BLOQUE TEMATICO: Contenidos Préacticos

Mediante la realizacion de ejercicios progresivos y de dificultad creciente acompasados con las érdenes y comandos que se vayan
estudiando se realizaran ejercicios que versaran sobre lo siguiente:

¢, Realizacién de planos de elementos y mecanismos béasicos empleados en instalaciones quimicas.
¢ Dibujos de distintos tipos de valvulas empleados en instalaciones.

¢, Representacion de bancadas, elementos de sujecion y transporte de fluidos.

¢ Trazados y disposicion de tuberias.

¢, Dibujo y despiece de bombas.

¢, Representacion de diagramas de flujo.

Proyectos de Instalaciones Auxiliares

Tema 1.- Tipos de instalaciones industriales auxiliares.

Tema 2.- Alumbrado interior, industrial y de intemperie.

Tema 3.- Instalacion de redes de distribucion de agua sanitaria y saneamiento.
Tema 4.- Ventilacion abierta y conducida..

Tema 5.- Instalaciones de aire a presion.

Tema 6.- Instalaciones eléctricas de baja tension en edificios singulares.
Tema 7.- Prevencion y extincion de incendios.

Tema 8.- Aislamiento acustico. Estudio de vibraciones

Tema 9.- Instalaciones de Vapor

Tema 10.- Otras instalaciones

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.1 CG1.- Capacidad para la redaccién, firma y desarrollo de proyectos en el ambito de la ingenieria industrial que tengan por
objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos segun lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construccién, reforma,
reparacion, conservacion, demolicion, fabricacion, instalacién, montaje o explotacion de: estructuras, equipos mecanicos,
instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrénicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricacion y
automatizacion
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Quimica Industrial

2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacioén de procesos
quimicos.
Intensificacion en Ingenieria Industrial

2.1 CMF1.- Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos vy la fluidodinAmica de las turbomaquinas hidraulicas,
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turbomaquinas térmicas, las bombas rotodinamicas, los ventiladores, las maquinas de desplazamiento positivo y los compresores.
2.2 CMF2.- Adquirir conocimientos basicos sobre motores térmicos.

2.3 CIGA1.- Ser capaz de acometer una representacion normalizada de instalaciones industriales para la presentacion de proyectos
ante el organismo competente con capacidad de firma y atribuciones profesionales.

2.4 CIGA2.- Saber aprovechar las herramientas CAD como recursos en el proceso de disefio de morfologias espaciales

2.5 CIGA3.- Saber manejar un programa CAD especifico de disefio de instalaciones industriales

2.6 CIGAA4.- Saber disefiar mediante un programa CAD especifico y saber realizar los pertinentes planos de taller 3D y 2D de piezas
y conjuntos mecanicos

2.7 CIAE1.- Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y disefiar sistemas de Instrumentacion y Actuacion para procesos en la
industria quimica

2.8 CIAE2.- ¢, Ser capaz de utilizar el ordenador como elemento central en la construccion de instrumentos virtuales y de disefiar
interfaces graficas para la monitorizacion y actuacién sobre un proceso quimico

2.9 CPIAL.- Comprender la importancia y necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de una industria

2.10 CPIA2.- Conaocer los distintos tipos de instalaciones que pueden afectar al funcionamiento de una industria

2.11 CPIA3.- Comprender todos los aspectos colaterales que condicionan las instalaciones auxiliares en un complejo industrial

2.12 CPIA4.- Saber aplicar los conocimientos adquiridos al calculo de los distintos tipos de instalaciones auxiliares

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Ingenieria Gréfica Aplicada 6 Optativa
Instrumentacién y Actuadores Eléctricos 6 Optativa
Maquinas Fluidomecénicas 6 Optativa
Proyectos de Instalaciones Auxiliares 6 Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 701 Instrumentacion y Actuadores Eléctricos
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido al menos las competencias de los médulos de Formacion Bésica y de Ingenieria Industrial.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Instrumentacion y Actuadores Eléctricos

A.- Instrumentacion Digital

1.- Sensores y actuadores

2.- Instrumentacion electrénica virtual

3.- Muestreo y reconstruccion de sefiales
4.- Introduccion a LabVIEW

5.- Disefio de instrumentacion virtual

6.- Controladores digitales

B.- Actuadores Eléctricos y Electrénicos
1.- Elementos de Electrénica de Potencia
2.- Maquinas Eléctricas

3.- Control de Maquinas

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos anélogos.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprensién y capacidad para aplicar la legislacion necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Quimica Industrial

2.4 CC4. Capacidad para disefiar, gestionar y operar procedimientos de simulacién, control e instrumentacion de procesos
quimicos.
Intensificacion en Ingenieria Industrial
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2.7 CIAEL.- Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y disefiar sistemas de Instrumentacion y Actuacion para procesos en la
industria quimica

2.8 CIAE2.- ¢, Ser capaz de utilizar el ordenador como elemento central en la construccién de instrumentos virtuales y de disefiar
interfaces graficas para la monitorizacion y actuacion sobre un proceso quimico

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA
Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Carécter
Instrumentacion y Actuadores Eléctricos \ 6 (Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 702 Proyectos de Instalaciones Auxiliares

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido al menos las competencias de los médulos de Formacion Bésica y de Ingenieria Industrial.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Proyectos de Instalaciones Auxiliares

Tema 1.- Tipos de instalaciones industriales auxiliares.

Tema 2.- Alumbrado interior, industrial y de intemperie.

Tema 3.- Instalacion de redes de distribucion de agua sanitaria y saneamiento.
Tema 4.- Ventilacion abierta y conducida.

Tema 5.- Instalaciones de aire a presion.

Tema 6.- Instalaciones eléctricas de baja tensién en edificios singulares.
Tema 7.- Prevencion y extincion de incendios.

Tema 8.- Aislamiento acustico. Estudio de vibraciones.

Tema 9.- Instalaciones de Vapor.

Tema 10.- Otras instalaciones.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesiéon de
Ingeniero Técnico Industrial

Transversales
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacién a nuevas situaciones
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Intensificacion en Ingenieria Industrial
2.9 CPIA1L.- Comprender la importancia y necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de una industria
2.10 CPIA2.- Conocer los distintos tipos de instalaciones que pueden afectar al funcionamiento de una industria
2.11 CPIA3.- Comprender todos los aspectos colaterales que condicionan las instalaciones auxiliares en un complejo industrial
2.12 CPIA4.- Saber aplicar los conocimientos adquiridos al célculo de los distintos tipos de instalaciones auxiliares
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DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignhatura

| Créditos ECTS

Caracter

Proyectos de Instalaciones Auxiliares

6

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 703 Maquinas Fluidomecénicas

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido al menos las competencias de los médulos de Formacion Bésica y de Ingenieria Industrial.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Maquinas Fluidomecéanicas

Temal: Turboméaquinas hidraulicas:

Tema 2: Bombas Rotodinamicas y Ventiladores:

Tema 3: Turbinas Hidraulicas:

Tema 4: Maquinas de desplazamiento positivo:

Tema 5: Turbinas Térmicas:

Tema 6: Turbocompresores:

Tema 7: Compresores:

Tema 8. Generalidades de los motores de combustién interna alternativos.
Tema 9. Cogeneracién con motores térmicos.

Précticas de laboratorio:

Practica 1: Ensayos con bombas centrifugas

Practica 2: Acoplamientos de bombas

Practica 3: Ensayos con ventiladores

Practica 4: Turbinas hidraulicas

Practica 5: Turbinas térmicas

Practica 6: Turbocompresores

Practica 7: Ensayos con compresores

Préactica 8: Andlisis de elementos constructivos en un motor de combustién interna alternativo: estructurales y activos.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.
1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesion de
Ingeniero Técnico Industrial
Transversales
1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
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Intensificacion en Ingenieria Industrial
2.1 CMF1.- Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos y la fluidodindmica de las turboméaquinas hidraulicas,
turbomagquinas térmicas, las bombas rotodinamicas, los ventiladores, las maquinas de desplazamiento positivo y los compresores.
2.2 CMF2.- Adquirir conocimientos basicos sobre motores térmicos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Carécter

Maquinas Fluidomecanicas \ 6 Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 704 Ingenieria Gréafica Aplicada
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda haber adquirido al menos las competencias de los médulos de Formacion Bésica y de Ingenieria Industrial.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Méalaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacion continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal auténomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ingenieria Gréfica Aplicada

BLOQUE TEMATICO: CAD 2D

Tema 1.- Introduccion a los programas de DAO.

Tema 2.- Utilidades y ayudas al dibujo.

Tema 3.- Modos de designacion y utilidades para el dibujo de precision.
Tema 4.- Dibujos de objetos simples.

Tema 5.- Métodos de edicion de objetos.

Tema 6.- Procedimientos de visualizacion.

Tema 7.- Control de capas y propiedades de objetos.

Tema 8.- Métodos de consulta.

Tema 9.- Dibujo y edicién de lineas complejas.

Tema 10.- Dibujo y edicion de textos.

Tema 11.- Dibujo y edicién de sombreados.

Tema 12.- Bloques, atributos y referencias externas.

Tema 13.- Acotacion.

Tema 14.- Salida en trazador o impresora.

BLOQUE TEMATICO: CAD 3D

Tema 15.- Sistemas de coordenadas en 3D.

Tema 16.- Visualizacion en 3D.

Tema 17.- Modelado de superficies.

Tema 18.- Modelado de sélidos.

Tema 19.- Edicién en 3D.

Tema 19.- Render y presentaciones.

BLOQUE TEMATICO: Contenidos Practicos

Mediante la realizacién de ejercicios progresivos y de dificultad creciente acompasados con las érdenes y comandos que se vayan
estudiando se realizaran ejercicios que versaran sobre lo siguiente:

¢, Realizacion de planos de elementos y mecanismos basicos empleados en instalaciones quimicas.
¢, Dibujos de distintos tipos de valvulas empleados en instalaciones.

¢, Representacion de bancadas, elementos de sujecion y transporte de fluidos.
¢, Trazados y disposicion de tuberias.

¢, Dibujo y despiece de bombas.

¢, Representacién de diagramas de flujo.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, calculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

1.11 CG11.- Conocimiento, comprension y capacidad para aplicar la legislaciéon necesaria en el ejercicio de la profesion de
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Ingeniero Técnico Industrial

Transversales

1.2 CT2.- Capacidad de organizar y planificar

1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.11 CT11.- Adaptacion a nuevas situaciones
1.14 CT14.- linciativa y espiritu emprendedor

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de

grado (TFG).

Intensificacion en Ingenieria Industrial
2.3 CIGAL1.- Ser capaz de acometer una representacion normalizada de instalaciones industriales para la presentacion de
proyectos ante el organismo competente con capacidad de firma y atribuciones profesionales.
2.4 CIGA2.- Saber aprovechar las herramientas CAD como recursos en el proceso de disefio de morfologias espaciales
2.5 CIGA3.- Saber manejar un programa CAD especifico de disefio de instalaciones industriales
2.6 CIGA4.- Saber disefiar mediante un programa CAD especifico y saber realizar los pertinentes planos de taller 3D y 2D de
piezas y conjuntos mecénicos

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Ingenieria Grafica Aplicada

6

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO
INFORMACION GENERAL
Denominacion del moédulo: MO008 Intensificacion en Ingenieria Ambiental
Numero de Créditos ECTS: 30
Unidad temporal: \ Curso 4°
Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Al tratarse de un médulo de aplicacién de la Ingenieria Quimica al medio ambiente, los requisitos previos pueden ser considerados generales, en el
sentido de que se alcanzard un mayor nivel de conocimiento y aplicacién cuantas mas competencias de Ingenieria quimica se hayan adquirido. Se
recomienda no obstante haber superado las materias de Operaciones Bésicas e Ingenieria de la Reaccién Quimica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacién aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 30 créditos europeos (750 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales teérico-practicas: 225 horas;

- trabajo personal tutorizado: 100 horas;

- trabajo personal autbnomo: 350 horas

- evaluacion: 75 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Tecnologia del Medioambiente
PARTE 1. TRATAMIENTO DE EFLUENTES GASEOSOS

1.- La contaminacion atmosférica: alcance, costes y beneficios de la eliminacién de contaminantes.

2.- Estructura de la atmésfera. Especies contaminantes. Ciclos biogeoquimicos.

3.- Contaminantes del aire. Efectos de la contaminacion. Fuentes de la contaminacion.

4.- Factores meteorolégicos. Dispersion de las emisiones. Altura efectiva de la chimenea.

5.- Eliminacion de particulas en suspension. Ciclones. Precipitadores electrostaticos. Filtros.

6.- Control de las emisiones de 6xidos de azufre. Eliminacion de azufre de los combustibles. Reduccién de azufre en los procesos de
combustién. Desulfuracion de gases efluentes.

7.- Control de las emisiones de 6xido de nitrégeno. Modificacion de las condiciones de operacion. Tratamiento de los gases efluentes.
Fuentes moviles.

8.- Legislacion medioambiental. Régimen juridico. Programas de control internacional.

PARTE 2. PLANTAS DE DEPURACION DE AGUAS

1.- Caracteristicas Fisicas, Quimicas y Biolégicas de los Contaminante
2.- Caracterizacion de las aguas en relacion con su tratamiento.

3.¢,- Sistemas de tratamientos previos.

4.- Tratamientos Primarios de Aguas.

5.- Procesos Bioldgicos en la Depuracion de Aguas.

6.- Métodos de tratamientos quimicos.

7.- Sistemas avanzados de tratamiento de aguas.

8.- Estructuracion de los Sistemas de Tratamiento.

9.- Disefio de plantas depuradoras de aguas residuales.

10.- Plantas potabilizadoras de aguas.

PARTE 3. TRATAMIENTO DE SUELOS CONTAMINADOS

1.- El medio subterraneo. Propiedades caracteristicas de los suelos y aguas subterraneas. Transporte y destino de los
contaminantes.

2.- Clasificacién de las técnicas de tratamiento de suelos contaminados

3.- Técnicas de inmovilizacién. Solidificacién-Estabilizacion. Vitrificacion

4.- Técnicas de destruccién. Oxidacion/reduccion quimica. Incineracion. Biodescontaminacion

5.- Técnicas de separacion. Extraccion de vapores a vacio. Lavado. Electrodescontaminacion

6.- Técnicas de descontaminacion de aguas subterrdneas. Bombeo y tratamiento en superficie. Barreras reactivas permeables.
Técnicas combinadas

7.- Otras técnicas. Fitorrehabilitacion. Tratamientos térmicos
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Métodos Numéricos

¢, Tema 1. Introduccion

- Modelizacién matematica de un problema real.

- Uso y limitaciones de los modelos matematicos.

- Resolucion de un problema numeérico: concepto de algoritmo.
- Tipos de errores.

- Introduccion al programa Matlab.

¢ Tema 2. Resolucién numérica de ecuaciones

- Métodos iterativos para ecuaciones de punto fijo.

- Métodos de Newton-Raphson y de la secante.

- Resolucién de ecuaciones lineales con Matlab.

- Aplicacion: busqueda de soluciones de equilibrio para ecuaciones de estado de gases.

¢ Tema 3. Interpolacion y ajuste de curvas

- Interpolacién de Lagrange. Forma de Newton.

- Calculo de rectas de regresién en minimos cuadrados.

- Ajuste potencial.

- Ajuste exponencial.

- Splines.

- Aplicacion: célculo de las constantes cinéticas de una reaccion quimica.

¢, Tema 4. Resolucién numérica de Ecuaciones Diferenciales

- Métodos unipaso para problemas de valor inicial: método de Euler; método de Taylor; métodos de Runge-Kutta.

- Sistemas y ecuaciones de orden superior.

- Métodos multipaso para problemas de valor inicial: métodos de Adams-Bashforth; métodos de Adams-Moulton; métodos predictor-
corrector.

- Aplicacion: resolucién numérica de sistemas cinéticos.

¢, Tema 5. Resolucién numérica de ecuaciones de conveccién-reaccion-difusion
- Modelos discretos.
- Modelos continuos en ecuaciones en derivadas parciales.
- Discretizacién mediante el método de diferencias finitas.
- Aplicacion: transporte de contaminantes en un fluido.
Ecologia y Evaluacion de la Calidad
Ambiental

Bloque 1- Introduccion a la Ecologia. Teoria de Sistemas. Modelado en Ecologia. Aplicaciones técnicas (2 créditos)
Bloque 2- Concepto de Evaluacion de Impacto Ambiental. Eleccion de variables. Descripcion del medio fisico. (1.5 créditos)
Bloque 3- Normativa ambiental. Calidad ambiental y configuracion de informes (1 crédito)

Blogue préctico
Blogue 4- Practicas de cuantificacién del Impacto Ambiental. Estudio y desarrollo de casos practicos. (1.5 créditos)

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.5 CG5.- Conocimientos para la realizacion de mediciones, célculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes,
planes de labores y otros trabajos analogos.

1.6 CG6.- Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento

1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilinglie y multidisciplinar.

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucién de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

1.3 CG3. Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.

1.4 CG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.

1.7 CG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
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2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).

Formacion basica

2.1 CAL. Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en
derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

Ingenieria Industrial

2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacién de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energeéticos.

Intensificacién en Ingenieria Ambiental

2.1 CMNL1.- Conocer las técnicas basicas del Andlisis Numérico relativas a la resoluciéon de ecuaciones lineales y no lineales,
interpolacion y ajuste de curvas. Asimismo, familiarizarse con las principales técnicas de discretizacion para problemas de valor
inicial y de contorno

2.2 CMN2.- Afianzar los conceptos basicos de Célculo y Ecuaciones Diferenciales que el alumno ha adquirido en los primeros
niveles de su formacion

2.3 CMN3.- Aprender el manejo del paquete informéatico Matlab, tanto a nivel de usuario como de programacién elemental

2.4 CTEGL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién de atmosférica, proponer métodos de tratamiento de
efluentes gaseosos y seleccionar cual es la mejor opcién

2.5 CTEG2.- Saber calcular sistemas de control y eliminacion de la contaminacion atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc)

2.6 CPDAL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién de aguas y proponer métodos de tratamiento, asi
como calcular plantas de depuracion de aguas residuales y potabilizadoras

2.7 CTSCL1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién de suelos y aguas subterrdneas y proponer métodos
de tratamiento.

2.8 CEECAL1.- Fundamentar la evaluacion de la calidad ambiental del medio ambiente en conocimientos ecoldgicos.

2.9 CEECAZ2.- Conocer la temética de la Evaluacion de Impacto Ambiental.

2.10 CEECAS.- Ser capaz de llevar a cabo el Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto hipotético relacionado con actividades
industriales para las que estan cualificados los Ingenieros Quimicos. Obtencién de datos de campo, interpretacion, valoracion de
impactos y proposicién de medidas correctoras.

DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO

Denominacién Créditos ECTS Caracter
Ecologia y Evaluacién de la Calidad Ambiental 6 Optativa
Métodos Numéricos 6 Optativa
Tecnologia del Medioambiente 18 Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 803 Tecnologia del Medioambiente

Namero de créditos ECTS: | 18
Unidad temporal: [Curso 4°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Al tratarse una materia de aplicacion de la Ingenieria Quimica al medio ambiente, los requisitos previos pueden ser considerados generales, en el
sentido de que se alcanzard un mayor nivel de conocimiento y aplicacién cuantas mas competencias de Ingenieria quimica se hayan adquirido. Se
recomienda no obstante haber superado las materias de Operaciones Basicas e Ingenieria de la Reaccién Quimica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 18 créditos europeos (450 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 135 horas;

- trabajo personal tutorizado: 60 horas;

- trabajo personal autébnomo: 210 horas;

- evaluacion: 45 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

TRATAMIENTO DE EFLUENTES
GASEOSOS
1.- La contaminacion atmosférica: alcance, costes y beneficios de la eliminacién de contaminantes.
2.- Estructura de la atmosfera. Especies contaminantes. Ciclos biogeoquimicos.
3.- Contaminantes del aire. Efectos de la contaminacion. Fuentes de la contaminacion.
4.- Factores meteoroldgicos. Dispersion de las emisiones. Altura efectiva de la chimenea.
5.- Eliminacion de particulas en suspension. Ciclones. Precipitadores electrostaticos. Filtros.
6.- Control de las emisiones de 6xidos de azufre. Eliminacion de azufre de los combustibles. Reduccién de azufre en los procesos de
combustién. Desulfuracion de gases efluentes.
7.- Control de las emisiones de 6xido de nitrégeno. Modificacion de las condiciones de operacion. Tratamiento de los gases efluentes.
Fuentes moviles.
8.- Legislacién medioambiental. Régimen juridico. Programas de control internacional.
PLANTAS DE DEPURACION DE AGUAS

1.- Caracteristicas Fisicas, Quimicas y Biolégicas de los Contaminante

2.- Caracterizacion de las aguas en relacién con su tratamiento.

3.¢- Sistemas de tratamientos previos.

4.- Tratamientos Primarios de Aguas.

5.- Procesos Bioldgicos en la Depuracion de Aguas.

6.- Métodos de tratamientos quimicos.

7.- Sistemas avanzados de tratamiento de aguas.

8.- Estructuracién de los Sistemas de Tratamiento.

9.- Disefio de plantas depuradoras de aguas residuales.

10.- Plantas potabilizadoras de aguas.

TRATAMIENTO DE SUELOS

CONTAMINADOS

1.- El medio subterraneo. Propiedades caracteristicas de los suelos y aguas subterraneas. Transporte y destino de los
contaminantes.

2.- Clasificacién de las técnicas de tratamiento de suelos contaminados

3.- Técnicas de inmovilizacién. Solidificacion-Estabilizacion. Vitrificacion

4.- Técnicas de destruccién. Oxidacion/reduccion quimica. Incineracién. Biodescontaminacion
5.- Técnicas de separacion. Extraccién de vapores a vacio. Lavado. Electrodescontaminacion
6.- Técnicas de descontaminacion de aguas subterraneas. Bombeo y tratamiento en superficie. Barreras reactivas permeables.
Técnicas combinadas

7.- Otras técnicas. Fitorrehabilitacién. Tratamientos térmicos

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
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1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de analisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Ingenieria Industrial
2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.

Quimica Industrial
2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.

Intensificacion en Ingenieria Ambiental
2.4 CTEGL1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién de atmosférica, proponer métodos de tratamiento
de efluentes gaseosos y seleccionar cual es la mejor opcién
2.5 CTEG2.- Saber calcular sistemas de control y eliminacién de la contaminacion atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc)
2.6 CPDAL.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacién de aguas y proponer métodos de tratamiento, asi
como calcular plantas de depuracion de aguas residuales y potabilizadoras
2.7 CTSC1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminacion de suelos y aguas subterraneas y proponer
métodos de tratamiento.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacion de la asignatura Créditos ECTS |Caracter
Plantas de Depuracién de Aguas 6 (Optativa
Tratamiento de Suelos Contaminados 6 Optativa
Tratamiento de Efluentes Gaseosos 6 (Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacion de la materia: \ 804 Ecologia y Evaluacién de la Calidad Ambiental

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Al tratarse una materia de aplicacion de la Ingenieria Quimica al medio ambiente, los requisitos previos pueden ser considerados generales, en el
sentido de que se alcanzard un mayor nivel de conocimiento y aplicacién cuantas mas competencias de Ingenieria quimica se hayan adquirido. Se
recomienda no obstante haber superado las materias de Operaciones Basicas e Ingenieria de la Reaccién Quimica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autébnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ecologia y Evaluacion de la Calidad

Bloque 1- Introduccion a la Ecologia. Teoria de Sistemas. Modelado en Ecologia. Aplicaciones técnicas (2 créditos)

Bloque 2- Concepto de Evaluacién de Impacto Ambiental. Eleccion de variables. Descripcion del medio fisico. (1.5 créditos)
Bloque 3- Normativa ambiental. Calidad ambiental y configuracion de informes (1 crédito)

Bloque préactico

Bloque 4- Préacticas de cuantificacion del Impacto Ambiental. Estudio y desarrollo de casos practicos. (1.5 créditos)

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Intensificacion en Ingenieria Ambiental
2.8 CEECAL1.- Fundamentar la evaluacién de la calidad ambiental del medio ambiente en conocimientos ecoldgicos.
2.9 CEECAZ2.- Conocer la teméatica de la Evaluaciéon de Impacto Ambiental.
2.10 CEECAB3.- Ser capaz de llevar a cabo el Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto hipotético relacionado con actividades

industriales para las que estan cualificados los Ingenieros Quimicos. Obtencién de datos de campo, interpretacién, valoracion de
impactos y proposicion de medidas correctoras.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Caréacter
Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental \ 6 Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 805 Métodos Numéricos

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Al tratarse una materia de aplicacion de la Ingenieria Quimica al medio ambiente, los requisitos previos pueden ser considerados generales, en el
sentido de que se alcanzard un mayor nivel de conocimiento y aplicacién cuantas mas competencias de Ingenieria quimica se hayan adquirido. Se
recomienda no obstante haber superado las materias de Operaciones Basicas e Ingenieria de la Reaccién Quimica.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que daré a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-préacticas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autébnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Métodos Numéricos

¢, Tema 1. Introduccion

- Modelizacion matematica de un problema real.

- Uso y limitaciones de los modelos matematicos.

- Resolucion de un problema numérico: concepto de algoritmo.

- Tipos de errores.

- Introduccion al programa Matlab.

¢, Tema 2. Resolucion numérica de ecuaciones

- Métodos iterativos para ecuaciones de punto fijo.

- Métodos de Newton-Raphson y de la secante.

- Resolucién de ecuaciones lineales con Matlab.

- Aplicacion: busqueda de soluciones de equilibrio para ecuaciones de estado de gases.
¢, Tema 3. Interpolacién y ajuste de curvas

- Interpolacion de Lagrange. Forma de Newton.

- Célculo de rectas de regresion en minimos cuadrados.

- Ajuste potencial.

- Ajuste exponencial.

- Splines.

- Aplicacion: célculo de las constantes cinéticas de una reaccion quimica.

¢, Tema 4. Resolucién numérica de Ecuaciones Diferenciales

- Métodos unipaso para problemas de valor inicial: método de Euler; método de Taylor; métodos de Runge-Kutta.
- Sistemas y ecuaciones de orden superior.

- Métodos multipaso para problemas de valor inicial: métodos de Adams-Bashforth; métodos de Adams-Moulton; métodos
predictorcorrector.

- Aplicacion: resolucion numérica de sistemas cinéticos.

¢ Tema 5. Resolucién numérica de ecuaciones de conveccién-reaccion-difusion

- Modelos discretos.

- Modelos continuos en ecuaciones en derivadas parciales.

- Discretizacién mediante el método de diferencias finitas.

- Aplicacién: transporte de contaminantes en un fluido.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
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1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacion bésica

2.1 CAL. Capacidad para la resolucién de los problemas matematicos que puedan plantearse en la ingenieria. Aptitud para aplicar
los conocimientos sobre: algebra lineal; geometria; geometria diferencial; calculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y
en derivadas parciales; métodos numéricos; algoritmica numérica; estadistica y optimizacion.

Intensificacion en Ingenieria Ambiental
2.1 CMNL1.- Conocer las técnicas basicas del Analisis Numérico relativas a la resolucién de ecuaciones lineales y no lineales,
interpolacion y ajuste de curvas. Asimismo, familiarizarse con las principales técnicas de discretizacién para problemas de valor
inicial y de contorno
2.2 CMN2.- Afianzar los conceptos basicos de Calculo y Ecuaciones Diferenciales que el alumno ha adquirido en los primeros
niveles de su formacion
2.3 CMN3.- Aprender el manejo del paquete informéatico Matlab, tanto a nivel de usuario como de programacion elemental

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominaciéon de la asignatura | Créditos ECTS |Carécter
Métodos Numéricos \ 6 Optativa




UNIVERSIDAD

DE MALAGA Plan de estudios: Graduado/a en Ingenieria Quimica
02/12/09
Fichas de mddulos y materias de un plan de estudios Pagina 83 de 95

FICHA DESCRIPTIVA DE MODULO

INFORMACION GENERAL

Denominacion del moédulo: M009 Intensificacién en Ingenieria de Procesos

Numero de Créditos ECTS: 30
Unidad temporal: \ Curso 4°

Caracter (solo si todas la materias tienen igual caracter): \ Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Orgénica, Quimica Anlaitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y II.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perjuicio de que exista una normativa general sobre evaluacion aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacién de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacién de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacion continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.

Los 30 créditos europeos (750 horas de trabajo total del estudiante) de la
asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 225 horas;

- trabajo personal tutorizado: 100 horas;

- trabajo personal auténomo: 350 horas

- evaluacion: 75 horas

CONTENIDOS DEL MODULO

Quimica Organica Aplicada

1- Introduccién. Aplicaciones de productos bésicos en la Sintesis Organica Industrial.
2- Metodologia en Sintesis Organica

3- Quimica de Colorantes y Pigmentos.

4- Productos Agroquimicos.

5- Quimica Alimentaria.

6- Quimica Farmacéutica.

7- Polimeros Naturales y Sintéticos.

8- Productos de Limpieza y Perfumeria.

Quimica Analitica de Procesos

- Analizadores de procesos. Clasificacion
- Sistemas de muestreo

- Analizadores de propiedades fisicas

- Analizadores UV-vis e IR

- Andlisis por inyeccién en flujo.

- Espectrometria de masas

- Técnicas no invasivas

- Sensores quimicos

Electroquimica Industrial

1- Generalidades.

2- La Interfase Electrodo-Disolucion.

3- Termodinamica de la Interfase Electrizada y Fenémenos Electrocapilares.
4- Cinética Electrddica.

5- Corrosion.

6- Generadores Electroquimicos de Energia.

7- Procesos Electroquimicos Industriales.

Ingenieria de Sistemas Cataliticos

1.- Introducciéon. Comparacion entre Catalisis Homogénea y Heterogénea.

2.- Catalisis Homogénea con metales de transicion. Procesos Industriales.

3.- Catdlisis Heterogénea. Efectos Estéricos y Electronicos. Interaccién Soporte-Material activo. Desactivacion y Regeneracion.
Caracterizacion.

4.- Produccion de Catalizadores Heterogéneos. Procedimientos. Inmovilizacion de Catalizadores Homogéneos.

5.- Zeolitas. Selectividad Inducida. Aplicacion de las zeolitas.

6.- Desarrollo y Aplicacion de catalizadores.

7.- Procesos Cataliticos Industriales.

8.- Reactores Cataliticos: Eleccién y Comparaciéon
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Refineria Sostenible y Biorrefineria

Bloque 1.- El Petréleo situacién actual y perspectivas futuras.

1.- El refino de petréleo: Procesos y productos.

2.- La industria petroleoquimica: Procesos y productos.

3.- Gesti6on ambiental de una refineria. Aplicacion del protocolo de Kioto.

4.- Futuro de la refineria y la petroleoguimica.

5.- La refineria ante el reto de la sostenibilidad.

Bloque 2.- Otras posibles materias primas.

6.- ¢ Otra vez el carb6n como materia prima quimico-industrial y energética?

7.- Consideraciones actuales al uso de carbdén como materia prima.

8.- Otras materias primas que pueden ser integradas en las refinerias: aprovechamiento Quimico industrial de residuos plasticos y
neumaticos fuera de uso.

Bloque 3.- Biorrefineria.

9.- Biorrefineria: concepto e integracién. Materias primas y productos.

10.- Produccion de biocarburantes.

11.- Produccion de productos de refineria a partir de residuos biomasicos. Procesos implicados.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacién profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica

1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y les
dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CG4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingtie y multidisciplinar.
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacién por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de grado
(TFG).
Formacion basica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
Ingenieria Industrial

2.10 CB10. Conocimientos basicos y aplicacion de tecnologias medioambientales y sostenibilidad.
Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacién de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el andlisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.

Intensificacién en Ingenieria de Procesos

2.1 CRSBL1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos quimicos de interés industrial y que se obtienen actualmente
en la industria refinera o petroleoquimica.

2.2 CRSB2.- Comprender que en la situacién actual en la que las materias primas escasean o se encarecen y aumentan los
problemas medioambientales se hace necesario una produccién mas limpia y sostenible y el uso de otras materias primas ademas
de las convencionales.

2.3 CISC1.- Ser capaz de abordar problemas de catélisis, homogénea y heterogénea, seleccionar catalizadores para determinados
procesos de Industria Quimica y caracterizar catalizadores y procesos cataliticos.

2.4 CQOAL1.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprensién sobre los compuestos organicos con aplicaciones industriales
2.5 CQOAZ2.- Conocer las relaciones estructura-actividad en moléculas con varios grupos funcionales

2.6 CQOAS3.- Saber reconocer las estructuras de los principales tipos de compuestos organicos estudiados

2.7 CQAP1.- Saber plantear el trabajo en un laboratorio de andlisis para obtener resultados de calidad

2.8 CQAP2.- Conocer la diferencia entre la instrumentacién analitica utilizada en un laboratorio y la utilizada en los procesos
industriales

2.9 CQAP3.- Conocer los principales tipos de analizadores y sus aplicaciones

2.10 CELL.- Saber interpretar y manejar magnitudes y dispositivos electroquimicos

2.11 CEL2.- Conocer los aspectos generales relativos a los procesos electroguimicos industriales.
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DESCRIPCION DE LAS MATERIAS QUE INTEGRAN EL MODULO
Denominacién Créditos ECTS Caracter
Electroquimica Industrial 6 Optativa
Ingenieria de Sistemas Cataliticos 6 Optativa
Quimica Analitica de Procesos 6 Optativa
Quimica Organica Aplicada 6 Optativa
Refineria Sostenible y Biorrefineria 6 Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: \ 901 Quimica Analitica de Procesos
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y Il.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perijuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Analitica de Procesos

- Analizadores de procesos. Clasificacion
- Sistemas de muestreo

- Analizadores de propiedades fisicas

- Analizadores UV-vis e IR

- Andlisis por inyeccion en flujo.

- Espectrometria de masas

- Técnicas no invasivas

- Sensores quimicos

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacién basica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
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Intensificacion en Ingenieria de Procesos

2.7 CQAP1.- Saber plantear el trabajo en un laboratorio de andlisis para obtener resultados de calidad

2.8 CQAP2.- Conocer la diferencia entre la instrumentacién analitica utilizada en un laboratorio y la utilizada en los procesos

industriales
2.9 CQAP3.- Conocer los principales tipos de analizadores y sus aplicaciones

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS

Caracter

Quimica Analitica de Procesos \

6

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacion de la materia: \ 902 Quimica Organica Aplicada
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y Il.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perijuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Quimica Orgéanica Aplicada

1- Introduccién. Aplicaciones de productos basicos en la Sintesis Organica Industrial.
2- Metodologia en Sintesis Organica

3- Quimica de Colorantes y Pigmentos.

4- Productos Agroquimicos.

5- Quimica Alimentaria.

6- Quimica Farmacéutica.

7- Polimeros Naturales y Sintéticos.

8- Productos de Limpieza y Perfumeria.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Formacion bésica

2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.
Intensificacion en Ingenieria de Procesos
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2.4 CQOAL.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprension sobre los compuestos organicos con aplicaciones

industriales

2.5 CQOAZ2.- Conocer las relaciones estructura-actividad en moléculas con varios grupos funcionales
2.6 CQOA3.- Saber reconocer las estructuras de los principales tipos de compuestos organicos estudiados

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Quimica Organica Aplicada

6

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 903 Electroguimica Industrial
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y Il.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perijuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Electroquimica Industrial

1- Generalidades.

2- La Interfase Electrodo-Disolucion.

3- Termodinamica de la Interfase Electrizada y Fendmenos Electrocapilares.
4- Cinética Electrédica.

5- Corrosion.

6- Generadores Electroguimicos de Energia.

7- Procesos Electroquimicos Industriales.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacién Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.

1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales

1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis

1.3 CT3.- Resolucion de problemas

1.4 CT4.- Toma de decision

1.5 CT5.- Trabajo en equipo

1.7 CT7.- Razonamiento critico

1.8 CT8.- Compromiso ético

1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica

1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo

1.12 CT12.- Motivacién por la calidad

1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales

2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir
como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Formacion bésica
2.4 CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos basicos de la quimica general, quimica organica e
inorganica y sus aplicaciones en la ingenieria.

Intensificacion en Ingenieria de Procesos
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2.10 CEL1.- Saber interpretar y manejar magnitudes y dispositivos electroquimicos

2.11 CEL2.- Conocer los aspectos generales relativos a los procesos electroquimicos industriales.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura

| Créditos ECTS

Caracter

Electroquimica Industrial

6

Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL

Denominacién de la materia: | 905 Ingenieria de Sistemas Cataliticos

Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 1°

Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y Il.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perijuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Ingenieria de Sistemas Cataliticos

2.- Catalisis Homogénea con metales de transicion. Procesos Industriales.

3.- Catalisis Heterogénea. Efectos Estéricos y Electronicos. Interaccion Soporte-Material activo. Desactivacion y Regeneracion.
Caracterizacion.

4.- Produccion de Catalizadores Heterogéneos. Procedimientos. Inmovilizacién de Catalizadores Homogéneos.

5.- Zeolitas. Selectividad Inducida. Aplicacion de las zeolitas.

6.- Desarrollo y Aplicacion de catalizadores.

7.- Procesos Cataliticos Industriales.

8.- Reactores Cataliticos: Eleccién y Comparacion

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnolégicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.

1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucién de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).

Quimica Industrial

2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccién quimica, disefio de reactores, y valorizacién y transformacién de materias primas y recursos energéticos.
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2.2 CC2. Capacidad para el analisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.
Intensificacion en Ingenieria de Procesos

2.3 CISCL1.- Ser capaz de abordar problemas de catalisis, homogénea y heterogénea, seleccionar catalizadores para
determinados procesos de Industria Quimica y caracterizar catalizadores y procesos cataliticos.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS |Carécter

Ingenieria de Sistemas Cataliticos \ 6 (Optativa
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FICHA DESCRIPTIVA DE MATERIA
INFORMACION GENERAL
Denominacién de la materia: | 906 Refineria Sostenible y Biorrefineria
Namero de créditos ECTS: | 6
Unidad temporal: ICurso 4° Semestre 2°
Caracter: Optativa

REQUISITOS PREVIOS

Se recomienda poseer la capacidad para la resolucién de problemas sobre balances de materia y energia, que puedan plantearse, asi como aptitud para
aplicar los conocimientos sobre operaciones unitarias y reactores quimicos, adquiridos anteriormente, en el contexto de la industria quimica. Se
recomienda también, para una mayor comprension y asimilacion de conocimientos, haber superado las materias de Quimica Fisica General, Quimica
Organica, Quimica Analitica, Fundamentos de Ingenieria Quimica e Ingenieria de la Reaccién quimica | y Il.

SISTEMAS DE EVALUACION

Sin perijuicio de que exista una normativa general sobre evaluaciéon aprobada por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Malaga o instancia
superior, la calificacion del estudiante en cada asignatura se obtendra mediante evaluacién continua y la realizacion de un examen final.

La evaluacion continua se hara por medio de controles escritos u orales, trabajos y relaciones de ejercicios resueltos, participacion en el aula, tutorias y
otros medios especificados en la programacion de cada asignatura.

El profesor fijara en la guia docente de cada asignatura el peso concreto que dara a la evaluacién continua y al examen final.

ACTIVIDADES FORMATIVAS

Las actividades formativas de este médulo son las desglosadas en las fichas de las materias que lo componen.
Los 6 créditos europeos (150 horas de trabajo total del estudiante) de la

asignatura se desglosan de la siguiente manera:

- clases presenciales tedrico-practicas: 45 horas;

- trabajo personal tutorizado: 20 horas;

- trabajo personal autbnomo: 70 horas;

- evaluacion: 15 horas

CONTENIDOS DE LA MATERIA

Refineria Sostenible y Biorrefineria

Bloque 1.- El Petréleo situacion actual y perspectivas futuras.

1.- El refino de petroleo: Procesos y productos.

2.- La industria petroleoquimica: Procesos y productos.

3.- Gestion ambiental de una refineria. Aplicacion del protocolo de Kioto.

4.- Futuro de la refineria y la petroleoquimica.

5.- La refineria ante el reto de la sostenibilidad.

Bloque 2.- Otras posibles materias primas.

6.- ¢ Otra vez el carbdn como materia prima quimico-industrial y energética?

7.- Consideraciones actuales al uso de carb6n como materia prima.

8.- Otras materias primas que pueden ser integradas en las refinerias: aprovechamiento Quimico industrial de residuos plasticos y
neumaticos fuera de uso.

Bloque 3.- Biorrefineria.

9.- Biorrefineria: concepto e integraciéon. Materias primas y productos.

10.- Produccion de biocarburantes.

11.- Produccién de productos de refineria a partir de residuos biomasicos. Procesos implicados.

COMPETENCIAS

1 Competencias genéricas Las actividades docentes del Grado en Ingenieria Quimica deben permitir adquirir las competencias generales
establecidas las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 y recomendadas por la Conferencia Espafiola de Directores y Decanos de
Ingenieria Quimica (CODDIQ), elevadas en la actualidad al Consejo de Coordinacion Universitaria para la regulacion profesional del Ingeniero
Quimico.

Genéricas de Ingenieria Quimica
1.3 CG3.- Conocimiento en materias basicas y tecnoldgicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorias, y
les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
1.4 CGA4.- Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento critico y de comunicar y
transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la Ingenieria Industrial.
1.7 CG7.- Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
1.8 CG8.- Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
1.10 CG10.- Capacidad de trabajar en un entorno multilingiie y multidisciplinar.
Transversales
1.1 CT1.- Capacidad de andlisis y sintesis
1.3 CT3.- Resolucion de problemas
1.4 CT4.- Toma de decision
1.5 CT5.- Trabajo en equipo
1.7 CT7.- Razonamiento critico
1.8 CT8.- Compromiso ético
1.9 CT9.- Capacidad de aplicar los conocimientos en la practica
1.10 CT10.- Aprendizaje autbnomo
1.12 CT12.- Motivacion por la calidad
1.13 CT13.- Sensibilidad hacia temas medioambientales
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2 Competencias especificas Las Ordenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberan incluir

como minimo tres grupos de compentencias: formacién basica, comun a la rama industrial y de tecnologia especifica, y un trabajo de fin de
grado (TFG).
Quimica Industrial
2.1 CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energia, biotecnologia, transferencia de materia, operaciones de separacion,
ingenieria de la reaccion quimica, disefio de reactores, y valorizacion y transformacion de materias primas y recursos energéticos.
2.2 CC2. Capacidad para el analisis, disefio, simulacién y optimizacién de procesos y productos.
Intensificacion en Ingenieria de Procesos
2.1 CRSBL.- Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos quimicos de interés industrial y que se obtienen
actualmente en la industria refinera o petroleoquimica.
2.2 CRSB2.- Comprender que en la situacion actual en la que las materias primas escasean o se encarecen y aumentan los
problemas medioambientales se hace necesario una produccién mas limpia y sostenible y el uso de otras materias primas ademas
de las convencionales.

DESCRIPCION DE LAS ASIGNATURAS QUE INTEGRAN LA MATERIA

Denominacién de la asignatura | Créditos ECTS [Caracter

Refineria Sostenible y Biorrefineria ‘ 6 Optativa
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DISTRIBUCION DE LA CARGA LECTIVA DEL PLAN DE ESTUDIOS

TIPO DE MATERIA
UNIDAD TEMPORAL
Formacion Bésica | Obligatorias Optativas Précticas Externas |Proyecto Fin Estudios [EEKOIF-YH =S
. Primer semestre 30 0 0 0 0 30
Primer curso
Segundo semestre 18 12 0 0 0 30
Primer semestre 12 18 0 0 0 30
Segundo curso
Segundo semestre 0 30 0 0 0 30
Primer semestre 0 30 0 0 0 30
Tercer curso
Segundo semestre 0 30 0 0 0 30
Primer semestre 0 18 12 0 0 30
Cuarto curso
Segundo semestre 0 6 12 0 12 30
TOTAL 60 144 24 0 12 240
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Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga

Organizacion del plan de estudios

Curso 1°

Semestre 1 °

Créditos ;

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maédulo Area(s) propuesta(s)

Algebra Formacion basica 6 101 Matematicas MO0O01 Formacién basica 5-A-1 ALGEBRA (ALGEBRA,
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA)

Célculo Formacion bésica 9 101 Matematicas MO0O01 Formacién basica 595-A-33 MATEMATICA APLICADA
(ANALISIS MATEMATICO)
15-A-33 ANALISIS MATEMATICO
(ANALISIS MATEMATICO)

Fisica | Formacion basica 6 102 Fisica MO0O01 Formacion basica 385-A-23 FiSICA APLICADA
(FISICA APLICADA 1)

Quimica Fisica General Formacion basica 9 103 Quimica MO0O01 Formacion basica 755-A-40 QUIMICA FISICA

(QUIMICA FISICA)

Semestre 2 °

Créditos ;

Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Modulo Area(s) propuesta(s)

Estadistica Formacion basica 6 101 Matematicas MO001 Formacién basica 265-A-67 ESTADISTICA E
INVESTIGACION OPERATIVA
(ESTADISTICA E INVESTIGACION
OPERATIVA)

Fisica Il Formacion basica 6 102 Fisica MO001 Formacion basica 385-A-23 FISICA APLICADA
(FISICA APLICADA I)

Fundamentos de Ingenieria Quimica Obligatoria 6 501 Fundamentos de Ingenieria M005 Ampliacién de Ingenieria Quimica |555-A-32 INGENIERIA QUIMICA

Quimica (INGENIERIA QUIMICA)

Informatica Formacion basica 6 104 Informatica MO0O01 Formacién basica 35-A-29 ARQUITECTURA Y
TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES
(ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES)

Quimica Inorganica Obligatoria 6 401 Quimica Inorganica M004 Ampliacién de Quimica 760-A-41 QUIMICA INORGANICA

(QUIMICA INORGANICA,
CRISTALOGRAFIAY
MINERALOGIA)

Curso 2°

Semestre 1 °

Créditos )
Denominacién de la asignatura Caréacter ECTS |Materia Médulo Area(s) propuesta(s)
Direcci6on de Empresas Formacion basica 6 106 Empresa MO001 Formacién basica 650-A-14 ORGANIZACION DE

EMPRESAS (ECONOMIA'Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS)

Expresion Gréfica en la Ingenieria

Formacion basica 6 |105 Expresion Gréafica MO0O01 Formacion basica 305-A-53 EXPRESION GRAFICA
EN LA INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)

Flujo de Fluidos

Obligatoria 6 202 Flujo de Fluidos MO002 Ingenieria Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)

Quimica Orgéanica

Obligatoria 6 |402 Quimica Organica M004 Ampliacion de Quimica 765-A-4 QUIMICA ORGANICA
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Curso 2°

Semestre 1 °

Créditos )
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS Materia Maédulo Area(s) propuesta(s)
(BIOQUIMICA, BIOLOGIA
MOLECULAR Y QUIMICA
ORGANICA)
Transmision de Calor Obligatoria 6 201 Transmision de Calor y MO002 Ingenieria Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Termotecnia (INGENIERIA QUIMICA)
Créditos )
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maédulo Area(s) propuesta(s)
Ciencia de Materiales Obligatoria 6 203 Materiales MO0O02 Ingenieria Industrial 760-A-41 QUIMICA INORGANICA
(QUIMICA INORGANICA,
CRISTALOGRAFIA'Y
MINERALOGIA)
Experimentacion en Ingenieria Quimica | Obligatoria 6 304 Experimentacion en Ingenieria MO003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Quimica (INGENIERIA QUIMICA)
Ingenieria Eléctrica y Electrénica Obligatoria 6 204 Fundamentos de Ingenieria MO002 Ingenieria Industrial 535-A-30 INGENIERIA ELECTRICA
Industrial (INGENIERIA ELECTRICA)
Operaciones Basicas | Obligatoria 6 301 Operaciones Basicas MO003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)
Termotecnia Obligatoria 6 201 Transmision de Calor y MO002 Ingenieria Industrial 385-A-23 FISICA APLICADA
Termotecnia (FISICA APLICADA I)

Curso 3°

Semestre 1 °

Créditos )
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maédulo Area(s) propuesta(s)
Control y Automatizacion Obligatoria 6 204 Fundamentos de Ingenieria MO002 Ingenieria Industrial 520-A-56 INGENIERIA DE
Industrial SISTEMAS Y AUTOMATICA

(INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA)

Ingenieria Ambiental Obligatoria 6 502 Ingenieria Ambiental MO005 Ampliacion de Ingenieria Quimica |555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)

Ingenieria Biogquimica Obligatoria 6 503 Ingenieria Bioquimica MO005 Ampliacion de Ingenieria Quimica |60-A-72 BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR (BIOLOGIA
MOLECULAR Y BIOQUIMICA)

Ingenieria de la Reaccién Quimica | Obligatoria 6 302 Ingenieria de la Reacciéon Quimica |M003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)

Operaciones Basicas Il Obligatoria 6 301 Operaciones Basicas MO0O03 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)
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Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de Malaga

Organizacion del plan de estudios

Curso 3°

Semestre 2 °

Créditos )
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Maédulo Area(s) propuesta(s)
Experimentacion en Ingenieria Quimica |l Obligatoria 6 304 Experimentacion en Ingenieria MO003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Quimica (INGENIERIA QUIMICA)
Ingenieria de la Reaccién Quimica Il Obligatoria 6 302 Ingenieria de la Reaccion Quimica |M003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)
Quimica Analitica Obligatoria 6 403 Quimica Analitica M004 Ampliaciéon de Quimica 750-A-39 QUIMICA ANALITICA
(QUIMICA ANALITICA)
Sistemas de Gestion Integrada Obligatoria 6 205 Proyectos y Sistemas de Gestion |M002 Ingenieria Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Integrada (INGENIERIA QUIMICA)
Tecnologia de Materiales Obligatoria 6 203 Materiales MO002 Ingenieria Industrial 65-A-63 CIENCIA DE LOS
MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA (INGENIERIA CIVIL,
DE MATERIALES Y FABRICACION)

Curso 4°

Semestre 1 °

Créditos )
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Médulo Area(s) propuesta(s)
Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental Optativa 6 804 Ecologia y Evaluacion de la MO0O08 Intensificacion en Ingenieria 220-A-44 ECOLOGIA (ECOLOGIA
Calidad Ambiental Ambiental Y GEOLOGIA)
Ingenieria de Sistemas Cataliticos Optativa 6 905 Ingenieria de Sistemas Cataliticos |M009 Intensificacion en Ingenieria de 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Procesos (INGENIERIA QUIMICA)
Instrumentacion y Actuadores Eléctricos Optativa 6 701 Instrumentacién y Actuadores MO0O7 Intensificacion en Ingenieria 520-A-56 INGENIERIA DE
Eléctricos Industrial SISTEMAS Y AUTOMATICA
(INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA)
535-A-30 INGENIERIA ELECTRICA
(INGENIERIA ELECTRICA)
Métodos Numéricos Optativa 6 805 Métodos Numéricos MO0O08 Intensificacion en Ingenieria 595-A-33 MATEMATICA APLICADA
Ambiental (ANALISIS MATEMATICO)
Plantas de Depuracion de Aguas Optativa 6 803 Tecnologia del Medioambiente MO008 Intensificacion en Ingenieria 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Ambiental (INGENIERIA QUIMICA)
Proyectos de Ingenieria Obligatoria 6 205 Proyectos y Sistemas de Gestion |M002 Ingenieria Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Integrada (INGENIERIA QUIMICA)
720-A-53 PROYECTOS DE
INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)
Proyectos de Instalaciones Auxiliares Optativa 6 702 Proyectos de Instalaciones MO0O7 Intensificacion en Ingenieria 720-A-53 PROYECTOS DE
Auxiliares Industrial INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)
Quimica Analitica de Procesos Optativa 6 901 Quimica Analitica de Procesos MO0O09 Intensificacion en Ingenieria de 750-A-39 QUIMICA ANALITICA
Procesos (QUIMICA ANALITICA)
Simulacion y Optimizacion de Procesos Quimicos Obligatoria 6 303 Ingenieria de Procesos y MO003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Productos (INGENIERIA QUIMICA)
Sistemas Mecéanicos Obligatoria 6 204 Fundamentos de Ingenieria MO002 Ingenieria Industrial 545-A-31 INGENIERIA MECANICA
Industrial (INGENIERIA MECANICA Y
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Organizacion del plan de estudios

urso 4°

Semestre 1 °

Denominacién de la asignatura

Caracter

Créditos
ECTS

Materia

Médulo

Area(s) propuesta(s)

‘ MECANICA DE FLUIDOS)

Semestre 2 °

Créditos :
Denominacién de la asignatura Caracter ECTS |Materia Médulo Area(s) propuesta(s)
Electroquimica Industrial Optativa 6 903 Electroquimica Industrial MO0O09 Intensificacion en Ingenieria de 755-A-40 QUIMICA FISICA
Procesos (QUIMICA FISICA)
Ingenieria Gréfica Aplicada Optativa 6 704 Ingenieria Gréfica Aplicada MO0O7 Intensificacion en Ingenieria 305-A-53 EXPRESION GRAFICA
Industrial EN LA INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)
Magquinas Fluidomecanicas Optativa 6 703 Maquinas Fluidomecanicas MOO07 Intensificacion en Ingenieria 590-A-71 MAQUINAS Y MOTORES
Industrial TERMICOS (MAQUINAS Y
MOTORES TERMICOS)
Quimica Industrial Obligatoria 6 303 Ingenieria de Procesos y MO003 Quimica Industrial 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Productos (INGENIERIA QUIMICA)
Quimica Orgéanica Aplicada Optativa 6 902 Quimica Organica Aplicada MO0O09 Intensificacion en Ingenieria de 765-A-4 QUIMICA ORGANICA
Procesos (BIOQUIMICA, BIOLOGIA
MOLECULAR Y QUIMICA
ORGANICA)
Refineria Sostenible y Biorrefineria Optativa 6 906 Refineria Sostenible y Biorrefineria |M009 Intensificacion en Ingenieria de 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Procesos (INGENIERIA QUIMICA)
Trabajo de Fin de Grado Trabajo fin de carrera 12 |601 Trabajo de Fin de Grado MO006 Trabajo de Fin de Grado 65-A-63 CIENCIA DE LOS

MATERIALES E INGENIERIA
METALURGICA (INGENIERIA CIVIL,
DE MATERIALES Y FABRICACION)
590-A-71 MAQUINAS Y MOTORES
TERMICOS (MAQUINAS Y
MOTORES TERMICOS)

60-A-72 BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR (BIOLOGIA
MOLECULAR Y BIOQUIMICA)
220-A-44 ECOLOGIA (ECOLOGIA
Y GEOLOGIA)

755-A-40 QUIMICA FISICA
(QUIMICA FISICA)

760-A-41 QUIMICA INORGANICA
(QUIMICA INORGANICA,
CRISTALOGRAFIA Y
MINERALOGIA)

595-A-33 MATEMATICA APLICADA
(ANALISIS MATEMATICO)

15-A-33 ANALISIS MATEMATICO
(ANALISIS MATEMATICO)

35-A-29 ARQUITECTURA Y
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Semestre 2 °

Créditos ;
Denominacidn de la asignatura Caracter ECTS Materia Modulo Area(s) propuesta(s)

TECNOLOGIA DE
COMPUTADORES
(ARQUITECTURA DE
COMPUTADORES)

265-A-67 ESTADISTICAE
INVESTIGACION OPERATIVA
(ESTADISTICA E INVESTIGACION
OPERATIVA)

555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
(INGENIERIA QUIMICA)

720-A-53 PROYECTOS DE
INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)
5-A-1 ALGEBRA (ALGEBRA,
GEOMETRIA Y TOPOLOGIA)
385-A-23 FiSICA APLICADA
(FISICA APLICADA 1)

520-A-56 INGENIERIA DE
SISTEMAS Y AUTOMATICA
(INGENIERIA DE SISTEMAS Y
AUTOMATICA)

650-A-14 ORGANIZACION DE
EMPRESAS (ECONOMIA Y
ADMINISTRACION DE EMPRESAS)
750-A-39 QUIMICA ANALITICA
(QUIMICA ANALITICA)

765-A-4 QUIMICA ORGANICA
(BIOQUIMICA, BIOLOGIA
MOLECULAR Y QUIMICA
ORGANICA)

305-A-53 EXPRESION GRAFICA
EN LA INGENIERIA (EXPRESION
GRAFICA, DISENO Y PROYECTOS)
535-A-30 INGENIERIA ELECTRICA
(INGENIERIA ELECTRICA)
545-A-31 INGENIERIA MECANICA
(INGENIERIA MECANICA Y
MECANICA DE FLUIDOS)

Tratamiento de Efluentes Gaseosos Optativa 6 803 Tecnologia del Medioambiente MO0O08 Intensificacion en Ingenieria
Ambiental

Tratamiento de Suelos Contaminados Optativa 6 803 Tecnologia del Medioambiente MO0O08 Intensificacion en Ingenieria 555-A-32 INGENIERIA QUIMICA
Ambiental (INGENIERIA QUIMICA)
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Cuadro de adaptaciones

Ingeniero Quimico

Graduado/a en Ingenieria Quimica por la Universidad de
Malaga

Fundamentos fisicos de la ingenieria Fisica |
Fisica Il
Fundamentos quimicos de la ingenieria Fundamentos de Ingenieria Quimica
Algebra Algebra
Célculo Calculo
Quimica fisica Quimica Fisica General
Estadistica Estadistica
Expresion grafica Expresion Grafica en la Ingenieria
Fundamentos de los computadores Informatica

Quimica inorgénica

Quimica Inorgénica

Quimica organica

Quimica Organica

Quimica analitica

Quimica Analitica

Flujo de fluidos en operaciones de separacion

Flujo de Fluidos

Operaciones basicas de transmisién de calor

Transmision de Calor

Resistencia de materiales
Comportamiento de materiales

Tecnologia de Materiales

Experimentacién en ingenieria quimica |

Experimentacion en Ingenieria Quimica |

Elementos mecanicos

Sistemas Mecanicos

Materiales para la ingenieria quimica

Ciencia de Materiales

Control e instrumentacién de procesos quimicos

Control y Automatizacion

Operaciones de separacion |

Operaciones Basicas |

Reactores quimicos |

Ingenieria de la Reaccién Quimica |

Quimica analitica de procesos

Quimica Analitica de Procesos

Reactores quimicos ||

Ingenieria de la Reaccion Quimica Il

Bioquimica industrial

Ingenieria Bioguimica

Ingenieria ambiental

Ingenieria Ambiental

Operaciones de separacion Il

Operaciones Basicas I

Experimentacion en ingenieria quimica Il

Experimentacion en Ingenieria Quimica Il

Economia y organizacion industrial

Direccion de Empresas

Simulacién y optimizacién de procesos quimicos

Simulacién y Optimizacion de Procesos Quimicos

Quimica industrial

Quimica Industrial

Ingenieria de los sistemas cataliticos

Ingenieria de Sistemas Cataliticos

Proyectos

Proyectos de Ingenieria

Plantas de depuracién de aguas

Plantas de Depuracién de Aguas

Tecnologia de descontaminacion de suelos

Tratamiento de Suelos Contaminados

Electroguimica industrial

Electroquimica Industrial

Tratamientos de efluentes gaseosos

Tratamiento de Efluentes Gaseosos

Métodos numéricos en ingenieria quimica

Métodos Numéricos

Quimica fina

Quimica Organica Aplicada

Ingenieria gréfica aplicada

Ingenieria Grafica Aplicada
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Itinerarios de la titulacién

Id. 1045 Titulo Graduado/a en Ingenieria Quimica

Itinerario: Ingenieria Ambiental

02/12/09
Paginaldel

Bloque lItinerario orientado a la realizacion del Master en Ingenieria Quimica.

Créditos arealizar por el alumno: 30

Caracter

Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario

Asignatura Curso Créd. ECTS
Ecologia y Evaluacion de la Calidad Ambiental 4 6
Métodos Numéricos 4 6
Plantas de Depuracion de Aguas 4 6
Tratamiento de Efluentes Gaseosos 4 6
Tratamiento de Suelos Contaminados 4 6
Total créditos del bloque: 30
Total créditos del itinerario: 30

Itinerario: Ingenieria de Procesos

U. temporal

Primer semestre
Primer semestre
Primer semestre
Segundo semestre
Segundo semestre

Bloque lItinerario orientado a la realizacion del Master en Ingenieria Quimica.

Créditos arealizar por el alumno: 30

Caracter

Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario

Asignatura Curso Créd. ECTS
Electroquimica Industrial 4 6
Ingenieria de Sistemas Cataliticos 4 6
Quimica Analitica de Procesos 4 6
Quimica Orgéanica Aplicada 4 6
Refineria Sostenible y Biorrefineria 4 6
Total créditos del bloque: 30
Total créditos del itinerario: 30

Itinerario: Ingenieria Industrial

U. temporal

Segundo semestre
Primer semestre
Primer semestre
Segundo semestre
Segundo semestre

Bloque ltinerario orientado a la realizacion del Master en Ingenieria Industrial

Créditos arealizar por el alumno: 24

Asignatura Curso Créd. ECTS
Ingenieria Grafica Aplicada 4 6
Instrumentacion y Actuadores Eléctricos 4 6
Maquinas Fluidomecanicas 4 6
Proyectos de Instalaciones Auxiliares 4 6
Total créditos del bloque: 24

Total créditos del itinerario:

24

Caracter

Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario
Obligatoria en el itinerario

U. temporal

Segundo semestre
Primer semestre
Segundo semestre
Primer semestre



	pag7: El reconocimiento de la profesión de Ingeniero Químico tiene lugar rápidamente en Estados Unidos, al crearse el Instituto Americano de Ingenieros Químicos (AIChE) en 1908, y en el Reino Unido, donde se crea la Institución de Ingenieros Químicos (Institution of Chemical Engineers, IChemE) en 1922. En España, poseen atribuciones profesionales reconocidas, que se ejercen a través de los correspondientes Colegios, los Ingenieros Industriales, los licenciados en Química y los Ingenieros Técnicos Industriales. En el caso de los Ingenieros Químicos, del mismo modo que otras nuevas titulaciones creadas como consecuencia de la Ley de Reforma Universitaria, no se han reconocido oficialmente hasta la fecha atribuciones profesionales. En cada una de las Comunidades Autónomas, se han creado Asociaciones de Ingenieros Químicos que se agrupan en una Federación Nacional de Asociaciones de Ingenieros Químicos. Por lo que respecta a Colegios Profesionales, en octubre de 2004 se aprobó la creación del primer Colegio Oficial de Ingenieros Químicos en la Comunidad Valenciana, a la que han seguido los Colegios de Galicia (2008) y Castilla-La Mancha (2009). 
Todos estos datos justifican la creación del Grado en Ingeniería Química desde un punto de vista académico, científico y profesional coherente con el desarrollo español, europeo y mundial de la formación científico-técnica.
 
	pag10: - Los acuerdos y directrices marcadas en la Conferencia Andaluza de Ingeniería Química, constituida por las Universidades Andaluzas que imparten las titulaciones de Ingeniero Químico y/o Ingeniero Técnico Industrial (Especialidad de Química Industrial). Dicha conferencia se creó como foro de debate y de encuentro para analizar, en el ámbito de la Comunidad Autónoma Andaluza, temas tales como los planes de estudios universitarios y su integración en el marco del EEES y la mejora de la calidad de los estudios de Ingeniería Química en Andalucía, coordinar iniciativas e intercambiar experiencias e información de interés general.
 
- Los siete títulos de Grado en Ingeniería Química verificados por la ANECA hasta la fecha en las Universidades Complutense de Madrid, Autónoma de Madrid, Barcelona, Extremadura, Murcia, Rey Juan Carlos y Ramón Llull.
 
- Los informes y directrices emanadas de los tres Colegios Profesionales Oficiales de Ingenieros Químicos constituídos en España hasta la fecha en la Comunidad Valenciana, Galicia y Castilla-La Mancha. 
 
Referentes internacionales.
 
En Europa se ofrecen estudios de Ingeniería Química en 171 Universidades. El país con mayor implantación de estos estudios es Alemania, que oferta estos estudios en 48 programas diferentes. España se sitúa en segundo lugar, seguida de Francia con 26 programas y del Reino Unido con 22. En Estados Unidos se ofrecen 160 programas acreditados por ABET (http://www.abet.org/ accredited_programs.html) tanto a nivel de Bachelor como de Master. Así mismo, China, India, Japón y Corea del Sur ofertan estudios de Ingeniería Química en sus más prestigiosas universidades, existiendo una notable presencia de la Ingeniería Química en países en desarrollo de África y América Central y del Sur. De todas ellas podemos citar como referentes internacionales los planes de estudio de las siguientes instituciones: Cambridge University, Imperial College of London, Stanford University, California-Berkeley University y MIT, todas ellas situadas entre los cinco primeros puestos en el ranking de Shanghai 2007.
 
	pag15:       1.1. CG1. Capacidad para la redacción, firma y desarrollo de proyectos en el ámbito de la ingeniería industrial que tengan por objeto, de acuerdo con los conocimientos adquiridos según lo establecido en el apartado 5 de esta orden, la construcción, reforma, reparación, conservación, demolición, fabricación, instalación, montaje o explotación de: estructuras, equipos mecánicos, instalaciones energéticas, instalaciones eléctricas y electrónicas, instalaciones y plantas industriales y procesos de fabricación y automatización.
      1.2. CG2. Capacidad para la dirección, de las actividades objeto de los proyectos de ingeniería descritos en el epígrafe anterior.
      1.3. CG3.  Conocimiento en materias básicas y tecnológicas, que les capacite para el aprendizaje de nuevos métodos y teorías, y les dote de versatilidad para adaptarse a nuevas situaciones.
      1.4. CG4. Capacidad de resolver problemas con iniciativa, toma de decisiones, creatividad, razonamiento crítico y de comunicar y transmitir conocimientos, habilidades y destrezas en el campo de la  Ingeniería Industrial.
      1.5. CG5. Conocimientos para la realización de mediciones, cálculos, valoraciones, tasaciones, peritaciones, estudios, informes, planes de labores y otros trabajos análogos.
      1.6. CG6. Capacidad para el manejo de especificaciones, reglamentos y normas de obligado cumplimiento.
      1.7. CG7. Capacidad de analizar y valorar el impacto social y medioambiental de las soluciones técnicas.
      1.8. CG8.  Capacidad para aplicar los principios y métodos de la calidad.
      1.9. CG9.  Capacidad de organización y planificación en el ámbito de la empresa, y otras instituciones y organizaciones.
      1.10. CG10. Capacidad de trabajar en un entorno multilingüe y multidisciplinar.
      1.11. CG11.Conocimiento, comprensión y capacidad para aplicar la legislación necesaria en el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial.
2. Las Órdenes Ministeriales de 9 de febrero de 2009 establecen asimismo que los planes de estudio deberán incluir como mínimo tres grupos de compentencias: formación básica, común a la rama industrial y de tecnología específica, y un trabajo de fin de grado (TFG).(Competencias específicas)
  Ampliación de Ingeniería Química
      2.1. CFIQ1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos químicos desde el punto de vista de sus balances de materia y energía, con y sin reacción química, así como estimar propiedades se sustancias y mezclas.
      2.2. CIA1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminación del medio ambiente y proponer métodos de tratamiento de efluentes líquidos y gaseosos y de gestión de residuos.
      2.3. CIB1.- Adquirir el lenguaje y los principios bioquimicos fundamentales para garantizar la  comprensión e interpretación a nivel molecular de aquellos procesos bioquímicos que puedan relacionarse con su futura actividad profesional como Ingeniero Químico.
      2.4. CIB2.- Conocer el funcionamiento de los catalizadores biológicos y su regulación, así como su uso industrial.
      2.5. CIB3.- Conocer y comprender las principales rutas metabólicas y los procesos fermentativos de mayor interés a nivel industrial.
      2.6. CIB4.- Conocer los procesos esenciales para la manipulación genética de células y organismos y el potencial uso de los mismos con fines de bioproducción a nivel industrial
      2.7. CIB5.-Conocer los principales tipos de biorreactores y los factores biológicos más importantes que influyen en el control de su funcionamiento con fines industriales

	pag16:   Ampliación de Química
      2.1. CQA1.- Reconocer la Química Analítica como la ciencia metrológica que desarrolla, optimiza y aplica procesos de medida destinados a obtener información química de calidad.
      2.2. CQA2.- Conocer el proceso analítico, los diferentes pasos que lo integran, que constituyen puntos básicos para obtener resultados de calidad en la resolución de problemas químico-analíticos en la industria.
      2.3. CQA3.- Conocer los fundamentos y características de los principales métodos analíticos cuantitativos, así como saber que técnica es la más adecuada en cada caso, y seleccionar los procesos analíticos más idóneos.
      2.4. CQO1.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprensión de la clasificación sistemática de los compuestos orgánicos, nombrando las moléculas de acuerdo con las reglas actuales de la I.U.P.A.C.
      2.5. CQO2.-  Concebir la molécula orgánica como una estructura tridimensional, sabiendo realizar análisis conformacionales y estereoquímicos de moléculas sencillas.
      2.6. CQO3.-  Entender la influencia de la presencia de los distintos grupos funcionales en las fuerzas intermoleculares y la influencia de éstas en las propiedades físicas de los distintos tipos de compuestos.

      2.7. CQO4.- Conocer y manejar conceptos fundamentales (resonancia, efecto inductivo, etc.) y aplicarlos en la predicción de las propiedades físicas y químicas de los distintos grupos funcionales.

      2.8. CQO5.- Asimilar el concepto de mecanismo de reacción y de otros relacionados (intermedios de reacción, estados de transición, etc.), los aspectos energéticos con ellos vinculados y los principales tipos de mecanismo.
      2.9. CQO6.- Ser capaces de predecir los productos que se puedan formar en cada tipo de reacción y los centros reactivos existentes en cada molécula.
      2.10. CQI1.- Conocer la Tabla Periódica de los elementos químicos, y ser capaz de predecir sus propiedades atómicas y las características de su comportamiento químico
      2.11. CQI2.- Conocer los principales métodos de obtención de los elementos químicos a partir de sus fuentes naturales
      2.12. CQI3.- Conocer los principales compuestos inorgánicos de interés industrial y el proceso de obtención a gran escala
      2.13. CQI4.- Predecir el tipo de enlace, estructura y propiedades físicas y químicas más relevantes a partir de la composición de un compuesto químico.
      2.14. CQI5.- Obtener una visión general acerca de los elementos químicos y de sus compuestos más representativos: características del enlace, propiedades físicas, comportamiento químico y aspectos estructurales.
      2.15. CQI6.- Reconocer la importancia de la Química Inorgánica dentro de la Ciencia y su impacto en la sociedad industrial y tecnológica.
      2.16. CQI7.- Comprender y evaluar y sintetizar la información bibliográfica y técnica referida a los compuestos inorgánicos
      2.17. CQI8.- Presentar material científico y argumentos a una audiencia tanto de forma oral como escrita, en diferentes idiomas
      2.18. CQI9.- Aplicar los conocimientos teóricos a la resolución problemas cualitativos y cuantitativos del entorno cotidiano
  Formación básica

	pag17:       2.1. CA1. Capacidad para la resolución de los problemas matemáticos que puedan plantearse en la ingeniería. Aptitud para aplicar los conocimientos sobre: álgebra lineal; geometría; geometría diferencial; cálculo diferencial e integral; ecuaciones diferenciales y en derivadas parciales; métodos numéricos; algorítmica numérica; estadística y optimización.
      2.2. CA2. Comprensión y dominio de los conceptos básicos sobre las leyes generales de la mecánica, termodinámica, campos y ondas y electromagnetismo y su aplicación para la resolución de problemas propios de la ingeniería.
      2.3. CA3. Conocimientos básicos sobre el uso y programación de los ordenadores, sistemas operativos, bases de datos y programas informáticos con aplicación en ingeniería.
      2.4. CA4. Capacidad para comprender y aplicar los principios de conocimientos básicos de la química general, química orgánica e inorgánica y sus aplicaciones en la ingeniería.
      2.5. CA5. Capacidad de visión espacial y conocimiento de las técnicas de representación gráfica, tanto por métodos tradicionales de geometría métrica y geometría descriptiva, como mediante las aplicaciones de diseño asistido por ordenador.
      2.6. CA6. Conocimiento adecuado del concepto de empresa, marco institucional y jurídico de la empresa. Organización y gestión de empresas.
  Ingeniería Industrial
      2.1. CB1. Conocimientos de termodinámica aplicada y transmisión de calor. Principios básicos y su aplicación a la resolución de problemas de ingeniería.
      2.2. CB2. Conocimientos de los principios básicos de la mecánica de fluidos y su aplicación a la resolución de problemas en el campo de la ingeniería. Cálculo de tuberías, canales y sistemas de fluidos.
      2.3. CB3. Conocimientos de los fundamentos de ciencia, tecnología y química de materiales. Comprender la relación entre la microestructura, la síntesis o procesado y las propiedades de los materiales.
      2.4. CB4.  Conocimiento y utilización de los principios de teoría de circuitos y máquinas eléctricas.
      2.5. CB5.  Conocimientos de los fundamentos de la electrónica.
      2.6. CB6.  Conocimientos sobre los fundamentos de automatismos y métodos de control.
      2.7. CB7.  Conocimiento de los principios de teoría de máquinas y mecanismos.
      2.8. CB8.  Conocimiento y utilización de los principios de la resistencia de materiales.
      2.9. CB9.  Conocimientos básicos de los sistemas de producción y fabricación.
      2.10. CB10. Conocimientos básicos y aplicación de tecnologías medioambientales y sostenibilidad.
      2.11. CB11. Conocimientos aplicados de organización de empresas.
      2.12. CB12. Conocimientos y capacidades para organizar y gestionar proyectos. Conocer la estructura organizativa y las funciones de una oficina de proyectos.
  Intensificación en Ingeniería Ambiental
      2.1. CMN1.- Conocer las técnicas básicas del Análisis Numérico relativas a la resolución de ecuaciones lineales y no lineales, interpolación y ajuste de curvas. Asimismo, familiarizarse con las principales técnicas de discretización para problemas de valor inicial y de contorno
      2.2. CMN2.- Afianzar los conceptos básicos de Cálculo y Ecuaciones Diferenciales que el alumno ha adquirido en los primeros niveles de su formación
      2.3. CMN3.- Aprender el manejo del paquete informático Matlab, tanto a nivel de usuario como de programación elemental

	pag18:       2.4. CTEG1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminación de atmosférica, proponer métodos de tratamiento de efluentes gaseosos y seleccionar cual es la mejor opción
      2.5. CTEG2.- Saber calcular sistemas de control y eliminación de la contaminación atmosférica (chimeneas, ciclones, filtros etc)
      2.6. CPDA1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminación de aguas y proponer métodos de tratamiento, así como calcular plantas de depuración de aguas residuales y potabilizadoras
      2.7. CTSC1.- Ser capaz de abordar y resolver problemas sobre contaminación de suelos y aguas subterráneas y proponer métodos de tratamiento.
      2.8. CEECA1.- Fundamentar la evaluación de la calidad ambiental del medio ambiente en conocimientos ecológicos.
      2.9. CEECA2.- Conocer la temática de la Evaluación de Impacto Ambiental.
      2.10. CEECA3.- Ser capaz de llevar a cabo el Estudio de Impacto Ambiental de un proyecto hipotético relacionado con actividades industriales para las que están cualificados los Ingenieros Químicos. Obtención de datos de campo, interpretación, valoración de impactos y proposición de medidas correctoras.
  Intensificación en Ingeniería Industrial
      2.1. CMF1.- Saber analizar, comprender y calcular los distintos elementos y la fluidodinámica de las turbomáquinas hidráulicas, turbomáquinas térmicas, las bombas rotodinámicas, los ventiladores, las máquinas de desplazamiento positivo y los compresores.
      2.2. CMF2.- Adquirir conocimientos básicos sobre motores térmicos.
      2.3. CIGA1.- Ser capaz de acometer una representación normalizada de instalaciones industriales para la presentación de proyectos ante el organismo competente con capacidad de firma y atribuciones profesionales.
      2.4. CIGA2.- Saber aprovechar las herramientas CAD como recursos en el proceso de diseño de morfologías espaciales
      2.5. CIGA3.- Saber manejar un programa CAD específico de diseño de instalaciones industriales
      2.6. CIGA4.- Saber diseñar mediante un programa CAD específico y saber realizar los pertinentes planos de taller 3D y 2D de piezas y conjuntos mecánicos
      2.7. CIAE1.-  Ser capaz de comprender, analizar, evaluar y diseñar sistemas de Instrumentacion y Actuacion para procesos en la industria química
      2.8. CIAE2.- ¿	Ser capaz de utilizar el ordenador como elemento central en la construcción de instrumentos virtuales y de diseñar interfaces graficas para la monitorizacion y actuación sobre un proceso químico
      2.9. CPIA1.- Comprender la importancia y necesidad de las instalaciones auxiliares en el funcionamiento de una industria
      2.10. CPIA2.- Conocer los distintos tipos de instalaciones que pueden afectar al funcionamiento de una industria
      2.11. CPIA3.- Comprender todos los aspectos colaterales que condicionan las instalaciones auxiliares en un complejo industrial
      2.12. CPIA4.- Saber aplicar los conocimientos adquiridos al cálculo de los distintos tipos de instalaciones auxiliares
  Intensificación en Ingeniería de Procesos
      2.1. CRSB1.- Ser capaz de abordar problemas de procesos y productos químicos de interés industrial y que se obtienen actualmente en la industria refinera o petroleoquímica.

	pag19:       2.2. CRSB2.- Comprender que en la situación actual en la que las materias primas escasean o se encarecen y aumentan los problemas medioambientales se hace necesario una producción más limpia y sostenible y el uso de otras materias primas además de las convencionales.
      2.3. CISC1.- Ser capaz de abordar problemas de catálisis, homogénea y heterogénea, seleccionar catalizadores para determinados procesos de Industria Química y caracterizar catalizadores y procesos catalíticos.
      2.4. CQOA1.- Adquirir un nivel medio de conocimientos y comprensión sobre los compuestos orgánicos con aplicaciones industriales
      2.5. CQOA2.- Conocer las relaciones estructura-actividad en moléculas con varios grupos funcionales
      2.6. CQOA3.- Saber reconocer las estructuras de los principales tipos de compuestos orgánicos estudiados
      2.7. CQAP1.-  Saber plantear el trabajo en un laboratorio de análisis para obtener resultados de calidad
      2.8. CQAP2.- Conocer la diferencia entre la instrumentación analítica utilizada en un laboratorio y la utilizada en los procesos industriales
      2.9. CQAP3.- Conocer los principales tipos de analizadores y sus aplicaciones
      2.10. CEL1.- Saber interpretar y manejar magnitudes y dispositivos electroquímicos
      2.11. CEL2.- Conocer los aspectos generales relativos a los procesos electroquímicos industriales.
  Química Industrial
      2.1. CC1. Conocimientos sobre balances de materia y energía, biotecnología, transferencia de materia, operaciones de separación, ingeniería de la reacción química, diseño de reactores, y valorización y transformación de materias primas y recursos energéticos.
      2.2. CC2. Capacidad para el análisis, diseño, simulación y optimización de procesos y productos.
      2.3. CC3. Capacidad para el diseño y gestión de procedimientos de experimentación aplicada, especialmente para la determinación de propiedades termodinámicas y de transporte, y modelado de fenómenos y sistemas en el ámbito de la ingeniería química, sistemas con flujo de fluidos, transmisión de calor, operaciones de transferencia de materia, cinética de las reacciones químicas y reactores.
      2.4. CC4. Capacidad para diseñar, gestionar y operar procedimientos de simulación, control e instrumentación de  procesos químicos.

	pag21: La Universidad de Málaga celebra cada primavera las Jornadas de puertas abiertas “Destino UMA”, de Orientación Universitaria. En dichas jornadas cada centro prepara un “stand” con un docente responsable y alumnos voluntarios que son los encargados de orientar a los futuros universitarios. Por su parte, los servicios centrales cuentan con “stand” informativos que prestan orientación al alumno sobre Acceso, Matrícula, Becas, Cultura, Deporte, Red de Bibliotecas, etc. Asimismo se programan charlas de orientación sobre pruebas de acceso a la Universidad por cada una de las titulaciones impartidas en la UMA. Estas jornadas están coordinadas por el Vicerrectorado de Estudiantes.
 
1.2. JORNADAS DE INFORMACIÓN A ORIENTADORES DE SECUNDARIA Y VISITAS GUIADAS AL CAMPUS UNIVERSITARIO
 
En el mes de febrero se envía información detallada a los Orientadores de Secundaria para informarles sobre cuáles serán los programas de visitas organizadas a los campus universitarios de la Universidad de Málaga y a cada uno de sus centros. Con esta acción se intenta familiarizar al alumno preuniversitario con la UMA y sus distintos Centros. Dichos alumnos son acompañados por estudiantes y profesores de la UMA, permitiéndoles conocer las que en un futuro serán sus aulas y se les informa sobre todo lo relativo a la titulación sobre la que muestra su interés para su posible incorporación a la UMA.
 
Este programa de visitas guiadas se coordina con los diferentes centros de la Universidad de Málaga para que dichos programas de visitas guiadas se realicen todos los martes y los jueves; si bien, algunas de ellas se celebran según sea la disponibilidad de los institutos. Esta acción es coordinada desde la Dirección General de Comunicación de la UMA y el Vicerrectorado de Estudiantes.
 
1. 3. VISITAS A LOS CENTROS DE LA PROVINCIA 
 
La Universidad de Málaga organiza, en el mes de Mayo, dos Jornadas de Orientación destinadas a preuniversitarios en las localidades de Vélez-Málaga, Ronda, Antequera y Marbella, en las cuales se emite información acerca de los servicios centrales de la Universidad de Málaga y de las distintas titulaciones que ofrece, profundizando en aquellas que los alumnos demandan. En colaboración con los Ayuntamientos, se reúnen en un mismo centro los alumnos preuniversitarios de cada comarca y se les informa sobre las cuestiones que más les preocupa en relación a su futuro; principalmente sobre temas académicos, administrativos e institucionales relativas al acceso a la Universidad, tales como pruebas de acceso, proceso de preinscripción, distrito único, etc. Por otra parte, se complementa esta información general con Mesas Redondas sobre las características académicas de las titulaciones y de la organización universitaria.
 
Estas visitas son coordinadas por la Dirección General de Comunicación y Vicerrectorado de Estudiantes en cooperación con representantes de cada uno de los centros propios de la UMA.
 
1. 4. REUNIONES CON ORIENTADORES Y PADRES
 
El objetivo de estas reuniones es proporcionar orientación sobre las características y el proceso de ingreso, el sistema de becas, y los programas de alojamientos existentes en la UMA, así como las perspectivas profesionales de las diferentes titulaciones.
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1.5 VISITA A LOS CENTROS DE SECUNDARIA, BACHILLERATO Y FORMACIÓN PROFESIONAL DEPENDIENTES DE LA CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN DE LA EMBAJADA DE ESPAÑA EN MARRUECOS
 
En el marco del Convenio firmado en julio de 2007 entre la Universidad de Málaga y la Consejería de Educación de la Embajada de España, que contempla la concesión de becas de alojamiento y manutención a estudiantes de nacionalidad marroquí entre otras acciones, se realizan visitas periódicas de orientación a los centros de Casablanca, Tánger, Tetuán, Nador y Alhucemas.  En estas visitas se coordinan los contenidos con los departamentos de orientación de los centros, se informa sobre la oferta académica de la Universidad, el procedimiento de acceso a la universidad española y se atienden las dudas particulares de padres y estudiantes.
 
1.6 PARTICIPACIÓN EN FERIAS NACIONALES E INTERNACIONALES
 
La Universidad de Málaga, a través de los Vicerrectorados de Estudiantes y Relaciones Internacionales, participa en ferias de empleo y orientación en lugares de procedencia de su alumnado, especialmente en el seno de la Comunidad Autónoma Andaluza (ferias locales en Lucena y Los Barrios), y en Madrid (Aula). Asimismo, la Universidad de Malaga participa en ferias internacionales relacionadas tanto con el intercambio estudiantil, como con la promoción  de la oferta académica general de la Universidad [NAFSA, ACFTL en Estados Unidos, ICEF China Workshop, etc…]
 
2. PORTAL PREUNIVERSITARIO
 
La Universidad de Málaga mantiene un Portal destinado a Preuniversitarios, que incluye una visita virtual interactiva y toda la información sobre:
 
§ Acceso a la Universidad de Málaga 
§ Notas de corte 
§ Guía de titulaciones, planes de estudio y asignaturas 
§ Alojamiento 
§ Becas 
§ ¿Cómo llegar a los Campus? 
§ Ubicación de las Oficinas de Información 
§ Orientación Preuniversitaria
§ Atención personal 
§ Programa de visitas a los centros 
§ Jornadas de puertas abiertas 
§ Revista para preuniversitarios
§ Guía de servicios que ofrece la Universidad al estudiante
 
La dirección web de dicho portal es: http://www.uma.es/colectivo.php
 
3. REVISTA Y FOLLETOS DE ORIENTACIÓN DIRIGIDOS A PREUNIVERSITARIOS
 
La Dirección General de Comunicación de la UMA edita una revista dedicada a la Orientación de futuros estudiantes. Sus contenidos en formato electrónico, también se encuentran disponibles en la Web de la UMA (http://www.uma.es).
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Asimismo, con anterioridad al inicio de cada curso académico, se editan folletos Generales sobre la Universidad de Málaga, folletos específicos de Acceso y Matrícula y un folleto por cada una de las titulaciones oficiales ofertadas por la UMA.
 
4. PUNTOS DE INFORMACIÓN UNIVERSITARIOS
 
La Universidad de Málaga mantiene 3 puntos de Información, uno en el Campus de Teatinos, otro en el Campus de El Ejido y un tercero en el Rectorado, en los que se ofrece orientación al Preuniversitario. El horario de atención presencial y telefónico es de 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 18:00 horas.  Asimismo, las Consejerías de los Centros están habilitadas para ofrecer información puntual o total sobre cualquier duda que se le presente al alumno. Por último, existe un formulario de consulta que puede ser entregado de forma personalizada o a través de correo electrónico que cuenta con una respuesta rápida y eficaz. 
 
5. GUÍA DE BIENVENIDA Y ORIENTACIÓN DEL ALUMNO
 
Cada alumno recibe en el sobre de preinscripción una Guía de Bienvenida que contiene, en un formato atractivo y accesible, información sobre acceso, matrícula, exámenes y convocatorias, calendario académico, servicios universitarios y enseñanza virtual. La Guía de Bienvenida al Estudiante es, asimismo, una agenda útil que acompañará al estudiante de nuevo acceso durante todo el curso académico.
 
4.1.3. Sistemas accesibles de información previa a la matriculación (procedimiento de información académica sobre la planificación del proceso de aprendizaje).
 
La Universidad de Málaga ha puesto a disposición de los alumnos y, en general, de todos los ciudadanos un portal que suministra información relativa a la programación docente de las distintas titulaciones ofertadas por los Centros  universitarios  y para distintos cursos académicos, denominado sistema PROA. De esta manera se facilita el conocimiento inmediato y actualizado de la información. Dicho portal se ubica en la dirección web http/www.uma.es/ordenac/. El sistema PROA para la programación académica proporciona los procesos necesarios para llevar a cabo las tareas de planificación docente de la UMA así como la gestión de planes de estudios. Es un sistema abierto e integrado con los sistemas de información de la Universidad. En concreto, los sistemas de información HOMINIS (gestión de recursos humanos) que proporciona información acerca de los datos administrativos de los profesores, según departamentos y especialidad de los mismos, MINERVA (gestión de expedientes de alumnos) que proporciona información relativa a titulaciones ofertadas por la Universidad, planes de estudio, asignaturas, tipos de asignaturas, número de alumnos matriculados, etc. 
PROA es un sistema de información centralizado en cuanto a su información, pero distribuido respecto a su funcionalidad. La información es actualizada en Centros, Departamentos y Vicerrectorado de Ordenación Académica, según competencias.
Puesto que los contenidos publicados en PROA son de especial interés para los alumnos que van a formalizar su matrícula para el próximo curso académico, se ha priorizado el hecho de que dicha información esté disponible antes de que se inicie el período de matriculación.

	pag24: Con relación a los planes de estudio y a la oferta académica para cada Centro de la Universidad, se tiene la posibilidad de consultar las titulaciones que se ofertan y su correspondiente distribución de créditos. A su vez, se detallan las asignaturas que se imparten en cada curso de la titulación.
La información de la programación docente  contiene para cada asignatura de una titulación,  además de los datos básicos de la misma, los grupos de actividades formativas, la planificación del proceso de aprendizaje de cada asignatura y su proceso de evaluación, los horarios de dichas actividades, los espacios asignados a las mismas y  los profesores que imparten la docencia. 
También se puede consultar el programa completo de cualquier asignatura (objetivos, metodología docente, sistema de evaluación, contenido detallado y bibliografía), así como el horario de tutorías de los profesores que imparten la docencia y los horarios de exámenes.
Cada una de las asignaturas puede ser localizada de manera directa a través de múltiples criterios de búsqueda que se pueden especificar. Esta información se puede obtener para una titulación completa o para un ciclo o curso de la misma.
 
 
La información de este apartado se completará por los Centros, que incluirán los siguientes dos subapartados:
 
4.1.4.- Perfil de ingreso recomendado.
 
Dado que no se exige ninguna formación previa específica, los alumnos pueden ser admitidos en la titulación de Graduado/a en Ingeniería Química por la Universidad de Málaga si reúnen los requisitos generales de acceso que establece la ley. No obstante se considera muy recomendable haber adquirido una formación previa durante el bachillerato en materias como matemáticas, física y química. Por otra parte son cualidades deseables del futuro estudiante del título propuesto, entre otras:
 - El interés por la ciencia y la investigación.
- La capacidad de analizar y resolver problemas.
- El manejo de equipos de laboratorio.
- Facilidad de cálculo cualitativo y cuantitativo
- La capacidad de razonamiento lógico y matemático.
- La participación en equipos de trabajo.
- La responsabilidad y disciplina en el estudio.
- El respeto por el medio ambiente.
 
4.1.5.- Sistemas de acogida a los estudiantes de nuevo ingreso.
 
 A finales de septiembre y antes del comienzo del curso se realiza una sesión de acogida destinada a los estudiantes que ingresan en la Facultad por primera vez. En la misma se les presenta la organización del centro y de sus titulaciones así como los aspectos generales relacionados con la docencia, a través de un recorrido por la programación docente que para entonces ya ha sido cargada en la página web de la Facultad. Se les introduce también en el campus virtual y se les orienta sobre aspectos básicos relacionados con la biblioteca de la Facultad y otros servicios generales.

	pag25: Al comienzo del curso se les hace entrega de una guía que, por titulaciones, contiene información útil como horarios de clase, calendario completo de exámenes del curso, nombre de los profesores por asignaturas, aulas donde se imparte cada curso o asignatura así como un extracto de las normas que afectan directamente al estudiante, tanto las de carácter general como las específicas de la Facultad. Toda esta información se halla también reflejada en la web de la Facultad, en el apartado dedicado a la guía del curso.
 
 
	pag29: Para quienes aleguen haber superado determinados créditos/asignaturas correspondientes al título de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, por la Universidad de Málaga, que se extingue por la implantación de un título de Graduado/a, la citada resolución se ajustará, en su caso, a lo dispuesto en la correspondiente “tabla de adaptación” que se incorpore a la memoria de verificación de dicho título, sin que resulte necesaria, en tal caso, la emisión de dicho informe.
4. El mencionado informe de la Comisión de Reconocimientos de Créditos, o en su caso la respectiva “tabla”, deberá de indicar expresamente si, además de las correspondientes a los créditos que al interesado le restan por superar tras el reconocimiento propuesto, debe adquirir alguna otra competencia indicando los módulos, materias o asignaturas que debería superar para adquirirla.
5. La resolución indicará el número de créditos reconocidos indicando, en su caso, las denominaciones de los módulos, materias, asignaturas u otras referencias o actividades formativas expresamente contempladas en el respectivo plan de estudios, que conforman los créditos reconocidos; o en su defecto, las competencias y conocimientos a que equivalen los citados créditos reconocidos, de acuerdo con las previsiones del citado plan de estudios.
6. Las resoluciones podrán ser recurridas ante la Excma. Sra. Rectora Mgfca. de la Universidad de Málaga, correspondiendo al Área de Asuntos Generales y Alumnos la instrucción del correspondiente expediente administrativo.
7. En los casos de estudios oficiales de carácter interuniversitario, el procedimiento a seguir se ajustará a las previsiones del correspondiente convenio específico suscrito entre las Universidades implicadas, y del respectivo plan de estudios.
Artículo 4. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias de formación básica, entre enseñanzas de Grado.
1. Entre títulos de Graduado/a que pertenezcan a la misma rama de conocimiento, serán objeto de reconocimiento automático la totalidad de los créditos obtenidos correspondientes a materias de formación básica. 
2. Entre títulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento, serán objeto de reconocimiento automático la totalidad de los créditos obtenidos en aquellas materias de formación básica que también pertenezcan a la rama de conocimiento del título al que se pretende aplicar el reconocimiento.
3. Entre títulos de Graduado/a que pertenezcan a diferentes ramas de conocimiento, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a materias de formación básica que no pertenezcan a la rama de conocimiento del título al que se pretende aplicar el reconocimiento, teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a dichas materias y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan carácter transversal.
Artículo 5. Criterios de reconocimiento de créditos correspondientes a materias no consideradas como formación básica, entre enseñanzas de Grado.
Entre títulos de Graduado/a, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos no correspondientes a materias de formación básica, teniendo en cuenta la adecuación entre las competencias y conocimientos alegados y los previstos en el plan de estudios, o bien que tengan carácter transversal.
Artículo 6. Criterios de reconocimiento de créditos, entre enseñanzas correspondientes a anteriores sistemas educativos españoles y enseñanzas de Grado.

	pag30: 1. Se podrán reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulación de Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen estar en posesión de un título universitario oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores sistemas educativos españoles, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados al título alegado, y en su caso las actividades profesionales realizadas, y los previstos en el citado plan de estudios, o de su carácter transversal.
2. Se podrán reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulación de Graduado/a, definida en el respectivo plan de estudios, a quienes aleguen haber superado parcialmente los estudios conducentes a un título universitario oficial de Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Diplomado, Ingeniero Técnico o Arquitecto Técnico, correspondiente a anteriores sistemas educativos españoles, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el citado plan de estudios, o de su carácter transversal.
Artículo 7. Constancia en el expediente académico.
1. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con módulos, materias o asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éstas se harán constar en los respectivos expedientes académicos con la expresión “Módulos/Materias/Asignaturas Reconocidas”.
2. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas concretas del respectivo plan de estudios, éste se hará constar en los respectivos expedientes académicos con la expresión “Créditos Reconocidos”.
3. Tanto cada una de los “Módulos/Materias/Asignaturas reconocidas” como el conjunto de los “créditos reconocidos” se computarán a efectos del cálculo de la nota media del respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso determine la Comisión de Reconocimientos en su respectivo informe, a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos/asignaturas que originan el reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicación automática la correspondiente “tabla de reconocimiento”, la determinación de las calificaciones a computar corresponderá al respectivo Presidente de la citada Comisión, a la vista de las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada “tabla”. 
CAPÍTULO II.- TRANSFERENCIA DE CRÉDITOS
Artículo 8. Ámbito de aplicación.
A los efectos de la presente normativa, se entiende por transferencia de créditos la constancia en el expediente académico de cualquier estudiante de la Universidad de Málaga, correspondiente a un título de Graduado/a, de la totalidad de los créditos obtenidos por dicho estudiante en enseñanzas universitarias oficiales de la correspondiente ordenación establecida por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, y que no han conducido a la obtención de un título oficial.
Artículo 9. Procedimiento.
1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos se iniciará a solicitud del interesado, dirigida al Sr. Decano/Director del respectivo Centro.
2. Si los créditos cuya transferencia se solicita han sido cursados en otro centro universitario, la acreditación documental de los créditos cuya transferencia se solicita deberá efectuarse mediante certificación académica oficial por traslado de expediente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro. 
Artículo 10. Constancia en el expediente académico.

	pag31: Todos los créditos transferidos serán incluidos en su expediente académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Título, regulado en el Real Decreto 1044/2003 de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedición por las Universidades del Suplemento Europeo al Título.
Disposición Adicional Primera.
Los reconocimientos de créditos correspondientes a enseñanzas cursadas en centros extranjeros de educación superior se ajustarán a las previsiones del Real Decreto 285/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros de educación superior, y sus modificaciones posteriores; y con carácter supletorio por las presentes normas.
Disposición Adicional Segunda.
Los reconocimientos de créditos por la participación en actividades universitarias culturales, deportivas, de representación estudiantil, solidarias y de cooperación, a los que se refiere el punto 8 del artículo 12 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, se ajustaran a los mismos criterios que para el reconocimiento de dichas actividades se contemplan en el Reglamento de Reconocimiento de Estudios por Convalidación, Adaptación y Equivalencia, aprobado por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga en su sesión del 21 de junio de 2004, y modificado en sus sesiones del 6 de mayo de 2005 y del 8 de febrero del 2006.
Disposición Adicional Tercera.
Los reconocimientos de créditos por la realización de estudios en el marco de programas o convenios de movilidad nacional o internacional, se ajustaran a lo dispuesto en las Normas reguladoras de la Movilidad Estudiantil, aprobadas por el Consejo de Gobierno de la Universidad de Málaga en su sesión del 6 de mayo de 2005.
Disposición Final.
La presente normativa entrará en vigor al día siguiente de su publicación en el Boletín Informativo de la Universidad de Málaga, y será incorporada en las memorias para la solicitud de verificación de títulos oficiales de Graduado/a que presente dicha Universidad, como el sistema propuesto para el reconocimiento y la transferencia de créditos al que se refiere el apartado 4.4 del Anexo I al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.
 
 
 
 
 
 
	pag34:      Total:                                                                                  máximo de 12 créditos
 
DISTRIBUCIÓN POR MÓDULOS-MATERIA-ASIGNATURAS
 
En el conjunto de tablas que siguen a continuación se describe la distribución de los créditos que componen el presente Plan de Estudios en módulos, materias y asignaturas. Indicamos que, además de lo dispuesto en el artículo 12.5 del RD 1393/2007 sobre materias básicas, esta distribución cumple los requisitos recogidos en la Orden CIN/351/2009, de 9 de febrero (BOE 20 de febrero de 2009), de obligado cumplimiento para los planes de estudios conducentes a la obtención de los títulos de Grado que habiliten para el ejercicio de la profesión de Ingeniero Técnico Industrial, y que regulan el 75% de enseñanzas comunes (180 créditos). Observamos también que dicho documento es compatible con los acuerdos recogidos en las Actas de las diferentes reuniones plenarias de la "Conferencia de Decanos y Directores de Ingeniería Química (CODDIQ)" y con las recomendaciones recogidas en el "Libro Blanco: Título de Grado en Ingeniería Química " de la ANECA.
 
En función de las distinciones anteriores, el plan de estudios del presente Grado en Ingeniería Química se organiza en los siguientes módulos:
 
- Módulo de Formación Básica, que recoge las materias básicas a las que hace referencia el artículo 12.5 del RD 1393/2007 y desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la orden CIN/351/2009 referentes a la formación común dentro de la Rama de Ingeniería y Arquitectura.
 
- Módulo de Ingeniería Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la orden CIN/351/2009 referentes a la formación común de los Ingenieros Técnicos Industriales.
 
- Módulo de Química Industrial, que desarrolla las competencias recogidas en el anexo de la orden CIN/351/2009 referentes a la formación específica de la especialidad de Química Industrial.
 
En el resto de módulos se recogen las materias, obligatorias de la Universidad de Málaga y optativas, con las que los estudiantes deben completar el resto del 25% del Plan de Estudios.
 
Módulo de Formación Básica:
 
Materia: Matemáticas (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 21  créditos
   Asignatura: Cálculo: 9 créditos, 1º curso, 1º semestre
   Asignatura: Álgebra: 6 créditos, 1º curso, 1º semestre
   Asignatura: Estadística: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
 
Materia: Física (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 12  créditos
   Asignatura: Física I: 6 créditos, 1º curso, 1º semestre

	pag35:    Asignatura: Física II: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
   
Materia: Química (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 9  créditos
   Asignatura: Química Física General: 9 créditos, 1º curso, 1º semestre
   
Materia: Informática (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 6  créditos
   Asignatura: Informática: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
 
Materia: Empresa (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 6  créditos
   Asignatura: Dirección de Empresas: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   
Materia: Expresión Gráfica (materia básica de la rama de conocimiento de Ingeniería y Arquitectura): 6  créditos
   Asignatura: Expresión Gráfica en la Ingeniería: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   
Módulo de Ingeniería Industrial:
 
Materia: Transmisión de Calor y Termotecnia: 12  créditos
   Asignatura: Transmisión de Calor: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   Asignatura: Termotecnia: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
 
Materia: Flujo de Fluídos: 6  créditos
   Asignatura: Flujo de Fluídos: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   
Materia: Materiales: 12  créditos
   Asignatura: Ciencia de Materiales: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Tecnología de Materiales: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Materia: Fundamentos de Ingeniería Industrial: 18  créditos
   Asignatura: Ingeniería Eléctrica y Electrónica: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Control y Automatización: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre 
   Asignatura: Sistemas Mecánicos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Proyectos y Sistemas de Gestión Integrada: 12  créditos
   Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Sistemas de Gestión Integrada: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Módulo de Química Industrial:
 
Materia: Operaciones Básicas: 12  créditos
   Asignatura: Operaciones Básicas I: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Operaciones Básicas II: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería de la Reacción Química: 12  créditos
   Asignatura: Ingeniería de la Reacción Química I: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre

	pag36:    Asignatura: Ingeniería de la Reacción Química II: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Materia: Ingeniería de la Procesos y Productos: 12  créditos
   Asignatura: Simulación y Control de Procesos Químicos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Química Industrial: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Experimentación en Ingeniería Química: 12  créditos
   Asignatura: Experimentación en Ingeniería Química I: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Experimentación en Ingeniería Química II: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Módulo de Trabajo de Fin de Grado:
 
Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12  créditos
   Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4º curso, 2º semestre
   
 
Módulo de Ampliación de Química (obligatorio):
 
Materia: Química Inorgánica: 6  créditos
   Asignatura: Química Inorgánica: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
   
Materia: Química Orgánica: 6  créditos
   Asignatura: Química Orgánica: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   
Materia: Química Analítica: 6  créditos
   Asignatura: Química Analítica: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
   
Módulo de Ampliación de Ingeniería Química (obligatorio):
 
Materia: Fundamentos de Ingeniería Química: 6  créditos
   Asignatura: Fundamentos de Ingeniería Química: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
   
Materia: Ingeniería Ambiental: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería Ambiental: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
   
Materia: Ingeniería Bioquímica: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería Bioquímica: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
   
Módulo de Intensificación en Ingeniería Industrial (optativo):
 
Materia: Instrumentación y Accionamientos Eléctricos: 6  créditos
   Asignatura: Instrumentación y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   
Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6  créditos
   Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería Gráfica Aplicada: 6 créditos

	pag37:    Asignatura: Ingeniería Gráfica Aplicada: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Máquinas Fluidomecánicas: 6  créditos
   Asignatura: Máquinas Fluidomecánicas: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Módulo de Intensificación en Ingeniería de Procesos (optativo):
   
Materia: Química Analítica de Procesos: 6  créditos
   Asignatura: Química Analítica de Procesos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería de Sistemas Catalíticos: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería de Sistemas Catalíticos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Química Orgánica Aplicada: 6  créditos
   Asignatura: Química Orgánica Aplicada: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Refinería Sostenible y Biorrefinería: 6  créditos
   Asignatura: Refinería Sostenible y Biorrefinería: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Electroquímica Industrial: 6  créditos
   Asignatura: Electroquímica Industrial: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Módulo de Intensificación en Ingeniería Ambiental (optativo):
 
Materia: Ecología y Evaluación de la Calidad Ambiental: 6  créditos
   Asignatura: Ecología y Evaluación de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   
Materia: Métodos Numéricos: 6  créditos
   Asignatura: Métodos Numéricos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Tecnología del Medioambiente: 18  créditos
   Asignatura: Plantas de Depuración de Aguas: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
   Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
 
DISTRIBUCIÓN POR CURSOS
 
La estructuración de estos módulos en cuatro cursos de 60 créditos cada uno, divididos estos a su vez en dos semestres de 30 créditos cada uno se recoge en las siguientes tablas:
 
Primer Curso 
 
Primer Semestre                                Segundo Semestre 
 
Cálculo                                                Estadística
Álgebra                                                Informática                        

	pag38: Física I                                                 Física II
Química Física General                      Química Inorgánica
                                                            Fundamentos de la Ingeniería Química
                                                         
 
 
Segundo Curso 
 
Primer Semestre                                  Segundo Semestre 
 
Expresión Gráfica en la Ingeniería      Ingeniería Eléctrica y Electrónica    
Dirección de Empresas                       Termotecnia
Transmisión de Calor                          Operaciones Básicas I
Química Orgánica                               Ciencia de Materiales
Flujo de Fluídos                                   Experimentación en Ingeniería Química I
 
Tercer Curso 
 
Primer Semestre                                                       Segundo Semestre 
 
Ingeniería Ambiental                                                 Sistemas de Gestión Integrada
Control y Automatización                                          Tecnología de Materiales
Ingeniería de la Reacción Química I                         Ingeniería de la Reacción Química II
Ingeniería Bioquímica                                               Química Analítica
Operaciones Básicas II                                             Experimentación en Ingeniería Química II
 
Cuarto Curso 
 
Primer Semestre                                                       Segundo Semestre 
 
Simulación y Optimización de Procesos Químicos   Química Industrial
Sistemas Mecánicos                                                  Optativas (12 créditos)
Proyectos                                                                   Trabajo de Fin de Grado
Optativas (12 créditos)             
 
 
Las asignaturas optativas se han agrupado en tres itinerarios o intensificaciones. Los alumnos deberán superar cuatro asignaturas optativas, dos en el primer semestre del cuarto curso y otras dos en el segundo semestre del mismo curso, que elegirán libremente de entre la oferta total. Los alumnos que superen cuatro asignaturas optativas de entre la oferta de un mismo itinerario alcanzarán la intensificación en el mismo, condición que constará en su expediente académico. Asímismo, se alcanzará la intensificación en un itinerario cursando tres asignaturas del mismo más una cuarta de entre la oferta de los otros dos itinerarios.

	pag39:  Como puede comprobarse, la distribución anterior respeta la proporción en cuanto al número de asignaturas que los estudiantes deben cursar en cada semestre. Recordamos también que se pueden obtener hasta un máximo de 12 créditos por reconocimiento, según lo recogido en una tabla anterior.
 
La necesaria  coordinación docente entre materias está encomendada a la Comisión de Ordenación Académica de la Facultad y por delegación de ésta, para lo concerniente a la titulación de Ingeniería Química, a la correspondiente Subcomisión de Ordenación Académica de dicha titulación, tal y como se recoge en  el vigente "Reglamento de la Comisión de Ordenación Académica y de las Subcomisiones de Ordenación Académica de las Titulaciones que imparte la Facultad de Ciencias". 
 
 
En relación con la viabilidad del plan de estudios propuesto, hay que hacer notar que desde el curso 2005/2006 se han puesto en marcha en la actual titulación de Ingeniero Químico, de una forma gradual, las llamadas "Experiencias Piloto para la Implantación del Crédito Europeo en Andalucía" que están permitiendo al profesorado ensayar nuevas metodologías  de enseñanza-aprendizaje y a los Departamentos, y demás órganos de planificación docente de la Facultad,  ganar experiencia a la hora de valorar  y coordinar adecuadamente el tiempo de dedicación del estudiante medio a las distintas asignaturas de un plan de estudios. Las "experiencias piloto” están implantadas en la actualidad, con carácter obligatorio, en todas las asignaturas troncales y obligatorias del actual plan de estudios y con carácter optativo al resto de asignaturas. Desde la experiencia acumulada pensamos que la Planificación de las Enseñanzas que se propone es adecuada en relación con las competencias del título y factible desde la perspectiva de la dedicación del estudiante.
 
Prácticas Externas:
 
Como se ha comentado al inicio de esta sección, se ha contemplado la posibilidad de obtener, por reconocimiento, créditos optativos hasta un máximo de 6,  a través de la realización de prácticas externas en empresas o instituciones. La Facultad de Ciencias cuenta para ello con el apoyo del Vicerrectorado de Relaciones Universidad-Empresa, existiendo en la actualidad convenios específicos para sus titulaciones con medio centenar de empresas o instituciones que garantizan dicha posibilidad.
 
Sobre la competencia referente al segundo idioma: 
 
Con carácter general la Universidad de Málaga desarrollará las acciones encaminadas a potenciar y favorecer que sus estudiantes alcancen competencias asociadas a un idioma extranjero. Dichas competencias se trabajarán específicamente en el Grado en Ingeniería Química con el uso de manuales y textos científicos en muchos de ello en inglés. Asimismo, se podrá evaluar a través del módulo de Trabajo fin de Grado, como se indica en la descripción del mismo en la presente Memoria, y siguiendo el procedimiento y normativa que la Facultad de Ciencias desarrolle para ello; la ficha correspondientes a este módulo indica la obligatoriedad de presentar un resumen del Trabajo fin de Grado en un segundo idioma.
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5.2.2.- Planificación y gestión de estudiantes propios y de acogida.
 
La Universidad de Málaga, con el apoyo del Vicerrectorado de Calidad, Planificación Estratégica y Responsabilidad Social ha diseñado y desarrollado los procedimientos PC02 (Gestión y revisión de la movilidad de los estudiantes enviados) y PC03 (Gestión y revisión de la movilidad de los estudiantes recibidos), competencia del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y aprobados por Consejo de Gobierno de la UMA el día 30/04/08. Dichos procedimientos forman parte del Programa de Garantía de Calidad del Centro que se adjunta en formato PDF en el apartado nueve de esta Memoria.
 
Formalización de los convenios.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 19 de las normas reguladoras de la movilidad estudiantil, corresponderá a la Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad de Málaga supervisar el contenido de los programas o convenios de movilidad a suscribir por dicha universidad, así como velar por el cumplimiento de todos los requisitos procedimentales exigidos para su elaboración.
La formalización de los correspondientes convenios reguladores de la movilidad estudiantil se ajustará al régimen general vigente en la materia en la Universidad de Málaga.
 
 
A continuación se relacionan los convenios suscritos por la Universidad de Málaga en esta materia:
 
- Acuerdo destinado a todos los Centros con la Middlesex University
 
- Acuerdos Bilaterales Erasmus 
 
 
Masaryk University of Brno (República Checa)
University of Pardubice (República Checa)
Institute of Chemical Technology, Prague (República Checa)
Technische Universität Clausthal (Alemania)
École Nationale Supérieure de Chimie de Lille (Francia)
Università degli Studi di Genova (Italia)
Politecnico di Milano (Italia)
Universidade Nova de Lisboa (Portugal)
Malardalen University (Suecia)
 
 
-Programa Sicue:
 
  Universidad de Almería
  Universidad de Cantabria
  Universidad de Castilla-La Mancha (Campus de Ciudad Real) 
  Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz) 
  Universidad de Huelva 
  Universidad de La Laguna 

	pag42:   Universidad de Murcia 
  Universidad de Oviedo 
  Universidad Rey Juan Carlos 
  Universitat d'Alacant 
  Universitat de Barcelona 
  Universitat de Barcelona 
  Universitat de València 
  Universitat Politècnica de València 
  Universitat Rovira i Virgili
O
 
 
 
- Convenios de movilidad con Iberoamérica
 
A continuación se presenta la relación de Universidades Iberoamericanas con las que tenemos convenios para el intercambio de estudiantes:
 
UNIVERSIDAD
 
Instituto Tecnológico y de Estudios Superiores de Occidente (ITESO), México
 
Universidad del Valle de Atemajac (UNIVA) México
 
Universidad de Colima, México
 
Universidad Autónoma de Guadalajara, México
 
Universidad Autónoma de Aguascalientes México
 
Universidad de Guanajuato, México
 
Instituto Tecnológico de Estudios
Superiores de Monterrey (ITESM), México
 
La Salle, Cancún, México
 
Universidad del Noroeste,  México
 
Universidad Nacional del Litoral (UNL), Argentina
 
Universidad Mayor, Chile
 
Universidad de Santo Tomás, Chile
 
Pontificia Universidad Católica del Perú (PUCP), Perú
 
Universidad de Puerto Rico Cayey
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Universidad del Pacífico, Chile
 
Universidad de Concepción, Chile
 
Universidad Autónoma de Yucatán, México
 
Universidad Autónoma del Estado de México
 
Universidad Pontificia Bolivariana, Colombia
 
Universidad EAFIT, Colombia
 
Universidad de Casa Grande, Ecuador
 
Universidades Sete de Setembro, Brasil
 
 
 
Relación de convenios de intercambio con universidades norteamericanas para la movilidad estudiantil:
 
- Convenios de movilidad con Norteamérica:
(pueden participar todas las titulaciones)
 
Miami State University
EE.UU.
 
Camosun College 
CANADÁ
 
University of Montreal
CANADÁ
 
University o Guelph
CANADÁ
 
Wilfrid Laurier University
CANADÁ
 
Dalhousie University
CANADÁ
 
University of Regina
Convenio marco general
CANADÁ
 
University of Calgary
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International Student Exchange Program (ISEP)
EE.UU. y resto de mundo (ISEP-E /ISEP-I)
 
Georgia State University
EE.UU.
 
Dickinson College Carlisle
EE.UU.
 
The Institute for Study Abroad, Butler University in Indianapolis 
EE.UU.
 
 
 
Procedimientos para la organización de la movilidad basados en la Normas reguladoras de la movilidad.
 
A) Alumnos recibidos procedentes de universidades socias. 
 
Convocatoria.
 El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, a través de la página web de la Universidad de Málaga, procederá, de acuerdo con lo dispuesto en los respectivos programas o convenios de movilidad, a efectuar la convocatoria para la recepción de solicitudes de admisión de estudiantes. En dicha convocatoria se indicarán las asignaturas ofertadas, los plazos de solicitud, los requisitos exigidos en su caso, y el modelo de petición que podrá ser tramitado de forma telemática.
 Las solicitudes deberán indicar las asignaturas ofertadas por la Universidad de Málaga que el estudiante desea cursar dentro del correspondiente programa de movilidad, teniendo en cuenta que los estudios a realizar deberán corresponder, al menos en un 60%, a la Rama de Conocimientos correspondiente al respectivo programa o convenio de intercambio, a excepción de aquellos en los que no se especifique Rama alguna o se establezcan varias (por ejemplo: programas bilaterales o ISEP). 
 En todo caso, será condición necesaria para atender las solicitudes que éstas cuenten con el visto bueno del órgano competente de la universidad de origen, de acuerdo con las previsiones del respectivo programa o convenio de movilidad.
Resolución de solicitudes.
 El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, de acuerdo con las previsiones al respecto del correspondiente programa o convenio, y de los criterios establecidos por la Comisión de Relaciones Internacionales de la Universidad de Málaga, resolverá las solicitudes de admisión formuladas dentro de su plazo reglamentario por estudiantes de otras universidades que desean visitar la Universidad de Málaga en régimen de intercambio.

	pag45:   El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales notificará a los solicitantes, y a sus respectivas universidades, la resolución adoptada; y en aquellos casos en que se acceda a lo solicitado, se les remitirá su “carta de aceptación”, a efectos de obtención, en su caso, del correspondiente visado de su pasaporte, y se les facilitará toda la información necesaria al respecto: fechas de inicio de los estudios, datos de contacto (personas, direcciones, teléfonos, e-mail, fax, …), procedimiento a seguir en su incorporación a la Universidad de Málaga, documentación que deberán aportar, información general sobre la Universidad de Málaga,
Inscripción.
 La inscripción de los estudiantes que acceden a la Universidad de Málaga en régimen de intercambio se efectuará de acuerdo con el siguiente procedimiento:
1º) Recepción en el Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, donde se les asignará un coordinador académico y se les entregará el documento acreditativo de su incorporación a la Universidad de Málaga.
2º) Reunión con el respectivo coordinador académico para confirmar las asignaturas a cursar en la Universidad de Málaga, de acuerdo con la solicitud de admisión efectuada en su momento por el estudiante. 
3º) Matriculación en las correspondientes dependencias administrativas del Vicerrectorado de Relaciones Internacionales, en las asignaturas seleccionadas, y obtención de la correspondiente acreditación (documento oficial de matriculación y carné de estudiante). 
4º) Reunión, en su caso, con el coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro, o centros, para la asignación de grupos de docencia e información sobre demás aspectos organizativos de régimen interno del respectivo centro.
Derechos.
 Los estudiantes no vendrán obligados al pago de precios públicos por la prestación de servicios docentes y administrativos, a excepción de aquellos programas o convenios en que se establezca lo contrario.
 Los estudiantes disfrutarán de los mismos derechos y obligaciones que los estudiantes que cursan estudios conducentes a títulos oficiales de la Universidad de Málaga, a excepción de la posibilidad de participar en procesos para la elección de representantes de los estudiantes en los órganos de gobierno, representación y asesoramiento de la Universidad de Málaga, y de las prestaciones de seguro escolar, que quedarán sujetas a lo dispuesto en la normativa española vigente en la materia.
Certificación de los estudios realizados.
 El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitirá a los profesores responsables de las asignaturas cursadas por alumnos en régimen de intercambio, a través de sus respectivos Departamentos, actas específicas en las que hacer constar las calificaciones obtenidas por dichos alumnos de acuerdo con el sistema general de calificaciones aplicable en la Universidad de Málaga.
 Los citados profesores remitirán al Vicerrectorado de Relaciones Internacionales las mencionadas actas debidamente cumplimentadas, en el plazo más breve posible desde que se produzca la correspondiente evaluación, al objeto de que se proceda, desde dicho Vicerrectorado, a la expedición de las certificaciones académicas específicas, de acuerdo con los requerimientos formales de los respectivos programas o convenios, tras efectuar las conversiones que resulten procedentes.
 El Vicerrectorado de Relaciones Internacionales remitirá las citadas certificaciones académicas específicas, debidamente cumplimentadas, tanto a los respectivos estudiantes como a los órganos competentes de sus universidades de origen.
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B) Alumnos de la Universidad de Málaga.
Compromiso previo de reconocimiento de estudios.
 Los alumnos que resulten seleccionados para participar en un programa o convenio de movilidad deberán, con carácter previo a dicha participación, y contando con el asesoramiento de su respectivo coordinador académico, formalizar un documento en el que se indicarán las asignaturas que van a cursar en la universidad de destino, así como las asignaturas correspondientes al plan de estudios que vienen cursando en la Universidad de Málaga, cuyo reconocimiento desean obtener como consecuencia de la superación de aquéllas. 
 La determinación de la mencionada solicitud de reconocimiento se efectuará, en su caso, con arreglo a lo dispuesto en la respectiva “Tabla de Reconocimiento” aprobada por la correspondiente Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias; o, en su defecto, por los criterios de carácter general establecidos al respecto por la citada Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias del centro de la Universidad de Málaga en el que se encuentre inscrito el estudiante.
 El coordinador académico remitirá al coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro, las correspondientes propuestas de reconocimientos previos de estudios, y sus posibles modificaciones, al objeto de supervisar su adecuación a la “Tabla de Reconocimiento” de los estudios correspondientes, y en su caso interesar las modificaciones necesarias.
 El coordinador de relaciones internacionales y movilidad del respectivo centro una vez determinada la adecuación de la propuesta previa de reconocimiento de estudios, la remitirá al Vicerrectorado competente para su posterior traslado al órgano responsable de la universidad de destino, para su conocimiento y a efectos de confirmar la aceptación del estudiante para cursar las asignaturas propuestas.
 El mencionado documento adquirirá carácter definitivo cuando se encuentre firmado por el alumno, el coordinador académico, y el Presidente de la citada Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (como muestra del citado reconocimiento); quedando, evidentemente, condicionado a la efectiva realización de los estudios tras su aceptación por la universidad de origen. En tal sentido, cualquier modificación que se produzca en el mismo deberá ser objeto de autorización expresa por el respectivo coordinador académico (a efectos de su adecuación al contenido del programa o convenio) y por la Comisión de Convalidaciones, Adaptaciones y Equivalencias (a efectos de su reconocimiento académico).
 
 
 
 
 
	pag48:    Asignatura: Ingeniería Eléctrica y Electrónica: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Control y Automatización: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre 
   Asignatura: Sistemas Mecánicos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Proyectos y Sistemas de Gestión Integrada: 12  créditos
   Asignatura: Proyectos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Sistemas de Gestión Integrada: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Módulo de Química Industrial:
 
Materia: Operaciones Básicas: 12  créditos
   Asignatura: Operaciones Básicas I: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Operaciones Básicas II: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería de la Reacción Química: 12  créditos
   Asignatura: Ingeniería de la Reacción Química I: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
   Asignatura: Ingeniería de la Reacción Química II: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Materia: Ingeniería de la Procesos y Productos: 12  créditos
   Asignatura: Simulación y Control de Procesos Químicos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Química Industrial: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Experimentación en Ingeniería Química: 12  créditos
   Asignatura: Experimentación en Ingeniería Química I: 6 créditos, 2º curso, 2º semestre
   Asignatura: Experimentación en Ingeniería Química II: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
 
Módulo de Trabajo de Fin de Grado:
 
Materia: Trabajo de Fin de Grado: 12  créditos
   Asignatura: Trabajo de Fin de Grado: 12 créditos, 4º curso, 2º semestre
   
 
Módulo de Ampliación de Química (obligatorio):
 
Materia: Química Inorgánica: 6  créditos
   Asignatura: Química Inorgánica: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
   
Materia: Química Orgánica: 6  créditos
   Asignatura: Química Orgánica: 6 créditos, 2º curso, 1º semestre
   
Materia: Química Analítica: 6  créditos
   Asignatura: Química Analítica: 6 créditos, 3º curso, 2º semestre
   
Módulo de Ampliación de Ingeniería Química (obligatorio):
 
Materia: Fundamentos de Ingeniería Química: 6  créditos
   Asignatura: Fundamentos de Ingeniería Química: 6 créditos, 1º curso, 2º semestre
   

	pag49: Materia: Ingeniería Ambiental: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería Ambiental: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
   
Materia: Ingeniería Bioquímica: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería Bioquímica: 6 créditos, 3º curso, 1º semestre
   
Módulo de Intensificación en Ingeniería Industrial (optativo):
 
Materia: Instrumentación y Accionamientos Eléctricos: 6  créditos
   Asignatura: Instrumentación y Accionamientos Eléctricos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   
Materia: Proyectos de Instalaciones Auxiliares:6  créditos
   Asignatura: Proyectos de Instalaciones Auxiliares: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería Gráfica Aplicada: 6 créditos
   Asignatura: Ingeniería Gráfica Aplicada: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Máquinas Fluidomecánicas: 6  créditos
   Asignatura: Máquinas Fluidomecánicas: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Módulo de Intensificación en Ingeniería de Procesos (optativo):
   
Materia: Química Analítica de Procesos: 6  créditos
   Asignatura: Química Analítica de Procesos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Ingeniería de Sistemas Catalíticos: 6  créditos
   Asignatura: Ingeniería de Sistemas Catalíticos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Química Orgánica Aplicada: 6  créditos
   Asignatura: Química Orgánica Aplicada: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Refinería Sostenible y Biorrefinería: 6  créditos
   Asignatura: Refinería Sostenible y Biorrefinería: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Materia: Electroquímica Industrial: 6  créditos
   Asignatura: Electroquímica Industrial: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
Módulo de Intensificación en Ingeniería Ambiental (optativo):
 
Materia: Ecología y Evaluación de la Calidad Ambiental: 6  créditos
   Asignatura: Ecología y Evaluación de la Calidad Ambiental: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   
Materia: Métodos Numéricos: 6  créditos
   Asignatura: Métodos Numéricos: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
 
Materia: Tecnología del Medioambiente: 18  créditos

	pag50:    Asignatura: Plantas de Depuración de Aguas: 6 créditos, 4º curso, 1º semestre
   Asignatura: Tratamiento de Suelos Contaminados: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
   Asignatura: Tratamiento de Efluentes Gaseosos: 6 créditos, 4º curso, 2º semestre
 
 
 
 
 
	pag52: 1 CU / 5 SEXENIOS Y 6 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUÍMICA ANALÍTICA / 34 
1 CEU / 2 SEXENIOS Y 5 QUINQUENIOS / PERMANETE / QUÍMICA ANALÍTICA / 29 
4 TU / 12 SEXENIOS Y 20 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUÍMICA ANALÍTICA / 24
2 CU / 7 SEXENIOS  Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE /  QUÍMICA FÍSICA / 26 
17 TU / 1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUÍMICA FÍSICA  / 12 
1 AD / no procede / NO PERMANENTE / QUÍMICA FÍSICA / 2
2 CU / 7 SEXENIOS Y 10 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUÍMICA INORGÁNICA / 38 
4 TU / 14 SEXENIOS Y 12 QUINQUENIOS / PERMANENTE / QUÍMICA INORGÁNICA / 13 
2 IRD / no procede / NO PERMANENTE / QUÍMICA INORGÁNICA / 1
1 AD / no procede / NO PERMANENTE / DERECHO ADMINISTRATIVO / 2
1 TU / 1 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERÍA MECÁNICA / 18
2 TEU / 3 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANETE / INGENIERÍA MECÁNICA / 11
1 TU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA / 13
2 TEU / 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA / 28
1 TEU  / PERMANENTE / MÁQUINAS Y MOTORES TÉRMICOS / 5
1 CD/ no procede/ PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES/12
1 C/ no procede/ NO PERMANENTE/ ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES/6
1 TU / 3 SEXENIOS Y 4 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ECOLOGÍA / 13
1 CD / no procede / PERMANENTE / ECOLOGÍA / 1
1 TU / 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA / 9
1 SI / no procede / NO PERMANENTE / CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERÍA METALÚRGICA / 18
1 TU / 2 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / MECÁNICA DE FLUÍDOS / 9
1 CD / no procede / PERMANENTE / MECÁNICA DE FLUÍDOS / 1
1 TU / 1 SEXENIOS Y 2 QUINQUENIOS / PERMANENTE / ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS / 15
1 TU / 2 SEXENIOS Y 3 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERÍA ELÉCTRICA / 19
1 CEU / 5 QUINQUENIOS / PERMANENTE / INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA / 19
 
 
Con carácter general, la plantilla de PDI total de la Facultad de Ciencias de la Universidad de Málaga, que tiene bajo su responsabilidad la mayor parte de la docencia de las diferentes titulaciones que en ella se imparten, está formada por 318 profesores  de los cuales  291 son permanentes y 27 lo son contratados.  Más del 95% del colectivo es Doctor y la práctica totalidad del mismo está vinculado a la Universidad de Málaga con exclusividad. En la docencia también participan una treintena de miembros del colectivo de Personal Investigador en Formación (Contratados de programas como el Ramón y Cajal, Becarios de FPI, ...). La Facultad de Ciencias tiene por tanto profesorado suficientemente acreditado para garantizar una docencia de calidad desde las diferentes áreas de conocimiento presentes:
 
ANÁLISIS MATEMATICO
ECOLOGÍA
ESTADÍSTICA E INVESTIGACIÓN OPERATIVA
FÍSICA APLICADA 
INGENIERÍA QUÍMICA
ÁLGEBRA
BIOQUÍMICA Y BIOLOGÍA MOLECULAR 
MATEMÁTICA APLICADA
QUÍMICA ANALÍTICA
QUÍMICA FÍSICA

	pag53: QUÍMICA INORGÁNICA
QUÍMICA ORGÁNICA
DERECHO ADMINISTRATIVO
INGENIERÍA MECÁNICA
EXPRESIÓN GRÁFICA EN LA INGENIERÍA
MÁQUINAS Y MOTORES TÉRMICOS 
ARQUITECTURA Y TECNOLOGÍA DE COMPUTADORES
INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA
CIENCIA DE LOS MATERIALES E INGENIERÍA METALÚRGICA
MECÁNICA DE FLUÍDOS 
ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS
INGENIERÍA ELÉCTRICA
INGENIERÍA DE SISTEMAS Y AUTOMÁTICA
 
Se cuenta además con profesores adscritos a otros Centros de la Universidad de Málaga que colaboran en la docencia de las titulaciones que se imparten desde la Facultad de Ciencias, concretamente en aquellas materias propias de sus respectivas Áreas de Conocimiento (Derecho Administrativo, Economía Aplicada, Expresión Gráfica en la Ingeniería, Ingeniería Industrial,...)
 
	pag59: · Plan de Acción para las Mujeres con Discapacidad 2007.  
· II Plan de Acción para las personas con discapacidad 2003-2007.  
· Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de dependencia.  
· REAL DECRETO 290/2004, de 20 de febrero, por el que se regulan los enclaves laborales como medida de fomento del empleo de las personas con discapacidad.  
· Ley 1/1998 de accesibilidad y supresión de barreras arquitectónicas, urbanísticas y de la comunicación  
· Ley 15/1995 de 30 de mayo sobre límites del dominio sobre inmuebles para eliminar barreras arquitectónicas a la persona con discapacidad  
· Ley 5/1994, de 19 de julio, de supresión de barreras arquitectónicas y promoción de la accesibilidad.  
· Ley 20/1991, de 25 de noviembre, de promoción de la accesibilidad y supresión de barreras arquitectónicas.
· Real Decreto 556/1989, de 19 de mayo de medidas mínimas sobre accesibilidad en los edificios.  
· Real Decreto 248/1981, de 5 de febrero, sobre medidas de distribución de la reserva de viviendas destinadas a minusválidos, establecidas en el real decreto 355/1980, de 25 de enero  
· Real Decreto 355/1980, de 25 de enero. Ministerio de Obras Públicas y Urbanismo. Viviendas de protección oficial reserva y situación de las destinadas a minusválidos  
· Orden de 3 de marzo de 1980, sobre características de accesos, aparatos elevadores y acondicionamiento interior de las viviendas de protección oficial destinadas a minusválidos  
· Real Decreto 2159/1978, de 23 de junio, por el que se aprueba el reglamento de planeamiento para el desarrollo y aplicación de la ley sobre régimen del suelo y ordenación urbana. BOE de 15 y 16-09-78  
 
7.1.2. Justificación de la adecuación de los medios materiales disponibles
 
La Facultad de Ciencias da cabida a las titulaciones de:
 
Ldo en Química
Ldo. en Biología
Ldo. en Matemáticas
Ldo. en Ciencias Ambientales
Ingeniero Químico
 
Además de los siguientes postgrados:
 
Máster en Biotecnología Avanzada.
Máster en Química Avanzada. Preparación y Caracterización de Materiales.
Máster en Matemáticas
Máster en Recursos Hídricos y Medio Ambiente.
Máster en Biología Celular y Molecular.
Máster en Láser y Espectroscopia Avanzada en Química (en proceso de verificación).
 
Con un número total de alumnos de 1812 para los estudios de grado
 

	pag60: Para el Título de Graduado/a en Ingeniería Química por la Universidad de Málaga, la estructura disponible en la Facultad de Ciencias contempla los siguientes elementos.
 
Aulas:
 
2 (177 m2. Capacidad de 190 alumnos en cada una) 
1 (140 m2. Capacidad de 160 alumnos)
4 (77.9 m2. Capacidad de 99 alumnos en cada una) 
4 (77.9 m2. Capacidad de 98 alumnos en cada una) 
2 (63.0 m2. Capacidad de 93 alumnos en cada una) 
2 (63.0 m2. Capacidad de 83 alumnos en cada una) 
1 (46.7 m2. Capacidad de 32 alumnos) 
7 (Aulario. Capacidad de 128 alumnos en cada una) 
1 (Aulario. Capacidad de 80 alumnos) 
 
Aulas de Informática:
 
1 (65 m2. Capacidad 22 puestos)
1 (100 m2. Capacidad 28 puestos ubicada en aulario)
1 (120 m2. Capacidad 30 puestos ubicada en aulario)
 
 
 
 
Laboratorios: 
 
Laboratorios integrados de prácticas:
 
1 (231 m2. Capacidad 40 alumnos)
1 (120 m2. Capacidad 25 alumnos)
3 (60 m2. Capacidad 15 alumnos)
1 (6 m2. Capacidad 2 alumnos)
 
Laboratorios de alumnos en departamentos o áreas:
:
Biología Molecular y Bioquímica (130 m2. Capacidad 20 alumnos)
Ecología (143.7 m2. Capacidad 24 alumnos)
Física Aplicada (321 m2. Capacidad 30 alumnos)
Ingeniería Química (190.7 m2. Capacidad 20 alumnos)
Química Analítica (129.1 m2. Capacidad 18 alumnos)
Química Física (182.9 m2. Capacidad 27 alumnos)
Química Inorgánica (222.2 m2. Capacidad 40 alumnos)
Química Orgánica (148.7 m2. Capacidad 20 alumnos)
 
 
Despachos: Seguidamente se indica el número de despachos asignados a cada departamento o área, así como su superficie total:
 

	pag61: Álgebra, Geometría y Topología (17 despachos. Superficie total 283.1 m2)
Análisis Matemático (16 despachos. Superficie total 230.7 m2)
Biología Molecular y Bioquímica (12 despachos. Superficie total 173.6 m2)
Ecología (12 despachos. Superficie total 154.9 m2)
Estadística e investigación Operativa (12 despachos. Superficie total 159.9 m2)
Física Aplicada (14 despachos. Superficie total 225.7 m2)
Ingeniería Química (6 despachos. Superficie total 113 m2)
Química Analítica (11 despachos. Superficie total 168.7 m2)
Química Física (14 despachos. Superficie total 297.8 m2)
Química Inorgánica (11 despachos. Superficie total 182.5 m2)
Química Orgánica (11 despachos. Superficie total 174.8 m2)
 
Biblioteca: La biblioteca de la Facultad de Ciencias es compartida por los alumnos y profesores de todas las titulaciones impartidas en dicha Facultad:
 
Puestos de lectura: 266
Consulta de catálogo: Monografías: 38656; Revistas: 1426 
Superficie total de Biblioteca: 1206.72 m2
Salas de lectura: 700 m2
Espacio destinado al trabajo de los alumnos. m2 (40 m2 y capacidad de 15 alumnos).
 
La estructura del presente título de Graduado/a en Ingeniería Química incluye además asignaturas que serán impartidas por profesores adscritos a otros centros de la Universidad de Málaga (Escuela Universitaria Politécnica, Escuela Técnica Superior de Ingenieros Industriales, Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales…). La Facultad de Ciencias proporcionará a dichos profesores la infraestructura necesaria para desarrollar su labor docente, aunque en el caso de algunas clases prácticas podrían utilizarse los laboratorios de los departamentos implicados si fuese necesario.
 
 Infraestructuras ajenas para las prácticas externas:
Actualmente los alumnos pueden desarrollar prácticas externas opcionales en virtud de 42 convenios firmados con empresas e instituciones.
 
7.1.3.  Mecanismos para realizar o garantizar la revisión y el mantenimiento de los materiales y servicios en la universidad y en las instituciones colaboradoras, así como los mecanismos para su actualización
La Universidad de Málaga dispone de un servicio centralizado de mantenimiento cuyo objetivo es mantener en perfecto estado las instalaciones y servicios existentes en cada uno de los Centros. 
Este servicio se presta en tres vías fundamentales: 
· Mantenimiento Preventivo 
· Mantenimiento Correctivo 
· Mantenimiento Técnico-Legal 
 
Para garantizar la adecuada atención en cada uno de los centros, se ha creado una estructura por Campus, lo cual permite una respuesta más rápida y personalizada. 
 

	pag62: El equipo lo forman 60 personas pertenecientes a la plantilla de la Universidad, distribuidos entre los 2 Campus actuales: Campus de Teatinos y de El Ejido, junto con los edificios existentes en El Palo, Martiricos, Convento de la Aurora, Rectorado, Parque Tecnológico y el Centro Experimental Grice-Hutchinson. En cada Campus existe un Jefe de Mantenimiento con una serie de oficiales y técnicos de distintos gremios. Esta estructura se engloba bajo el nombre de la Unidad de Mantenimiento, que cuenta además con el apoyo de un Arquitecto y está dirigida por un Ingeniero. 
 
Dada la gran cantidad de instalaciones existentes el personal propio de la Universidad está distribuido en horarios de mañana y tarde. Además se cuenta con otras empresas especializadas en distintos tipos de instalaciones con el fin de prestar una atención más específica junto con la exigencia legal correspondiente. 
 
La Universidad de Málaga tiene establecido diversos órganos responsables de la revisión, mantenimiento de instalaciones y servicios y adquisición de materiales. El principal responsable es el Vicerrectorado de Infraestructura y Sostenibilidad que está integrado por dos secretariados relacionados con la gestión de los recursos materiales:
- Secretariado de obra y planeamiento (Servicio de conservación y contratación)
- Secretariado de mantenimiento y sostenibilidad (Servicio de mantenimiento).
 
Las competencias atribuidas a estos órganos de dirección son:
- Planear y supervisar la ejecución de nuevas infraestructuras o de mejora de las existentes.
- Dirigir la gestión de las infraestructuras comunes.
- Adecuar las infraestructuras a las necesidades de la comunidad universitaria.
- Dirigir la gestión del mantenimiento de las infraestructuras.
- Desarrollar los procesos de contratación administrativa de obras.
 
Este Vicerrectorado tiene establecido un procedimiento denominado gestor de peticiones para tramitar a través de Internet todo tipo de solicitudes de equipamiento y/o mantenimiento.
 
Este centro forma parte de la relación de edificios de la Universidad y, por tanto, cuenta con todo el soporte aquí descrito y sus instalaciones están incluidas dentro de las unidades mantenidas por la Universidad de Málaga. 
 
7.1.4.- Recursos disponibles para la realización de las prácticas externas en empresas e instituciones distintas a la Universidad de Málaga (a cumplimentar, en su caso, por el Centro encargado de organizar las enseñanzas).
 
 
 
 
 
	pag65: Para la titulación de Ingeniero Químico se ha analizado la evolución de los indicadores del apartado 8.1.1, desde el curso 2003/2004, para tener una referencia y para observar tendencias. En el caso de la tasa de graduación propuesta, debemos tener en cuenta que el Título de Graduado/a en Ingeniería Química es de una duración distinta que el actual de Ingeniero Químico, que se imparte bajo marcos metodológicos e incluso normativos diferentes y que para obtener el título requiere la realización de un Trabajo Fin de Carrera de duración no reglamentada (distinto por tanto al Trabajo Fin de Grado de 12 ECTS que ahora se propone) y que, frecuentemente los alumnos retrasan meses e incluso años por haberse incorporado al mercado laboral. El número de alumnos de nuevo ingreso ha sufrido también un proceso de estabilización desde la implantación de dicha titulación en 1995, desde unos valores altos hasta su situación actual, homologable a titulaciones como las de Licenciado en Química o Matemáticas. Desde estos puntos de vista, los valores propuestos se han entendido como objetivos que se marca el Centro para cada uno de los parámetros considerados. Respecto a las tasas de abandono y eficiencia, los valores promedio de los últimos cinco años son, respectivamente, 62 y 60%, por lo que los valores propuestos en el apartado 8.1.1 suponen también objetivos de mejora respecto a la situación actual.
Sin duda, el acortamiento de la titulación, la incorporación de la figura del estudiante a tiempo parcial, la puesta en marcha de nuevos grados, la estabilización en el número de estudiantes de nuevo ingreso y demás circunstancias que concurrirán en la adaptación de los actuales títulos al E.E.E.S. tendrán incidencia, se piensa que favorable, en el acercamiento de los indicadores a los objetivos que ahora se proponen.
 
 


